ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr.
din 2007

privind aprobarea pentru anul 2008 a numarului de posturi, organigramei si statului
de functii la Serviciul Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Salaj

Consiliul Judetean Salaj, intrunit in sedinta ordinara;
Avand in vedere:

expunerea de motive a presedintelui Consiliului judetean nr. 8709/10.12.2007;
raportul de specialitate nr.2106 din 10.12.2007 al Serviciului Public Comunitar
Judetean de Evidenta a Persoanelor Salaj;

avizul Inspectoratului National pentru Evidenta Persoanelor nr.203149 din
23.11. 2007;

avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publicinr. ___ din 2007,

art.91 alin.(2) lit.c) si art91 alin.(5) pct.l1l precum si art.97 din Legea
nr.215/2001, privind administratia publica locala, republicata;

art.2 alin.(3), art.107 si art.111 din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata;

art. 2, art. 5, art. 9-17 din Legea nr. 339/2007 privind promovarea aplicarii
strategiilor de management de proiect la nivelul unitatilor administrativ-
teritoriale judetene si locale;

art. 3 din Hotararea Guvernului nr.2104/2004 pentru aprobarea Metodologiei
privind criteriile de dimensionare a numarului de functii din aparatul serviciilor
publice comunitare de evidentd a persoanelor, constituirea patrimoniului i
managementul resurselor umane, financiare si materiale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In temeiul art.97 din Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala,
republicata,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd pentru anul 2008, numarul de posturi, organigrama si statul de
functii ale Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Salaj, conform
anexelor nr. 1 §i 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Cu data prezentei, anexele nr. 7a si 7b la Hotararea Consiliului Judetean Salaj
nr.103 din 30 noiembrie 2007 se abroga.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul Public
Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Salaj.

Art.4. Prezenta hotdrare se comunica la:

Directia juridica si administratie locala;

Directia economica;

Biroul organizare, salarizare si resurse umane;

Serviciul Public Comunitar Judetean de Evidentd a Persoanelor Salaj.

PRESEDINTE, contrasemneaza:
SECRETARUL JUDETULUI,
Tiberiu Marc
Stefan Jurcau



ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
Nr. 8709 din 10.12.2007

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotirare privind aprobarea organigramei si a statului de functii la Serviciul
Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Salaj pentru anul 2008

Serviciul Public Comunitar Judetean de Evidentd a Persoanelor Silaj, institutie publica cu
personalitate juridicd, organizata la nivel de directie, aflatd in subordinea Consiliului Judetean Salaj,
a fost Infiintata prin Hotararea Consiliului Judetean Salaj nr. 117/21.12.2004 privind aprobarea cu
data de 01.01.2005 a infiintarii, organizarii si functionarii Serviciului Public Comunitar Judetean de
Evidentd a Persoanelor Salaj, modificatd prin Hotararea Consiliului Judetean Salaj nr.
84/28.06.2005. Conform art. 6 din Hotardrea Guvernului nr. 2104/2004, pentru aprobarea
Metodologiei privind criteriile de dimensionare a numarului de functii din aparatul serviciilor
publice comunitare de evidentd a persoanelor, constituirea patrimoniului si managementul
resurselor umane, financiare si materiale, personalul institutiei este format din politisti detasati de la
Ministerul Administratiei si Internelor, in conditiile legii, precum si din functionari publici si
personal contractual, altul decdt cel detagat.

Prin Anexele n. 7a i 7b la Hotararea Consiliului Judetean Salaj nr. 103/30.11.2007 au fost
aprobate organigrama si statul de functii ale Serviciului Public Comunitar Judetean de Evidenta a
Persoanelor Silaj, cu un total de 23 de posturi dupa cum urmeaza: 10 functii publice — din care 8
sunt ocupate si 2 vacante si 13 functii contractuale — din care 8 sunt ocupate si 5 vacante.

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, in forma sa republicatd, prevede
la art. 111 alin. (1) ca autoritatile si institutiile publice care au prevazute in statele de functii posturi
de naturd contractuald, care presupun exercitarea unor atributii care implicd exercitarea
prerogativelor de putere publica, astfel cum sunt prevazute la art. 2 alin. (3) din acelasi act
normativ, au obligatia de a stabili functii publice, cu avizul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici. Pe aceeasi linie de idei, art. 111 alin. (3) stipuleaza ca, persoanele incadrate cu contract
individual de munca pe perioadd nedeterminata in posturi de naturd contractuald, care au fost
stabilite si avizate ca functii publice, vor fi numite in functii publice de executie dacd indeplinesc
conditiile generale necesare pentru ocuparea unei functii publice si conditiile de vechime in
specialitatea studiilor corespunzatoare clasei si gradului profesional ale functiei publice.

Conform statului de functii aprobat, si fiselor posturilor aferente, unui numar de 3 functii
contractuale vacante (Referent — Compartimentul Stare Civild, Consilier — Compartimentul
Informatica, Analizd, Sintezd si Relatii Publice, Consilier — Compartimentul Financiar,
Contabilitate, Resurse Umane, Pregatire Profesionala, Juridic si Contencios) le revin atributii ce
intrd 1n sfera prerogativelor de putere publica. De asemenea, in contextul aplicarii prevederilor
Legii nr. 339/2007 privind promovarea aplicarii strategiilor de management de proiect la nivelul
unitatilor administrativ-teritoriale judetene si locale, in termen de 60 de zile de la data de
10.12.2007, data intrarii in vigoare a legii, este obligatorie infiintarea unui compartiment distinct pe
aceastd problematicd, prin redistribuirea unui astfel de post vacant, deja aprobat la Compartimentul
Informatica, Analiza, Sinteza si Relatii Publice.

Dintre posturile contractuale ocupate, un referent din cadrul Compartmentului Stare Civila
exercita si el atributii ce Insumeaza prerogative de putere publicd — activitati de consiliere si control,
aplicarea legislatiei in domeniul starii civile, a protejarii datelor cu caracter personal, etc. De
asemenea, un angajat cu contract individual de munca pe postul de casier-magaziner, desfasoara in
mod curent atributii pe linie financiar-contabila care intra in sfera prerogativelor de putere publica
cum sunt: angajdrile, lichidarile, ordonantarea si plata cheltuielilor, evidenta si raportarea acestora;
verificarea/controlul figelor de activitdti zilnice ale soferului; gestionarea, folosirea si evidenta
formularelor cu regim special, etc.
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Prin urmare, in raport cu starea de fapt existentd si potrivit cu prevederile legale mai sus
invocate, se impune aprobarea unei noi organigrame $i a unui nou stat de functii la Serviciul Public
Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Salaj astfel incét, incepand cu anul 2008, pe de-o
parte, acele functii contractuale - vacante cét si ocupate - cdrora le revine exercitarea prerogativelor
de putere publica, adica activititi precum: punerea in executare a legilor si a celorlalte acte
normative, activitati de consiliere si control, gestionarea resurselor financiare, aplicarea strategiei de
informatizare, sa fie transformate in functii publice, cu respectarea conditiilor de studii $i vechime
prevazute de lege, iar pe de altd parte, sa fie respectata exigenta infiintdrii unui departament
specializat, respectiv a incadrarii unui specialist In managementul de proiect.

Fata de acestea, avand in vedere prevederile art. 91 alin. (2) lit. ¢) si art. 91 alin. (5) pct. 11
precum si cele ale art. 97 din Legea nr. 215/2001, privind administratia publicd locala, republicata,
propunem adoptarea unei hotarari.

PRESEDINTE,

Tiberiu Marc



ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN SALAJ
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR JUDETEAN
DE EVIDENTA A PERSOANELOR SALAJ

ZALAU, P-ta. 1 DECEMBRIE 1918, nr. 12, jud. SALAJ, cod 450058
tel: 02606130715 0260613072; 0260/614120 — int. 126,127; fax: 0260613073 Nr. 2106 din 10. 12. 2007

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea pentru anul 2008, a organigramei si statului de
functii la Serviciul Public Comunitar Judetean de Evidenta a Persoanelor Salaj

Viaziand expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Silaj, precum si
prevederile actelor normative prezentate se constata ca la elaborarea proiectului de hotiarare
sunt respectate prevederile legale.

Avand in vedere dispozitiile art. 2 alin. (3), ale art. 107 si ale art. 111 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, ale art. 2-19 din Legea nr.
339/2007 privind promovarea aplicarii strategiilor de management de proiect la nivelul
unitatilor administrativ-teritoriale judetene si locale, precum si cele ale art. 91 alin. (2) lit. ¢),
si art. 91 alin. (5) pct. 11 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicati, propunem aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

DIRECTOR EXECUTIYV,

Drd. Cosmin-Radu Vlaicu



