ANEXA Nr.2 la
Hotérarea Consiliului Judetean Salaj
Nr. din 2007

STATUTUL

SOCIETATII COMERCIALE “ INSTITUTUL REGIONAL PENTRU EDUCATIE,
CERCETARE SI DEZVOLTARE TEHNOLOGICA”

CAPITOLUL I
Denumirea. Forma juridica. Sediul social.

Art. 1. Denumirea, forma juridica, sediul social sunt cele prevazute la art. 1, 2 si art.3 din
contractul de societate.

CAPITOLUL 11

Obiectul de activitate

Art. 2. Obiectul de activitate al societatii, codificat conform codului CAEN este: 7210
Consultatii in domeniul echipamentelor de calcul, 7220 Realizarea si furnizarea de programe,
7310 Cercetare si dezvoltare in stiinte fizice si naturale, 7320 Cercetare si dezvoltare in stiinte
sociale si umaniste, 7414 Activitati de consultare pentru afaceri si management, 7210 Consultatii
in domeniul echipamentelor de calcul, 7220 Realizarea si furnizarea de programe, 8042 Alte
forme de invatamant, prevazut la art. 4 din contract.

El poate fi completat prin hotararea adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Societatea administrator prin modul in care va actiona va avea in vedere indeplinirea
urmatoarelor obiective:

a) transferul tehnologic dinspre mediul universitar catre mediul economic;

b) sporirea volumului investitiilor strdine directe;

c) crearea si dezvoltarea unor industrii de 1nalta tehnologie;

d) dezvoltarea de activitati care sd determine angajarea personalului inalt calificat;

e) cresterea capacitatii de satisfacere a pietei interne, de majorare a exportului si reducere a

importurilor de produse industriale;

f) producerea de bunuri si servicii competitive pe pietele interne si internationale;

g) cresterea numarului locurilor de munca;

h) desfasurarea de activitati in concordanta cu obiectivele de dezvoltare regionala.

In realizarea activitatii sale societatea isi propune respectarea urmatoarelor principii:

CAPITOLUL IIT

Capitalul social. Actiuni.

Art. 3. Capitalul social subscris si varsat este de 25.000 Euro, divizat in actiuni nominative
in valoare de lei.



Art. 4. Modificarea capitalului social.

Capitalul social al societdtii poate fi marit sau redus in baza hotdrarii Consiliului de
Administratie, Tmputernicit Tn acest sens de catre Adunarea generald extraordinara, in temeiul
prevederilor art. 114 din Legea nr.31/1990, republicata.

Art. 5. Drepturi si obligatii decurgand din actiuni. Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari
conferd acestora dreptul la un vot In adunarea generald a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi
ales in organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor, conform hotararii
adundrii generale a actionarilor. Detinerea a cel putin unei actiuni implica adeziunea de drept a
titularului ei la contractul si statutul societatii. Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile 1n cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

Art. 6. Actiunile emise pentru marirea capitalului social vor fi oferite spre subscriere in primul
rand actionarilor societatii, in proportie cu numarul actiunilor pe care le poseda si cu obligatia ca
acestia sd-si exercite dreptul lor de preferintd in termen de cel mult  zile de la adoptarea
hotararii de majorare a capitalului social de catre adunarea generala. Daca la expirarea acestui
termen mai existd actiuni care nu au fost subscrise, consiliul de administratie al societdtii va
convoca adunarea generald a actionarilor, in termen de cel mult  zile. Aceasta va decide, cu
majoritate de voturi, daca actiunile care au fost subscrise vor fi anulate sau vor fi subscrise public.
Art. 7. Cesiunea de actiuni se va face cu prioritate intre actionarii societitii. In acest scop,
actionarul cedent va notifica Consiliului de administratie al societétii cu privire la actiunile pe care
doreste sa le cesioneze. In termen de 48 de ore de la aceasta notificare, Consiliul de Administratie
va comunica celorlalti actionari oferta de cesiune urmand ca acestia sa-si exercite In termen de 5
zile, dreptul de preemtiune in cumpararea actiunilor. Fiecare actionar are dreptul de a dobandi,
prin exerctitarea dreptului de preemtiune, un numar de actiuni direct proportional cu numarul de
actiuni pe care le posedd. Numai dacd la expirarea perioadei de exercitare a dreptului de
preemtiune actiunile cedate nu au fost subscrise integral de cétre actionari, potrivit regulii
proportionalitatii, va fi permisd cedarea lor numai actionarilor interesati. Cesiunea, si In acest
ultim caz, se va face direct proportional cu numarul de actiuni pe care le poseda fiecare actionar
interesat.

Dacid la expirarea perioadei de exercitare a dreptului de preemtiune actiunile cedate nu au fost
integral subscrise de cdtre ceilalti actionari, adunarea generald a actionarilor, cu majoritate
absoluta de voturi, poate decide vanzarea publicd a actiunilor.

Art. 8. Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate care nu recunoaste decat un singur
proprietar pentru fiecare actiune. In cazul in care o actiune revine mai multor persoane in
coproprietate, acestea sunt obligate sa-1 desemneze pe acela care exercita drepturile si indeplineste
obigatiile legate de acea actiune.

Atata timp cit o actiune este proprietatea indivizd a mai multor persoane, acestea sunt
raspunzatoare in mod solidar pentru efectuarea varsdmintelor datorate.

CAPITOLUL IV
Adunarea generald a actionarilor

Art. 9. Adunarea generala este organul cu depline puteri de decizie al societétii.

Ea lucreaza in sedinte ordinare, care se convoaca cel putin o data pe an, in cel mult trei luni de la

incheierea exercitiului financiar, si in sedinte extraordinare, care se convoacd ori de cate ori este

nevoie.

Sedintele adunarii generale se desfasoara la sediul societatii sau in alt loc, precizat in convocare.

Convocarea actionarilor se face de catre presedintele Consiliului de Administratie sau de catre

administratorul desemnat de acesta prin instiintare (scrisoare recomandatd, telex, telefax,

telegrama) cu cel putin 15 zile inainte de data fixata.

Art. 10. Principalele atributii ale adunarii generale ordinare sunt:

a) sa urmareasca respectarea principiilor de organizare si functionare a societatii si sa le puna in
aplicare prin hotararile pe care le ia ;

b) sd discute, sd aprobe sau sda modifice bilantul contabil, dupd ascultarea raportului
administratorilor si cenzorilor, si sa fixeze dividendul;



c) saaleagd administratorii si cenzorii,

d) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs administratorilor si cenzorilor, dacd nu
a fost stabilita prin actul constitutiv;

€) sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

f) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupd caz, programul de activitate, pe
exercitiul financiar urmator;

g) sa hotdrascd gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii
Adunarea generala ordinara se Intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 3 luni de la
incheierea exercitiului financiar.

Art.11. Adunarea generala extraordinara se intruneste ori de cate ori este nevoie de a se lua o

hotarare cu privire la:

a) schimbarea formei juridice a societatii;

b) prelungirea duratei societatii;

c) fuziunea cu alte societdti sau divizarea societatii;

d) dizolvarea anticipata a societatii;

e) conversiunea actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

f) emisiunea de obligatiuni;

g) oricare altd modificare a actului constitutiv sau alta hotarare pentru care este cerutd aprobarea
adunarii generale extraordinare.

In conformitate cu prevederile art. 114 din Legea nr.31/1990, republicata, hotararile privind
mutarea sediului societdtii, schimbarea obiectului de activitate, majorarea, reducerea sau
reintegrarea capitalului social prin emisiune de noi actiuni sunt delegate consiliului de
administratie care va decide in aceste situatii umand actele modificatoare corespunzatoare sa fie
realizate Tn baza hotérarii lui.

Art.12. Organizarea adunarii generale a actionarilor.

Pentru validarea deliberdrilor adunarii ordinare este necesard prezenta actionarilor
reprezentand cel putin jumatate din capitalul social, iar hotaririle urmeaza sa fie luate de actionarii
care detin majoritatea absolutd din capitalul social reprezentat in adunare, daca in actul constitutiv
sau in lege nu se prevede o majoritate mai mare.

Pentru validarea deliberarilor adunarii generale extraordinare, la prima convocare este
necesara prezenta actionarilor reprezentand trei patrimi din capitalul social, hotararile urmand sa
fie luate cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin jumadtate dincapitalul social.
Dacd aceste conditii nu sunt intrunite, la cea de-a doua convocare este necesard prezenta
actionarilor reprezentand jumatate din capitalul social.

Adunarea generala a actionarilor este prezidatd de presedintele consiliului de administratie
—iar in lipsa — de un alt membru al Consiliului de Administratie.

Procesul verbal al adunarii se va scrie intr-un registru numerotat, sigilat si parafat.
Procesul verbal va fi semnat de presedinte si persoanele care I-au Intocmit.

Art. 13 Actionarul care intr-o anumita operatie are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte

persoane, un interes contrar aceluia al societatii, va trebui sa se abtina de la deliberare privind acea

operatie.

Actionarul care contravine acestei dispozitii este rdspunzator de daunele produse societatii daca

fara votul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

Art.14. Dreptul de vot nu poate fi cedat. Votul in adunarea generald a actionarilor se exercita

personal sau prin mandatar, cu procurd speciala care va mentiona votul favorabil sau negativ

pentru fiecare punct de pe ordinea de zi. Orice conventie contrara este nula.

Art. 15. In principiu hotarérile adunirilor generale se iau prin vot deschis. Ele pot fi exprimate si

prin telegrama sau fax, cand sunt in favoarea propunerii in cauza.

Exceptie de la votul deschis se face in cazul elegerii consiliului de administratie si a cenzorilor,

pentru revocarea acestora, pentru luarea masurilor referitoare la raspunderea administratorilor

precum si alte situatii cdnd adunarea generala apreciaza necesitatea votului secret.

Art.16. Hotararile luate de adunarea generalda in limitele legii, contractului de societate si

statutului sunt obligatorii i pentru actionarii care au votat Tmpotriva sau nu au luat parte la

adunarea generala.



CAPITOLUL V
Administrarea societatii

Art. 17. Societatea este condusd si administratd de un Consiliu de administratie, care va avea
urmatoarea componenta:
...... (nume, prenume, locul, data nagterii, domiciliul, cetatenia, calitatea-presedinte, ....)

Presedintele Consiliului de Administratie indeplineste si functia de director general al
societdtii. El are dreptul de a reprezenta societatea in reletiile cu tertii.
Administratorii sunt alesi de adunarea generald ordinara prin vot secret pe o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea de a fi realesi pe aceeasi perioada.
Fiecare administrator este obligat sa depund o garantie pentru administratia sa egala cu
valoarea a 10 actiuni.
Garantia va fi depusa Tnainte de intrarea in functiune a administratorului, in caz contrar
acesta se considera demisionat.
Semnaturile administratorilor vor fi depuse la registrul comertului, odata cu prezentarea
certificatului eliberat de cenzori, din care rezulta depunerea garantiei.
Art. 18. Atributiile consiliului de administratie.
Consiliul de administratie are urmatoarele obligatii:
a) angajeaza si concediaza personalul societatii si stabileste drepturile si obligatiile acestuia;
b) stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului societdtii pe compartimente;
c) aproba operatiunile de incasari si plati;
d) aproba operatiunile de cumparare si vanzare de bunuri si mijloace circulante;
e) aproba incheierea de contracte de inchiriere (luarea sau darea cu chirie);
f) stabileste tactica si strategia de marketing, cu respectarea principiilor descrise la art.2
g) prezintd spre aprobare adunarii generale a actionarilor in termen de 90 de zile de la incheiera
anului financiar, darea de seama privind activitatea societdtii pe baza de bilant, contul de profit
si pierderi pe anul precedent, precum si proiectul de program de activitate si proiectul de buget
pe anul 1n curs;
h) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea generald a actionarilor
1) sa asigure sprijin pentru dezvoltarea parteneriatelor interne si internationale, consultantd
pentru afaceri, consultanta tehnologica;
j)  sa asigure relatiile de colaborare cu autorititile guvernamentale si cu autoritatile
administratiei publice locale si centrale
k) de a prezenta, la cererea oricarui actionar, documentele pe care acesta le solicitd, spre
informare si control

Drepturile, obligatiile si rdspunderile administratorilor sunt reglementate prin dispozitiile
legale referitoare la mandat si cele prevazute in Legea nr.31/1990 modificata si completata,

denumita in continuare L.S.C.

Administratorii sunt solidar raspunzatori fatd de societate obigatiile stabilite in sarcina lor de
L.S.C.

Consiliul de administratie se intruneste o data pe luna, sau ori de cate ori este nevoie.

Pentru valabilitatea deciziilor Consiliului de administratie este necesara prezenta a cel putin
jumatate din numarul administratorilor.

Deciziile in Consiliul de administratie se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

Art.19. Consiliul de administratie poate delega o parte din puterile sale unui comitet de directie,
compus din membri alesi dintre administratori.



Presedintele consiliului de administratie este si directorul general, calitate in care conduce si
comitetul de directie.

Pentru membrii comitetului de directie se aplica prevederile art. 142 alin. ultim din Legea
31/1990, republicata.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majoritatea absolutd a voturilormembrilor sai si
se Inscriu in registrul de sedinte si deliberari al comitetului.
Art.20. Comisia de cenzori este formata din urmatoarele persoane:

....(nume, prenume, locul §i data natterii, domiciliul,cetatenia, CNP)

Comisia de cenzori formata din 3 membri se alege de catre adunarea generald pentru o perioada
de 3 ani.

Cenzorii pot fi revocati sau realesi de catre adunarea generala.

Cenzorii trebuie sa fie actionari, cu exceptia cenzorului contabil.

Indemnizatiile cenzorilor se stabilesc de catre adunarea generala.

Cenzorii vor depune 1/3 din garantia administratorilor.

Cenzorii sunt obligati sa verifice bilantul si contul de profit si pierderi, daca sunt legal
intocmite §i in concordantd cu registrele, daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor
stabilite pentru intocmirea bilantului.

Adunarea generald nu va putea aproba bilantul si contul de profit si pierderi daca nu este
insotit de raportul comisiei de cenzori.
Cenzorii au urmatoarele atributii:
- sa facd in fiecare luna verificarea casei in mod inopinat;
- sd convoace adunarea generald a actionarilor;
- sdia parte la sedintele ordinare si extraordinare, putand face propuneri daca considerd necesar;
- sa asigure respectarea legislatiei in vigoare, a contractului de societate si a statutului;
- sd aduca la cunostinta administratorilor neregulile si incélcarile dispozitiilor legale.
Cenzorii iau parte la sedintele administratorilor fara drept de vot.
Art.21. Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31 decembrie a fiecarui an.
Art.22. Calculul si repartizarea beneficiilor.
Profitul brut societitii se stabileste pe baza bilantului aprobat de adunarea generald a
actionarilor.
Acesta se stabileste ca diferentd intre suma totald a veniturilor incasate si suma cheltuielilor
efectuate pentru realizarea acestor venituri. Din profitul net rezultat in urma impozitarii adunarea
generald a actionarilor va hotdra ce suma va fi alocata pentru investitii, premii, etc. si ce suma va
fi alocata pentru plata de dividende.
Dividendele se vor plati asociatilor proportional cu cota de participare la capitalul social varsat.
Plata dividendului se face in cel mult 60 de zile de la aprobarea bilantului in adunarea generala.
Art. 23 Societatea tine registrele prevazute de lege.
Art. 24 Dizolvarea si lichidarea societdtii se vor realiza in cazurile si cu indeplinirea conditiilor
prevazute de lege.
Art. 25. Dispozitii finale
Modificarile Actului constitutiv se vor realiza cu avizul prealabil al autoritatii publice care
a emis Hotararea de infiintare a Institutului.
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la societatile
comerciale.
Redactatin  exemplare.

Actionari

Agentia de Dezvoltare Regionald Nord-Vest, din Cluj-Napoca,

reprezentatd prin Director general Claudiu N. Cosier



Consiliul Judetean Cluj,

reprezentat prin Marius NICOARA, Presedinte

Consiliul Judetean Maramures,

reprezentat prin Marinel Kovacs, Presedinte

Consiliul Judetean Salaj

reprezentat prin Tiberiu Marc, Presedinte

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

reprezentatd prin Prof. dr. ing. Radu Munteanu, Rector

Universitatea « Babes-Bolyai » din Cluj Napoca ,

reprezentatd prin Prof. dr. Nicolae Bocsan, Rector

Universitatea de Nord din Baia Mare,

reprezentatd prin Prof. dr. ing Dan Calin Peter, Rector

Universitatea din Oradea,

reprezentatd prin Prof. dr. Teodor Traian Maghiar, Rector

Universitatea de Stiinte Agricole i Medicind Veterinara din Cluj-Napoca,
reprezentatd prin Prof. dr. Liviu Alexandru Marghitas, Rector
Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napoca,

reprezentatd prin Prof. dr. Ioan Sbarciu, Rector

Universitatea de Medicina si Farmacie “luliu Hatieganu” din Cluj-Napoca,
reprezentatd prin Prof.dr. Marius Traian Bojita, Rector

Asociatia Romana pentru Industria Electronica si Software Filiala Transilvania,

reprezentatd prin Marcel Borodi, Presedinte



