ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE

pentru modificarea Hotirarii Consiliului Judetean Silaj nr.177 din 25.11.2008 privind
aprobarea pentru anul 2009, a numérului de posturi, organigramei si statului de functii ale

aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj

Consiliul Judetean Silaj, intrunit n sedinta ordinara;
Avand in vedere:

expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Silaj nr.2114 din  09.03.2009;
raportul de specialitate al Biroului organizare, salarizare, resurse umane si informatica
nr.2115 din 09.03.2009;

avizul Agentiei Naponale a Functionarilor Publici nr. 1885569 din 12.03.2009;

cap.lll punctul 12 din anexa la Hotardrea Guvernului nr.720/1991 privind aprobarea
Normelor de organizare $i exercitare a controlului financiar;

art.3 si art.4 din Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intemn si controlul
financiar preventiv, republicaté, cu modificarile si completirile ulterioare;

art.8 alin.(1) — (2) din Legea nr.51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice,
cu modificarile §i completarile ulterioare:

art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici. republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare.

art.91 alin.(2) lit.c) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu
modificéarile si completdrile ulterioare;

in temeiul art.97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locala,
republicati, cu modificérile i completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.I. Modificarea anexelor nr.1 si 2 la Hotérarea Consiliului Judetean Salaj nr.177 din
25.11.2008 privind aprobarea pentru anul 2009, a numérului de posturi, organigramei si statului de
functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj, conform anexelor nr.1 si 2, care fac
parte integranti din prezenta hotérére.

ArtIL - Cu data prezentel, anexele nr.1 si 2 la Hotdrarea Consiliului Judeiean Sialaj nr.177
din 25.11.2008, isi inceteazi aplicabilitatea.

Art.IIL Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza:

- presedintele Consiliului judetean;
- Biroul organizare, salarizare, resurse umane $i informatica.

Art.IV. Prezenta hotarire se comunicd la:

- Presedintele Consilivlui Judetean Salaj;

- Directia juridica $i administratie locala;

- Directia economici;

. Biroul organizare, salarizare, resurse umane, si informaticd

PRES TE, :
e . JUDETULUI,
“Tiberiu Mare

Radu Vlaicu
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Anexa nr. 2

la Proiectul de Hotéirdre
a Consiliului Judetean Salaj
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
Nr. 2114 din 09.03.2009

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare pentru modificarea Hotiirdrii Consiliului Judetean Silaj nr.177 din
25.11.2008 privind aprobarea pentru anul 2009, a numérului de posturi, organigramei §i
statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj

Pentru indeplinirea principalelor categorii de atributii ce revin Consiliului judetean si
presedintelui prevazute de art.91 si 104 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si a celor rezultate din actele normative privind
administrarea si gestionarea patrimoniului public si privat al judetului, veniturile realizate si
cheltuielile efectuate din creditele bugetare alocate serviciilor i institutitlor publice din subordinea
consiliului judetean, legalitatea si eficienta cheltuielilor. precum si a celor care privesc serviciile
comunitare de utilitdti publice, propunem infiinfarea §i organizarea in structura aparatului de
specialitate al Consiliului judetean a Compartimentului financiar intern si de gestiune, cu doua functii
publice de executie si a Unitétii de implementare a proiectului de management integrat al deseurilor
cu 5 functii publice, prin modificarea si completarea anexelor nr.1 si 2 Ia Hotararea Consiliului
Judetean Salaj nr.177 din 25.11.2008 privind aprobarea pentru anul 2009, a numdrului de posturi,
organigramei §i statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sélaj.

Compartimentul control financiar intern §i de gestiune va functiona in subordinea directd a
presedintelul Consiliului judetean, iar Unitatea de implementare a proiectului de management integrat
al deseurilor va functiona in cadrul Directiel managementul proiectelor, relatii externe gi dezvoltare
regionald.

Conform Cap.III punctul 12 din anexa la Hotararea Guvernului nr.720/1991 privind aprobarea

Nomelor de organizare si exercitare a controlului financiar si art.3 din Ordonanta Guvernului

nr.119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, aprobatd prin Legea.

nr.301/2002, republicatd, cu modificdrile $i completarile ulterioare, principalele obiective ale
controlului financiar intern si de gestiune se refera la:

» existenta, integritatea, pastrarea si paza bunurilor gi valorilor de orice fel si detinute cu
orice titlu;
utilizarea valorilor materiale de orice fel, declasarea si casarea bunurilor;

s efectuarea in numerar sau prin cont a incasarilor si platilor de orice natura;
intocmirea si circulatia documentelor primare, documentelor tehnico-operative si
contabile;

¢ protejarea fondurilor publice, impotriva prevederilor datorate erorii, risipei, abuzului
sau fraudei;

e reglementarea legii, a reglementérilor si deciziilor conducerii;

e dezvoltarea si initierea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si
difuzare a datelor si informatiilor financiare si de conducere, precum si a unor sisteme
si procedurt de informare publica adecvata prin raporturi periodice.

Cerintele generale i specifice ale controlului financiar intern i de gestiune sunt prevazute de
art.4 alin.(2) din Ordonanta Guvernului nr.119/1999, aprobaté prin Legea nr.301/2002. republicata,
cu modificirile si completarile ulterioare.

Compartimentul control financiar intem si de gestiune §i Unitatea de implementare a
proiectului de management integrat al deseurilor isi vor desfasura activitatea conform atributiilor
prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului




judetean, precum si a actelor normative specifice ce privesc activitatea financiar-contabila si controiul
financiar si serviciile comunitare de utilitafi publice.

Prin infiintarea $i organizarea Compartimentului control financiar intern §i de gestiune §i a
Unitatii de implementare a proiectului de management integrat al deseurilor, numarul total de 107
functii publice si 38 personal contractual, aprobat prin Hotararea Consiliului Judefean Salaj nr.177
din 25.11.2008 nu se modifica.

La organizarea direciilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor, precum si la stabilirea
numarului total de functii publice de conducere, s-au respectat prevederile art.11 si Il din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr.228/2008 privind masuri pentru reducerea unor cheltuieli la nivelul
administratiei, respectiv procentul de 12% pentru functiile publice de conducere si numdrul minim de
15 posturi de executie pentru directii, 7 posturi de executie pentru servicii i 5 posturi pentru birouri.

Avand in vedere cele prezentate si prevederile art.91 alin(2) lit.c) din Legea nr. 215/2001

privind administratia publici locala, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, propun
adoptarea proiectului de hotarare In forma propusa.

PRESEDINTE,
Tiberiu Marc

RU/CN/BFM{2 ex.



ROMANIA

JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
Biroul organizare, salarizare,

resurse umane si informatica
Nr. 2115 din 09.03.2009

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de Hotidrare pentru modificarea Hotérarii Consiliului Judetean Silaj
nr.177 din 25.11.2008 privind aprobarea pentru anul 2009, a numérului de
posturi, organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Salaj

Analizand proiectul de hotarare initiat de presedintele Consiliului judetean se
constati oportuninatea si legalitatea acestuia,

in conformitate cu prevederile Legeii nr. 215/200] privind administratia publica
locald, republicatd, cu modificarile si completidrile ulterioare, propunem adoptarea’

proiectului de hotérére.
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