ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Bibliotecii
Judetene ,.Jonitd Scipione Badescu” Silaj

Consiliul Judetean Salaj, intrunit in sedinta ordinari;

Avand in vedere:

—expunerea de motive nr. 2851 din 23.03.2012 a presedintelui Consiliului
judetean;

—raportul de specialitate nr. 2833 din 23.03.2012 al Directiei juridice si
administratie locala;

—art. 2 alin. 2 din Legea nr. 334/2002 - Legea bibliotecilor, republicati, cu
modificdrile $1 completarile ulterioare;

—art. 91 alin. (1) lit. a) s1 alin. 2 lit.c) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici
locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii
Judetene ,lonitd Scipione Bddescy’” Sila), conform anexel care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2. Cu data intrarii In vigoare a prezentel hotarari isi Inceteaza
aplicabilitatea Hotararea Consiliului Judetean Séalaj nr. 48/2003.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentet hotérari, se incredinteazi
Biblioteca Judeteana ,,Jonitd Scipione Badesci’” Salaj.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica la:
—Direcfia juridica s1 administratie locala,
—Biblioteca Judeteana ,./onita Scipione Badescu” Salaj.

Avizat:




Anexd
fa Hotdrdrea nr. din

REGULAMENT
de Organizare §1 Funcfionare

Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 1. Biblioteca Judeteand 15.Bddescu este o bibliotecd de drept public, de tip
enciclopedic pusa in slujba comunititii locale i judetene si care permite accesul nelimitat st gratuit la
colectil, baze de date, alte surse proprii de informatii.

Art. 2. Biblioteca Judeteana asigurd egalitatea accesului la informatii st la documentele
necesare informarii, educatiei permanente, petrecerii timpului liber si dezvoltirii personalitatii
utilizatorilor, fard deosebire de statut social ori economic, varstd, sex, apartenentd politicd, religie ori
- etnie. -

Art. 3. Biblioteca Judeteani I S. Bddescu este biblioteci de drept public, cu personalitate
juridicd, este finantatd de Consiliul Judetean Sala) si  functioneazi potrivit Regulamentului propriu
de organizare st functionare, aprobat de autoritatea finanfatoare.

Art. 4. (1) Biblioteca Judeteani Silaj indeplineste s1  funcfia de Bibliotecd Municipald
pentru municipiul Zaldu si poate fi sustinutd financiar pe bazi de programe sau proiecte si de la bugetul
Consiliului Municipal, aceasta avand o activitate specifica bibliotecii de drept public.

(2) Consiliul local al municipiului Zaldu poate finanta programe culturale, lucrari de
investifil si cheltuieli materiale pentru Biblioteca Judeteana.

(3) Primiria si Consiliul Municipal Zaldu au obligatia de a sustine activitatea Bibliotecii
Judetene si a Filialelor acesteia, prin oferirea de spatii necesare functionirii sectiilor s1 serviciilor de
interes pentru comunitate.

Art. 5. Biblioteca Judeteana poate fi finantata si de alte persoane juridice de drept public
sau privat, precum $i1 de persoane fizice prin donafii, sponsoriziri sau alte surse legale de venituri.

Art. 6. Biblioteca Judeteand oferd utilizatorilor, persoane juridice sau persoane fizice, in
conditiile legii s1 cu avizul Consiliului Judetean Silaj, unele servicii pe baza de tarife stabtlite prin
Regulamentul propriu de organizare si functionare, constand in principal din: activititi bibliografice si
documentare complexe, tehnoredactare, copiere si multiplicare de documente, indiferent de tipul de
suport, eliberare permise, servicii de compactorie, imprumut interbibliotecar, livrare cursuri, inchiriere
spatii §.a.

Art. 7. Fondurile extrabugetare constituite din tarifele percepute conform art.5, art.6 si art.
55 (alin. 1-2) din prezentul Regulament precum i contravaloarea materiald a tipizatelor de inscriere
rAmin la dispozitia Bibliotecii Judetene, fiind folosite, dupd caz, pentru amenajarea spatiilor de
bibliotecd, dezvoltarea colectiillor de documente, modernizarea si automatizarea serviciilor de
biblioteca, atribuirea de premii, 1ar disponibilul financiar provenit din aceste surse g1 existent fa sfarsitul
anului se reporteaza in anul urmitor cu aceeasi destinatie.

Art. 8. Activitatea Bibliotecii Judetene se structureazi si se dimensioneazi in raport cu
populatia si nevoile informationale ale comumititii judetene.

Art. 9. Biblioteca Judeteand are rol de coordonare metodologicd si sprijind pregatirea
profesionald continud pentru bibliotecile publice de pe raza judetului Sdlaj, orice modificare in
organizarea activitifil acestora, a promovirii personalului, a problemelor legate de functionare avénd
nevoie de Aviz din partea institutiel judetene.



Capitolul 11
Colectiile _ Bibliotecii Judefene

A. Structura colectiilor Bibliotecii Judetene

Art. 10. Colectille Bibliotecii Judetene sunt formate din urmitoarele categorii de
documente: |

carti
publicatii seriale
documente cartografice
documente de muzici tiparite
documente andiovizuale
documente electronice
documente fotografice
documente multiplicate
documente arhivistice
¢ programe de calculator
Art. 11. Biblioteca Judeteand Salaj poate cuprinde in colectiile sale si alte tipuri de
documente nespecifice bibliotecl, istoriceste constituite in colectii sau provenite din donafii.
Art. 12 (1) In functie de vechime, raritate, unicitae, provenientd si valoare culturala
colectiile Bibliotecii Judetene au statut de:
a)} bunuri culturale comune care au regim de obiecte de inventar $i nu sunt mijloace fixe;
b) bunuri culturale de patrimmoniu care sunt mijloace fixe gi sunt constituite in colectii speciale sau
in regim de depozit legal si sunt evidentiate si gestionate in conformitate cu prevederile legale.
¢) documentele aflate in colectiile bibliotecilor, care au statut de bunuri culturale comune sau care au
fost clasate in categnria bunurilor culturale care fac parte din patrimoniul cultural national mobil, nu
sunt lTIlJIDﬂEE fixe g1 sunt evidentiate, gestionate §i inventariate in cundlmle legil.
(2) In functie de accesul utilizatorilor la tipul de documente, organizarea colectiilor si circulatia
documentelor, colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune se structureazi astfel:
a) colectii destinate consultarii pe loc, in regim de sili de lecturd, de informare si documentare;
b) colectii destinate imprumutului la domiciliu.
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B. Constituirea, evidenta si cresterea colectiilor

Art. 13. (1) Colectiile Bibliotecii Judetene se constituie si se dezvolti prin dwerse forme
de achizitie: cumpdrare, transfer, schimb interbibliotecar national si international, donatii, legate,
sponsoriziri sau activititi editoriale proprii si prin  depozit legal local.

(2) Colectille Bibliotechi Judetene trebuie si asigure |1 - 2 exemplare din documentele
specifice pentru fiecare locuitor, prin raportare la populatia comunitatii judetene.

Art. 14. Evidenta documentelor de bibliotecd se face in regim automatizat, utilizind
sistemul Integrat de biblioteca TinREAD.

Art. 15. Intrarea sau iesirea documentelor din evidentele Bibliotecii Judetene se face
numai pe baza unui act insotitor: facturd g1 specificatie, proces-verbal de donatie, chitanti/nota de
comandd pentru abonamente, act de transfer, proces-verbal de casare, act de imputatie, chitantd de
achitare eic,

Art. 16. Pentru documentele primite de bibliotecd fara act insotitor de provenienti este
obligatorie intocmirea unui proces-verbal de intrare, cu borderou in anexa.

Art. 17. Receptia cantitativ-valorici a documentelor intrate in biblioteca se face,
indiferent de provenienid, in 48 de ore de la data intririi. In caz de exemplare lipsa, plusuri,



deteriordri, alte neconcordante cu actele insofitoare, se intocmeste un proces - verbal care se Inainteazi
impreund cu documentele in cauzi.

Art. 18. In cazul publicatiilor seriale, pentru care biblioteca a ficut abonamente si care nu
au fost onorate Bibliotecii Judetene, se inainteazi sesizare scrisd agentului economic, prin care s-au
facut abonamentele, in caz de nerezolvare amiabild, se va intenta proces pentru recuperarea daunelor.

Art. 19. (1) Unitatea de evidentd a colectiilor de documente din categoria publicatii este
volumul de biblioteca prin care se injelege fiecare exemplar de publicatie carte, indiferent de numaérul
de pagini sau publicatie seriald, cu minimum 48 de pagini ce primeste un numir de inventar.

(2) Publicatiile seriale, indeosebi cotidienele, se constituie in volume de biblioteca, prin
legarea mai multor numere la un loc, de reguli lunar, trimestrial, semestrial sau anual.

(3) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria non-publicatii inregistrate pe suport
magnetic ori de altd naturd, este constituitii de unitatea-suport: disc, banda magnetici, CD, caseti etc.

Art. 20. Ewvidenta documentelor de bibliotecd se realizeazd in sistem automatizat, cu
respectarea tuturor elementelor de structurd si identificare previzute de Registrul de Miscare a
Fondurilor (RMF), Registrul Inventar (RI) si Procesul verbal de predare — primire.

Art. 21. Toate documentele intrate in patrimoniul Bibliotecii Judetene se marcheazi cu
stampila acesteia care se aplicd: pe verso paginii de titlu, ultima pagind imprimat, la sfarsitul textulut,
precum st pe anexele cu hérti, scheme, tabele, ilustratii si reproduceri detasabile. Numarul unic de
inventar al fiecirul document de biblioteca se inscrie in vecinitatea stampilei.

Art. 22. Biblioteca Judefeani isi dezvoltd continuu colectiile prin achizitionarea de titluri
din productia editoriald curentd si retrospectivi, asigurdnd circa 50 documente specifice la 1000 de
locuitort.

(. Clasificarea si catalogarea documentelor

Art. 23. In vederea asigurdrii accesului utilizatorilor la informatiile continute de
documentele Bibliotecii Judeiene prelucrarea curents si retrospectivd se realizeazi prin operatiuni
specifice de clasificare, catalogare si indexare Tn regim automatizat.

Art., 24, Fiecare stoc de documente supus prelucrérii trebuie pus la dispozitia utilizatorilor
in aprox. 30 de zile lucritoare de la intrarea acestuia in biblioteci.

Art. 25. Biblioteca Judeteand constituie catalogul electronic care cumuleazd functiile
cataloagelor traditionale: alfabetic, sistematic, pe subiecte, catalogul presei, al documentelor
audio-vizuale si catalogul local.

Art. 26. Se mentin in sistem traditional catalogul de serviciu si cataloagele-inventar cu
regim de uz intern.

D. Organizarea si gestionarea colectiilor

Art. 27. (1) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune destinate
imprumutului la domiciliu se pastreazi in sectiile bibliotecii, filiale sau puncte de imprumut, fiind
ordonate sistematic - alfabetic. Aprox. 70% din colectil se comuntca in sistem de acces liber la raft.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune si destinate in
exclusivitate consultérin In sdli de lecturd se péistreazi in incéiperi speciale g1 sunt de asemenea ordonate
sistematic - alfabetic.

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt constituite si
conservate In colectn speciale s1 in depozit legal local si sunt pastrate in depozite speciale.

In Biblioteca Judeteana Silaj coleciiile speciale cuprind:
e carte veche roméneascd pénd la 1830;
» carte veche straind pénila 1755;



e carte rard, determinati dupa criteriile: vechime, valori
de interes local, bibliofile si raritate (carte romaneasca
pand la 1918, edifil lux si bibliofilie, editii ilustrate de
artisti consacratfi, editii omagiale, cérfi cu autograf)

e fond de bibliofilie contemporani constituit din donatiile
personalititilor sdlijene;

o dictionare, lexicoane, enciclopedii vechi, literaturd de

referinid, bibliografii retrospective;

fotografii vechi si noi, de interes local;

ciirft postale ilustrate;

afise, pliante, invitatii si programe cu caracter local;

harti, atlase;

periodice pdna la 1918;

graficd micd, ex-libriss-uri;

discuri, diafilme, diapozitive.

Art. 28. Bibliotecarii nu constituie garantii gestionare, dar rispund material de lipsurile la
inventar beneficiind, in conditiile legii, de un coeficient anual de 0,3 % scidere din totatul fondului
inventariat, reprezentand risc minimal de serviciu pentru colectiile aflate la acces liber.

Art. 29, In cazuri de forta majora, incendii, calamititi naturale, alte situatii care nu implica
raspunderea personald, conducerea bibliotecii dispune scoaterea din evidentid a documentelor distruse.

Art. 30. (1) Documentele din categoria bunurilor culturale comune uzate fizic sau moral,
pot fi eliminate din colectia Bibliotecii Judetene in conditiile legii, la minimum 6 luni de la achizitie
dupd verificarea stirii documentelor de citre comisia interné de avizare a propunerilor de casare.

(2) Publicatiile seriale din categoria documentelor bunuri culturale comune se pot elimina
din colectiile bibliotecii dupd minimum 2 ani de la achizifie dacd nu mai servesc intereselor de
informare ale utilizatorilor.

Art. 31. (1) Colectia de documente a Bibliotecii Judetene se supune inventarierii, conform
legil, o datd la 10 ani,

(2)Verificarea integrald a fondului de documente din Biblioteca Judeteani se realizeazi si
prin inventare de predare-primire in conditiile schimbdrii membrilor echipei gestionare.

(3) In conditiile in care schimbdrile de personal gestionar sunt parjiale, pentru a evita
inchiderea bibliotecii sau a unor compartimente ale acesteia, se poate realiza si integrarea in gestiune,
cu consultarea partilor gi stabilirea perioadelor pentru care se calculeazi rispunderile gestionare ale
fiecirui bibliotecar.

Art. 32. (1) Documentele bunuri culturale comune, lipsd din gestiune se recupereazi fizic,
prin inlocuirea cu documente identice, sau valoric, prin achitarea valorii de inventar a documentelor,
actualizatd cu aplicarea coeficientului de inflatic la zi, la care se adaugi o sumé echivalentd cu de 1-5
ori fatd de preful astfel calculat.

(2) Documentele bunuri culturale de patrimoniu, lipsd din gestiune se recupereazi cu
prioritate fizic, 1ar daca acest lucru nu este posibil se recupereaza valoric, conform legislatiei in
vigoare.



Capitolul III
Atributii si activitiiti specifice

Art. 33. Biblioteca Judeteani, ca institutie de culturd, face parte integrantd din sistemul
tnformational national si indeplineste, corespunzitor nivelului de organizare a resurselor alocate si
cerinfelor comunitafii judetene, urméitoarele atribufii:

a)colectioneaza toate categoriile de documente necesare organizirii activititii de informare,
documentare $t de lecturd la nivelul comunitétii judetene si organizeazd Depozitul legal local de
documente, potrivit legii;

b)coordoneaza activitatea bibliotecilor publice de pe raza judetului in care isi desfisoari
activitatea, prin actiuni specifice de indrumare si de evaluare, prin proiecte, programe si activititi
culturale, precum si actiuni de indrumare profesionald; asigurd aplicarea unitard a normelor
biblioteconomice si a legislatiei in domeniu si coordonarea aplicarii strategiilor si programelor de
automatizare a activitéfilor si serviciilor acestor biblioteci;

c)elaboreaza si editeaza bibliografia locald curentd, materiale de indrumare metodologici si
alte publicafii, alcatuieste baze de date si organizeazi centre de informare comunitari, coopereazi cu
autoritifile administratiei publice locale, cu institutiile responsabile, potrivit legii si cu organismele
neguvernamentale in realizarea obiectivelor educatiei permanente;

d) elaboreaza norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din orasele si comunele
judetului, precum si pentru organizarea de filiale specializate pentru copii, tineri si adulti, cu
respectarea normelor emise de Biblioteca Nationalad a Romaéniei:

€) achizifioneazi, constituie si dezvolti baze de date, organizeazd cataloage si alte
instrumente de comunicare a colecfiilor in sistem automatizat si traditional, formeazi si indrumi
utilizatorii in folosirea acestor surse de informare:;

f) desfdsoard sau oferd, la cerere, activitati/servicii de informare bibliograficd si
documentare in sistem automatizat si tradifional. Biblioteca Judeteanid elaboreaza, editeazi sau
conservi in baza de date bibliografia locald curenta.

g) faciliteazd accesul utilizatorilor si la alte colectii sau baze de date prin imprumut
interbibliotecar intern §i international, ori servicii de accesare si comunicare la distanta;

h) inifiazd, organizeazd sau colaboreazd la programe si actiuni de modernizare si
automatizare a serviciilor de bibliotecd, de valorificare a colectiilor de documente si  a traditiilor
culturale, de animatie culturala si de educatie permanenti;

1) efectueazd, Tn scopul valorificdrii colectitlor, studii si cercetdri in domeniul
biblioteconomiei, stiintei informérii si a sociologiei lecturii, organizeazi reuniuni stiintifice de profil,
redacteazd si editeazad produse culturale necesare membrilor comunititii;

) intocmeste rapoarte periodice de autoevaluare a activititii.

Art. 34. Pentru indeplinirea atributiilor 1 competentelor ce ii revin ca institutie de cultura,
in concordanta cu cerintele utilizatorilor activi gi virtuali, precum si in baza programelor de dezvoltare
pe termen mediu si lung, Biblioteca Judeteand realizeazi urmaitoarele activititi:

a) colectioneazd documentele necesare organizarii in conditii optime a activititii de informare,
documentare si lecturd [a nivelul comunititii locale, realizind o completare curentd si retrospectiva a
colectiilor;

b) realizeazi evidenta global si individuala a documentelor in sistem automatizat cu respectarea
standardelor bibliografice;

¢) efectueazd prelucrarea bibliograficA a documentelor in sistem automatizat cu respectarea
normelor standardizate de catalogare, clasificare, indexare;

d) efectueazid operatiuni de imprumut al documentelor pentru studiu, informare si lectura la
domiciliu sau in sdli de lecturd, cu respectarea regimului de circulatie a documentelor si a normelor de
evidentd a activitatn zilnice;



) completeaza, organizeazi, prelucreaza si conserva bunurile culturale de patrimoniu constituite
in colectii speciale si depozit legal local;

f) oferd informatii bibliografice si intocmeste, la cerere, liste bibliografice, bibliografii
tematice, indici bibliografici, sinteze bibliografice, bio-bibliografii si ghiduri;

g) asigurd satisfacerea unor interese de studiu si informare prin practicarea, la cerere, a
imprumutului interbibliotecar de publicafii interne; |

h) efectueazi activitdti de igienizare a spatiilor de bibliotecd si de asigurare a conditiilor
microclimatice de conservare a colectiilor, precum si conditiile de protectie si pazi a intregului
patrimoniu;

1} intreprinde operatiuni de avizare a restanfierilor, de recuperare fizici a documentelor
deteriorate sau pierdute de utilizatort, in conditiile legii;

J} elimina, periodic, din colectii documentele uzate moral si fizic;

k) organizeazi actiuni de formare si informare a utilizatorilor prin prezentarea colectiilor, a
servicitlor bibliotecii prin realizarea unor acfiuni specifice de animatie culturald si de comunicare a
colectiilor;

l) organizeazi acfiuni de sondare a intereselor de studiu, lecturd, informare si documentare
a utilizatorilor activi si potentiali, alte activitdti de marketing sau de promovare a serviciilor de
biblioteci;
m) inifiazd proiecte, programe si forme de cooperare bibliotecard n vederea dezvoitarii
serviciilor de bibliotecd, formarea continui a personalului si atragerea unor surse de finantare;
n) poate organiza, la solicitare, servicii specializate pentru persoane dezavantajate.

Capitolul 1V
Personalul, conducerea, organizarea si structura organizatorici a

Bibliotecii Judetene

Art. 35. (1) In conformitate cu Legea Bibliotecilor nr. 334/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Regulamentulun cadru de organizare si functionare a bibliotecilor publice, a
Nomenclatorului functiilor din ANEXA la regulament, personalul Bibliotecii Judetene se compune din:

a) personal de specialitate;

b) personal administrativ;

c) personal de intretinere.

In categoria personalului de specialitate se includ: bibliotecari, bibliografi, documentaristi,
restauratori, ingineri de sistem ( analisti programatori), informaticieni, operatori, analisti, cercetatori,
metodisti, custozi, ménuitori carte, depozitari si alte functii de profil.

Tipologia personalului de specialitate la Biblioteca Judeteana Silaj se va selecta in functie
de sectiile g1 serviciile care functioneazi, numérul de posturi trebuind si asigure atit desfisurarea
normali a serviciilor, cit si operatiunile tehnice de suport, in mod optim.

(2) Criteriile de normare a personalului Bibliotecii Judetene sunt cele previzute in ANEXA
la Legea Bibliotecilor nr. 334/2002 (cu modificérile si completirile ulterioare).

(3) Personalul din biblioteci care lucreazi in depozite de carte, periodice si manuscrise,
colectii care includ bunuri ce fac parte din patrimoniul cultural national mobil, laboratoare de restaurare
si conservare a cdrtii, servicii de prelucrare, servicii de achizitii, servicii de Imprumut la domiciliu, sali
de lecturd, ori in spitale, aziluri de bétrdni si in orfelinate, ateliere de legatorie si tipografie, se
considerd c3 isi desflisoard activitatea in conditii vatimaitoare de munci. Intreaga bibliotecd este un
depozit in tranzit.

Art. 36. (1) Angajarea personalului de specialitate in Biblioteca Judeteani se realizeazi
prin concurs organizat de conducerea bibliotecii, potrivit legii. Necesarul personalului de specialitate
s¢ stabileste prin raportare la populatia judetului conform Legii Bibliotecilor nr.334/2002 cu



modificarile si completirile ulterioare.

(2) Recrutarea personalului din Biblioteca Judeteand se face cu prioritate prin selectia de
specialisti cu studii superioare de specialitate, de scurtd durata sau cu studii postliceale de profil.

(3) Pot 11 Incadrati ca bibliotecari gi absolventi ai altor institufii de invitdmant superior, de
invatamant de scurté durata sau liceu, cu conditia absolvirii ulterioare a unor cursuri de specialitate.

Art. 37. Angajarea personalului administrativ §i de intretinere stabilit prin organigrama
Bibliotecii Judetene se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 38. Atributiile §1 competentele personalului Bibliotecii Judetene se stabilesc prin fisa
postulul, conform organigramei, programelor de activitate si sarcinilor de serviciu elaborate de cétre
manager, pe baza Regulamentului de Organizare si Functionare al Bibliotecii.

Art. 39. Promovarea, sanctionarea, eliberarea din functii si destituirea personalului din
Biblioteca Judeteani se realizeazi in conformitate cu prevederile legale.

Art. 40. Conducerea Bibliotecii Judetene st ordonatorul principal de credite sunt obligati sa
asigure formarea profesionali inifiala si continuid a personalului de specialitate alocind in acest scop
minimum 5 % din totalul cheltuielilor de personal previzute in buget.

Art. 41. Cursurile de formare profesionald initiald i continud cuprind: management si
marketing de bibliotec8, sociologia lecturii, pregitire metodica, informare stiintifici de specialitate,
documentare in domeniul legislatici generale si specifice, activititi practice si de educatie permanenta,
dezvoltarea noilor servicii de biblioteca, tehnologia informatiei (IT), Advocacy s.a.

Art.42 (1) Personalul din biblioteci beneficiazi de anumite sporuri, conform legii.

(2) Personalul din Biblioteca Judeteand beneficiazi de distinctii si premii, in
conditiile legii si la recomandarea conducerii institutiei.

Art. 43. Conducerea Bibliotecii Judetene sc asigurd de citre manager.

(1) Managerul bibliotecii asigurd conducerea curentd a unitatii, duce la indeplinire
programele anuale §1 proiectele culturale pe termen medin si lung elaborate de Consiliul de
Administratie cu consultarea Consilinlui Stiintific si aprobate de Consiliul Judetean Salaj, precum si
alte servicii prevazute de reglementérile in vigoare, in care scop;

- organizeaza, conduce, controleazi si raspunde de intreaga activitate a bibliotecii:

- stabileste sarcinile sefului de serviciu si a sefului de birou:

- ia mésuri pentru realizarea indicatorilor de performanti;

- dispune de folosirea personalului bibliotecii potrivit nevoilor muncii si indeplinirii
planului de activitate al unitatii;

- dispune de credite aprobate prin planul de cheltuieli al bibliotecii potrivit normelor
in vigoare;

- stabileste, cu aprobarea Consiliului de Administratie si cu consultarea Consiliului
Stiintific orarul de functionare a bibliotecii;

- 1a mdsuri pentru realizarea tuturor indicatorilor privind cresterea calitativi in toate
compartimentele, pentru cregterea eficientei activitatii, crearea conditiilor corespunzitoare de munca
pentru intregul personal.;

- aproba s1 urmareste incadrarea cheltuielilor in limitele bugetului aprobat;

- coordoneazd activitatea de asistentd metodicd si de functionare a pregitirii
profesionale a personalului din retea;

- raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare privind administrarea, gestionarea si
apararea integritafu bunurilor din patrimoniul bibliotecii; asiguri recuperarea pagubelor;

- stabtleste atributiile de control ierarhic operativ curent, conditiile de exercitare a
acestuia si rispunderile ce revin fieciruia in functia sa;

- numeste, prin dispozitie scrisid, comisia de inventariere,

- stabileste, pe baza structurii organizatorice i1 a Regulamentului de Organizare si
Functionare, modul de lucru si de colaborare dintre compartimentele de muncd din structura



functionala si auxiliarg;

- incadreazi gi elibereazd din functie personalul de executie;

- asigurd controlul indeplinirii sarcinilor si urméreste aplicarea masurilor aprobate;

- controleazd si analizeazd periodic activitatea compartimentelor de munci ale
bibliotecii si hotarfiste ce masuri se impun pentru imbunatitirea muncii;

- asigurd mdsuri corespunzitoare pentru analizarea scrisorilor, sesizarilor gi
reclamatiilor; |

- urmdregte indeplinirea planului de investitii, reparatii capitale si curente ale
bibliotecii (cand este cazul).

(2) Managerul este ordonator de credite §i reprezintd institutia in relatiile cu persoane juridice
sau fizice.

(3) La realizarea conducerii curente a institufiei mai participa seful de serviciu, seful de
birou, contabilul-gef, dupad cum urmeaza: - seful de serviciu pentru problemele relatiilor cu publicul,
imprumutul la domicilin, sédli de lecturd, internet, recuperarea publicatiilor, activitati cultural -
educative, reprezintd institufia in legiturd cu aceste probleme; - seful de birou pentru problemele de
catalogare, clasificare, indexare, baze de date, aministrare - intretinere TinREAD, informatizarea retelei
de biblioteci publice din judet si filiale, reprezintd institutia in legéturdi cu aceste probleme; -
contabilul-gef asigurd legalitatea angajdrii cheltuielilor materiale, masurile necesare pentru securitatea,
integritatea patrimoniului, raspunde de activitatea financiar-contabild, administrativd si intretinerea
imobilelor, a inventarului, rdspunde de activitatea de reconditionare a documentelor de bibliotecé; in
absenta managerului este inlocustorul acestuia pentru problemele unitdtii legate de angajarea
cheltuielilor, iar in colaborare cu sefii de compartimente pentru restul problemelor profesionale.

Art. 44. Numirea, promovarea, sanciionarea i eliberarea din functie a managerilor din
bibliotecile publice judetene, se realizeazi, in conditiile legii, de citre autoritatea tutelard, cu votul a
doud treimi din numdrul total al membrilor consiliilor judetene si cu avizul Comisiei Nationale a
Bibliotecilor.

Art. 45. In cadrul Bibliotecii Judetene functioneazi Consiliul de Administratie, cu rol
consultativ.

Art. 46. (1) Consilinl de Administratie al Bibliotecti Judetene este format din 5 membri,
astfel: managerul, contabilul sef, un reprezentant al Consiliului Judetean, sef serviciu, sef birou.

Atributiile Consiliulul de Administratie se exercitd in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare:

- elaboreazi si aprobd programele anuale de activitate cu respectarea nivelurilor orientative si
a normelor de plan cu privire la indicatorii activititii specifice, incadrarea in nivelul cheltuielilor
bugetare planificate, activitafii de marketing, a altor activititi ce revin institutiei;

- aprobd planurile anuale de completare a colectiilor in concordanta cu obiectivele generale ale
educatiel permanente a utilizatorilor, cu profilul bibliotecii si colectiilor sale, cu profilul
economico-social curent al comunitéfii, cu cerintele de informare ale beneficiarilor reali si potentiali ai
bibliotecii;

- dezbate si aproba defalcarea pe sectii a principalilor indicatori: utilizatori, frecventa,
documente difuzate, circulatia documentelor etc.;

- stabilegte masurile cu privire la programul de activitate a diferitelor compartimente de
muncd, organizarea turelor pentru servirea publicului, pentru folosirea eficienti a colectiilor, a
serviciilor pe care biblioteca le asigurd utilizatorilor;

- stabileste programul de activitate si graficele de deplasare pentru indrumarca de specialitate a
bibliotecilor publice din judet;

- aprobd normele de consum la materialele tehnice pentru prelucrarea si organizarea
colectiilor, la atelierul de legdtorie, la energie si combustibil, materiale de intretinere etc.;

- aprobd, potrivit legil, documentatiile tehnico-economice si achizitionarea de utilaje pentru



necesarul institutiei, pentru lucrérile de modernizare, reutilizare, dezvoltare, achizitionare de utilaje si
obiecte de inventar din categoria fondurilor fixe;

- stabilegte masuri pentru imbunititirea organizdrii muncii $i asigurd acestei activitati un
caracter continuu $i sistematic;

- hotaraste infiinfarea bibliotecilor filiale, precum si a altor forme de extindere a activititii
bibliotecti;

- aproba structura organizatorici pe baza normelor unitare de structurd, repartizarea
personalului de specialitate pe compartimente;

- organizeazi recrutarea, selectionarea si promovarea personalului; rispunde de organizarea si
buna desfdsurare a activitétii de perfectionare a pregitirii profesionale;

- hotéraste, in conditiile legii, incadrarea si eliberarea din functfie a sefului de birou si de
Serviciu:

- analizeazd modul cum se gestioneazi bunurile materiale, stabileste masuri pentru asigurarea
integritdfii patrimoniului gi in limita competentelor legale, mésuri pentru recuperarea pagubelor;

- analizeaza periodic modul de realizare a masurilor privind asigurarea conditiilor de igiena
personald s1 colectivd, de combatere a poludrii mediului inconjurétor;

- indeplineste orice alte atribufii prevazute de legi si acte normative, precum si sarcini stabilite
de citre ordonatorul principal de credite, Consiliul Judetean sau de ciitre Directia Judeteani pentru
Culturd, Culte gi Patrimoniul Cultural National Salaj.

(2) Consiliul de Administrafie se intruneste trimestrial sau ori de céte ori este necesar, la
propunerea managerului;

(3) Consiliul de Administratie adoptd hotdrari in prezenta a cel putin doui treimi din numérul
membrilor sii, cu votul majoritifii simple.

Art. 47, (1) 1In cadrul Bibliotecii Judetene functioneazi Consiliul Stiintific ca organ de
specialitate cu rol consultativ in domeniul activitatilor culturale, de cercetare stiintifica si de organizare
sau structurare a serviciilor bibliotecii.

(2) Consiliul Stiintific este alcdtuit din 5/7 membri specialisti din toate domeniile
de activitate ale bibliotecn numiti prin decizia managerului bibliotecii.
(3) Consiliul Stiinfific actioneazd pe linia ridicérii nivelului calitativ al muncii
destasurate in biblioteca si in legiturd cu urmétoarele probleme:
- elaboreaza proiecte de activitate pe linia imbunétifirii muncii profesionale;
- stabileste tematici pentru concursuri si examene;
- redacteazi materiale de specialitate;
- stabileste etapele de informatizare;
- stabileste tematica revistel de specialitate 7D, E. 1.
( informare. documentare. educatie. implicare) editatdi de Biblioteca Judeteand, precum si a altor
publicatii, buletine informative, brosuri s.a.;
- atribuie responsabilitdfi in legdturd cu elaborarea materialelor de sintezd sau pentru
proiectele necesare sponsorizirii;
- stabileste temele de cercetare ale personalului de specialitate in vederca promovirii
in grade profesionale;

- contribuie la susfinerea unei atmosfere de competitie si interes profesional.

Art. 48. (1) Structura organizatoricd gi organizarea functtonala a bibliotecii se stabileste prin
organigramd si regulamente de organizare si funcfionare, care pot fi actualizate anual i se aprobi de
Consilul Judetean Sila;.

Ea cuprinde urméitoarele activititi:

a) completarea, evidenta si prelucrarea colectiilor, cercetarea si informarea
bibliografica, colectii speciale, asistenta de specialitate, depozite si legitorie;

b) relatii cu publicul



¢) financiar-contabilitate, administrativ-secretartat
Activitatile de la lit.a se organizeazi la nivelul Biroulut Dezvoltare. Evidenta si prelucrarea
colectiilor. Informatizare. Informare bibliograficd 5i documentare, \ar cele de la lit. b la nivelul
Serviciului denumit Comunicarea colectiilor. Relatii cu publicul. Activitdyi culturale.
Activitatile de legatorie, multiplicare se organizeaza potrivit normelor de structuré stiinfifice si
volumului de munci necesar.
Potrivit Legn bibliotecilor, nr. 334/2002 ( cu modif, si compl. ulterioare), activitatea
Bibliotecii Judetene se organizeazad in urmatoarele compartimente:
a- Serviciul :Comunicarea colectiilor. Relatii cu publicul. Activitdyi culturale.
b- Biroul : Dezvoitare. Evidentd. Prelucrarea colectiilor. Informatizare.
¢- Compartimentul Dezvoltare. Documentare. Promovare.
(Asistenid metodica. Informare bibliograficad si documentare. Marketing).
d- Compartimentul financiar-contabil. Administrativ-intretinere.
Atelier legdtorie.

Serviciul

Comunicarea colectiilor. Relatin cu publicul. Activitigi culturale.

Cuprinde: Sectia pentru adulti, Sectia pentru copil $1 Ludoteca, Sala de lecturd carte, Sala de lectura
periodice, Sectia Media, Sala pentru acces gratuit la Internet, Sala Scriitorilor Saldjeni, Sala pentru
Activitdti Culturale, Centrul de Formare al Bibliotecii Judetene, precum si Filialele: Clubul
Pensionarilor, Spitalul Judetean, Acasd, Centrul Social si1 Silvania.

Are urmitoarele sarcini generale:

- organizarea, dupd metoda accesului liber la raft, a documentelor; propun revizuiri, extinderi,
modificari la nivel CZU;

- urmareste eliminarea treptatid din circuitul lecturii a publicatiilor care nu mai corespund din
punct de vedere fizic sau moral;

- orientarea utilizatorilor in colecgiile bibliotecii i in folosirea mijloacelor de informare
(cataloage, baze de date, fisiere auxiliare, lucrarn de referintd, Internet),

- studierea intereselor individuale de lecturi ale cititorilor;

- intocmirea i1 perfectionarea continui a unor instrumente de munca necesare recomandari si
orientdrii intereselor de lecturi si studiu;

- indrumarea eficientd a lecturii, recomandarea si difuzarea cat mai largéd a celor mai valoroase
publicafii;

- gisirea celor mai eficiente mijloace de largire a sferei si varietdtii lecturii, pentru cregterea
circulatier cartit din toate domeniile;

- urmiresc restituirea la termen a documentelor imprumutate i intocmesc formele de
recuperare conform legislatiel in vigoare;

- programeaza, in functie de solicitari, organizarea unor cursuri de interes pentru comunitate;

- testeaza, prin diferite mijloace, a intereselor comunitifii pentru oferta de activitdfi culturale;

- efectueaza periodic verificarea colectiilor s1 propun scoaterea din circulajie a documentelor
uzate fizic sau moral.

Pentru realizarea acestor sarcini, acestul serviciu ii revin urmétoarele:

- inscrie utilizatorin in regim automatizat $i i1 familiarizeazd cu modul de folosire a
cataloagelor traditionale si automatizate, a altor mijloace de informare, intocmeste baza de date a
utilizatorilor, intocmeste statistica PROBIP;

- folaseste imprumutul interbibliotecar;

- urméreste consolidarea lecturil, printr-o indrumare atentd a fiecarui cititor spre o lecturd
intensa, selectiva si variata,

Biroul




Dezvoltare. Evidenti, Prelucrarea colectiilor. Informatizare.

Are urmétoarele sarcini:

- prefigureazd completarea curenta a colectiilor; in acest scop intocmeste, impreuna cu comisia
de completare g1 cu sectiile pentru public, planul de completare pe baza analizei fondului de publicatii
existente in bibliotecd, a cunoasterii cerintelor cititorilor, a nevoilor de lecturd si studiu, situatiei
demografice a colectivitdtii servite de bibltotecs, cdt si a resurselor financiare repartizate pentru
achizitii;

- urméreste completarea ritmica a colectiilor si selecteazd din productia curentd cele mai
valoroase lucrdri, potrivit cu profilul enciclopedic al bibliotecii, cerintele utilizatorilor, actualitatea
publicatiilor, valoarea lor informativa etc;

- depisteaza lacunele din colectiile bibliotecii si urméreste achizitionarea prin anticariat,
Rezerva Najionala de Carte, schimburi interbibliotecare s.a.;

- realizeazd Baza de date a bibliotecii prin descrierea { catalogarea) publicatiilor In regim
automatizat, respectdnd normele ISBD si a campurilor din programul integrat de bibliotecad TinREAD,
atat pentru carte, cdt $1 pentru non- carte, prelucrarea stocurilor curente si retrospective;

- se ocupd de primirea g1 pregétirea stocurilor de documente din punct de vedere al evidentei;

- se realizeazi coordonarea intregii activitdti din domeniul IT din cadrul institutiei, precum si a
tuturor bibliotecilor publice din judet;

- 8¢ realizeaza machetarea tuturor documentelor de biblioteci;

- s¢ realizeazd administrarea refelei si se multiplicA diverse lucrdri, se elaboreazi
documentele de gestiune.
Asistentd metodica. Informare bibliografica si documentare. Marketing.
Atributii:

- realizeazi asistenta metodicd de specialitate pentru bibliotecile din judet: orisenesti si
comunale;

- perfectioneaza si diversificd aparatul informativ si de recomandare, sprijina activitatea de
documentare si cercetare gtiintificad locald privind istoria, viata economico-sociald, politicd, culturala,
traditiile municipiului si judetului;

- valorificd, in folosul utilizatorilor, colectiile noi si vechi prin cercetare si realizarea de
instrumente bibliografice;

- asigurd bibliografiile la cerere $i bibliografia locala curenti si retrospectiva prin completarea
permanentd a acestela cu informafii cuprinse in publicatii romanesti si striine, in documente,
manuscrise etc. referitoare la localitafile judetului si la perscoanele nscute pe teritoriul judetului;

- editeaza lucrari proprii;

- colaboreaza la lucrari bibliografice de interes national;

- urméreste si realizeaza achizitia de documente de biblioteci;

- promoveazd imaginea bibliotecii printr-o buna colaborare cu mass-media;

- stabileste interactiuni cu alte institutii de culturd din judet si din tara;

- organizeaza activitati culturale,

Compartimentul financiar-contabil. Administrativ- intretinere.

Atelier legdtorie.

Atributii:

- Intocmeste proiectul de buget al institugiel si urmareste executarea lui conform legii;

- avizeazd din punct de vedere financiar lucrarile ce urmeaz3 sd se realizeze prin evidenta
contabild si statisticd, conform legii;

- intocmeste execufia bugetara, dirile de seama contabile;

- verifica actele privind respectarea disciplinei financiare;

- verificd, din punct de vedere financiar, evidenta primari si individuald a documentelor de




biblioteca, sesizind $1 propunand conducerii remedierea neajunsurilor;

- organizeaza si supravegheazi manipularea fondurilor si valorilor binesti, a documentelor de
evidentd cu regim special;

- intocmeste actele de casa s1 banci;

- efectueazi lucririle de personal-salarizare;

- conduce s1 asigura pastrarea dosarelor personale ale salariatilor;

- pistreazi condica de prezentd, tine evidenta concediilor, invoirilor si absentelor de la
program;

- efectueazi lucririle de statistica (centralizare);

- efectueazi lucriri de secretariat; primeste, inregistreazé si expediazi corespondenta, executi
lucrari de dactilografiere;

- organizeazi §i pastreaza arhiva bibliotecit;

- efectueazi lucririle de casierie s1 gestioneaza efectele postale;

- referentul redacteazi lucréri, procese verbale, materiale de publicitate a institutiei (invitatii,
afige etc.) avand 31 rol de consiliere a personalului institufie1 in aceste probleme;

- fine si gestioneazi magazia de materiale;

- rezolva problemele de intretinere din punct de vedere tehnic a spatiilor institutiei;

- se ingrijeste de asigurarea materialelor necesare reconditiondni publicatiilor uzate, facand
propuneri de aprovizionare cu materiale la inceputul fiecirui an;

- executd lucran de legatorie si alte lucrari pentru secttile bibliotecii;

- executd lucréri de intrefinere a curafeniei si igiena incéperilor institutiei.

Art. 49. (1) Bugetul bibliotecni se aprobi de Consiliul de Administratie dupa care se supune
spre aprobare Consiliulu Judetean Salaj. Dupd aprobare, managerul raspunde de executarea lui.

(2) Angajarca cheltuicelilor, incheierea contractelor si celelalte operatiuni financiar-contabile
privind execufia bugetara se efectueazi de catre manager si contabilul sef.

Art, 50, (1) Activitatea Bibliotecii Judetene se desfisoard pe bazi de programe anuale si
proiecte culturale pe termen mediu gi lung.

(2) Proiectele programelor anuale de activitate sunt elaborate si aprobate de citre Consiliul
de Administratie, cu consultarea Consiliului Stiingific si sunt supuse spre aprobare Consiliului Judetean
pand cel mai tarziu in luna decembrie a anului in curs pentru anul urmitor. Managerul asiguri
organizarea activititil pe baza acestor programe gi raspunde de executarea lor.

Art. 51. Atributiile si competentele personalului din Biblioteca Judefeand se stabilesc de
cdtre manager la propunerea sefilor de serviciu si de birou, in conformitate cu cerintele rezultate din
prevederile contractului de management, ale programelor de activitate anuale si ale proiectelor pe
termen mediu $i lung.

Capitolul V
Drepturile si obligatiile utilizatorilor

Art. 52. Accesul utilizatorilor la colectiile si serviciile Bibliotecii Judetene se face in
conformitate cu ROF, elaborat in corelatie cu prevederile Legii Bibliotecilor nr. 334/2002 (cu
modificdrile s1 completdnle ulterioare), cu prevederile legale referitoare la protectia patrimoniului
cultural national, la drepturile de autor si alte drepturi conexe.

Art. 53. Biblioteca Judeteanad intocmeste si aduce la cunostinta utilizatorilor la inceputul
anului Regulamentul destinat relatiilor cu acestia prin care se comunici:

a) serviciile oferite, tarifele percepute pentru unele servicii (anex3) si orarul de functionare in
relatia directé cu publicul, pentru fiecare compartiment al bibliotecii;

b) condittile in care se elibereazi si vizeaza permisul de acces in biblioteci;

¢) conditiile in care se asigurd accesul la colectiile bibliotecii si la serviciile acesteia;



d) responsabilitatile utilizatorilor pentru pastrarea linistii i ordinii in biblioteca, precum si fata
de documentele imprumutate pentru consultare in silile de lecturd sau la domiciliu;

¢) categoriile $1 numarul maxim de documente ce pot fi imprumutate pentru a fi consultate la
domiciliu, precum $i perioada maxima pentru care pot fi imprumutate;

f) sanctiunile ce se aplicd utilizatorilor in cazul nerespectirii obligatiilor prevazute in
Regulamentul activititii cu publicul.

Art. 54. (1) Relatiile Bibliotecii Judetene cu utilizatorii fac parte integrantd din
Regulamentul intern care trebuie adus la cunostinta utilizatorilor in momentul inscrierii la biblioteca,
precum $i prin alte forme de publicitate in interesul institutiei.

(2) La inscrierea utilizatorilor vor fi solicitate numai acele date referitoare la persoani care
sunt strict necesare, cu pastrarea confidentialitiitii acestora.

(3) Pentru utilizatorii minori rdspunderea moralé i materiald revine reprezentantilor legali,
semnatarii contractelor de utilizatori principali.

(4) Contractul de utilizare are rol de titlu executoriu.

(5) Uulizatorin raspund de prejudiciile generate de utilizarea abuzivd a permisului si de
nereclamarea pierdern lui.

Art. 55.(1) Nerestituirea la termen a documentelor de bibliotecid de cétre utilizatori se
sanctioneazi cu plata uneir sume de 0,1 lei/zi/vol., suspendindu-se si dreptul de imprumut pentru o
pericadad egald cu cea de intarziere,

(2) Distrugerea sau pierderea documentelor, bunuri culturale comune, de cétre utilizatori se
sancfioneaza prin recuperarea fizica a unor documente identice sau prin achitarea valorii de inventar a
documentelor, actualizatd cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la care se adaugd o suma
echivalenti cu de pand la 5 ori fati de preful astfel calculat.

3) Fondurile constituite din aplicarea fiecfirei sancfiuni nu se impoziteazi si se
evidentiazd ca surse extrabugetare ale Bibliotecii Judetene, fiind folosite pentru dezvoltarca
colectiilor.

Capitolul VI
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 56. Biblioteca Judeteand dispune de autonomie administrativa si profesionald in raport
cu autoritatea tutelard, constand in;

a) dreptul de a se conduce in afara oriciror ingerinfe politice, ideologice sau religioase;

b) elaborarea programelor si proiectelor culturale proprii;

¢) stabilirea si utilizarea surselor suplimentare de venituri in vederea dezvoltirii serviciilor
oferite de bibliotecd in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) incheierea protocoalelor de colaborare sau cooperare cu alte biblioteci sau institutii
culturale din tard s1 strdinatate, conform obiectivelor si strategiei generale stabilite de Consiliul
Judefean Silaj;

¢) participarea la reuniuni interne si internationale de specialitate.

Art. 57. Biblioteca Judeteand poate fi sustinutd financiar si organizatoric §i prin Asociatia
Prietenii Bibliotecii, persoana juridicd roménd, neguvernamentals, non profit si apolitica, cu caracter
nepatrimonial, constituitd in concordantd cu Ordinul Guvernului nr. 26/2000 la data de 3 iulie 2002.

Art. 38. Consiliul Judetean Salaj, ca ordonator principal de credite, are obligatia de a finanta
Biblioteca Judeteand potrivit standardelor de functionare stabtlite in condititle Legii nr. 334/2002 (cu
modificarile §i completdrile ulterioare) si a Regulamentului cadru de organizare si functionare a
bibliotecilor publice.

Art. 59. Biblioteca Judeteani Silaj se poate asocia cu alte institutii similare sau cu
diferite institutii culturale si pot crea fundatii, asociatii sau consortii in vederea sprijinirii



materiale a unor activitii(i §i proiecte de dezvoltare a bibliotecilor sau de participare a
specialistilor din biblioteci la programe culturale si de formare continud a personalului de
specialitate.

Art. 60. Biblioteca Judeteand intocmeste anual un raport de evaluare a activitifii care se
prezintd Consiliului de Administratie si Consiliului Stiintific, precum si autorititii tutelare, care este
Consiliul Judejean Silaj.

Art. 61. Situatiile statistice anuale se transmit de citre Biblioteca Judeteand, Directiei
Judetene de Statisticd, Directiei Judetene pentru Culturd, Culte si Patrimoniul Cultural National,
Asociatiel Nationale a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Roménia, potrivit prevederilor legale.

Art. 62. Tarifele de expediere a tuturor documentelor de bibliotecd destinate schimbului si
imprumutului intern §i international beneficiazi de o reducere de 50%,

Art. 63. Schimbarea destinatiei spatiilor Bibliotecii Judetene se face numai in cazul
asigurdrii altor spatit cu respectarca standardelor optime de functionare in conditille Legii nr.
334/2002, autoritdfile locale s1 judetene avénd obligatia de a asigura continuitatea neintrerupti a
activitifii bibliotecii.



ROMANIA

JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Nr. 2851 din 23.03.2012

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Bibliotecii Judetene ,Jonitd Scipione Badescu” Silaj

Prin adresa nr. 65 din 14.03.2012, Biblioteca Judeteana ., Jonitad Scipione Bddescu”
Salaj solicita aprobarea propunerii de modificare a Regulamentului de organizare si
functionare, intrucdt, de la ultima variantd aprobata (prin Hotérdrea Consiliului Judetean nr.
43/2003), au intervenit modificari, atat legislative cét g1 din punct de vedere al organizirii
interne a activitatilor, sectitlor s1 serviciilor.

Biblioteca Judeteana ,.lonitd Scipione Bddescu” Silaj funcfioneazi in baza Legii nr.
334/2002 — Legea bibliotecilor, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, ca
biblioteca de drept public, cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Judetean Silaj.
Ca institutie de culturd, aceasta face parte integrantd din sistemul informational national.

Modificarile legislative aduse Legii nr. 334/2002 — Legea bibliotecilor, republicati,
care se impun a f1 cuprinse in Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii
Judetene ,Jonifd Scipione Bidescu” Silaj, se refera, In principal, la: completarea atributiilor
unitatii; schimbarea modalitafii de numire, promovare, sanctionare si eliberare din functie a
managerului; modificarea numérului de membri in Consiliul stiintific din 7 in 5sau 7, dupa
De asemenea, dat fiind faptul c# unitatea este condusi de un manager, in cuprinsul
Regulamentului a fost inlocuitd sintagma de ., director” cu cea de ,,manager”.

Totodatd, a fost modificatd structura compartimentelor unitétii, in scopul asiguririi
conditiilor optime de functionare,

Potrivit art. 2 alin.(2) din Legea nr. 334/2002 — Legea bibliotecilor, republicata,
Bibliotecile de drept public se infiinteazd §i se organizeazd in subordinea autoritdtilor
administratiei publice centrale sau locale, a altor autoritdti ori institutii publice si
Junctioneaza potrivit regulamentelor proprii aprobate de aceste autoritafi sau institutii.”

Conform art. 91 alin. 1 lit. a) si 2 lit. ¢} din Legea nr. 215/2001 — Legea administratiei
publice locale, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare, Consiliul judetean
aprobd regulamentul de organizare si functionare al serviciilor publice de interes judetean.

Aviand in vedere solicitarea Bibliotecii Judeteane , . Jonitd Scipione Bddescu” Silaj, In
baza prevederilor legale mai sus invocate, propun adoptatrea hotdririi privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al/)Bibliotecii Judetene ,Jonitd Scipione
Bddescu” Salaj, in forma prezentatd prin proiectul iffifiat.
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JUDETUL SALAJ
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Nr. 2853 din 23.03.2012

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Bibliotecii Judetene , Jonitd Scipione Badescu” Silaj

In conformitate cu prevederile art. 91 alin. 1 lit. a) si alin. 2 lit. ¢) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare, Consiliul Judetean Sila) are competenta de a aproba
Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Judetene ,Jonitd Scipione
Badescu” Silaj.

Potrivit art. 2 alin. 2 din Legea nr. 334/2002 - Legea bibliotecilor, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, ,,bibliotecile de drept public se infiinteazd
$i se organizeazd in subordinea autoritdtilor administragiei publice centrale sau
locale, a altor autoritdfi ori institufii publice §i functioneazd potrivit
regulamentelor proprii, aprobate de aceste autoritati sau institutii.”

De la ultima variantd aprobatd (prin Hotdrdrea Consiliului Judetean nr.
48/2003), au intervenit modificari, atat legislative cat si din punct de vedere al
organizaril interne a activitafilor, sectiilor si serviciilor Bibliotecii Judetene ,,Jonitd
Scipione Badescu” Salaj, astfel ¢i este necesard aprobarea unui nou regulament de
organizare §i functionare,

Modificarile legislative aduse Legii nr. 334/2002 - Legea bibliotecilor,
republicatd, incepand cu anul 2006, se refera, in principal, la: completarea atributiilor
unitdfil; schimbarea modalitdfii de numire, promovare, sanctionare si eliberare din
functie a managerului etc.

Totodatd, a fost modificatd structura compartimentelor unititii, in scopul
asigurdrii conditiilor optime de functionare.

Avand in vedere solicitarea Bibliotecii Judetene ,Jonifd Scipione Bddescu”
Silaj nr. 65 din 14.03.2012, in temeiul prevederilor legale mai sus ivocate, propun
adoptarea proiectului in forma initiata.




