DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI SALAJ

ETAPELE PLANULUI JUDETEAN
DE RESTRUCTURARE A CENTRULUI DE RECUPERARE SI
REABILITARE NEUROPSIHIATRICA JIBOU SI A CENTRULUI
DE INTEGRARE PRIN TERAPIE OCUPATIONALA PENTRU
PERSOANE CU HANDICAP BADACIN

Etapa 1

1.1. Infiintarea unei echipe pluridisciplinare, care sa asigure coerenta si eficienta procesului de
restructurare. Perioada: ianuarie — februarie2005

1.2. Evaluarea persoanelor institutionalizate si selectarea beneficiarilor institutiilor ce urmeaza a fi
infiintate. Perioada: ianuarie — martie 2005

1.3. Informarea asistatilor si a personalului din cele doud centre cu privire la procesul de

restructurare. Perioada: permanent

Etapa 2
2.1. Restructurarea CRRN Jibou prin finantdri nerambursabile din fonduri Phare si/sau ANPH,
precum si cofinantarea Consiliului Judetean Sélaj. Perioada: 2005 - 2008
2.1.1. Infiintarea CIA Crasna cu 50 locuri. Perioada: 14 luni de la data obtinerii finantarii
- realizare constructie centru;
- amenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;
- recrutare/selectare/angajare/formare personal;
- evaluare/reevaluare beneficiari;
- primirea beneficiarilor;
- intocmire plan individualizat de servicii;
- functionarea centrului.
2.1.2. Infiintarea CIA Jibou cu 30 locuri. Perioada: 12 luni de la data obtinerii finantdrii
- achizitionare clddire;
- amenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;

- recrutare/selectare/angajare/formare personal;
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- evaluare/reevaluare beneficiari;

- primirea beneficiarilor;

- intocmire plan individualizat de servicii;

- functionarea centrului.

2.1.3. Infiintarea CRRN Zalau cu 50 locuri. Perioada: 14 luni de la data obtinerii finantdrii

- realizare constructie centru,

- amenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;

- recrutare/selectare/angajare/formare personal;

- evaluare/reevaluare beneficiari;

- primirea beneficiarilor;

- intocmire plan individualizat de servicii;

- functionarea centrului.

2.1.4. Reorganizarea CRRN Jibou cu 50 locuri. Perioada: 12 luni de la data obtinerii
finantarii

- reamenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;

- renormare/formare personal;

- evaluare/reevaluare beneficiari;

- reducerea numarului de beneficiari la maxim 50;

- intocmire plan individualizat de servicii;

- functionarea centrului.

Etapa 3
3.1. Reorganizarea CITOPH Badéacin in Complexul de Servicii Sociale Badacin, prin finantari
nerambursabile din fonduri Phare si/sau ANPH, precum si cofinantarea Consiliului Judetean Salaj.
Perioada: 2006 — 2009

3.1.1. Infiintare 2 LP cu céte 10 locuri fiecare. Perioada: 10 luni de la data obtinerii

finantarii

- achizitionare case;

- amenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;

- recrutare/selectare/angajare/formare personal;

- evaluare/reevaluare beneficiari;

- primirea beneficiarilor;

- intocmire plan individualizat de servicii;

- functionarea caselor.
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3.1.2. Infiintare CITO cu 40 locuri. Perioada: 6 luni de la data obtinerii finantarii

- amenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;
- recrutare/selectare/angajare/formare personal;

- evaluare/reevaluare beneficiari;

- primirea beneficiarilor;

- intocmire plan individualizat de servicii;

- functionarea centrului.

3.1.3. Infiintare CIA cu 20 locuri. Perioada: 6 luni de la data obtinerii finantdrii

- amenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;
- recrutare/selectare/angajare/formare personal;

- evaluare/reevaluare beneficiari;

- primirea beneficiarilor;

- intocmire plan individualizat de servicii;

- functionarea centrului.

3.1.4. Infiintare CIA cu 40 locuri. Perioada: 6 luni de la data obtinerii finantirii

- amenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;
- recrutare/selectare/angajare/formare personal;

- evaluare/reevaluare beneficiari;

- primirea beneficiarilor;

- intocmire plan individualizat de servicii,

- functionarea centrului.

3.1.5. Infiintare CRRN cu 20 locuri. Perioada: 6 luni de la data obtinerii finantdrii
- amenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;
- recrutare/selectare/angajare/formare personal;

- evaluare/reevaluare beneficiari;

- primirea beneficiarilor;

- intocmire plan individualizat de servicii;

- functionarea centrului.

Etapa 4

4.1. Infiintarea Centrului de criza prin finantiri nerambursabile din fonduri Phare si/sau ANPH,
precum si cofinantarea Consiliului Judetean Salaj. Perioada: 2006 — 2008
- achizitionare cladire;

- amenajarea si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar conform standardelor;
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- recrutare/selectare/angajare/formare personal;

- identificare/evaluare beneficiari;

- primirea beneficiarilor;

- stabilire tipologie beneficiar si nevoia de servicii;
- intocmire plan individualizat de servicii;

- functionarea centrului.
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