ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA NR. 39
din 30 oyt ? 2009

privind acordarea sporului de 10% din salariul de baza, pentru conditii vatdmatoare de munca, ca

urmare a desfagurdrii activititii de arhivd, domnisoarei Cozma Daniela-Claudia

Presedintele Consiliului Judetean Sélaj;
Aviand in vedere:

referatul Directiel juridice g1 administratie locald nr.2787 din 23.03.2009;

referatul Biroului organizare, salarizare, resurse umane §i informaticd nr.2848 din
24.03.2009,

art.8 lit.a) din Hotidrarea Guvernului nr.281/1993 privind salarizarea personalului din
unititile bugetare, cu modificarile $i completérile ulterioare;

art.5 lit.d) din Regulamentul de acordare a sporurilor la salariile de baza in conformitate cu
prevederile art.8 lit.a) din Hotardrea Guvernului nr.281/1993;

litera ,,.D” de la subsolul anexei nr.3 la Ordonanta Guvernului nr.6/2007 privind unele
misuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici
pand la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi al
fenctionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acorda func;ionarilor publici in
anul 2007. cu modificérile $] completérile ulterioare;

Buletinul de determinare prin expertizarea locurilor de munca nr. 11 dm (04.03.2009;

art.104 alin.(1) lit.f) din Legea administratiel publice locale nr.215/2001, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art.106 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locala,
republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare,

DISPUN:

Art.1 — (1) Acordarea sporului pentru conditii vitamétoare de munci, in cuantum de 10% din
salariul de bazid, domnisoarer Cozma Daniela-Claudia, constlier juridic, clasa I, gradul profesional
asistent, treapta 3 de salarizare la Serviciul juridic, contencios, pregitirea sedintelor si relatii publice
din cadrul Directiei juridice si administratie locald, ca urmare a desfasurarii activitatilor de arhiva.

(2) Sporul pentru conditii vatimatoare de de muncé, se va acorda in raport cu timpul efectiv
lucrat in aceste conditii, conform situatiei intocmite de seful ierarhic superior, anexatd la fisa de

pontaj.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza:

Directia juridica si administratie localé;

Directia economica;
Biroul organizare, salarizare, resurse umane si informatica.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunici la:

Directia juridica si administratie local;

Directia economica;

Biroul organizare, salarizare, resurse umane i informatica;
dommsoara C ,;m.a,Qamela-Claudla

Contrasemnpeazi:
ETULUI,

in-KRadu Vlaicu



