ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA NR, A
din /¢ iy ( 2011

pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea sporului pentru conditii
vitimiitoare de pani la 15% din salariul de baza, personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean

Salaj

Presedintele Consiliului Judetean Silaj;
Avénd In vedere:

Buletinul de analizd nr.13 din 12.01.2011 al Centrului Regional de Sinatate
Publica Cluj-Napoca din cadrul Institutului National de Sanitate Publics;
referatul Directiei juridice si administrafie locald nr.1034 din 26.01.2011;
avizul Sindicatului ,,Publicus” nr.1 din 28.01.2011;

art.1 alin.(1) — (2) din capitolele 1 si Il din Legea nr.284/2010 - Legea-Cadru
privind salarizarea unitard a personalului piatit din fonduri publice;

art.104 alin.(1) lit.f) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare.

in temeiul art.106 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publici
locala, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Se aproba Regulamentul privind acordarea sporului pentru conditii
vitamdtoare de pind la 15% din salariul de baza, personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Salaj,
conform anexei care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.2. Cu luna ianuarie 2011 isi inceteaza aplicabilitatea Dispozitia nr.157 din
26.02.2010 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea sporului pentru conditii
vitimatoare de pand la 15% din salariul de baza, personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Salaj.

Art.3, Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza:

Directia economica;
Directia juridica si administratie locala.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunici la:

Directia juridica si administratie locala;
Directia economica.




Anexa
la Dispozitia nr. 13
din 26.01. 2011

REGULAMENT
privind acordarea sporului pentru conditii vitimitoare de pini la 15% din salariul de bazi,
personalului contractual si functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Silaj

Art.1. Sporul pentru conditii vatimatoare de muncad se acordd personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Silaj conform art.1
alin(1) din capitolele I §i IT din Legea-cadru privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice Legea nr.284/2010 pe baza Buletinului de analizi nr.13 din 12.01.2011 al Centrului
Regional de Sanétate Publicd Cluj-Napoca din cadrul Institutului National de Sinatate Publica, pentru
desfigurarea activitafilor sub influenta cdmpului electromagnetic de radio frecventa si microunde
generate de statiile de radio emisie-receptie.

Art.2. Locurile de munca:

Compartimentele din structura organizatoricd a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Silaj.

Art..3. Categoriile de personal care beneficiazi de spor pentru condifii vatimaitoare:

a) personalul contractual;
b) functionarii publici.
Art.4. Conditiile de acordare a sporului:
a) sporul de pani la 15% din salariul de baza se acordi in functie de timpul efectiv lucrat
b) sporul de pani la 15% din salariul de baza, nu se acordi in urmatoarele situatii:
¢ pe pericada concediului de odihna;
pe perioada concediului medical — incapacitate temporard de munca;
pe perioada concediului de maternitate;
pe perioada concediului pentru ngrijirea copilului pana la virsta de 2 ani, sau,
dupé caz 3 ani,
pe perioada concediilor fara plata si a invoirilor;
pe perioada suspendérii raportului de munci sau serviciu;
pe pericada delegatiilor;
zilele compensate pentru timpul lucrat peste programul normal de lucru, in zilele
nelucritoare si sarbatori legale;
* alte situafii (conferinte, simpozioane, seminarii, programe de perfectionare).

Art.S. Procentul din salariul de bazii se va stabili anual §i se va acorda potrivit statelor de
functii pe elementele sistemului de salarizare. '

Art.6. Sporul pentru conditii vitamitoare, de pana la 15% din salariul de baza, se va acorda
conform buletinului de analiza previzute la art.1 pani la data la care conditiile care au stat la emiterea
acestora nu se modifici.

Art.7. In anul 2011, sporul pentru conditii vatamitoare de muncé se acordi in cuantumul din
luna octombrie 2010, majorat cu 15% conform prevederilor art.1 din Legea nr.285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice.



