ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA nr. 44
din _Ol TERRIARIE 2019
privind stabilirea conditiilor realiziirii evaluirii performantelor profesionale ale functionarilor
publici din aparatul de specialitate i din subordinea Consiliului Judetean Silaj

Presedintele Consiliului Judetean Silaj;

Avind in vedere:

- referatul nr. 1.436 din 01.02.2019 al Directiei juridice i administratie locali;

- art. 62”3 si 62”4 din Lege nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- art. IIl din Legea nr. 24/2019 pentru modificarea i completarea Legii nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, precum si pentru stabilirea unor misuri privind
evaluarea functionarilor publici pentru anul 2018;

- art. 104 alin. (1) lit. ) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati,
cu modificérile si completarile ulterioare.

in temeiul art. 106 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicat,
cu modificarile si completirile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Se deleagd competenta de realizare a evaluarii unor functionari publici de conducere
astfel:

- pentru arhitectul gef, Directia arhitect sef, domnului Panie Sergiu, vicepresedinte al
consiliului judetean;

- pentru directorul executiv al Directiei dezvoltare §i investitii, domnului Szilagyi Rébert -
Istvan, vicepresedinte al consiliului judetean;

- pentru directorul executiv al Directiei juridice si administratie local3, domnului Vlaicu
Cosmin - Radu, secretar al judetului.

Art.2. Evaluarea secretarului judetului §i a functionarilor publici numiti prin hotdrire a
consiliului judetean, se realizeazd de presedintele consiliului judetean la propunerea consiliului
judetean.

Art.3. Se identificd functiile care conferi calitatea de evaluator, respectiv de contrasemnatar
in procedura de realizare a evaludrii performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici din cadrul aparatului de specialitate Consiliului Judetean Silaj, conform anexei care face
parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza:

- Directia juridica i administratie locala;

- persoanele care au calitatea de evaluator, respectiv contrasemnatar.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunici la:

- disectiile, serviciile, birourile §i compartimentele din cadrul aparatului de specialitate.




Anexa
la Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Silaj nr.___ din __.__.2019
Identificarea functiilor care conferi calitatea de evaluator, respectiv de contrasemnatar in procedura de realizare a evaluarii
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj

Nr.crt. Denumirea structurii Functionar public evaluat Evaluator Contrasemnatar
1. Secretarul judetului Presedintele consiliului judetean pe | Raportul de evaluare
baza propunerii consiliului judetean | nu se contrasemneazi
2. Directia juridicd si administratie | Director executiv Secretarul judetului Presedintele
locald consiliului judetean
2.1 Serviciul juridic, contencios, Sef serviciu Director executiv Raportul de evaluare
pregatirea sedintelor si relatii nu se contrasemneazi
publice Functionarii publici de Sef serviciu Director executiv
executie
2.2. Serviciul resurse umane, Sef serviciu Director executiv Raportul de evaluare
salarizare §i organizare nu se contrasemneazi
Functionarii publici de Sef serviciu Director executiv
executie
2.3. Serviciul administrarea Sef serviciu Director executiv Raportul de evaluare
domniului public si privat al nu se contrasemneazi
judetului Functionarii publici de Sef serviciu Director executiv
executie
2.4. Compartimentul monitorul oficial | Functionarii publici de Director executiv Raportul de evaluare
al judetului, registraturi si arhivi | executie nu se contrasemneazi
2.5. Compartimentul contractiri Functionarii publici de Director executiv Raportul de evaluare
servicii sociale executie nu se contrasemneaza
2.6. Compartimentul transport public | Functionarii publici de Director executiv Raportul de evaluare
local executie nu se contrasemneazi
3. Directia economic3 Director executiv Presedintele consiliului judetean Raportul de evaluare
nu se contrasemneaza
3.1. Serviciul financiar, contabilitate | Sef serviciu Director executiv Raportul de evaluare
si control financiar preventiv nu se contrasemneazi
propriu si de gestiune Functionarii publici de Sef serviciu Director executiv
executie
3.2. Biroul tehnologia informatiei si Sef birou Director executiv Raportul de evaluare
programe guvernamentale nu se contrasemneazi




Functionarii publici de
executie

Sef birou

Director executiv

3.3 Compartimentul buget, finante, Functionarii publici de Director executiv Raportul de evaluare
impozite si taxe executie nu se contrasemneazi
34 Compartimentul urmirirea si Functionarii publici de Director executiv Raportut de evaluare
executia creantelor executie nu se contrasemneaza
4. Directia dezvoltare §i investitii Director executiv Vicepresedintele consiliului judetean | Presedintele
care coordoneazi structura consiliului judetean
4.1, Serviciul proiecte §i programe Sef serviciu Director executiv Raportul de evaluare
nu se contrasemneaza
Functionarii publici de Sef serviciu Director executiv
executie
4.2, Unitatea de implementare a Functionarii publici de Director executiv Raportul de evaluare
protectului de management executie nu se contrasemneazi
integrat al deseurilor
43, Compartimentul investitii si Functionarii publici de Director executiv Raportul de evaluare
lucriri publice executie nu se contrasemneazi
5. Directia arhitect sef Arhitect sef Vicepresedintele consiliului judetean | Presedintele
care coordoneazi structura consiliului judetean
5.1, Director adjunct Arhitect gef Presedintele
consiliului judetean
5.2 Compartimentul amenajarea Functionarii publici de Arhitect gef Raportul de evaluare
teritoriului i urbanism executie nu se contrasemneazi
5.3. Compartimentul autorizatii de Functionarii publici de Arhitect gef Raportul de evaluare
construire §i disciplina in executie nu se contrasemneazi
constructii
5.4. Compartimentul mediu, utilititi | Funcfionarii publici de Director executiv adjunct Arhitect gef
publice si guvernan{i corporativd | execufie
6. Serviciul achizitii publice, Sef serviciu Presedintele consiliului judejean Raportul de evaluare
parteneriat public — privat si nu se contrasemneazi
urmirirea contractelor Functionarii publici de Sef serviciu Raportul de evaluare
executie nu se contrasemneazé
7. Compartimentul audit public Functionarii publict de Presedintele consiliului judetean Raportul de evaluare
intern executie nu se contrasemneazi
8. Compartimentul managementul Functionarii publici de Pregedintele consiliului judetean Raportul de evaluare
Spitalului Judetean de Urgenta executie nu se contrasemneazi

Zalau - Silaj




9. Compartimentul relatii Functionarii publici de Presedintele consiliului judetean Raportul de evaluare

internationale, cooperare si executie nu se contrasemneaza
afaceri europene

10. Compartimentul turism, traditii Functionarii publici de Presedintele consiliului judetean Raportul de evaluare
locale, patrimoniu cultural executie nu se contrasemneazi

imaterial, invatimant si
dezvoltare locali

Noti: in situatia in care in perioada de evaluare functia publici de conducere este vacanti, va avea calitatea de evaluator functionarul
public de conducere ierarhic superior. in cazul in care si aceasts functie este vacanti calitatea de evaluator revine presedintelui consiliului
judetean, sau dupé caz, coordonatorului desemnat al functionarului public.

in aceste situatii calitatea de contrasemnatar apargine functionarului public de conducere ierarhic superior evaluatorului, iar in
cazul inexistentei unei functii publice de conducere ierahic superioare, raportul de evaluare nu se contrasemneaza.



