ROMANIA - -
JUDETUL SALAJ

CONSTLIUL JUDETEAN -

" HOTARAREA MR. &

re——

din 2% FEBQUARIE 2000

privind aprohareca modificdrll si comoletdrii regulamentelor de nrna-

nizare si functionaré ale unor unitifl din stbprdinaa Consiliulul
Judetzan S&1la]

Consilingl Jydztean Silals

1

fufnrt 10 wEdetn Bvpunereside putlve oo nrcsndtatolind Chopeis
ool Jueataan 59158 nrlél4 din 3 fehruarie 2000 o8 Reagriot oo

aoophimtca qe AT dlig T Frihataeas g

axaniptitev s 3y Direniial nonorois
s

vizind noravederlle anevslior la Habtdraroa Caasilinlad furde.
taan §%inior Y din 0 decemhria 1999 nrivied savohoron nonnntenao
m2iny 51 sesielpr de funectiil pe anul 2000, nentro anivitila din oionr-

finen Donsiliulol judetoan $3103 51 oavh 47 11t "0V «in Lonepn nv, 20/
1791, roou)icaty;

Tn temelul art,46 din Leosa av.42/1997 arfvind adninisiva-

L

pig aunlisf Jocgli, renublicai®,

HOTARASTE

Art .1, Se anrgbd modificaran s1 2onpletarea soonlameniolnr
f2 arganizare si functigpare ale unor uynitsti dia suhnzdineg Consi-
biglui judetean Salai, confarm anzvelor nr.t,2 50 %, sare 7

rac nerto
inteorantd din prezenta holirire.

CAtt.2. Cu ducerea la indenltinire 3z nyezentzd mofiriri se

incredinteszi:

- Directia generald administrgtie, jurldies i nentencios:
~ Directia generald =conomic’;
- Directia judeteand pentry pcoioctia nlanteleor S%lafy
- Muzeul judetean de Istarie si artd Zalsu;
v ol
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- Biblinteca judeteand “"lYonits Scipione BAdescu".'S3Iadl.
Art.3. Prezenta hotdrdre se comunicd 1a:

-~ Directifle 5] unititile previrzute In art 2.

- Biroul orpanizare si resurse umane,

[ I B

" UPRESEDINTE, |

ing. Sorin Iepan
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Anexa nr ¢

1a Hotarsrea nz. 6

din -ZEW! wee

REGULAMENT
dE nrganizare 51 functlﬂnare a Directlei Judetene
nentre Protectia Plantelor SAlaj

Capitalul I - Dispozitll generale

Art.1. Direcita Judeteand peniry Pratectia Plantelor $1192j
rste oroanizatd si functioneazs za serviciyu opubliz snecielizat, nu
personalitate juridicd, sub sutoritatea Copsiliciui Joget=sn S51z
avand ca oblect de activitate nroterctia D1BHLElﬂf nonform ﬂfFUEd
rilor l=nzle in vinpare,

Art.2. Directia Judeteand poenton Protestisz Planizlgr a fost
inflintaty si urganizaLa nprin HotArdrea Consilinlyl Jugetean §51a]
nr.t2 din 22 iunie 1999.

Art.3.-Directia Judeteani oentru Protectia Plantelnr are
segiul in municipiul Z2)3%u,

Art.4. Directia Judeteand pentru Protectia Plantelor are un
patrimﬂnlu propriu format din bunuri mebile si imghile,

ATE, 5 Flnantarea rheltuielilov de funcilonare & dirse
se face pe baza hugetuvlui de veniturl si cheltuieli aorahat de C
1iul Judetean S&lal.

Art.é. Directia Judeteani nentru Protectls Plantelar are
calitateade drdonator de credite, are'cont In banci si dispune sub
nroprie responsabilitate de mijloacele materiale de fihantare ouse lg
disngzitie, din bugetul Consiliclui Judetean si gdin venituri exira-
hugetare, : Coe

tiei
nnst-
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" Art.7. Directia Judetean3 pentru Protectia F
stampild proprie de formd retundd, cu urm3torul rcontlir
Consiliul Judetean Silai, Directia Juref2an3d pentru Pr
telor SElaj. |

Antetele documentelar si coresnondentai vor
inscris ca si -el de ne stamplli.

‘Capitojul 1" - obiectul de act

"Atributiunt

Art.8. Directis Judeteans ozniru Protectia f
ca ohiect de activitats nrotectia eolantalar,

Art.9. Directia Judeteand mentru Protectia t
plingste urmdtoarele activititl nublice de interes loc
unil: | :
: a) comhaterea holilor, diundtorilor. i bury!
culturile apricnle, oentru totl nroducitorii gorizoli

b} tratamentul chimic a2l saminieloy destinal
_ e) dezinfectls, dezinsectia si deratlzarda 't
: cereale 51 a nrodusetor agricnle deponritate;

b d) dezinfectia materialulul s3dilar si de n.

e) anrovizionarea cu nroduse de w7z fitosani
rea 51 comerclallzarea acestors: f

f) sprovizienarea cu Ingrigiminte chimigg,
comercializares acestaras &

_ Q) aprovizignarsza cu seminte, dﬂﬂﬂ?lLaréh
zarga arestora:,

1) urestﬁrl serviciiy ’i

i) alte a”tivitﬂtl sper1f1re SFLLDTU]Ui an

f

e ma——

T

et oo gt st s B el e

."1!@‘-
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Capitolul II1 - Structura orgéniz
si conducerea Q:u
"i-

Aart.18. In scopul realizﬁrll uble:tulul de
Directia Judeteand pentru Protectia Plantelor. arei}n

- Dlrector =
— Contabil 5""f Tig

- Sef birou tehnic - Compartimentul te ﬁﬁ‘e,
BuS ok B, &

/. e
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- Compartimentul financiar-contabilitate-administratiy
- Centrul Zalau, cu 3 formatii de lucru;

- Centrul Simleu Silvaniei, cu 5 .formatii de lucru;
- Centrul Jihou, cu é formatii de iucru.

Art.11. Cnﬁdﬁcerea activitatii este aslgurati de citre
directorul directiei, spr11init de citre rnnfahllul sef, care asi-=
gura tnndurerea ﬂirectiei In lipsa dirﬁctnrulul

Art.12. Numdrul de posturi, conditiile de incadrare sl ni-
velul de salarizares sunt cele stahilite in organigrama s! statul de
functii, aprobate, pobrivit legil, de eitre Ceonsiliul Judetean S31aj.

Art.13, Respopsahilitifile compartimentelor si ale sala-
riatilor se vor stabili nrin regulamentiul de grdine interinard si
fisele nosturilor,

Art.14, Reaulamenty! de grcine interipari va fi Intoeait

de citre conducerea directiel cu censuliares salariatilér si aprobst
de cﬁt cirectorul directiei, Acest rveculament poate f1 modificat
ari de cite gri este necesar, pentry 4 Imber2ii3tl gotivitatea onj--
batii. '

Capikolul IV - Atribuliile personalulul din condu-
cerea directiel si compartimentele
functionale

Atributiile directorulul

Art.15. DIrEPtmrul indeolineste In cunditille legll urmi-
toarza]le atrlbutll

a) Reprezintd unitatea si a5lguré;nrganizarea activitatil
din cadrul directiel;

bh) Repartizeazd sarcinile pe campar*lmente 51 urmareste
rezolvarea la termen a acestora:

£) Raspunde de respectarea prooramulut de lucru si g dis-

ciplinei in muncd de.cdtre pecsonalul cirectief:

d) Réspunde de realizarea In timp si corectd a atributiu-
nllnr 1 sarcinilor ce revin fieczrul compartiment;

2} Raspunde de -elgborarea 1z termen a analizelor, infor-
matiilar, ropoartelor si altor lucrari, semneaz® lucrarile si do-
cumentele Intocmite de compartimentele directiel;
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f)} Colaboreazd cu serviciile publice de specialitate din
tard, cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor, cu
organele ‘guvernamentale, ministerele, In vederea reallzarii atri-
butiilor ce revin directiel;

G) Colaboreazd cu celelalte directii de specialitate din
cadrul Consiliytyi Judetean Silaj .in vederea fundamentaril bugete-
lor anuale say trimestriale ale judetulul; .

i) Angaleazd sau cunced1311 persunalul din cadrul diree-
tiel, conform legilor in vigoare; .

1) Rispunde In mod dlrEDt de compartimentels stabilite
prin arganigrama; - :

1) Angaleazd solidar cu contabilul sef din ounct de ve-
dere patrimonial unitatea;

k) Emite dispozitii nentry reglementarea activitatilor
interne ale directiei; , .

1) Stahileste srructura organizatorica a directiel si o
supune spre aorobare Consilivlul Judetean:

m} Stahileste atriputiile concrete ale comoartimentelor
si aproh3 fisele posturilar. ‘

Tfﬁfrlbutiile contabilulul sef

frt.14. Contanildl sef indeplineste in contitiile legii,
urmdtoarele atriputiunl principale:

:.-l-

a) Intocmesie Impreund cu ﬂlrertarul unltétli prolectul
‘bugetulul de venituri si rcheltuieli pe baza fundamentdrilor exis-
tente si a elementelor comunicate de citre Directia EEhEIﬂlE;EED“
nomicd a Consiliulul Judetean ..

" b) Raspunde de oroanizarca ahtivitégll eeanﬂn1cu flnan—

clare din upitate; i

) Asigurd si raspunce de qttlvitatea de cnntrul Finan-
c1ar preventiv, conform legislatiel in vigoare :F
' ¢) Angajeazd unitatea prin semnétura alutUEi de dlrer+
torul unitatii in toate DDEIEtlUﬂllE patrimoniale;
' e} Aprobi impreund cu girectorul, dn:umentele privind obli-
gatiile financiare ale unitatii; e

f) Organizeazs contabilitatea unitdtii; | .

R - o

i

)
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e o)
g) Urmireste arhivarea si nﬁstrarea tuturor documentelor
legate de activitatea financlar-contabila;.
. . h) Urmidreste st risounde de. anqajarea de cheltuiell tn 1i-
mitele preveﬁerilur bugetulu1 de venituri. sl chpltuieli 51 3 progra-
melor aprobate;
1) Asigurd iIntocmirea. prnpunerllur anuale pentru cheltuiell
de aprovizionare, admlnistrativ-gosppdiresti, transoort, etc.;
i) Rasounde de orpanizarea activitiatil de inventariere,
reparare sl exoloatare a patrimonivlul unitsgiiy =0
¥} Asigurd nrocurarea de bunurl conform legislatiel 1in
vigpare;
. 13 Face propunerl de angajare sau.conceq;ere a nersonaly.-
lui din compartimentul financiar-contabilitate, administrativg
m} Conduce direct compartimantul financiar-contabilitate,
adninistrativ; |
ny Asigurd analiza lunard -sau oerinditd a cheltuieliler
hugelare e1autuute, in vedzrea ytilizarii eficiente 2 fondurileor
alocets;
‘o) Primeste corespondenta unitdtit referitoare la domeniul
szu de activitate, dispunind mdsuri de realizare in termen;
n) Roraba arice alte documente 5i situstll previzute de
lege In mod expres in compeienta sa; _ '
"r) Indeolineste arice alte atributil prevzzute de lege say
incredintate de directorul wnitatii. '

. Compartimentul tehnic, P.S.I., P.M. .

.al Urmarlrea lucrﬁri ar de tﬂmbaterﬂa hﬂlilur si daundto-
rilar.oe centre si formafil de lucru; | .-;

h) Identificarea si. 1ncallzarea cuwaarﬁturjlﬂr notentiall
al produselor si/sau serviciilor;

¢) Evaluarea cererii patentiale, stahilirea modalitatilor
de.vinzare a produselor si/sau. serviciilor; -

. d) Evaluarea si alegerea tanalelar de Ulﬁtrihutle

e} Stabilirea si revleLrea perludlca gipTELEL |aris] Ag=
‘rifelorx prlvlnn vanzarea’ prnduselnr 51 urpstarea serviciiler snec1~
fice: : :

fy Organizarea sl urmirirea vanzérllur;



W) Qroanizarea reclamei 51 nublleitﬁtil-
1) Oroanizarea act1v1tat11 de anrﬂviziunare
1) Organizarea activitatil de 2.S.i. si protectia munc
1) Instruirea personalulut cu noutatile in domeniu;

j) Intocmeste Informdrl, rapoarte orivind activitatea
cnmpartlmentului, sullcit te dE 1n5t1tutille de stat

Atrlhutille cumpartlmentului financiar—ﬂnntabilltate,.
administrativ. - -

Art.17. Compartimentul financiar-contabilitate, admini
trativ Indealineste potrivit legii, urmitoarele stribhutii nrinci
'pale

"A Financiar - cuntabll

a) Asiqura fonguril2 nacesare deF“P'r rii activitatii,
cgnform ougetulul aprobaf; :
b) Aslourd si r3sounde de efectuarea.corects si la time
3 statulul de plata si de achitarea drepturilar salariale 21p ner
sonalului; :
; c) . Urmdreste circulatia dacumentelor de cdecentare cu Tr
zorerla; ' . -
d) Intacmeste bilantul contabil Al entiidfll s1 balanta
lunard-a cheltuielilor;
_e) Conduce Lvldenta contahlla 2 surselﬂr Sl rhettuieli!
aprobate prin buget si orin alte acte normative in viogare;
' | f) Asigura si raspunde de Intocmirea documentelor de cd
_ﬂrncum si de manipularea, pastrarea si distribuirea numerarulu;
: g) Asiguri Intpcmirea, circulatia, pistrarsa sl arhivar:
.documentelor Justlfitative care stau' la baza Inreqisﬁrﬁrilnrfdin
“contabilitate; |
- hl Organizeaza lnventarlmrea anua]a a patrimaniulut si
face pidauneri uentru casari, conform pre uederllor Ieaales

o 1} Indeplineste si-alte atribufli prevazuts de lege sau
incredlntate de conducerea directied.

i A
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B Administratlv _—

a) Intocmeste propunerile pentru cheltuleli de aprovizio-
nare, administrativ-gospoddresti, transport, etc.:

b) Asigura nrocurarea, pastrarea 51 distribuirea bunurilor
si Intocmeste documentele aferente, conform prevederilar iegale;

t) Administreazd spatiul in care fUﬂEEanEHZé unitatea asi-
gurdnd respectarea prevederilor legale; ' i

d) Efecturazd impreund cuy alte perspane desemnate invente-

tiarea patrimoniulul si face oroounsri pentru reparatii cursnte si
rapitale la mijloarce fixe:

&) Procurd mijloacele fixe aprubate, Cunfﬂrm preyederiinr
legislatiel In vipoare;

) Rispunde .de gosondirirczs energiai elactrice 1 a com-
hustipililor necesari In cadrul unitatii:

1) Colapnreazd cu organele de speciaglitate ate anliticzi in
vederea asiguriril pazel unititii; ,

0) Colabor=azi cu pomplerii militari pe linle de nravanira
g1 stingera A incendiilor in csdrul unitdiil si duce la indeplinirz
taate masurile stabilite de citre acestia sau relesite din actels
nornative; | - |

1) Pistreaza si arblveazd, conform legli, documentels acti-
yit4+ii orogrii; '

J) Pdstreaza arhlva unitatil.

Atributiile centrelor de protectla plantelor si a
formatiilor de lucru de la comune

Art.18, Centrele de protectia plantelor si formatiile de
lucry de la comune, indeplinese In canditille lepil, urmatoarele
atributll nrfnciuale

) Ffentueqza cﬂmhaterea DDlllDI diundtorilor si buruie-
nilor la tnate culturile anricnle, gpentru toti oraducdtarii aoriceli:

b) efectueaza tratamentul chimic al semintelor destipate
InsEmantarii; | | |

c) efectueazs dezinfectia, dezinsertia -si deratizarea deog--
zitelor de cereale $1 a produselor agricole depozitate;
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d) reelizeazs dezinfectia materialulul - saditor si de
plantare; o

@) efectueraz?® aorice alte activitdtl specifice.

Capitolul V - Statutul personalului directiei

Art.19 Salariastii Directliel Judetene pentru Proiectis
Piantelor au calitatea de functionari publici si se supun disoo-
zifiilor lepalz privind statutul functlionarulul ouhlic,

Art.20. Oblipatiile, tesponsabilitatile, drenturile si
toate celelalte aspecte legate de activitatea Directiei Judetene
pentru Protectia Plantelor vor f1 stabllite urln Ragulamentul de
ordine interigarz, .

Art.21. Salarizarea nersonalulu!l se face naotrivit acte-
ogr norrstivae In vigoarz Lindndu-se seama in mod obliaatoriu de
saduel de indenlinire a sarcinilor de serviciu st Expﬁrlﬂnfa pru-
fesionald de care di dovadi.

Art.22. Mumites si 2liberarea din functie a directarulnui
Divectiel Judefene pentru Pretectia Plantelor 58 fRme de catre Con-
siliul Judetean S$ilai pe hazd de concurs s$3u examan, organizat

oofrivit legli. L
Art.23. Anga1area celmrlalte categmrli dﬂ personal din
cadrul unitatii se face ﬁe cAtre dlrectur pe baza de cnntur5 sau

=Xamen, Gntrfvlt legll

..

Arti.24. Cmntructele de muncd ale salarlatllur sg Inchele
pe .perioadd nedeterminati. Personalul de cunducer& va f1 supus unel
perloade ce prodd de 3 lunl. Dacd 1In periocada de: prnha Dersoana
numltd nu face fata sarcinilor postulul, va fi trecuta Aintr-o alta
runctle, iar dac& nu este posibll 1 se va dpsface tﬂntraPtLl de
muaca conform pravederilor Codului Munztl

Art.25. Absolventil institutelor. de invatamont superinr
var fi supusi unei nerigade de orobd de 6 - 12 tuni, cand vor lucra
sub directa supraveghere a sefulul de compartiment.

48
'
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. Art.26. Personalul directiel are oblipafia sa menifeste
solicltudine, operativitate si comoetentd In realifarés atributiilor
si sarcinilor ce-i revin si s4 se abtind de la orimirea unor foloase
necuvenlte in srnuul rﬂallzﬂrll sarcinilor de serviciu.

Art. 2? Pﬂrsunalul ﬁichtiﬂi are cbligatia de a respecta
ordinea intericard si relatiile ierarhice stabilite prin organigramy,
regulamentul de organizare 51 Functiﬂnare si reoulamentul de nrdine
1nteriuaré

_ Hrt 78. NEE°SGEEtuI°B oreyederilor QﬂmulaﬁPntu1u1 de .nrca-
nizarz si funzg tlonare si Regulampntu1u1 de nrdine interiaard,
atrane dund sine aplic area ‘sanctiunilor previzute de legislatia
Funcii.

capitolul VI - Bugetul de venituri si cheltuieli

Art.29. Direciia Jodeteand oentru Pratantis Pla snf2lor In-
tocneste anusl bugebul pronriv. de venituri si cheltuisli, avind In
yedare fondurile care sunt 2locate de Ia bugetul Coasiliolul Jude-
tean, veniturile propril say alte surse.

Art.30. In bugetul de venliuri si cheltuizll vor 1 avl-
dentiate distinct fondurlle destinate activitdti: de oroteclhta plan-
telor, cheltuiell materiale si de personal si dotirile avonrid.

Art.31. Operafiunile de incasiri =i plati sle Directied
Judetene pentru Protectla Plantelor se 2fectuepzd nrin conturl des-
chise la Trezorerie, conform reglem=nt¥rilor legale in vigoare.

e Capitolul VII - Dispozitii finale

Art.32. Pentru indeonlinirea atributiilor ce-i ravin,

Dirzctla Judeteani pentru Protectia Plantelor coleboreazi cu melelnite

girec(il.szu servicii din cadrul Consiliului Jdudetean S3lzi, orecum

si cu alte organe ale administratiei centrale sau lecale de stat.
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ﬁrt,33-_Relat111E_cﬂmérciélé dintre Direétié Judeteané
pentru Protectla Plantelor §i slti agent! economici se'realizeazad
in baza contractelor economice. '

~ Art.3&, Directla Judeteand ueﬁtru Protecf{ia Plantelor are
abllgafia de a sprijinl conform prevederilor legalé pérsonalul _
- propriu pentru perfec tiunarea continugd a pregatirii nrnfesinnale
atunci cénd interesele unitdtii o cer.

. Art.35. Prezentul regulament se completeazd cu prevederlle
legale sl hotdrérile Consiliulud Judefean care sunf  In viunare sau
care vor apare dupi aprobarea regulamentului.
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Anexa nr.2?
la Hotararea nr. 6 din 25 FeBewttsc oo

REGULAMENT DE ORGAMIZARE

ST FUNCTIONARE

1. Orpanizares muzeuluyl:

Myzeul Judetean de Istorie 58 Artd Zaldu se organlzeazd si
functlonesazs ca Institutie publicll de stat, de Interes judetean, cu
personalitate juridicd si pestlupe economici proprie.

Muzeul Judetean de Istorle si Artd face cercetari cu pri-
vire 1a marturille materiale ale gmului, le achlzitlioneazd, le con-
servi, le studiazi 5} le comunica, le expune pentru scopur] de stu-
din, educatie si delectare. |

Muzeul Judetean de Istorie s1 Artd are In atentie isterla
judetulul SHlaj In mod special si Istorla nord-vestulul Romanlel In
mod general, In corelare cu Istoria nationald. =

Prin Intreaga sa aCtlivitate, Muzeul de Istorle sl Artia
{sldu reflectd realitatlle Istorice, etnografice, artistice - clivili-
zatia - In speclal In cele dln judetul SHlal.

Denumirea Institutiel
Muzeul Judetean de Istorie si Art3d Zalau.

sediul:
Zalfu, strada Unirit, nr.9, Jjudetul S8la)l.

Finantare:

- din veniturl proprit
- subventl! de la bhugetul Consiliulul Judetean,

Structura organizatorics:

Potrivit legif In raport cu volumul, comlexitatea si spe-
cificul activitatii, Myzeul Judetean de Istorle si Artd are In struc-
tura organizatoricd urmjtoarele:

1. Sectla de istorle veche s] arheologle

2. Sectia de istorie (medie, modernf s1 contemporani}
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3. Colectia muzeald oras Simleu Silvanlei

4. Sectia in aer liber: Complexul arheoloeic daco-roman
Poarolissum

5. Sectlia de arta-etnograflie

6. Colectla muzeald entomologle

7. Sectla: 0flciul Judetearn S31z) pentru Patrimoniuyl Cul-
tural Natlonal E

8. Sectla conservare- restaurare

9. Sectis contabilitate, personal, administratliv.

In cazul credril de nol colectil cu alte profile, se pot
tnfiinta secti! nof., Muzeul Judetean poate organiza expozitil per-
manente cu 0 tematlcd mixtd sau specifics In diferite puncte dln
Judet.

TI. Atributiile si sarcinile unitztil:

1. Cerceteazd, colectioneazi, pastreazi, conservd s! pume
la dispozitia publiculul bunurl din domenlile istorle, arti, etno-
prafle, stiinta si tehnicd, documentare, car{l vechi, etc, care pre-
zintd sau pot prezenta Interes istorlc sav cultural privind civill-
zatia, 1storia Judetulul S3la), 3 zanel de nord-vest sau a Istorlel
nationale si universaile.

2. Prin 0ficiul Judetean S&laj pentru Patrimenlul Cultural
Natlonal se supravegheazd bunurile culturale 51 Istorice aflate ls
diversi detinatorl: institutlii, culte si perspane fizice din judet
precum sl monumente aflate pe lista monumentelor 1storice si de ar-
hitecturd ale judetulul Salaj.

Intocmeste actele necesare conform 1egislatlel In vigoare
- pxpertize, documentatii- pentru plecirile definitive din tard si
exportul definitiv si temporar din tar3d al bunurilor culturale,

3, Muzeul 151 Imbogiteste colectitle prin: achizitil, do-
ratli, eventual Imprumut si schimb.

4. Colectitle sunt organizate In functie ﬂe spet[alitate
si valorificate prin dlverse forme:

a) expozitle de hazd: expozifie permanentd cu un profil bine
stabilit, este organizatd stiintific In asa fel Incat s§
ofere educatle 51 delectare vizitatorulul:

b) expozitia temporari, axatd pe o tem anume, urﬁanizata pe o
perioadd mel scurtd:

Y
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c) expazitii itinerante
. d) cercetarea colectillor sl valorificarea rezultatelnr prin puU-
blicare, conferinte, simpozipane, etc. - '

5. Colectiile nevalorificate In expezitll de haza sau temporare
se pastreaza in depozite.

6. Enlectiile nut f1 ter:etate sl studiate de specialisti, cerce-
tatori al Institutelor de speclalitate ale Academlel Romane sau alte
forurl stiintifice din domenivu, din tard si din str3in3tate, doar cu
asistenta muzeografulol de resort si cnnslmtamantul celg]l al carul
patrimoniu stiintific este.. ..

7. Muzeul are obligatla de a aslgura conservarea pieselor pentru
colectll pentryw stoparea degradiriler sl restsurarea acestora. Aceast8
activitate se executd numal de personalul de speclalitate, La cerere
- contra cost - se poate esfectua lucrirl de conservare - restaurare
s1 pentru plesele care apartin ca proprietate altor Institutil nes-
peclalizate, asociatil, persoane fizlce, culte.

8. Muzeul Judetean, prin Offciul Judeiean S3laj pentru Patrimo-
niul Cultural Natfonal, tine In evidenta sa s! anallzeazd permanent
starea patrimonriinlol cultural din judet s1 face propuneri pentru a
impiedice deteriorarea, distrugerea acestula. Conform prevederilor
legistatiel tn-vigoare, Tace propuner! precum sl pentry comMplétares
Liste]l monumentelor, ansamblorilor si slturilnr istnrlce din juﬂetul
Salal. :

9, Muzeul adund diferite Informati{i 1storice, etc. referltoare
13 judet, pe care le organlzeazd ca materlal documentar., La solleita-
re pune 1a dispozlitliea celor Interesall acedstd documentitie.

10. Drganizeazd populariazred ‘colectiilor cu scopul atragerit
publiculul, prin panouri, aflse, mese rotunde, serl muizeale, simpozi-
pane, etc. Editeazd cataloage de expozitlf, ghidurl turistice. Anual,
Muzeul Judetean de Istorle sl Artd redacteazd materisle s1 lucrarl ce
cuprind rezultatele cercetarilor. Participd -Ya ¢eélunf si1 congrese
zonale, nationale 51 internatienale organizate pe diverse teme specl-
fice preocupdrilor snecialistllur Muzenlol din Zaldu. e

11. Stabileste legatur! cu alte lnstitutir similare din zond, din
tara sl strdinatate, pentru coordonarea mal huns a activitatil ge
cercetare, a schimburlleor de expozifll, etc., mizeul stshileste cola-
bordr: cu Institutll sl persoane fizice 1n Interesul activitatll
muzeale.
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12. Muzeul creeazd o baz8 docomentard, compuss din arhiva
istorics, filmoteca - fonoltecH, hibliotecd de 'speclalitate. Biblio-
teca Intretine relatil de schimb cu alte {nstitutil pentru Imbog3-
{irea materialulul bibllografic,

13. In cadrul Muzeulul se va urmdr] realizarea enel bibli-
otecl de speclalitate In custodia unul muzeograf - biblietecar care
se va tngrlijl de inventarierea cartllor 51 reallzarea unel baze de
date gperationale.

14. Asigurd deplasarea specialistilor pentru erganizares
actiunii de studiu In centre muzeale sau .blblloteci de speclalitate
din tard si stralnatate.

. 15, .0rganizeazd expozitit n-trl?It reoleuentarllur In vl-
goare, :

Muzenl nulabureaza cu_Insntttnratul Judetean pentru Cul-
turd s1 cu alte lmstitutil de prefil In vederea readizdril uner ac-
tivitstl de cercetare, evidentd, comservare, restaurare st punere
In valoare a3 patrimoniuvluf cultural natiomal si local, precum sl
pentru finanfarea unor actlunl .activitatl st lucrari.

- 14§, Muzeyl; prin persenalul s3u de: SBEtllllt!tE grgani-
Zeazd eursuri de callficare, recalificare in domenl! specifice sc-
tivitatilor institotiel {arheolegle; restavrare, conservare) pentru
personalul propriu si pentru elte categoril de oersoans (necalifi-
cati, somerl, disponibilizati).

17. Activitatea financiarad, contabilZ precum si alte ac-
tivitdtl administrative se desfiisoard peotrilvit actelor nornative ce
reglementeazd aceste activitagl. '

18, Salarizarea si{ acordarea altor drepturl salariale per-
sonalulul din unitate se face potrivit legll.

III tunduccrea queulul-

Cunducerea Muzeulul Judetenn de Istnria si Artl, se reall-
zeazl de catre:
~ cansiliul de admlnlstratig
. - director, _ .

- consiliul stiintific

* 8 f! LI ]
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3.1. Consiliul de aministratie
este format din S membr] dupd cum urmeazi:
reprezentantul tunsillulul Juﬂttean salaj
directoruyl muzeuiul
.contabliul sef : : :
seful de sectle- Sectta Oficiul Judetean Salal pentru Patrimn—
niul Culteral Natlonal s
seful de sectle ~ Sectia arta - etnografie,

presedintele consiliulul dé administratle este directorul mu-
zeyluls
consiltul de administratle stahlleste 51 aprnha nrganlzarea
 Instifutiel;
aprobd bugetul de venrturi 51 cheltulell preaum si Mndlfica-
res acestova; '
stabifleste sf apraba tarifele de Intrare st a diferitelor
prestatii ‘executdte citre terte persoane sav Institutll;
eprobd planul principalelor activitat! culturate, de cercetare,
de cnnservure*restuurare a laburatnrulul in concordanta cy
programele - nlanurlle nat lonale;
dezbste st aproba raportul anusl de activitate al unitatii;
analizeaza periodic stadiuvl reallzarli Iucrﬂrllnr s{ adopt¥
misuri In consecintd:
. analizeazd si aprobd masurile de perf&ctiunare a persunalului
din unitate:
; stabiluste 51 'adopts’ prinritatlle de inwestltll dntﬁrl si re-
paratil capitele:
analizeazd modul de pestionare a hunurllur {patrlmnnlu. mi jloa-
‘oe fixe, dotari, etc.), 51 In llmita cnmnetuntelnr legale ia

" misyrile netessre:

aprobd In canditille legii deplasirile In strainatate, Tn In-
teresul serviciulu! (burse, stagii, documentdri, participiri

1a congrese si' simpozipane internatlonale), ale salariatilor

- Muzenlul Jhﬂettan de Istorle ‘s nrtﬁ din Zalau

hot&raste si° 1a msuri pentry realizatea unor actlvitatl care
S8 conducl la Imbunatatlrea activitatll unitati! orl de céte

orl este cazui

wu M wy



FaZis Dlrtcturul.

pirectorul - .ecupd postul prln CONCUL'S pentru m stauiu de
& ani sI are urmdtparele atribovtiuni:

- organizeazd elaborarea planuiul de muncd al muzewvlul;

- 1a masurlle necesare pentru realizarea prevederilor din
plan, pentru buna desflsursre a Intreégl! activitati; -

- asigurd conducerea curents a inst{tutiel, coordoneaza,
controleazd st raspynde de Intreaga activitate stiintiflcd a muzeu-
lul;

- Intocmeste planul activitatilor culturale propuse de
toate sectoarele de specialitate, planul de cercetsre -pe .domeniile
de activitate si planul de conservare-restayrare al laboraterulul
de speclalitate si le supune spre avizare Consillului stiintific;

- urmareste sl sprijing-.activitatea de perfectlionare,
finalizarea lucririlor de cercetare sl urmireste tépérirea si edl-
tarea Jucrarller elaborate In cadrul unitatii;

- 1a masurl pentru reallzarea activiiatilor propuse in
urma avizarli lor de catre Cunslliul stlintific sl raspunde si as!-
gurd aplicarea masurilor cu privire la lnteorltatea patrimgniuiul
s recuperarea pagubelor aduse acestuia;

- stablleste <1 aprobi actiunilq de efectuare a inventn-
rieri] si verificarii patrimoniale In conformitate cu prevederile
legale;

- aprobd In limitele prevazute de lege tpate cheltuieli-
le, 1n baza bugetulul de veniturl SI'cheltuieli aprobat de Consi-
liul de Administratie;

- aulica 5alar1atllur 5anct1un1 disciplinare pentru aba-
terile 5avar51te potrivit regulamentulul de functlonare sl organi-
zare, $i regulamentulul de ordine interloard, potrivit legll:

— r3spunde de. organizarea concursurllor conform prevede-
rilor legale, pentru ocuparea. posturllor vacante:

- r3spunde de asigurarea, recrutarza, 5electiunarta, in-
cedrarea, promovarea, sanctiipnarea si desfacerea contractelor de
puncd ale personajului; . . :

- la misvurl pentru dﬂtarea muzeulul tu utllajele 1 ma-
terialele necesare bunel desfisurdrl a Intregil activitati:

- reprezintd Muzeul Judetean de Istorle i Arts In tpate
relatiile In care este implicatd institutlia:

e Mo



i

- 5¢

- asigurd conditiile flmanciare pentru buna functlonare a
laboratorulul de restaurare conform celor stipulate In regulamentul
de functlonare al laboratorulul de restaurare a Muzeulu! Judetean
de Istorie si Arta:

~ propune in cunﬁitllle legll UEplasarile 1n interesul ser-
viciulul (burse, stapil, decumentari, participlri s congrese si
simpozioane Judetene, Interjudetene sI natlonale}, gle salariatilor
Myzeulul Judetean de Istorie si Artd din Zal3du;

- asigurd informarea operativi 2 memhrilor consilivlul de
administratie asupra desfasurdril activitatii si a principalelor
misurl luate pe desfisurarea activitatil muzeului;

- conduce nemlflocit sectiile s! compartimentele stahlllt:
prin orpanigrami:

-~ stabileste, pe baza structurti organizatorice sl a renu-
lementulul de organizare sl functinnare. modul de lucru si de cola-
borare Intre compartimentele dé muncd ale muZeulul; .

- In exercitares atributelor sale, directorul emite dlspn-
zitil.

. Directorul este numit prin Hotdrdre a Conslliulul Judetean
cu svizul Inspectoratulul Judetean de Culturd pe bazi de concurs.

3.3. Consiliul stifntific:

In cadrul Muzeului Judetean de Istnrie s nrta functicneazi
consiliul stiintific, ca organ de speclalitate cu caracter consulta-
tiv. .

Consillul stiintific este format din tot!i muzeografi! st
cercetdtoril din cadrul Muzeulu! Judetean de Istorie s5I Arts;

Consiltul stilntific are urmitoarele atributiuni princi-
pale: ok '

- oropune, discutd s! prezintd planul anual de cercetars:

- discutd, anallzeazd sl avizeazd tematica expozitillor,
continutul stiintific $1 a altor menifestir! 5t11ntifice organlzate
In tard sl peste hotare;

- propune, discuti si avlzuaza tematica sesiunii anuale de
comunicdrl stiintifice *Istorie si civilizatie In nnrd-vestul
RomAniei®;

- propune sumarul revistel anuar a Muzeulul Judetesn de
Istorie sI ATt® Zalfu - Actes Musel Porplissensis:

- consiliyl stiintific se Intruneste lunar sau orl de cate
ori este cazul, :
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. I¥. Atritntlile personalulul de specialitste:

" Incadrares cy personal de specialitate a mizeului se face
tn aport de profilul, de marimea patrimonlulul, precum si de alte
sarcini cultural-educativa cuﬂfurm actclnr nnrmatlve In vigoare.

Personalul de spucialltate asigura servicille speclale
ale muzeului: documentare, informare, Intocmirea de cataloage, etc.,
ghidaje speclale, acords aslstenta de speciallitate la cerere si
contracost. Pot exlsta muzenurafl speclalizat! In alte activitatl,
respectiv relatli cu publicul, hiblioteconomie, etc.

Personalul de speclalitate - muzeografi - cercetstor! -
conservatorl - restauratori - au obligatlia de a se perfectlona con-
tinwy prin cursuri de specialitate, lecturl particulare, Ia nevole
deplasdri In centre de documentare din tard sl strilnitate.

Muzeoorafll, cercetatorii, pastreazd confidentialitatea
in leg&turd cu provenienta cblectelor aflate In posesia muzeulul,
cu privire la securitatea muzeuluf.

Huzeunraful cercetdtorul, face propuneri pentru achizl—
t1i, teme noi de cercetare, In raport cu cerintele si priorititlle
nationale stabilite de Statul Roman prin institutille abilitate de
lege - Ministerul Cultwurl!l, Directla Muzeelor, Consiliul Judetesn.

Personalul de specialitate sl auxlliar activeazs In cadrul
unor sectil ale muzeulul, structurate pe speclalitstl, care sunt
conduse de un sef de sectle. '

_ Se poate constitul o sectle (hlrov) In conditlile In care
in domeniul respectiv lucreazd cel putln clincl salarlati care acope-
I8 aceeas} sferd de . activitate bine structurata,

| Personalulul muzeulul 1i este Interziss particliparea la
comertul cu oblecte de culturd - Ilstorie, arts, etnografle, etc.
Seful de sectle ocupd postul prin concurs pentru un staglu
de 4 ani. _ ,
- IﬂtnEmEEEE fisa postulal tuturor cﬂleqllur. :nnfnrm 0T~
oanigramel fac parte din sectie;
— Intocmeste planel anual gi {rimestirlal de activitate al
sectiei; R R * o e

- participi la Intocmirea planulul de activitate al muzeu-
Iui s1 a planulul de cheltulell al sectiel; -

- stablleste sarcini Individuale personalulyul din sectie;
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- urmireste modyl de imbogdtire al colectiflor specifice
sectliel, a mudului de depuzitare gestionare, cunservare 51 valori-
ficsre a pleselor din patrimoniul sectiilor;

- urmareste reallzares sarcinilor si programuiul de munch a celur
care cunfnrm crganigramef fsc parte din sectle; -

- In functie de sectle, conducitorul acesteis poate avea
atrinutil si sarcin! spetizle, fixdte de fiss postului sauw date ce
conducerea institutliel. ;

Mizeografll participa direct la Imbugatlrtu tnlectiilur 1a
stabilirea relatiflor cu puhlicul, valorlficarea patrimoniulul muzeasl
In functle de Interesul publiculul., Valarlfics patrlmnnlul prin expo-
zit11, popularizare dar 5! lucrérl stiintifice,

Cercetatoril Imbogatesc colectille prin cercetare - s3patu-
ri, colectari, achizitll, valarifica patrimoniul prin prelucrirt
stiintifice, studil, publicatif, aceasta filnd obligatia lor princl-
pald, dar si valorlficing rezultatele, o

Activitatea de cercetare se reallzeaza pe baza unul tun-
tract de cercetare pe domeniul stiintific, contract cuantificat In
numit de pagini scrlse 1a sfarsitul unel perloade date,

. Pe pastul de cercetdtor pot fi acceptatl si se inscrie la
concurs duar muzeografil care sunt Inscrigl la dactprat pentru pos-
turile de cercetator debutant, cercetitor st cercetitor stiintific
III, In raport de vechime, numéir de puhlicatli sl activitate depusi.
Pentru postul de cercettor pr.l1i, vechimea necesard este de 7 ani
51 titlul de doctor obligatoriu, iar pentru postul de cercetdtor
principal I, vechimea necesard este de 9 anl sl obligatoriu existen-
te a 2,3 volume (cartl) de autor sau coautor publicate (apirute) deja.

Personzlul din sectia conservare - restanrare, aslgurd la
propunerea speclallstilor, a comisiel de conservare si a conservato-
rului sectiel Interveniiile necesare pentry a asigura ohlectelor de
myzey supravietulrea maximd, Intervenind asupra structuril materialu-
1ul cu mitloace cit mal reversiblle. Dupd caz asigurd si restaurarea
plesel, adicd repumerea obrjectulut Intr-o stare cit mal aproplatd de
cea avuid la momentul confoctlonaril. '

- Conservatorul este responsanll de aslgurnrea conditillor
eceloglce ce garanteazd conservarea cgoleciillor, supravegheazd res-
pectarea normelor de conservare - restaurare 3 pleselor de patrimo-
niy stabilite-de Ministerul Culturll - directiile de resort.
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Congervatoryl lucreazd In relatii directe cu muzepgraful
sl personslui lsbpratorulul de COnServare - restaurare.

Personalul compart{mentulul conservare - restaurare, par-
ticipd direct la realizarea expozitiel e hazd, & expozitillor tem-
porare prin asigurarea staril de sanatate a expaonatelor & crearid
microclimatulul necesar, etc., respectdnd astfel normele ge conser-
vare sl restaurere elaborate de Ministerul Culturli. .

Y. Atributiile compartimentulul tnntahil!tafe
personal, administrativ: '

Compartimentul are urmiatoarele atribotil:

~ Intocmeste prolectul de buget al muzewlul, far dup3 apro-
bare, asiourd finantarea activitatii muzeulul, Avizeaz& din punct de
vedere financiar lucrdrile ce urmeaza s? se analizeze, tine evidenta
contabll3 si statisticd potrivit normelor In vigoare:

- yerificd din punct de vedere filnanclar evidenta nrlmara
ci Individuald a documentelor de muzeu:

- prganizeazd sl supravegheazi manipularea fondurilor bi-
nesti s gocumentelor de evident cu regim special de -citre persona-
lul tnsarcinat cu aceste actlvitati fadmlnlstratnr, caslerl'

- Intocmegte formele necesare pentru acordates drepturllur
banesti ale salarlatilor unitatii;

- Intocmeste si {ine 1a zi evidents Intrequiut lnventar
mnhIl sl lmnbll utilaje, aparaturd sl ohlecte de inventar, efectu-
and Inventarlerea bunurilor conform normelor legale In vigoare;

. - aslgurd aprovizipnarea cu materiale, Intratlnerea spatii-
101 instltutlel utllajelor s! aparaturlf din dotare, nest!nnarea
tuturor matertalelor cu scop functional care asigura functionarea
normzld a Intregulul muzeu:

~ tine eyldents miscdril salariattlor si drepturilor aces-
tora, Intocmeste dlspuzitll asigura Evldenta cirtilor de munci, In-
tocweste contracte de munca;

- prin personalul secretariat - dactiloprafle, arhivare,
foloseste aparatura de multiplicare 1o condit!! corespunzitoare: . -

- organizeazd 5! pistreazdl arhive muzeuluts =

~. asigurd inregistrares documentelor zilnice - intrare si
lesire - sl a cererilor 51 documentelor de. plecare.si expertizare 3
banurilor de patrimeniv, pentrv. plecarea definitivd din tary;

. - prin: persaonalol de specialitate (biglictecar) aslgurs
Iimbogatirea bivlintecii de specialitate, stahilirea relatiilor de
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schimh de publicatii, realizarea de cataloage de dncumentare pe di-
verse teme;

- aslgurd buna ‘functionare a lnhuraturulul “fotografic prin
aprovizionarea cu materialul necesar:

- urmareste evidenta fllmelpr, reallizarea sl Intretinerea

tototecil si fllmoteci! institutlef:

- sectorul administrativ urmireste activitatea personalulul
de Iingrijire sl supraveghere, stahileste programul de pazd si Inde-
plinirea sarcinllor personalulul din corpul de pazi;

- aslourd haza materiald necesard reallzarii iInm bune condi-
til a Intregit activitdti de cercetare, evidentd - conservare sl va-
lorificare expozitionala - gestioneazad aceste bunuri materiale auxi-
liare care realizeazd In final suportul material al actulul cultural
muzeal,

Personalul de Ingrijire s! supraveghere - asiogurd securlta-
tea bunurilor expuse prin respectarea normelar stahilite de conserva-
tor (umiditate, temperaturi, Iluminat):

- supravegheazd silile In timpul programelul de vizitsre:

- ajuta Ia manipularea pieselar cu respectarea normelor
stabilite de Ministerul Culturil;

- asigurd curftenia 51 microclimatul stabllit pentru sec-
torul de care raspunde: '

- numirul supraveghetorilor se stabileste In functie de
specificul cladirii, al colectiel, expozitiilor, al numarulul de
vizitatorl, respecténd normativele legale in vigoare:

~ aslgurd vanzarea blletelor de Intrare, va8nzarea la stan-
ful cu publicatll 3 materlalelor de popularlzare, supravegheazid flu-
xul normal al vizitarii:

Paza Institutiel - In afara programulul de functlonare,
securitatea Institutlel este asiguratd de un corp de pazd Intarit
cy yn sistem de supraveghere automatd, sstem electronic aniefractie
si de semnalizare a foculul.

Personalul de Intretinere - aslourd buna functlonare 3 tu-
turor instalatillor (iluminat, Inc#lzire, aparate) aflate in dotare,
repard sau Inlocuieste ce este defect, Intocmeste liste de necesitate
privind materialele necesare, contribuind prin intreaga activitate
depusd la asigurarea conditiilor de munc# necesare desfisurfiril la
cote normale a Intregll activitati curente a institutliel.



vi. Dispeziti! finale:

Prezentul regulament se-va modifice si wletu ori de céte
orl va fi cuul. umand g fi prﬂmtat l:nnsntulai Jum pENtTY
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SIBLIOTECA JUDETEANA
"IONITA SCIPIONE BADESCU* Anexa nr.3
-~ SMLA3 - IRLNI -
1s Wotsrares nr. 6

- din_{ 7 FeBLUARIE 2000

REGULANENT

de orpanizare 31 fonctionere

Capitelul 1

Dispozitl] generale

Art.1, Biblleoteca Judeteand, Indeplinind functll
tulturale s! educational-stiintifice, asligurand accesul 1llber si
fard nicl o discriminare la informetle al tuturpr membriler

commitatil este o hibllotecd publics.

Art.2. Bidliotecs Judeteand comstitovlie, orgenizes2d si
dezyoltd colectii encliclopedice reprezentative de cBrti,
perlodice si alte docuomente grafice si auvdiovizuale, precum sl
alte materisle purtjtoare de informatil.

Art.}. Biblioteca Judeteans are personalitate juridick

si este finantatl de citre Consillul Judetean SAlal.

Art.4, Coordonarea metodologics a Bibliotecii Judetene
este asiooratd de citre Mirnistersl Culturi! prin intermediul
Inspectorstulal Judetan pentre Culturd.,

~ Art.5. Bibvlioteca Judeteand, functiondnd In municiplul
I1aldu Ind=plineste si functia de bibliotecd publick pentru
resedints de Judef.



tlnitnlul 11
Colectillz dibligtecil

 Rrt.é. 1), Colectille Bibliotecll Judetene, organizate
s1 dezboltate permanent porin achizitlil, donatil, schimb st alte
surse, Impreond cu colectiile constitulle istoric sunt formate din:
carti, perfodice, manuscrise, documente istorice, corespondentd,
plese nuomismatice si1 alte documente orafice sI  avdiovizuale
purtatoare de informatil, romfnesti si strilne, fascicole de cartl
sau periodice, calendare, almanahurl, partiturl, reproducerl de
arté {albume, stampe, grevurl, partrete, tablour!, I1lustratil.
stlase, hirtf, fot volante, antmturl, aflse, proclematii,
standarde, descrierl de inventil, norme tehnice, produse software,
Inregistrirl sultimedls, discuri,  microfilee, diafilme,
dispozitive, casete sudio si1 video, CD s! (D-Rom}, puoblicatlil sl
materinle speciale opentry diferite categorit de perscane
defavorizate, reproducerl tip8rite say multinlicate In serle prin:
fotografiere, xilografiere, fotocoplere sau alte procedee.

2). Blblistecs poste detine unele docomente din
cateporia celor care fac parte din fondul arhivistic natlonal dact
acestea sunt achlzitionate ca flind absolut necesare In actlivitatea
sa, cu sprobarea forurllor competente ale Arhivelor Netionale, In
conditiile lepll.

- 3). Biblioteca poate detine, cu respectarea
legislatiel specifice, s1  odomurl clasate c2  apartingnd
patrimonfulul cultural netlional mobil.

Art.7. Colectille Bibliotecii Judetene se structureaz

) oalectille #e bazll sunt conservate sl
destinate utilizarll nomal In spatii speclale si se constitule din:

- cel putin un exemplar din cirtile, periodicele si
celelalte docwomente grafice i aodiovizusle, din productias
editoriall curentd si retrospectivd, romineascli s5i striind:

- exemplarele care fac parte din depozitul legal:

astfel:

- 1 ..
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- tolectille de bunurl care pot f1 classte iIn
patrimoniul cultural national, formete din sanuscrise, docomente,
carti vechl, rare ssu preticase, stempe, desene, gravuri,
fotografii documente, piese nusismatice etc.

b} colectifle uomie sont destinate studlulyl in
bibliotec? si tmprumotulul 1z domiciliul wtilizatorilar si semt

constituite din c3rt! st din alte docowente grafice s -

sudiovizunle din productlia editorield curentd roménessc: si
striind, In raport cu cerintele colectivitdtil cireia 1 se
asigurd cerintele de lecturd, informare si documentare, cu
specificul enciclopedic sl Biblietecil Judetene 31 cu resursele
puse la dispozitle.

Art.3. In fonctie de dimensiunile Yor sl de spat!ul
existent colectille se proanizeazd oupS cum urmeszd: .

- golectille de Pazl: In spatitle puse la dlsmzitia
s31il de lecturd, dupd criteriul sistematic-glfabetic;

- pplectille wnmie: e sectil, cu accesul liber la
raft ls sectiile twprumut peatru adulti si Imprueut pentvu copll,
cu actces la cerere In tedrul sklll de lectur3:, dupd criteriul
sistematic-alfebetic.

Art.9. 1). Blbliotecs Judetean¥ constituie celectit de

bazi enciclepedice reprezentative, necesare Informiril, si
cercetirii, colectioneazs 51 conservi lucririle de interes local
s]1 de refexrintd conform Legli nr.111/1995 privind constituires,
ocgenizarea i functiemsrea Depozitulul legal de tlﬂrituri s
alte documente orafice $i sudiovizusle.

2). Normele de comsultare a colectitlor sunt
cele staplliite prin  Regulamentul serviciglul  “Relatil co
publicul®,

Capitolu]l 11X
Atriatil s1 activIAtl specifice

Art.10. 1) In cslitates sa de Institutle cultursls

Bibllctecs Judeteand Indeplineste yrmdtoarele atritutll:

- 1 ..
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2 tnlectinueui dtzvnltz. inizeazs cule:ti
enciclopedice reprezentat e g %;t ite materiale
pyrtatosre de inferwetil, In funcife dilenslmile si structurs

soclo-profesionald a popolatiel din semnicipiul Zsl8u si Judetul
S4la], de cerintele reale si potentiale sle acestels: '

- Intocmeste catsloage §1 alte instrumente de valorificare
s1 comunicare a colectillor In sistem tradii{ional si! Informatizat,
aslgurd servici]l de Informare bibllopraficd si documentare de
interes local sl national:

-~ aferd wutilizaterilor =31 servicil pentru lecturd,
studiu, Infermare s! docomentare la cala de lecturl cit si! de
imprumit 1a domiciliu: toate serviciile bibllotecil sunt gratulte;

- efectuoeazd, 1In  scopul valorificirii colectiflor,
bibliografll, studil si cercetarl bibliclogice de socliolopla
lecturil, actliondnd pentru splicaresa In plan teorsiic s! practic a
cercetirilor propril sau ale slter institotil de profil.

23, Pentru onele activitstl, com ar fi: Imorumutul
hibllotecar de la institutit din tard si din striindtate, activititl
bibllografice complexe, executate la cererea wnor perseane fizice
say Juridice, coplere si muitiplicere de documente etc. pot fi
Incasate plitl In sumd echivalentd cu cheltulellle efectuate, sume
ce vor fi utillzate conform 1egil.

- Ret.11. 1),  Pentrs lndualinire:f ltrlbutiilnr s
competentelsr previzute le art.ii, Bihi!nteca Jndeteana ‘reallzeazi
action]l specifice prin care:

- completesrs curent sl retrospectiy cnl!ttllle. prin
achizitil, shonsmente, schimb, transfer, dematlit si alte surse:

~ aslgurt evidenta didlioteconomicd primard s1 individual®
8 colectiflor sf a clrculatied acestors  In relatia
bivlloteca-vtilizator-binliotech:

- organizeazd un sistem de catalogare pe fise sau In regim
sutomatizat;

- elimind perisdic din celectille wruals, cu respectares
prevederilor lepsle In vipoare, publicatiile ceare muv au circuletie
citre utlizatorl seu care prezintd on grad de vzurd fizlea;

« I ..
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- lmprumuty utilirzataorilor, pentru studiu si lecturd la
domiclliu, documente din fondul uzusl pe o perfoedd de 14 zlile
care poate f§ prelunpitd, cu acordul bhibljotecarilor, nind la cel
milt 30 de zile;

| - 38igurs condilil ventry studiu si Informere In sia de
lectord; '

- asiguri, opotrivit sglicitarilor, {mprumutul
interbibilotecar, 1In conformitate cu prevederile legale 1In
vigoare; - | _

.= efectueazd, opotrivit legit, operatiimile de
recupecaze flzicad si & contrsvaloril oublicatiilor degradate eori
nerestitulte de cdtre cititori:

. = organizeard activititi de marketing 3 pcblicitete
specifice activitatii bibliotecilor publice,

Copitolul IV

Art.12, 1) Personzlul Bivliotecil Judetene S§laj este
structyrat in: personal de conducere, de specialltate, auxiltiar
sl de Intretinere In conformitate cu Romenclatorul! functillor din
bidlictecile publice elaborat de Ministersl Culturil, ssa2 cum
rezuitd din Orgenigramd (Anexa nr.1 la prezentul Regulament).

: 2). Criterillt de norsare 3 personalulul din
h!hllutz:a sunt cele previzute In Anexa nr.z 18 prezentul
Reguisnent.

3). Ocuverea posturilor din  Bibliotece
Judeteand se face prin concurs organizat de institutie fn
conditiile prevederilor legale In vigoare, :

Art.13. In cadrul Biblistecl] Judetene functlnneaz!. ca
orgen de conducere, L‘onslnul de administratie,

bl



Art.t4. 1). Conslllul de zdwinistratie al Bilbllotecil
Judetene este format din 3 sembrl, astfel: <lrectorul, contabllul
sef, un reprezentant al Consillulul Jrdetean:

Atributilie Consiliuviul de Administratie se exerciti® In
conformitate cu prevederile legisiatiel In vigoare:

- glshoreazd si aprobd programele snusle de activitate cu
respectares nivelurllor orlentative sI a normelor de plan cu privire
18 indicatorii activitati! specifice, Incadrares In nivelvl
cheltuielflor bugetars planificate, sctivititii de marketing, a
altor activit3ti ce revin Institotliel;

- aprobd planurile anuale de completare a colectiilor In
concordantd cu oblectivele generale ale edocatiel persanente a3
utilizatorilor, cv prefilul Bidliotecil st colectiflor sale, cu
profilpl economico-soctial curent al comonitdtlil, cu cerintele de
informare ale heneficliariler reali si potentiali =i bibllotecii:

- dezbhate 51 mprodd defslcerea pe sectll s principaiflor
indicatori: cititeri, frecvents, cirtl difuzate, circuletle cErtif,
ete:

- stabileste masurlle cu privire 1s programul de
activitate a diferitelor compertimente de suncd, organlzsres
turelor pentru servires publiculul cititer, pentru folosirea
eficientd a rolectiilor, a serviciilor pe care bibliotecs le asigurd
utilizaterilor;

- stablleste programue]l de sctivitate si graficele de
depiasare pentru Indrumsves de specianlitate a biblistecilor publice
din Jude}: .

. = sprobd planurile de ventturl si cheltulell:

- aprob§ normele de consom la saterialeie tehnice pentru
prelucrares si organirares colectillor, 1a stellerul de legitorie,
ia enerple si combustibll, materisle de iIntretlinere, etc.:

. ~ aprobd, potrivit leqlil, dotumentatiile teimico-economice
<] achiziilonarea de utilale pentruv necesarul Institutiel, pentru
lucririle c¢e modernlzere, reutillzsre, dezvoltare, achizitlionare de
utilaje 51 cblecte de inventar din categoria fomdurller fixe;

- stablleste misurl pentru ItebhmEtaiires organiziri!
moncii si asigurs acestel activititf on caracter continuu st
sistematic;

- nntarlitu infiintares bibliotecilor filiale, precum si &
altor forme de extindere a activitatii nibliotecil:

L N ;1 LN
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- stabileste structura organlzatoricd pe baza normelor
unitare de structuvr® sl repartiazrea personslului de sptcinlltate
pe compartimente;

~ anallzeazd wmodul cum se pestioneazd bunurlle materiale,
stablleste misurl pentru asigurarea Integritatil patrimonlulul sl
in 1limita competentelor legale, m3surl pentrv  recupetrares
pagubelor;

- analizeazd periodic modyl de reallzare a misurilor
privind ssigurarea conditiilor de lgiens personsgls sl cclectiva, de
combatere s polulirll mediului Inconjurdtor;

- Indeplineste orice alte stributil previizute de legl si
acte normative, precum s! sarcinl stabilite de cltre ordonatorul
principal de credite Conslliul Judetean sau de citre Inspectoratul
de Cultur® pe linie metodics. -

I

7). Consiliyl de sdwinistratie se Intruneste
trimestrial sau orl de cite ori este necesar, la propuneres
directorulul.

3}, Censlllul de administratle adopts
hotardrl In prezents & cel putin doud treimi din numdrul lnuhrllur
sii, cu votul I-Jnrltitli simple., : -

Art.15. 1), Conducerea Bibligtecil Judetene se asigurl
de citre director.

Birectorul bibliotecll asigurd conducerea curentd af
unitatii, duce la 1Indeplinire programele »snuaie 51 proiectele”
tulturale pe termen mediv §1. lung elaborate de comisille de
administratie cu consulterea Consfliulul Stlintifle 51 aprobate de
Conslliul - Judetean, precum si alte servicil previzute de
reglementirile In vigoare In carg scop;

-~ orpanlreazi, conduce, tnntruleuzl sl raspunue de
Intruuqn activitste a Hibliotecit;

' - stabileste sarcinlle sefliler de serviciu sl de dirou;

- dispune folosires persenalului bibliotecii, potrivit
nevollor muncii $f Indepliniril planului de activitate 2 unitsfil;

- dispune de credite wprobate prin planuyl de cheltylel! a
biblloteci] potrivit normelor In vigoare; '

- stabileste cu aprobarea Consliiulul de Administratie si
cu ceasultarea Consiliulul Stiintific orarul de functlonare a
bibliatecli]:

es FL en



- 1a mlisyr! pentru reslfzarea tuturor Indicatorilor
pentry cresterea calltativd In toate compartimentele, pentru
cresteres eficientel activitatll, creares condltiilor
corespunzitoare de mncy pentry intrepgul personst:

. - aprobd 51 ureldireste realizarea olamuluvl de venltyrl si
cheltulell:

- coordoneazd actlvitatea de asistentd wmetodici sl de
functlionare a pregdtiril prefesionale e personalulul din retes;

- raspunde de aplicares legislatiel In vigoare orivind
adeinistrarea, gestionares sl 3pirarea Integritatil burerllor din
patrimoniului bibllotecii; asipurd recuperarea pagubelor;

- stablleste stributlile de contrpl! lerarhic operatis
curent, conditille de exercitsre a szcestula i réspunderile ce
revin flecdruls In functia sa;

- stabileste iermenele de efectuare a inventarlertil
patrimonisle sctuale;

- stablleste pe bazs strycturi! orgenizaterlce s1 a
Regulamentulul de Organizare si Functlonaze, modul de luotry s1 de
colaborare diantre compartimentele de  amuncd  din  structure
functionala 51 auxillaers: '

- Incadresz¥ 5i eliberezzi din functie persomalul:

- aslguri controlul Indeplinlrii sarcinilor <1 urmireste
apilcarea misurilor aprobste;

- contrnleazd sl anallzeazi perfodic activitstes
compartimentzlor de mmcd ale bibiiotecii si hotardste ce misur! se
Impun pentru Imbendtitires sencii;

~ asigurl wmfsurl corespunzitoare pentry ansalizarea
scrisorilor, sesizirilor si reclamatitlor;

~ urmireste indeplinirea planulut de Investitii,
reparatil capitale s! curente ale dbidlintecil (cind este carul),

2). Directorul este ordonstor de Credite si
repre2intl institutia In relatilile cu persosne juridice say fizice.

lrt.is. 7). Angajarea directorulsl Bibllotecil
Judetene, se face, potrivit lepll, prin concurs, organizat de
Consiliul Judetean.

2). Bin Comisis de exsminere vor face parte,
in mod obligetoriu, reprezentaniil desemnati de Consiliul Judetesn

(v !
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sl de Winisterul Culterll prin Inspectorstul pentry Culturd al
Judetului 53la);

3). Numirea 51 eliterarea din functle 2
directeruvlyl se face de citre Consilivl Judetesan cu avizul
Inspectoratuluf pentru Culturd al Judetulul Sxlal.

Art.17. 1. In cadrul Bibllotecii Judetene functioneazi
consiliul stlintlific ca organ de specialitate cu rol consultatly In
domen]ul asctivitatilor cultursle, de cercetare stilntificy si de
organizare say structurare a servicililor bibilotecii:

2). Consiliul stiintific este alcltult din 7
mewbr] speclalistl din toate domeniile de activitate sle bibllotecit
noaitl prin decizis directorulul dbibitotecll,

3). Conslliu]l stiintific attluncuza pe linia
ridicarii nivelulul calitativ al muncl! desfusurate In biniiotech si
In lepfiturd cu uredtoarele probleme: -

- #laboreazd projecte de activitete pe 1Inia Ishemit8tiril
muincli profesionale;

- stablleste tematicl nentru concursuri sl examens:

- redacteazl materlale de specielitate;

- Stahileste etapele de Informatlzare;

- stablleste tematica buletlnulol sewestrial “Raftuyl
1iver=:

- atribuie responsebilitiati In legdturd cu elaborares
saterialelor de sintezd ssuv pentru  prolectele  necesare
sponsorizErii;

- stablleste temele de cercetare ale personalujul de
speclialitate In vederzs promoviAril in gradz nrofeslonale;

- contribule la sustineres unel atmosfere de culpetltle sl
interes profesional.

Art.18. %). Organizares bibvlietecil se stablleste prin
organigramd 51 regulsmente de oroanizare s! functionare, care pot fi
actyalizate anual si s2 aprobd de Consiliul Judetean.

Ez cuprinde urmitoarels l!‘.‘tl‘l‘ltﬁtl:

ol

a) complietarea, dezvoltarea colectillor, evidenta sl -

prelucrares lar, cercetsrea §1 informarea biblinprafic8, schimburi
de publicatll, activitit] de Informatizare, actlvitatea cu publicel,
activitit! culturale, de marketing si publicitate;

e TH L.
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b) depozrite de publicatii si slte documente si1 Imprusutul
1or prin sala de lecturd;
t) legStorie st multiplicare:

Activititlle de la 1it.s se organizeazd la nivel de sef
birou 1 sef serviciu.

Activitatile de 1legitorie, multiplicare se orgsnizeazl
potrivit normeior de structurd stiimtific s1 volumuwlul de wuncl
necesar.,

Potrivit Decretulond ne. 70871973, republicet, se
organizeazd urmitoarele compartimente:

- - serviciyl "Comemicares colectiiler, Relatii cu publlcul,
Activit¥tl colturale. Marketing si publicitate®

- birpul "Dezvoltare, evidentd, prelucrarea colectlillor,
Informatizare, Informare Dbilbllografics si documentare. Relatil
externe®

- conparsinentul firanciar-coatadll.
atisinistratiy-secretazist. ateller lesatorie
Activjtatl culturale. Merketlpe s oublicat]i® din care fac perte:

sectla Imprumut pestry eadulitl, pentru cuu!l. sela de lecturd, are
urnitoarle sarcinl generale:

- orientarea utilizatorilor iIn colectifle hlhllbtecll sl
In colectiile dibliotecii si In folosirea mijloacelor de informare
{catelogare, baze de date, flslere auxiliare, lucr3rl de referinti,
etc.);

- studlerea intereselor Individuale de ltttufa aie"

cititorllor;

- Intocmires si perfe:tlunnre: continuy & unor Instrumente
de munch necesare recomandiril si orientarii Intereselor de lecturd
5] studii-

~ . indromsrea eficientd &  lecturi} cititerilor,
recomandares s! -ﬂlﬁ:l!l!ﬂ cét wal largd o celor mal valoroase
publicatll; :
- gAsires celur sl eficlente »1jloace de largire a sferel
si varfetati! lecturii, pentruv cresterea circulatiel cirtil din
tﬂlt! domentlle,

' ®entty realizarea ascestor sarcini, scestul servicis 1

revin ursatoarele:

&
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- gesfisoard activitati de publicitate $51 marketing 1In
vederes lirgirii continuu a sferei de cuprindere 2 populstiel 1a
lecturh;
-~ Inscrie cltiterii sl 11 fasiliarizes28 cu modul de
folosire al catalosgelor traditionale si sutomatizate, a altor
mijigace de informare, Intocmeste baza de date g cititorilor,
intocmeste statistice PROBIP:

- foloseste Imprumutul interbidliotecar, Impruwutul peste
nopte, $1 In caszurl deosebite, Impromutul In zllele de repaus,
pentry setisfaceres cit mal completd a. cerintelor cititorlilor:

- urmireste consolidarea lecturii, orintr-¢ Indrussre
atentd a fiecirul cititor spre o lecturd lnt:nsl. selectivd sl
varlatd.

i yvifden
. £ ficd <l
gxterne* are urmdtoarele sarcini:

~ prefigureazi completares curentd a colectililer, 1In
acest scop Intocmeste Impreund co comisla de copletars $1 co
sectlile pntre peblic, planul de completare pe baza ansllzer
fondului de publicatll existente In bibliotecd, a cunpasteril
cerintelor cltiterfler, a nevoilor de Jecturd si. studu, situatil
demografice a colectivititil servite de Ddibliotecd, cidt st
resurselor financliare repartizate pentre achizitil;

- urmireste completares ritmicd a colectiilor sf
sejecteazd dim productia curent® cele wmal valoroase lucrirt
petrivit cu prefllul enciclopedic al bibliotecll, ceriniele
cititorllor, actualitates publicatiilor, valoares ler Informatlcs,
ete;

~ yrmireste eliminarea treptatd din circoltul lecturli a
puhll:utlllur care nu wal corespund din punct de vedere al
confInutulul;

. - depisteazid laconele din colecftile bdibliotecile si
uruareste achizitlconarea prin anticariat, Rezerva ¥Nationala de
Carte, schimburi Bibliotecare;

- reglizenzl Baza de dafe a bibliotecl! prin descrisrea
sl preluvarea stocurllor curente si a colectlilor retrospective atat
peatru carte Cat sl pentrv nen-carte;

- s¢ realizeazd administrares si se mulitiplicd diverse
luerdri, se elaboreazl documentele de gestiune;

6f
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- perfectioneard st diversifichd spsretul informativ s5i de
recomandare, sprijing activitatea de docomentare si cercetare
stlintifica locald privind I1storia, viata economico-sociall,
politics, culturall, traditille mmicipividl $1 judetulul:

- valorifics tn folosul utilizatorilor colectille nol si
vechi prin cercetare si realizares de Instrimente bibliografice;

- aslgur® bibllografllile 1 cerere sl bibllegrafis locald
curentd si retrospectivd prin completares permanentd z acestela co
informatii cuprinse 1In publicatll roménestl si striing, In
documente, mamrscrise, etc. referitosre la localit&tile judetulul
si 1z persoanele niscute pe teritorivl judetuloedl.

- egiteazdl lucrir] propril:;

- ecolaboreaza ia lucrdrl! bibliografice de Interes
natlonal.

Q!!!!Li1!Eﬂ1!l*____I1nlB£1!I:i!BIl!ll=.....!!!1§1!£!l£114

secretariat, atelier legdtorie

-~ Intocmeste bogetul Institutiel s! urmireste execotarea
11 confrom legll;

~ Intocmeste executis Dbugetarl, dfrile de seam®
contablle;

-~ vywerifics actele oprivind respectares disciplined
financlare; '

- Intocmeste sctele de casl siI banch;

- pfectueazl lucririle de personal-salariazre;

- conduce sl asiguri pistrarea cirtilor cde wmimcd s a
dosarelor personale ale salsriatilor:

- phstreszd condice de orerentS, tine evidenta
concediilor, tnveoirllor si absenteior de la program;

- efectueazd lucridrile de statisticd (centralizare)
PROSIP, LIBECON, CULY II;

- efectueaz8 lucrdrl de secretsrlat:; primeste,
Inregistreszd sI expedlazf corespondenta, execut® lucrirl de
dactilografiere;

- organireazd sl pistreazd srhive biblietecii:

- efectuveszk locririle de casierie si  gestioneazd
efectele postale;

-~ secretarul-dactllograf Indeplineste atribotllle onul
functionar agministratiy:

vs #F E
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~ tine si gestioneazs. magazia de materiale:

- rezolva problemele de Intretinere din punct de vndern
tehnic a spatiilor institutiel:

- se Ingrijeste de aslourarea materialelor necesare
reconditiondrii  publicatillor uzate, facind  prapuneri de
aprovizionare cu materiale la iIncenutul fiecdryl an: '

- exzcutd lucrdrl de legitorie si alte lurrsri pentru
SEELlllE biblioiecii: : :

- executs lucrari de Intretinere a curdteniel si iglena
incAoerilor instituflel,

Arf .19, 1), Planurile anuale de veniturl si cheltuiel’
ale bihlintecll se aprobd de Consiliul de adminlstratlie dup3 care
5¢ supun spre  aprobare  Consiliulul  Judeiean, Dupad aorobare,
directorul rispunce de exernutares lnr,

2). fngajarea cheltuielilor, incheieresn
contractelor si celelalte ooperatiuonl financiar-contzhile opriving
executia huaetard sp =fectueazd de nitre directorul si contabilul
sz2f.

Art.20. 1). Activitatea Ribliotecii Judetene se
drsfésoard pe hazi de progreame anuale st nrnjecte culturale ne
texmen mediv si luno.

2). Proilectele orogramslar anuale de
activitate sunt elahborate si aprobate de cifre Consiliul de
administratie, cu consultarea consiliviuil  stiinfific, si  sunt
supuse spre anrobare Consiliolel Judetean pan3d cel mai Yirziu In
luna decembrie a anulul Jn curs oentru anul urmdtor, Diresctorul
asigurd organizarza activit®tii pe haza acestor orograme  si
raspunde de executarea lor.

Art.21, Atributiile si comoetentels nersoznluluyl  din
Biblionteca Judeteend se stabllesc de citre director lz propunerea
sefllor de serviciu si de birou, In confaormitate cu cerintele
rezultate din  prevederile - contractului  de  manapement, ale
programelor de activitate GﬂUHlE si ale ﬂrnlﬂctelnr ne termen mediu
51 lung.

e LF
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Art.22. 1) La angajarea oersonalelei pibllotecii se ya
nirl  Incadrerea, ¢u  prigritate, in  conditiile  leoid, G|
1liotecarilor cu studlii superioare de specislitate de nivel
iversitar sau gde scurtd duratﬂ ry studii nost-liceale si licesle

specialitate. S

, 2). Pot fi Incadrati ca biblictecari si
solventi al unor Institutli de invatdmant supertor saw ai unoy
cee de altd specialitate, rcu conditia perfectiondrli si atestsril
r prin cursur! sauv oarin alte forme de 1invafdmint profesional,
Erivil reolementarilor in viopoare.

Capitolul ¥V
Dispozitil finale

Art.23. Canducerea Binligtecil Judetene fntormeste anual
de =walpesgye a eactivititil corfarm normelor Oroanizatied

de Standardizare (I.5.0.) nr.11427/1997, care sunt
n5i1iflor de administratie si stiintifice, Consiliului
cim 51, Directiei ge sponialitats din Ministerol

:_,«.rn

Art.24. Prooramul de  functionare  pentre  public  al
ctiflaor hibliotecll se siablleste de conducerea institetiel 1In
nctie de Interesele de lecturd ale utilizaterilor.

Art.25. Blhliatzca Judeteand  efectugazd  Inveniarierea
wpletd a colectiilor o datd la 5 ani,

Art.26. 1). FRecuperarsa pagubelor oproduse de citre
titori prin deteriorarea ori pierderea cirtilor, a publicatiilor
a celorlelte documante se face in beza prevedevilor rontractuale
nvenite la inscriere, la wvaloarea reactualizata, In funchie de
rsul pietti, iludndu-se in calcul valoarea materi=zld, culturalf si
cglectie a bunulul deteriorat ori olerdut.

2}, Cesarea cirtilor, a oublicatillor sau g

tor documznte din colectii, din motive e uzurd fizicd sau moral?,

face de gatre comisia de clasare-declasare la oropuneres

stisnmarilor, cu avizul conduccril Bibliotecii Judetene In baza
JY ohservatii directe asupra circuletiel publicatiilor,

Y
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Art.27. knexele 1 si 2 fac parte Integrantd din prezentul
Regulament .

Art.28. La dates iIntriril In vigoare & sttoslulol
fRegulament, elaborat pe baze Regulsmentulul emis de Ministerul
Colturii si publicat In Monitorul Oficial nr.A3 din 13.X1.1998, se
abrogl Regulementul Bidliotecl! Judetens din data de 1 lancarie
1995,

bt
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" Anexa nr.2
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EXTRAS

din Criterii de normare a resurselor umane in bibliotecile publice
(capitolul Biblioteci judetene)

Biblioteca judeteans
- director general, director - 1- 3 postun;
- bibliotecar, bibliograf - 1 post [2 7.000 de locuitori
- 1 post la 15.800 de volume consultate de cititori;
- 1 post 1a 50.000 de volume la biblioteeile cu peste
100.000 de volume;
4 - 1 post/unitate pentru activitatea de marketing §i programe
culturare;
- I post/unitate ta 50.000 de locuiton pentru activitatea de
informatil comunitare locale si evropene;
- bibliotecar metodist - I post/unitate pentru asistentid de speetalitute pentru jndetele
; cu pind la 30 de comune;
-2 posturifunitate pentru judetcle en peste 50 de comune;
e~ - cercetitor - 1 post/unitate In cazul bibliotecilor detinatoare de colectii de
- carte vecle, rard, de palrimoniu ete.;
- sociclog - 1 postfumtate;
- - analist, programator ' - | post la 50.00C de volume existente;
informatician
\-‘_--‘I. " - r - " .
- inginer de sistem - 1 post/unitate pentru asistentii de specialitate;
- conservator, restaurator - 2 posturimmitate.
NOTA: Din aplicarea la situatia concreti a Bibliotecit Judejene Silaj
- rezulta urmatoarele ciffe:
Calculat conform normelor Existent in unitatg
Director 1 ]
Bibliotecar 31 18
T Bibliotecar

metadist 2 1



Sociolog 1 -

Analist

programator 3 1

Inginer de

sistemn 1 i

Conservator

restaurator 2 -
Total calculat: 41 Total existent: 21




