KUNMAN lgﬁ
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR. /%
din _Jf ocrorase 2001

privind aprobarea modificirii si completdrii organigramei, statului de functi
si Regulamentului de organizare si functionare ale Centrului de Conservare
si Valorificare a Traditiei si Creatiei Populare Silaj, in urma reorganizirii
acestula

Consill Judetean Silaj;

Avind in vedere Expunerea de motive a presedintelul
Consiliuluy Judetean Silaj nr.4202 din 8 octombrie 2001 si Raportul de
specialitate a Biroului Organizare, Salarizare si Resurse Umane nr.4203 din
8 octombrie 2001,

Vizand prevederile art. 104 alin.(1) 1it.b} si art. 116 alin.(1} lit.k)
din Legea nr.215/200] privind administratia publici locals;

In temeinl art. 109 din Legea nr.215/2001 privind administratia
publicd locala,

HOTARASTE :

Art,]. Se aprobd organigrama, statul de functii si Regulamentul
de organizare $i functionare ale Centrului de Conservare si Valorificare 4
Traditiei 1 Creatiel Populare Silaj, In unma reorganiziri acestuia, conform
anexelor nr.1, 2 i 3 care fac parte integranta din prezenta hotirire.
Art2. Cu ducerea la indeplinire a prezentel hotdrdri se
incredinteazi:
- Centrul de Conservare si Valorificare a Traditiei si Creatiei
Populare Salaj;
- Directia Administragie, Juridic si Contencios;
- Directia Economici;
- Biroul Organizare, Salarizare $i Resurse Umane.
Art.3. Prezenta hotiirdre se comunici la;
- Centrul de Conservare si Valorificare a Traditiei si Creatiei
Populare Silaj;
- Directiile $1 compartimentul din cadrul aparatului propriu al
Consiliului Judetean Silaj previzute in art.2;

PRES CONTRASEMNEAZA:
Leontj ; ' . ECRETARUL GENERAL AL
N JUDETULU
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ANEXA Nrl

1a Hotiirdrea nr. ¥&  din 24 10, Zagf

CENTRUL DE CONSERVARE SI VALORIFICARE A
TRADITIEI SI CREATIEI POPULARE SALAJ

ORGANIGRAMA DE FUNCTIONARE

TOTAL PERSOANE: 8,5
~din care : de conducere: 2
de executie: 6,3

4

DIRECTOR 1 -——_1

CONTABIL-SEF 1

|

Compartimente de specialitate:
- etnologie
- folclor - minoritifi
- folclor muzical - coregrafic
- artd populard (mestesuguri)
- folctor literar — tipdrituri

Compartiment administrativ, 1,5

ANSAMBLUL FOLCLORIC “MESESUL"
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ANEXA Nr2

la Hotéirfirea nr. 40 din &40, 200{

CENTRUL DE CONSERVARE SI VALORIFICARE A
TRADITIEI SI CREATIEI POPULARE SALA]J

- STAT DE FUNCTH
Nr. ert. Funcfii Niv.stud. Nr.
posturi
Yo ™ .

1 Consilier — director S 1

2. Tehnictan-ec.- contabil-sef 55D 1

3. Referent S 1

4. Referenti M 5

5. ingrijitor — muncitor intretinere M 0,5
TOTAL 8.5

- din care funciii publice :
- consilier - director 1 post
- compartimentul administrativ, deservire, gestiune, caseric va
fi acoperit de un referent.
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ANEXA Nr.3

la Hotirdrea nr. 4@ din -4 0. 2004

REGULAMENT
privind organizarea si functionarca CENTRULUI DE CONSERVARE
SI VALORIFICARE A TRADITIEI SI CREATIEI POPULARE SALAJ

CAPITOLUL 1
DISPOZITH GENERALE

Art. 1. Centrul de Conservare §i Valorificare a Traditiei §i Creatici Populare Silaj este o
institutie de culbturd avind drept obiectiv fundamental promovarea culturii i civilizajiei
traditionale in contextul dezvoltirii eulturii nationale.

Centrul de Conservare si Valorificare a Traditiei si Creatiel Popularc SHlaj
constituie banca de date i valori a culturii §i civilizatiei traditionale din judetu} S3laj in
dezvoltarea actvali, creatoare a patrimeniului traditional, si funciioneazid deept centru
stiintific si metodologic al activititii de stimulare §i valorificare a raditiel s creatiei
populare in viata culturald, in spiritul autenticititii g1 sub semnul valorii.

Art. 2. Centrul de Conservare 51 Valorificare a Traditiei si Creatiel Populare S3laj se
subordoneazi Consilivlui Judejean S3laj.

Art 3. Centrul de Conservare si Valorificare a ‘I'raditiei si Creatiei Populare Sala) este
persoand juridici.

CAPITOLULII
PRINCIPI 51 OBIECTIVE

Art. 4. Centrul de Conservare 5i Valorificare a Traditici gi Creatiei 'opulare Silaj se

. conduce dupdl urmitoarele principii:

a.) Deplina libertate de exprimare a spiritului creatof;
b.) Autonomia actului cultural n raport cu puterea politica;
c.) Recunoasterea rolului tradigie: din porspectivd culturald;
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d.) Recunoasterea unitdilii in diversitate a culturii populare rominesti,
respeclarea dreptului minoritdlilor de a-gi pistra, cultiva si dezvolta
traditiile §i valorile etnice proprii;

e.) Fundamentarea stiintific} a oriciirui demers cultural in acest domeniu;

f.) Respectarea deplind a autentcilitis

g.) Promovarea valorii;

h.) Dreptul 5i datoria C.C.V.T.C.P. 8ilaj ca, in cadrul stabilit de prezentul
regulament si-si profileze activitatea in functie de specificul cultural al
judetului Salaj;

Art. 5 Obiectivele principale ale activitiiii C.C.V.T.C.P. Silaj sunt:

a.} Cercetarea cultucil §i civilizaliei traditionale specifice fiecirei zene
etnoculturale, in dinamica ei actuali:

b.) Apfirarea culturit si civilizajiei traditionale tmpotriva tendintelor de
poluare si degradare;

c.) Dezvoltarea traditiei in contemporaneitate, valorificarea el in viala
culturat, stimularea procesului crealiei in teate genurile artistice;

d.) Promovarea bunurilor culturii traditionale si contemporane, integrarea
lor ca marcd a identititii etnoculturale in circuitul international de
valori.

CAPITOLUL NI
COMPETENTE $1 ATRIBUTIL

Art. 6. Pentru a indeplini aceste obiective, C.CV.T.C.P. Silaj exercitd urmitoarele
competente si atributii:

a.) Cerceteazi 5i evalueazd rcalitatea culturii §i civilizatici traditionale,
investigind cu precidere dinamica actuald a traditiei §i urmdrind
prioritar scopu) aplicativ.

C.CV.T.CP. Silaj destBsoard aceastd activitale din propric
initiativ, in cooperare, pe bazi de conlract, cu institute st centre sliintitice
de profil, la cerere, pe bazd de contracte incheiate cu prefecturi si
primérii, inslitutii culturale, organizatii economice §i alli beneficiari.

h.) Colectioneazdi §i tezaurizeazi daic gi valori reprezentative pontru
dezvoltarea actualid a cullurii si civilizatiei traditionale, acumuldnd un
patrimoniu propriu al crealiel conteraporane, asigurand fundamentarea
stiintificd a strategiei culturale din acest domeniu, in acest scop are
competenta de a achizitiona bunuri culturale de profil, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare.

Pentru valorificarea patrimoniului scumulat £arhive, colectii, ete.),
in activitatea coltural-stiintilficd si artisticd, C.C.V.T.C.P. S#laj este
autorizat s& organizeze, cu respecltarea actelor normalive in vigoare,
studiouri audio-vizuale, galerii de arld si alte unit#ti similare, integrate
circuitului public;
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c.) Initiazd acte normative si misuri stimulalive pentru consacrarea si
apdrarea statululu) creatorilor;

d.} Inifiazs si realizeazd programe de valorificare stiintifich gi arlistici a
culturii si civilizatiel radifionale,

C.C V. T.C.P. S4laj este autorizat pentru activitatea de editare si
difuzare de publicatii in domeniul culturii;

e.) Asigurd, la cerere, asistenld metodicd de specialilale inslitujiilor
cultarale (cimine culiurale, case de culurd, scoli de artd, s.a.) in
activitalea de stimulare a tradiliei §i creatici populare;

f.) Executi competentele previizute de actele normative in vigoare cu
privire 1a combaterea tendintelor de degradare a culturii si civilizatiei
tradifionale.

Asigurd, la cerere, institutiilor culturale, avtorititilor
admuinistrative, tuturor organizatiilor nteresate, consultatii si
documentatii de specialitate In vederea selectdirii, protejérii §i
promovirii valorilor autentice ale culiurii $1 eivilizatie: tradijionale.

fn acest scop, din proprie initjativd supune atentiei publice,
auloritiiilor administrative si forurilor culturale agentii poluanti din
acest domeniu.

g.} Angajeaz} si intretine in mod independent relatii culturale cu institutii
similare din tari si siriinétate.

Art. 7. In indeplinirea competentelor si atributiilor, C.C.V.T.C.P. Silaj colaboreazi cu
institute i centre stitntifice de profil, institutii de invA{Amant superior, institutii de cult,
muzee etnografice §i de artd, uniuni de creatie, institutii profesioniste de arti, scoli 5i licee
de artd, fundatii 51 societiti culturale, publicatii si edituri, mijloace de comunicare §i
altele.

Art. B, Activitatea C.C.V.T.C.P. Silaj cuprinde:

a.) Studii, culegeri, cercetini in teren;

b.) Arhive stiinfifice {etnografice, folclorice, culturale) si colectii de artd
{popular#, plasticl, fotografich, cinematograficy ete.);

€.} Sesjuni, simpozioane, colocvil gi alte actjuni de valorificare publicd a
rezultatelor cerceldrii stiintifice;

d.) Concursuri, expoztii, gale, w@rguri i alte actiuni de stimulare a
crealivititii in toate genurile artei: literaturd, muzicd, arld populard,
plastics, foto si cinematogralics;

e.) Festivaluri i alte manifestdri de cultivare a taleniclor in loate genuriie
de and: muzicd, teatru, coregralie, obicejun traditionale etc.;

£.) Publicatii $1 luerdri de profil, monogralii, culegeri, antologii, albume,
elc,; )

g.) Nuclee proprii de viatd culturald: asocialii §i societiti siintifice, cu
profi cultural, ansambluri i formatii artistice, cenacluri de creatie etc.;

h.) Actiuni specifice de sclectie, preselectie si promovare a valorilor
aulentice ale culturii si civilizatici traditionale;

i.) Schimburi culturale, stiintifice, artistice, profesionale si metodologice
cu instilufii simnlare din lard gi sicdindtate; turnee artistice, interne si



externe; festivaluri  interjudelene, npationale  si in[i:rnaginnalc;
manifestdri organizate in cooperare; vizite gi schimburi de delegatii;
stagii de specializare.

CAPITOLUL IV
STRUCTURA ORGANIZATORICA, PERSONALUL $1 CONDUCEREA
INSTITUTIEL

Art. 9. In acord cu profilul functional al institugiei, structura organizatoricd a
C.C.V.T.CP. 5iilaj cuprinde dou# sectoare de specialitale, un sector tehnic si un sector
admjnistrativ-financiar.

Art. 10, Personalul de specialitate este constituit $i organizat astfe] incdt si acopere,
deopotrivi, domeniul cullurii $i civilizatiei traditionale $i genurtle artistice: literatura,
muzich, teatru, coregrafie, art¥ plasticy, artd fotografics si fidm.

Personalul de specialitate cuprinde doul sectoarc:

a.) Personalul de cercetare a culturii si civilizatiei tradifionale ( etnologae,
etnografie, folcloristics, [olclor literar, muzical, coregrafic, arid
populard);

b.} Sectorul de valorificare in domeniile: literaturd, muzicd gi dans
popular, artd plasticy, teatru, artd fotograficd si film.

Art. 11, Specialigtii C.C.V.T.C.P. S#laj au urmiitoarcle competente si atributii:

a.) Studiazi si evalucazi fenomenul cultural-artistic din domeniul lor de
activitate:

b.) Identifica, selecteazd §i colectioneazi acle §i valori penlru colectile
institutici, asigurd documentatia aferenti acestors;

c.) Initiaz4 misuri 5i programe penlru pistrarca tradijici §i stimularea
creatiei, pentru protectia 5i promovarea valorilor;

d.) Organizeazi actiuni §i manifestiri de valorificare a culturn %
civilizatiei traditionale;

e.) Elaboreazd si aplicd metodologia de lucru in domeniul lor de
activitate;

f.] Acordd asistenid metodicd de specialitale, in condiliile prevdzule do
regulament in domeniul lor de activitate;

2.} Réspunde de continutul §i calitatea publicatiiler de profil ale institutiei.

Art, 12, C.CV.T.C.P. 83laj poale, pentru anumite domenii sau genuri de activitate, si
angajeze colaborarea permancati sau temporari a unor specialigti din afara institutiet
{(sociologi, antropologi, pedagogi, etnologi, etnograli, folcloristi, muzeografi, scriilor,
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regizori, maestri coregrafi, pictori, scenografi etc.) cu plata drepturilor cuvenite, in
conformitate cu prevederile legale si actele normative In vigoare.

An. 13. Persopalul tehnic cuprinde lucr¥tori pentru functionarea compartimentelor de
specialitate; tehnician de sunet, fotograf, operator film, laborator fute, tehnoredactor etc.

Arl. 14. Personalul administrativ financiar cuprinde: contabil sef si casier-magaziner;

Art. 15. Personalul C.C.V. T.C.I". Silaj se stabileste si se angajeazd in confuormitate cu
legile si normele tn vigoare.

Art. 16, Personalul C.C.V.T.C.P. Silaj este incadrat de citre director, cu respectarea
legilor si normelor in vigoare.,

Art. 17. Directorul C.C.V.T.C.P. Siilaj are urméitoarele competente s1 atributii:

a.) Asigurd conducerea operativd a institufiel;

b.) Elaboreazi strategiile si programele de activitate si coordoneazd
indeplinirea lor;

c.} Asiguri fundamentarea cultural-stiintifics a activititii;

d.) Se ingrijeste de constitnirea §i conservarea patrimoniului de valori i a
bazei documentare a institntiei;

e.) 1ndepline$[e functia de ordonator de credite;

f.) Raspunde de buna gospodirire 2 fondurilor binesti §1 a mijloacelor
materiale aflate in admipistrarea institufiei; ’

£.} Incadreazi salariatii institutiei, emitind dispozitii in acest sens, potrivil
normelor in vigoare,

h.) Reprezintd institutia in raport cu celelalte institufii §i organizatii din

ardl 51 striin3tate;
i.) Indeplineste si alte atributii previzute de lege.

Art. 18, In coordonarea institutiei, directorul este asistat de un consifiu director, ca
organism consultativ, formal din director, contabil sef si referenti de specialitate.
Dircctorul este pregedintele consiliului.

Consiliu} director se intrunesie periodic, fiind consultat in ¢laborarea programelor
de perspectivi, In adoptarea unor decizii majore in evaluarea rezuliatelor activithtii.

CAPITOLUL V
BAZA MATERIALA, PATRIMONIU, FINANTARE

Arl, 19, C.C.V.T.C.P. Silaj are sediv propriv, cuprinzand spatii adecvate profilului
[unctionat al institutiei: birowri peniru personal, o sald de repetilii, o sald de expozitic,
laboratoare tehnice, spatii auxiliare,
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Art. 20. Pentru functionarea normal%, C.C.V.T.C.P. Silaj este dotat cu awteturism,
aparatur¥ i instrumentar pentru activitatea specifici (fono, foto, video); mijloace tehnice
pentrw multiplicare i imprimare (Xerox, imprimante lasec), instrumente pentru formatii
artistice, echipamente tehnice pentru sunet, aparaturd pentro centralizarea si prelucrarea
datelor informationale, alfte mijloace pentrm buna desfisurare a activitiii;

Art. 21. Pentru fundamentarea gtisntafica a activitilii 5i pentru realizarea bincii de date si
valori de profil, C.C.V.T.C.P. S3la) isi constituie un patrimoniu propriu, format din arhive
stiintifice {folclorice, etnografice, culiurale} si ¢olectii de art¥ (populard, plastics, foto si
cinematografici), realizate prin actiuni de culegere i cercetare, prin donatii i achizitii.

CCV.T.CP. Si#laj dispune de fonduri, dotiri si personal propriv pentru
acumularea, conservarea, valorificarea si pestionarea acestui patrimoniu, in conformitate
cu narmele in vigoare.

Art. 22, C.CV.T.C.P. Silaj realizeazd $i inlegreazii circuitului cultural-stiintific, baza
documentari aferentd patrimoniului acumulat,

Art. 23, C.CV.T.C.P. Silaj este o institutie finantat3 din bugctu] Consiliului Judetean
Silaj. Este ordonator de credite, arc cont separal in binci si contabilitate proprie.

Art, 24, C.C.V.T.C.P. Silaj poate beneficia, in conditiile legii, de sponsoriz¥ri $i donatii
(inclusiv In valutd), pentru imbogitirea patrimoniului propriu in desfisurarea activititii
specifice.

CAPITOLUL VI
DISPOZITIL FINALE

Art. 25, Titulatura institutiei este Centru] de Conservare §i Valorificare a Traditiei si
Creatiei Populare Silay;

Art. 26, Stampila unithii va fi inscriplionatd cu: CONSILIUL JUDETEAN SALAJ -
circular periferic si Centrul de Conservare i Valorificare a Traditiei i Creagiei Populare
Sétaj - cenlral;

Ant. 27. Prezentul Regulament privind organizarea si functionarca Centrului de
Conservare §i Valorificare a Tradiliei §i Creatiei Populare S3laj se completeazi cu
prevederile actelor normative in vigoare precum si cu cele ale actelor normative ce vor
apare, dupi aprobarea acestora.



