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ROMANIA ¥
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREANR D
din _2 £ 18asu i € 2002
privind aprobarea modificirii §i completdrii organigramei, statului de functii si
pumérului de posturi ale aparatului propriu al Consiliului Judetean Silaj

Consiliul Judetean Silaj;

Avind in vedere Expunerea de motive a presedintelui Consiliului judetean
Sdlaj nr.5248 din 13 decembrie 2001 si Raportul de specialitate al Biroului
Organizare, Salarizare si Resurse Umane nr.5249 din 13 decembrie 2001;

Viazénd:

- prevederile art.3 din Ordonanta Guvernului nr.80/2001 privind stabilirea
unor normative de cheltuieli pentru autoritiifile si institutiile publice §i ale anexei
nr.] la aceasta;

- prevederile art.8 alin.(3) si (4) si art.17 din Legea nr.154/1998, privind
sistemul de stabilire a salariilor de bazid in sectorul bugetar si a indemnizatiilor
pentru persoane care ocupd functii de demmitate publicd, cu modificdrile §i
completirile ulterioare;

- prevederile art. 40 alin. 1 din Legea nr.705/2001 privind sistemul national
de asistenta sociali;

- adresele nr. 2/3696/27.12.2001 si nr.26/08.01.2002 ale Ministerului
Administratiei Publice;

- prevederile art. 104 alin.(1) lit.b),art.115, art.116 alin.(1) litk) si art.117
din Le%ea nr.215/2001, cu modificérile si completdrile ulterioare;

n temeiul art.109 din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd
locald, cu modific#rile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobi modificarea §i completarea organigramei, statului de
functii, numarului de posturi ale aparatului propriv al Consiliului Judetean Silaj,
conform anexelor nr.1 si 2 care fac parte integrantd din prezenta hotérare.

Arnt.2. Coordonarea compartimentelor din aparatul propriu, agentilor
economici, serviciilor si institutiilor publice subordonate Consiliului Judetean Sélaj
s¢ va stabili prin dispozitia presedintelui Consiliului judetean.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotiréri se Incredinteazi:

-~ Directia Administratie, Juridic si Contencios;
- Biroul Organizare, Salarizare si Resurse Umane.
Art.4. Prezenta hotiirire se comunici la compartimentele previzute in art.3.

CONTRASEMNEAZA:
-,fﬁm“\ RETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
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Anexanr.2

{a Hotlirirea nr.

3

din 25 /aunar e 2000

STAT DE FUNCTII
pentru aparatul propriu al Consilivlui Judetean S#laj
Nr, crt. Denumirea functiei Nivelul studiilor Numiirul de
Executie Conducere posuri
0 1 2 3 4
A. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA — TOTAL 3
1. Presedinte S 1
2. Vicepresedinte S 2
B APARATUL PROPRIU AL CONSILIULUI JUDETEAN - 96
TOTAL (1 + H)
I APARATUL PROPRIU DE SPECIALITATE ~ TOTAL (1.1 + 69
1.2 +1.3)
1. FUNCTH PUBLICE - TOTAL (1.1 +1.2) 50
1.1 FUNCTII PUBLICE PREVAZUTE IN ANEXA LA LEGEA 38
NR.188/1999, MODIFICATA SI COMPLETATA PRIN O.U.G.
NR.82/2000-TOTAL (1.1.1 + 1.1.2)
1.1.1 FUNCTI PUBLICE DE CONDUCERE - TOTAL i3
- Consilier juridic Secretar general al N i
judetului
- Consilier, inspector | Director A 4
de specialitate,
copsilier juridic
- Consilier, inspector | Sef serviciu S 7
de specialitate,
consilierjuridic
. Consilier inspec- Sef birou S 1
tor de specialitate,
copsilier juridic
1.1.2 | FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE — TOTAL 25
- Consilier, inspector 8 20
de specialitate,
consilier juridic
- Inspector, referent M/PL 5
1.2 FUNCTII PUBLICE SPECIFICE -~ TOTAL (1.2.1 + 1.2.2) 12
1.2.1. | FUNCTH PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 2
- Arhitect Sef serviciu S 1
- Inginer de sistem Sef serviciu N 1
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1.2.2 | FUNCTH PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE - TOTAL 10
- Arhitect (consilier) S 2
- Conductor arhitect, SSH 2
subinginer
(referent de
specialitate)
- Contabil (referent) M/PL. 6
1.3 PERSONAL CONTRACTUAL -TOTAL (1.3.1+1.3.2.) 19
1.3.1 { PERSONAL CONTRACTUAIL DE CONDUCERE - TOTAL 3
- Consilier inspector de | Sef serviciu S 2
specialitate, consilier
juridic, economist
- Consilier inspector de | Sef birou S 1
specialitate, consilier
juridic,
1.3.2 ! PERSONAL CONTRACTUAL DE EXECUTIE - TOTAL 16
- Consilier, inspector de A 8
specialitate, consilier
juridic
- Programator, inginer S 2
de sistem
. Analist (programator) M/PL 5
ajutor
- Tehnician M/PL 1
] APARATUL ADMINISTRATIV S1 DESERVIRE - TOTAL = 27
RAND.2.1
2.1 PERSONAL CONTRACTUAL - TOTAL (2.1.1 +2.1.2) 27
2.1.1 { PERSONAIL CONTRACTUAL DE CONDUCERE - TOTAIL -
2.1.2 | PERSONAIL CONTRACTUAL DE EXECUTIE - TOTAL 27
- Secretar dactilograf M/PL. 9
- Magaziner M/PL, 2
- Casier M/PL. 1
- Ingrijitor 4
- Muncitor-instalator, 2
electrician
- Mungcitor-telefonist 2
- Muncitor-sofer 7
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