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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR._D
din 2 (mdudinE 2002
privind aprobarea organigramei, statului de functii si Regulamentului de organizare si
functionare ale Bibliotecii Judetene "lonitd Scipione Badescu” S#laj, pe anul 2002

Consiliul Judetean Silaj;

Avand in vedere Expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean
Silaj nr.5153 din 10 decembrie 2001 si Raportul de specialitate al Biroului
Organizare, Salarizare si Resurse Umane nr.5154 din 10 decembrie 2001;

Viizdnd prevederile art.13, 17, 18, 19 si 20 din Regulamentul de organizare si
functionare a bibliotecilor publice, aprobat prin Ordinul Ministerului  Culturii

nr.2069/1998 si.art. 104 alin.(1) lit.b) din Legea nr.215/2001;

- fn temeiul art.109 din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locali;

HOTARASTE: .

Art.1. Se aproba organigrama, statul de functit si Regulamentul de organizare si
functionare ale Bibliotecii Judetene "lonitd Scipione Badescu” Silaj, conform
anexelor nr.1, 2 si 3 care fac parte integranté din prezenta hotérére.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréari se incredinteazi:

- Directia Administratie, Juridic si Contencios;

Biblioteca Judeteand "lonitd Scipione Biadescu™ Silaj;
- Biroul Organizare, Salarizare si Resurse Umane.
Art.3. Prezenta hotérire se comunici la:

- Directia Administratie, Juridic si Contencios;

- Biblioteca Judeteand "Ionitd Scipione Biédescu” Silaj;
- Biroul Organizare, Salarizare si Resurse Umane.
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ANEXA NR. 2

la Hotardrea nr,

din & /ANUARIE
STAT DE FUNCTI
DENUMIREA FUNCTIEL Nivelul | Numir
De conducere De executie studiilor | posturi
Director Bibliotecar (consilier) S {
Functii publice | Contabil gef Consilier S !
Sef serviciu Bibliotecar {consilier) S 1
Sef birou Analist-programator {consilier) S 1
Personal - de specialitate
contractual - bibliotecari 9
' SSD 6
M 5
administratie si deservire
- functionar M !
- FRUnCItorn M/G 3
~ ingrijitor M/G 2
TOTAL GENERAL: 30




H

Anexa ar. 3 "2‘4

ta Hotirdarea nr. é
din 28 [AHUARIE

REGULAMENT

de organizare si functionare

Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 1. Biblioteca Judeteana, indeplinind functii culturale $i educational-
stiintifice, asigurdnd accesul liber §i fard nici o discriminare la informatie al tuturor
membrilor comunitatii este o biblioteca publica.

Art. 2. Biblioteca Judeteand constituie, organizeaza si dezvoltd colectii
enciclopedice reprezentative de carti, periodice si alte documente grafice si audiovizuale,
precum §i alte materiale purtitoare de informatii.

Art. 3. Biblioteca Judeteand are personalitate juridica si este finantatad de catre
Consiliul Judetean Salaj.

Art. 4, Coordonarea metodologica a Bibliotecii Judetene este asiguratd de catre
Ministerul Culturii prin intermediul Inspectoratului Judetean pentru Cultura.

Art. 5. Biblioteca Judeteana, functiondnd in municipiul Zaldu indeplineste
si functia de biblioteca publica pentru resedinta de judet.

Capitolul II
Colectiile bibliotecii

Art. 6. (1) Colectitle Bibliotecii Judefene, organizate si dezvoltate permanent
prin achizitii, donatii, schimb si alte surse, impreuna cu colectiile constituite istoric sunt
formate din; carfi, periodice. manuscrise. documente istorice, corespondentd, piese
numismatice si aite documente grafice si audiovizuale purtatoare de informatii, romanesti
si straine, fascicole de cari sau periodice, calendare, almanahuri, partituri, reproduceri de
arta (albume, stampe. gravuri, portrete, tablouri, ilustratii, atlase, harti. foi volante,
anunturi, afise, proclamatii, standarde, descrieri de inventii, norme tehnice, produse
sottware, inregistrari multimedia, discuri, microfilme. diatilme. diapozitive, casete audio
st video, CD si CD-Rom), publicafii i materiale speciale pentru diferite categorii



de persoane detavorizate. reproduceri tiparite sau multiplicate in serie prin: fotogratiere.
xilografiere. fotocopiere sau alte procedee.

(2) Biblioteca poate detine unele documente din categoria celor care fac
parte din fondul arhivistic national daca acestea sunt achizifionate ca fiind absolut
necesare in activitatea sa. cu aprobarea forurilor competente ale Arhivelor Nationale, in
condititle legil.

(3) Biblioteca poate detine. cu respectarea legislatiei specifice. si bunuri
clasate ca apartindnd patrimoniului cultural national mobil.

Art. 7. Colectiile Bibliotecii Judetene se structureaza astfel:

a) colectiile de baza sunt conservate si destinate utilizarii numai in spatii
speciale si se constituie din: :

- cel pufin un exemplar din cartile, periodicele s1 celelalte documente
grafice si audiovizuale, din productia editoriald curentd si retrospectiva,
roméaneasca si straini;

- exemplarele care fac parte din depozitul legal;

- ¢olectitle de bunuri care pot fi clasate in patrimoniul cultural national,
formate din manuscrise, documente, carti vechi, rare sau pretioase, stampe,
desene, gravuri, fotografii documentare, piese numismatice etc.

b) colectiile uzuale sunt destinate studiului in biblioteca gi imprumutului
la domiciliul utilizatorilor i sunt constituite din carti si din alte documente grafice si
audiovizuale din productia editoriala curenti roméneasca si straind, in raport cu cerintele
colectivitafii careia 1 se asigurd cerinjele de lectura, informare si documentare, cu
specificul enciclopedic al Bibliotecii Judetene si cu resursele puse la dispozitie.

Art. 8. In functic de dimensiunile lor si de spatiul existent colectiile se
organizeaza dupd cum urmeaza:

- colectiile de baza: in spatiile puse la dispozitia salii de lectura. dupa
criteriul sistematic-aifabetic;

- colectiile uzuale: pe sectii, cu accesul liber la raft la sectiile imprumut
pentru adulti $i imprumut pentru copii, cu acces la cerere in cadrul
salil de lectura, dupa criteriul sistematic-alfabetic.



Art, 9. (1) Bibiioteca Judeteana constituie coleciii de baza enciclopedice
reprezentative, necesare informarii. §1 cercetarii, colecfioneaza i conserva lucrarile
de interes local $i de referinia conform Legn nr. 111/1995 privind constituirea
organizarea si functionarea Depoziwtiul Legai de tiparitun $i alte documente grafice 3
audiovizuale.

(2) Normele de consultare a colectitlor sunt cele stabilite prin
Regulamentul serviciului ,.Relatii cu publicul”

Capitolul I
Atributii 1 activitats specifice

Art.10. (1) In calitatea sa de institugie culturala - Biblioteca Judeteana
indeplineste urmatoarele atributii:

- colectioneaza, dezvoltd, organizeazd colectii enciclopedice
reprezentative de- cartl, -periodice, alte materiale purtitoare de informaftii; in functie de
dimensiunile i structura socio-profesionald a populatiei din municipiul Zalau si judetul
Salaj, de cerintele reale si potentiale ale acesteia;

- intocmeste cataloage st alte instrumente de valorificare §i comunicare a
colectiilor in sistem traditional g1 mformatizat, asigurd servicii de informare bibliografica
si documentare de interes local si national;

- ofera utilizatorilor sadi servicii pentru lecturd, studiu, informare si
documentare la sala de lectura cit si de mprumut la domiciliu; toate serviciile
bibliotecii sunt gratuite;

- efectueaza, in scopul valorificarii colectiilor, bibliografii, studii si
cercetari bibliologice de sociologia lecturii, actiondnd pentru aplicarea in plan teoretic si
practic a cercetdrilor proprii sau ale altor institutii de profil.

(2) Pentru unele activitai, cum ar fi: imprumutul bibliotecar de la
institufii din tara si din strainatate, activita{i bibliografice compiexe, executate la cererea
unor persoane fizice sau juridice, copiere si muiltiplicare de documente etc. pot fi incasate
piati in suma echivalenta cu cheltuielile efectuate, sume ce vor fi utilizate conform legii.

Art.11. (1) Pentru indeplinirea atributiilor §1 competentelor prevazute la art. |1,
Bibiioteca Judeteana realizeaza actiuni specifice prin care:

- completeaza curent si retrospectiv colectiile, prin achizitii. abonamente,
schimb, transfer, donatii si alte surse;



- asigura evidenta biblioteconomica primara si individuala a colectiilor
st a circulatier acestora in relatia biblioteca - utilizator - biblioteca:

- Qrganizeaza un sistem de cataloage pe fise sau in regim automatizat:

- ¢limina periodic din colectiile uzuale. cu respectarea prevederilor
legale in vigoare, publicatiile care nu au circulatie catre utilizatori
sau care prezintd un grad avansat de uzura fizica:

- imprumuta utilizatorilor, pentru studiu §1 lecturd la domiciliu,
documente din fondul uzual pe o perioada de 14 zile care poate fi
prelungita. cu acordul bibliotecarilor. pana la cel mult 30 de zile:

- asigura condifii pentru studiu si informare in sala de lectura;

- asigurd, potrivit solicitarilor, imprumutul interbibliotecar, in confor-
mitate cu prevederile legale in vigoare; :

- efectueaza, potrivit legii, operatiunile de recuperare fizicd st a
contravalorii publicatiilor degradate ori nerestituite de catre cititori;

- organizeaza activitati de marketing i publicitate specifice activitagii
bibliotecilor publice.

Capitolul IV
Personalul, conducerea, orgnizarea si structura organizatorica
a_Bibliotecii Judetene

~Art. 12 (1) Personalul Bibliotecii Judetene Salaj. este structurat in: functii
publice, personal de specialitate, administrativ si de intretinere conform legislatiei in
vigoare.

(2) Crteriile de normare a personalului de specialitate din biblioteca
sunt cele stabilite de lege :

(3) Ocuparea posturilor pentru personalul contractual din Biblioteca
Judeteana se face prin concurs organizat de institutie In conditiile prevederilor legale in

vigoare.

Art, 13. (1) La angajarea personalului bibliotecit se va urmari incadrarea, cu
prioritate. in conditiile legii. a bibliotecarilor cu studii superioare de specialitate de nivel
universitar sau de scurtd durata, cu studii post-liceale si liceale de speciaiitate.
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(2) Pot i incadrati ca bibliotecart 51 absoiventt ai unor institugii de invagamant
superior sau ai unor licee de altd specialnate. cu conditia perfectionarii si atestani  lor
prin cursuri sau prin alte forme de invatamant protesional. potrivit reglementanlor in vigoare.

Art. 14 (1)} Conducerea Bibliotecii Judetene se asigura de catre director:; care
este tunciionar public.

Directorul bibliotecii asigura conducerea curentd a unitafii. duce la
indeplinire programele anuale si proiectele cuiturale pe termen mediu si lung elaborate de
consilille de administratie cu consultarea Consiliului Stiingific st aprobate de Consiliul
Judetean, precum si alte servicii prevazute de reglementarile in vigoare in care scop;

- organizeaza, conduce, controleaza si raspunde de intreaga activitate a
biblioteci;

- stabileste sarcinile sefului de serviciu si a sefului de birou;

- dispune de folosirea personalului bibliotecii potrivit nevoilor muncii §i
mdeplm;m planului de activitate a unitatii;

- dlspune de credite aprobate prin planul de cheltuieli a bibliotecii
potrivit normelor in vigoare;

- stabileste cu aprobarea Consiliului de Administratie.si cu consultarea
Consiliului Stiintific orarul de functionare a bibliotecii;

- fa masurt pentru realizarea tuturor indicatorilor penfru cresterea
calitativd in toate compartimentele, pentru cresterea eficieniel activitigii, crearea
conditiilor corespunzitoare de munca pentru intregul personal..

- aproba si urmaéreste incadrarea cheltuielilor in limitele bugetului

aprobat;
- coordoneaza activitatea de asistenja metodica si de functionare a

‘pregatirii profesionale a personalului din retea;

- raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare privind administrarea,
gestionarea s$i apdrarea mtegntﬁ;u bununlor din pammomul bibhotecu, asxgura

recuperarea pagubelor;

- stabileste atribufiile de control ierarhic operativ curent, conditiile de
exercitate a acestuia §i raspunderile ce revin fiecdruia in functia sa; :

- stabileste termenele de efectuare a inventarierii patrimoniaie actuale;

- stabileste pe baza structurii organizatorice si a Regulamentului de
Organizare si Functionare, modul de lucru si de colaborare dintre compartimentele de
munca din structura functionala si auxiliara;

- incadreaza si elibereaza din functie personalul de executie;

- asigura controlul indeplinirii sarcintlor s1 urmareste aplicarea masurilor
aprobate;

- controleaza si analizeaza periodic activitatea compartimentelor de
munca ale bibliotecit 5i hotaraste ce masuri se impun pentru imbunatafirea muncii;

- asigurd masuri corespunzatoare pentru analizarea scrisorilor, sesizariior
31 reclamatiiior '

- urmareste indeplinirea planuiui de investitii, reparatii capitaie si curente
ale bibliotecii (cand este cazul).



() Directorul este ordonator de credite si reprezima institugia in
relatitle cu persoane juridice sau fizice.

Art. 15. (1) Angajarea directorului Bibliotecii judetene, se tace. potrivit legii.
prin concurs. organizat de  Consiliul Judetean cu aprobarea Agentiei Nationale a
Funcpionarilor Publict.

{3 Numirea si eliberarea din functie a directorului se face de catre
Consiliul Judetean cu avizul Agentiet Nationale a Functionaritor Publici:

Art. 16. In cadrul Bibliotecit Judetene functioneaza. ca organ de conducere.
Consiliul de administratie.

Art. 17. (1) Consiliul de administratie al Bibliotecii Judetene este format din 3
membri, astfel: directorul, contabilul sef. un reprezentant al Consiliului Judetean. sef
serviciu, sef birou.

Atributitle Consthiului de Administratie se exercitd in conformitate cu =
prevederile fegislatiei in vigoare:

- elaboreaza 1 aproba programele anuale de activitate cu respectarea
nivelurilor orientative §i a normelor de plan cu privire la indicatorii activitatii specifice,
incadrarea in nivelul cheltuielilor bugetare planificate. activitdtii de marketing, a altor
activitatii ce revin institufiei;

- aproba pilanunile anuale de completare a colectiilor in concordanta cu
obiectivele generale ale educatiei permanente a utilizatorilor. cu profilul bibliotecii si
colectiilor sale, cu profilul economico-social curent al comunitatii, cu cerimele de
informare ale beneficiarilor reali §i potentiali a1 bibliotecti;

- dezbate si aproba defalcarea pe secyii a principalilor mdlcaton. cititorli,
frecventa, carii difuzate, circulatia cartii, etc.;

- stabileste masurile cu privire la programul de activitate a diferitelor
compartimente de munci, organizarea turelor pentru servirea publicului cititor, pentru
folosirea eficientd a colectiilor, a serviciilor pe care biblioteca le asigura utilizatorilor;

- stabileste programul de activitate si graficele de depiasare pentru
indrumarea de specialitate a biblioteciior publice din judet;

- aproba normele de consum la maternalele tehnice pentru prelucrarea si
orgamizarea colectiilor, la atelierul de legatorie, la energie si combustibil, materiale de
intreinere, etc.;

- aproba, potrivit legii. documentatiile tehnico-economice si achizifionarea
de utilaje pentru necesarul imstitufiel, pentru lucrarile de modemizare, reutilizare.
dezvoltare, achizifionare de utilaje si obiecte de inventar din categoria fondurilor fixe:

- stabileste masuri pentru imbunatatirea organizarii muncii $i asigura
acestel activitd{l un caracter continuu $i sistematic;

- hotardste infiintarea bibliotecilor filiale. precum i a altor forme de
extindere a activitatii bibiiotecii; _

- aproba structura organizatorica pe baza normelor unitare de structura,
repartizarea personalului de specialitate pe compartimente:
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- orgamizeaza recrutarea,  selectionarea st promovarea  personalului:
raspunde de organizarea si buna destasurare a activitagit de perfectionare a pregatirii
profesionale:

- hotareste. in conditiile legit. incadraren i chiberarea din tunctie a setului
de birou 31 de serviciu:

- analizeaza modul cum se gestioneaza bunurile materiale, stabileste
masurl pentru asigurarea integritaii patrimoniului 51 in limita competentelor legale.
masuri petru recuperarea pegubelor:

- analizeaza periodic modul de realizare a masurilor privind asigurarea
condititlor de igiena personalad si colectiva, de combatere a poluarii mediului
inconjurator:

- indeplineste orice alte atribufit prevazute de legi st acte normative,
precum si sarcini stabilite de catre ordonatorul principal de credite Consiliul Judetean sau
de catre Directia pentru Cultura. Culte si Patrimoniul Cultural National.

(2) Consilinl de administrajie se intruneste trimestrial sau ori de céte ori
este necesar, la propunerea directorului;

(3) Consiliul de administratie adoptd hotarari in prezenta a cel putin
doua treimi din numarul membrilor sai, cu votul majoritatii simple.

Art. 18. (1) In cadrul Bibliotecii Judetene functioneaza consiliul stiintific ca
organ de specialitate cu rol consuitativ in domeniul activitatilor culturale, de cercetare
stiintifica si de organizare sau structurare a serviciilor bibliotecii;

(2) Consiliul stimgific este alcatuit din 7 membri specialisti din toate
domeniile de activitate ale bibliotecii numiti prin decizia directorului bibliotecil.

{3) Consiliul stiintific actioneaza pe linia ridicarii nivelului calitativ al

muncii desfasurate In biblioteca si in legatura cu urmatoarele probleme;

- elaboreaza proiecte de activitate pe linia imbunatatirii muncii
profesionaie:

- stabileste tematici pentru concursuri §i examene:

- redacteaza materiale de specialitate:;

- stabileste etapele de informatizare;

- stabileste tematica buletinuiui semestrial | Raftui liber”;

- atribuie responsabilitati in legatura cu elaborarea materialelor de sinteza
sau pentru proiectele necesare sponsorizarii;

- stabileste temele de cercetare ale personaiuiui de specialitate in vederea
promovarii in grade profesionale:

- contribuie la suszinerea unel ammosfere de competijie s1 interes

profesional.

Art. 19, (1) Swtructura organizatorica si organizarea funcfionala a bibliotecn se
stabileste prin organigrama si regulamente de organizare si functionare. care pot fi
actualizate anual si se aproba de Consiliul Judetean.

7



Ea cuprinde urmatoarele activitatu

a) completarea. dezvoltarea colectulor. evidenta si prelucrarea lor.
cercetarea i informarea bibliogratica. schimburt de publicatii. activitayl de informatizare.
activitatea cu publicul, activitay culturale. de marketing st publicttate:

b) depozite de publicafii 31 alte documente 1 imprumutul lor prin sala de
lectura;

¢) legatorie 51 multiplicare;

Activitagile de la lit.a se organizeaza la uivel de setf birou si sef serviciu.

Activitatile de legatorie, multiplicare se organizeaza potrivit normelor de
structura stiintific si volumului de munca necesar.

Potrivit Decretului nr. 703/1973. republicat, se organizeaza urmatoarele

compartimente:

a - serviciul ,,Comunicarea colectiilor. Relatii cu publicul. Activitati culturale.”

b - biroul ..Dezvoltare, evindeta. prelucrarea colectiilor, informatizare, informare
bibliografica si documentare.”

¢ - compartimentul financiar-contabil, administrativ-intretinere, atelier
legitorie

b - compartimentul asistentd de specialitate pentru personalul din retea:

marketing si publicitate
Serviciul _,.Comunicarea colectiilor. Relatii cu publicul. Activititi culturale.
din care fac parte: sectia imprumut pentru adulti, pentru copii, sala de lecturd, are

urmatoareie sarcini generale:

- orientarea utilizatorilor in colectiile bibliotecii st in colectiile bibliotecii si in
folosirea mijloacelor de informare (catalogare, baze de date, fisiere auxiliare, lucrari de
referinta, etc.);

- studierea intereselor individuale de lectura ale cititorilor;

- intocmirea §i perfectionarea continua de unor instrumente de munca necesare

recomandarii $i orientarii intereselor de lectura si studii:
- indrumarea eficientd a lecturii cititonlor. recomandarea si difuzarea cit mai

larga a celor mai valoroase publicatii:
- gasirea celor mai eficiente mijloace de largire a sferei si varietatii lecturii, pentru

cresterea circulatiel cartii din toate domeniile.
Pentru realizarea acestor sarcini, acestui serviciu ii revin urmatoarele:

- inscrie cititorhi $i it familiarizeaza cu modul de folosire al cataloagelor
traditionale si automatizate, a altor mijloace de informare, intocmeste baza de date a
cititorilor, intocmeste statistica PROBIP:

- foloseste Tmprumurtul interbiblhiotecar. imprumutul peste noapte. si in
cazuri deosebite, imprumutul in zilele de repaus. pentru satisfacerea cat mai completa a
cerintelor cititortlor;

- urmareste consolidarea lecturii, prinir-o indrumare atenta a fiecarui
CHitor spre o lecturd intensa. selectiva si variata.
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IV

Birou! ..Dezvoltare., evidenti., prelucrarea colectiilor. informatizare.
informare bibliografica si documentare™ are urmatoarele sarcini;

- prefigureaza completarea curenta a colectitlor: in acest scop intocmeste
impreuna cu comisia de completare i cu secyitle pentru public. planul de compietare pe
baza analizet fondului de publicapit existente in biblioteca. a cunoasterii cerintelor
cititorilor, a nevoilor de lectura i studiu. situatit demografice a colectivitatii servite de
biblioteca. cat si a resurselor financiare repartizate pentru achiziii:

- urmareste completarea ritmica a colectiilor 31 selecteaza din productia curenta
cele mat valoroase lucrari potrivit cu profilul enciclopedic al biblioteci. cerintele
cititorilor, actualitatea publhicatitlor, valoarea lor informatica. etc:

- urmareste e¢liminarea treptata din circuitul lecturii a publicatitlor care nu mai
corespund din punct de vedere al conjinutului;

- depisteazd lacunele din colectiile bibliotecii si urtareste achizifionarea prin
anticariat, Rezerva Nationala de Carte, schimburi bibliotecare;

- realizeaza Baza de date a bibliotecii prin descrierea si preluarea stocurilor
curente si a colectitlor retrospective atat pentru carte cdt §i pentru non-carte;

- se realizeaza administrarea $1 se muinphca diverse lucrari, se elaboreaza
documentele de gestiune;

- perfectioneaza si diversifica aparatul informativ i de recomandare, sprijina
activitatea de documentare 31 cercetare stiingifica locala privind istoria, viata economico-
sociala. politica, culturala, tradifiile municipiulul si judetulul;

- valorifica in folosul utilizatorilor colectitle noi s1 vechi prin cercetare st
realizarea de instrumente bibliografice;

- asigurd bibliografiile la cerere si bibiiografia locala curenta si retrospectiva prin
compietarea permanentd a acesteia cu informafii cuprinse In pubiicatii romanesti si
straina, in documente, manuscrise, etc. referitoare la localitatile judetului si la persoanele
nascute pe teritoriul judetuiui.

- editeaza lucrari proprii

- colaboreaza la lucran bibliografice de interes national

Compartimentul financiar-contabil, administrativ, intretinere
atelier legatorie

- intocmeste bugetul institutiei si urmareste executarea lui conform legii:

- intocmeste executia bugetara, darile de seama contabile;

- verifica actele privind respectarea disciplinei financiare;

- Intocmeste actele de casa si banca;

- efectueaza lucrarile de personal-salarizare:

- conduce §i asigura pastrarea caritior de munca si a dosarelor personale ale
salanatilor;

- pastreaza condica de prezenta, tine evidenta concediilor. invoirilor 51 absentelor
de la program: '

- ¢tectueaza lucrarile de statistica (centralizare) PROBIP. LIBECON, CULT 1L



- efectueaza  lucrani de  secretaniat;  primeste.  inregisireaza st expediaza
corespundenta. executa lucran de daculogratiere:

- organizeaza $i pastreaza arhiva bibliotecin:

- efectueaza lucrartle de casierte 51 gestionenza electele postale:

- secretarul-dactiiograf indeplineste atribunile unui functionar administrativ:

- tine st gestioneaza magazia de materiale

- rezolva problemele de intretinere din punct de vedere tehnic a spatiilor
mstitugier;

- se¢ ingrijeste de asigurarea matenalelor necesare reconditionarii publicatiilor
uzate. facand propuneri de aprovizionare cu materiaie la inceputul flecaruil an

- executd lucran de legatorie si alte lucrari pentru sectiile bibliotecii:

- executd lucrari de intrefinere a curdfeniel si 1giena incaperilor institutiel.

Art. 20. (1) Bugetul bibliotecii se aproba de Consiliul de administratie dupa care
se supun spre aprobare Consiliului Judeiean. Dupa aprobare. directorul raspunde de
gxecutarea lor. '

(2) Angajarea cheltuielilor, incheterea contractelor si celelalte operatiuni
financiar-contabile privind executia bugetara se efectueaza de céatre director s1 contabilul

sef.

Art. 21, (1) Activitatea Bibliotecit Judetene se desfasoard pe baza de programe
anuale §i proiecte culturale pe termen mediu 1 lung.

(2) Proiectele programelor anuale de activitate sunt elaborate $i aprobate
de catre Consiliul de administratie, cu consultarea consiliului stiintific, $1 sunt supuse
spre aprobare Consiliului Judetean pana cel mai tarziu in luna decembrie a anului in curs
pentru anul urmator. Directorul asigura organizarea activitatii pe baza acestor programe
si raspunde de executarea lor.

Art. 22. Atributiile si competentele personalului din Biblioteca Judeteana se _
stabilesc de catre director la propunerea sefilor de serviciu si de birou, in conformitate cu
cerintele rezultate din prevederile contractului de management, ale programelor de
activitate anuale si ale proiectelor pe termen mediu si lung si fisele posturilor,

Capitolul V
Dispozitii finale

Art. 23. Conducerea Bibliotecn Judetene intocmeste anual rapoarte de cvaluare
a activitagii contorm normelor Organizatie! Internapionale de Standardizare (1.5.0,)
nr. 11.620/1997. care sunt prezentate consilittor de administratie si stiintifice. Consiliului
Judetean precum si, Directiei de specialitate din Ministerul Culturii.
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Art, 24, Programul de functionare pentru public al sectitlor bibliotecii se
stabileste de conducerea institugiet functie de interesele de lectura ale utilizatorilor.

Art. 25. Biblioteca Judeteana efectueaza inventarierea completd a colectiilor o
dara la 5 ani.

Art, 26. (1) Recuperarea pagubelor produse de catre cititori prin deteriorarea ori
pierderea cartilor, a publicatiilor i a celoriaite documente se face in baza prevederilor
contractuale convenite la inscriere, la valoarea reactualizata, in functie de cursul pieii.
ludndu-se in calcul valoarea matenala. culturala 51 de colectie a bunului deteriorat on

pierdut.

{2) Casarea cartilor, a publicatiilor sau a altor documente din colectii.
din motive de uzura fizica sau morala, se face de catre comisia de clasare-declasare la
propunerea gestionarilor, cu avizul conducerii Bibliotecii Judetene in baza "unor
observatii directe asupra circulaiei publicatiilor.

Art.27. Prezentul regulament se completeazd cu prevederile actelor
normative ce vor apare dupa aprobarea lul.



