ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR, 2

din_ 2p sameaps— 2003
privind aprobarea numarului de posturi, organigramei $i statului de functii pentru aparatul propriu al
Consilinlui Judetean Silaj

Consiliul Judejzan Silaj;

Avind in veders:

- Expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Salaj nr.215 din 16.01.2003;

- Raportul de specialitate a Serviciului Organizare, Salarizare i Resurse Umane nr.216 din
16.01.2003;

- art. 104 114 .b) din Legea nr.215/2001

- anexa nr.1 petll 1a Ordonanta Guvermalui nr.80/20C1 privind stabilirea unor normative de
cheltuigli pentru autoritifile si institutiile publice, aprobate prin Legea nr.247/2002, cu modificirile
si completirile ulterioare;

- art. 16 din Legea nr.544/2001 privind accesul liber la informatiile de interes public;

- art.3 g1 6 din Normele Metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, aprobate prin Botirirea Guvernului nr.123/2002;

- arf. 6 alin (1)-(3} din Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privingd reglementarea activitijii de
salufionare a petifiilor;

- art.2, 3, 9, 10 din Legea nr.672/2002 privind auditul public intern,

In temeiul art. 109 din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locald, modificati §i
completatd,

HOTARASTE:

_ Art.1. Se aprobd numirul de posturi, organigrama si staiu! de functii pentru aparatul propriv
al Consiliului Judetean Silaj, conform anexelor 1 §i 2 care fac parie integrantd din prezenta hot&rare.
Art 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se Tncredinteazi:
- Directia Econotnici,
- Serviciu! Organizare, Salarizare 3i Resurse Umane,
Art3. Prezenta hotirire se comunici la:
- Compartimentele previzute {n art 2,
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Anexa nr.2
1a HotArrea nr, 2

din_“o o, 2003
STAT DE FUNCTII -
Ne. Denumirea functiei Nivelul studiilor Numirul de
cri. Executie Conducere posuri
0 1 2 3 4
A. FUNCTI DE DEMNITATE PUBLICA —- TOTAL 3
1. Pregedinte S 1
2. Vicepresedinte -8 2
B APARATUL PROPRIU AL CONSILIULUI JUDETEAN — 96
TOTAL (1 + 1)
L APARATUL PROPRIU DE SPECIALITATE - TOTAL (1.1 T 69
+ 1.2 +1.3) .
1. FUNCTII PUBLICE — TOTAL {1.1 + 1.2) 50
1.1 FUNCTII PUBLICE PREVAZUTE IN ANEXA LA LEGEA 38
NR.188/1999, MODIFICATA $I COMPLETATA PRIN O.U.G.
NR.82/2000-TOTAL (1.1.1 + 1.1.2)
1.1.1 | FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE -~ TOTAL 13
- Secretar general al § 1
judetuiui
- Consilier Arhitect sef 3 1.
- Consilier, inspector | Director S 3
de specialitate,
consilier juridic
- Consilier, inspector | Sef serviciu S 6
de specialitate, :
consilier juridic
- Consilier inspec- Sefbirou 8 2
' tor de specialitate, '
consilier juridic -
1.1.2 | FUNCTH PUBLICE DE E)EECUTIE TOTAL 25
- Consilier, inspector g 20
de specialitate,
consilier juridic : :
- Inspector, referent M/PL 5
1.2 FUNCTM PUBLICE SPECIFICE — TOTAL (1.2.1 +1.2.2) i2
1.2.1. | FUNCTIL PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE — TOTAL 2
- Arhitect (consilier, Sef serviciu 8 1
expert, inspector de
specialitate)
- Inginer de sistem Sef serviciu 8 1
(consilier, expert,
inspector de
specialitate)




0 1 | 2 ] 3 4
1.2.2 | FUNCTI PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE - TOTAL 10
- Arhitect (consilier, g 2
expert, inspector de
_ specialitate)
- Conductor arhitect, SSD 2
subinginer
(referent de
specialitate)
- Contabi! (referent) M/PL 6
1.2 PERSONAL CONTRACTUAL -TOTAL (1.3.1+1.3.2) 19
1.3.1 PERSONAL CONTRACTUAL DE CONDUCERE - TOTAL 2
- Consilier inspector de | Sef serviciu 8 1

specialitate, consilier
juridic, economist

- Consilier inspector de | Sef biroy S 1
specialitate, consilier -
juridie, Co '
1.3.2 | PERSONAL CONTRACTUAL DE EXECUTIE - TOTAL 17 -
- Consilier, inspector de 8 8
specialitate, consilier
juridic
- | Analist, programator, S 3
mginer de sistem
- Analist (programator) M/PL 5
ajutor
- Tehnician M/PL 1
II APARATUL ADMINISTRATIV §1 DESERVIRE - TOTAL 27
= RAND.2.1
2.1 PERSONAL CONTRACTUAL — TOTAL (2.1.1 +2.1.2) 27
2.1.1 PERSONAL CONTRACTUAL DE CONDUCERE - TOTAL -
2.1.2 | PERSONAL CONTRACTUAL DE EXECUTIE - TOTAL 27
- Secretar dactilograf M/PL. 9
- Magaziner M/PL 2
- Casier M/PL 1
- Ingrijitor 4
. Muncitor-instalator, 2
electrician -
- Muncitor-telefonist 2
- Muncitor-sofer 7

NOTA: Nominalizarea persoanelor pe functii, grade gi trepte profesionale in cazul
personalului contractual precum i pe cstegorii, clase §i grade in cazul
functionarilor publici, se va face prin statele de functii pe elementele sistemului
de salarizare care s¢ vor aproba prin dispozitia presedintelui Consiliului potrivit
prezentei anexe §i a actelor normative ce privesc salarizarea personalului.




