ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR. 42
din 2% MM 2003

privind reorganizarea unor servicii §i institupi din subordinea
Consiliului Judetean Salaj

Consiliul Judetean Salaj;

Avind in vedere:

- Expunerea de motive a pregedintelui Consiliului Judetean Silaj nr.2090 din
28.05.2003;

- Raportul de specialitate a Serviciului Organizare, Salarizare si Rasurse Umane
nr, 2091 din 28.05.2003;

- art. XIII, XVI alin.(1) lit.a) i b), (2), (43-(5), XVII alin (1)-(4) si XVIII zale
Tithelui I al Cinii I1, din Legea nr.161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea
transparenter in executarea demmitdfilor publice, a functulor publice §i in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei,

- avizele Apentiel Nationale a Functionanilor Publici nr 563, 564, 565, 566, 567
din 27.05,2003; .

- art.104 alin.(1) lit.b) din Legea nr.215/2001 privind administratia pubtici
locald, cu modificirile 1 completirile ulterioare;

In temeiul art.109 din Legea nr.215/2001 privind administratta publica locals, .
cu modificdrile §i completatarile vitertoare,

HOTARASTE:

Art.]1. Se aprobd reorganizarea unor servicii §1 Instituii din subordinea
Consiliului Judetean Silaj, conform anexelor care fac parte din prezenta hotdrdre.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotériri se incredinteazaserviciile si
institutiile previzute in anexe.

Art.3. Prezenta hotérire si anexele se comunicd dupi cum urmeazi:

a) Hotlirdrea 51 anexele la:

. - Directia Juridic3 §i Administratie Locala;
- Serviciul Organizare, Salarizare si Resurse Umane.
b) Hotérérea gi anexele la servicitle si institutiile la care se refera,

PRESEDINTE, ]
CONTRASEMNEAZA:
SECRETARUL GENERAL
AL JUDETULUL,




Mﬁf e

ORGANIGRAMA fp HofSmlrom il
D.G.P.D.C. Salaj A2 2805 pepm

CONSILIUL JUDETEAN SALAJ

DIRECTIA GENERALA PENTRU PROTECTIA DREFTURILOR COPILULUI TOTAL Din caze:
i 471 Conducere | Execulie
COLEGIUL DIRECTOR din care: 1 166
1 : Funclii publice: 4 3
3
CIRECTOR EXECUTIV 1 -
L Funpclii contrachunle;
¥ 143 7 136
x
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT | 1
F l . 1
] 4 I 1 ] ] :
Servisal moniarizae, Berviciul pt Birouul de Conrarl. de Cerurul de Compartimeniul Compartimantul
mdm:utl. soteia, problems de evahuare LT T servidii contencion, juridic, financiar - canwmb,
s2cieLaniacis comisa pur.prot. protactie de complexi qupravegh , sprijin e comunitene organiare, C-1li, P.M, PSI,
mpn!., Krsegii, sdoptii i pro tip Manlliad & & opilului imepy. e 4 Zaliu walarizarg ai roxuree A-dm. Aprovisiz
Dh vip rezidential. copilului wapilului delicvant T tranaport
T C E T |C|E t|ck T E T F. T [ T E
11 1 11 9 {1 |8 611 |5 3 3 2 2 i i 14 14
7 *
ASISTENTI MATERNALL | T B CENTRE DE PLASAMERNT gi CE I C
PROFESIGNISTL 5 53 AM i CENTRE DE SERVICII COMUNITARE
¥ ¥ ¥ l 3 3
thﬂdﬁplﬂ-iﬂﬂ'lﬂ_ﬂl Centrul de servicii Centrul de Centrul de genvicil Centrul de servicii Centrul de servicii
pentru capii ez handicap comunitare nr, 1 plasament or.2 comunitare comunitare comunitare
Bidicin Zaliu Zaldn Simleu Silvaniei Cehu Silveniei Jibou
T=41; C=1; E=0, T=18; C=1; Ew2? Tw52; Cm1; E=51 T=61; C=1; E=60 T=51; C=1; E=50 Tmi), C=1; B2

NOGTA: T=total: C=conslucere: F precutic



STAT DE FUNCTI!

ey nr 16
S 24.05. 2003

Nr. Nivelul Numdirul Je
ert, TOTAL PERSONAL studiilor posturi
APARAT PROPRIL
DIRECTIA GENERALA 21
PENTRU PROTECTLA
DREPTURILOR
COPILULUI SALA) (I+1I)
L FUNCTII PUBLICE M
(artb)
a) FUNCTI FUBLICE DE 4
CONDUCERE
- dimeclor execuliv ] 1
«  direcior executiv adj. 5 H
«  gel serviciu 5 2
b) b) FUNCTII PUBLICE DE 30
EXECUTIE
- consilier chlgr. 1 5 1
profesional superior
- consiliercl. Tgr. 3 5 ]
profesional asistent
«  consilier juridic gr. prof. ] 1
asistent
- inspectorcls. Tgr. | 5 4
profesional principal
- inspector clsl  pr 8 4
prof. asisten
= consilier juridic cls. T 3 1
gr.1 prof. principal
- relerent de spec. cls 1l 55D l
gr. pref. principal
- referent cls, 11 gr. prof M 3
superior
- referemt cls. [0 grad M 7
prof. prncipal
- weferend cts 1 gr. prof. M 3
asistent
- inspector dcbutant gr. 5 .
prof. debutant '
IL PERSONAL 177
CONTRACTUAL
a) PERSONAL DF - inspecior de spec. ir. [ 5 ]
CONDUCERE
b) PERSONAL DE 176
EXECUTIE




»~ inspeciortr 1 A M l
«  referent ir_ ] M 1
+  medic primar 5 1
- psibolog gr. | 5 2
- psilopedagop gr. 11 5 1
- psihopedagog gr. 111 3 i
- refert de spec. gr. IV M I
- anakisipe aj i 1A M [
- consilicr juridic pr. | A 5 !
- ingrijilor curdjenic tr. | P l
- gnjilor curdicnie tr. | G 3
- mecamc intrelinerc tr. [ P 0.5
- stenodactilograf ir. 1 FL 1
- sofer I G 2
- sofer. ] M 1
- asisteni matemnal L% | 139
1L UNITATI DE
PROTECTIE DIN
SUBORDINEA
DIRECTIEI GENERALE
PENTRU PROTECTIA
DREPTURILOR
COPILULU] SALAJ
Centrul de servicii
comunitare nr, Laliu
FUNCTIL PUBLICE
- de conduccrs - de conduccre - -
» de execulic - ¢ execulie - -
FOSTURI CONTRACTUALE 18
- de conducere 1
- de executic 27
Centrul de plasament nr, 2
Laliu
FUNCTI PUBLICE -
- fle eenducere - -
- de execulse - -
POSTUR] CONTRACTUALE 51
= de conducers 1
- de execulie 51
Centrul de servicii comunitare
Jibou
FUNCTIL PUBLICE
- de conducere - -
- de execujie - -
POSTURI CONTRACTUALE ' 33
- de conducern: - 1
- de execufie 32
Centrul de servichi comunitare
Cehu Silvaniei
FUNCTH PUBLICE
- de conducere - -
- de execu]ie - -
POSTURI CONTRACTUALE 5t
- de conducoor: i
- de executic ]

Centru] de servicii comunitar




Simbeu Sikvanics

FUNCTII PUBLICE

= de conducere
- d¢ exeon|ic
POSTURIL CONTRACTUALE - 61 |
- d= condncere 1
- de cxecuiie &0 |
Centrul de plasament pentra
copit ¢cu handicap Bidicin
FUNCTI PUEBLICE |
- de conducere -
- de excoulis -
POSTUR] CONTRACTUALE 41
- e condncere 1 _1
- de executie 0
TOTAL GENERAL 111 266
FUNCTIL PUBLICE
- de conduccre -
- de execufie -
POSTUR] CONTRACTUALE
« de cond ncere i)
- J& axecutic 260




RECAPITULATIE

A TOTAL POSTURI] o E KN
din care:
1. Functii publice: kF]
a)  de conducere 4
&) de execupie 30
- clasa [ grad profesional superior 1
- clasa | grad profesional principal 5
- clasa 1 grad profesional asisten 8
- clasa 1 profesional debutant 2

- clasa Il grad profesional supenior
- clasa [l grad profesional principal |

- clasa IIT grad profesional superior

- «lasa 11T prad profesional principal
- ¢lasa III grad profesiomnal asistent

[FURECS I ™)

1. Personal contractual H3

« deconducere )
- de execulic 436

B. REPARTIZAREA FUNCTIILOR PUBLICE
DE EXECUTIE PE GRADE PROFESIONALE

Nr. %

1. Gradu profesional superior + 13

2, Gradw) profesional principal 13 13

3. Gradul profesional asisient 11 37

4. Gradul profesional debutant 2 7

NOTA ta punciul B:

fntrucit ponderea personalului incadrat corespunzitor gradelor profesionale:
principal i asistent depidseste cu 3 respectiv 7 procente, avem rugidmintea de a aviza
favorabil decumentagia in considerarea faptului ci la gradul profesional superior ne
situdm cu 7 procente sub limitd, jar la gradul profesional debutant cu 3 procente sub

limati.
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LA HOTARAREA NR,

DiN

DADERPRPDR. SALAJ

1. Functionari publici

ANEXA NR,
STRUCTURA PERSONALULUI DIN CADRUL

Eﬁﬂ._ﬁ_
11, @&

m o m || I T 1

1

2. Personal comirachual
sef

A IGVINGI UV uz.qz_n_w _
INIFWILHYLNGD |

- conducere
- executie

— conduycere
— execulie

TOTAL (1+ 2)

Contabil
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DEZVOLTARE RURALA SALAJ
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ANEXA Nr, 26
La Hotéirreanr. 44
din ,_ii.oﬁ.aw'b__

STAT DE FUNCTIL AL
Directiei pentru Administrares Domeniului Public, Privat si Dezvoltare Rurali
Siilaj

Numir total posturi (I+IN=36 Nivelul Numdr
studiilor posturi

1. Functii publice (a+b) -

| a) E Functii publice de conducere:

b) . Functii publice de executie : \ - i

II. | Persomal contractual (a+b)

a) | Personal de conducere:

- Inspector de specialitate, gr.lA- Director

- Inspector de specialitate, gr.iA- Director
adjunct

- Inspector de specialitate, grJA- Contabil sef

- Inspector de specizlitate, gr.IA- Sef birou

LA

L

b} | Personal de executie; 30
- Inspector de specialitate, gr.]A- S
- Inspector de specialitate, gr.l S
- Inspector de specialitate, gr.il 5
- Inspector de specialitate, gr.III S
- Referent tr.I1 M
- Referent tr.III |
- analist programator ajutor tzr. M
- analist programator ajutor tr.11 M
- operator date tr.1] M
- secretar dactilograf tr.] M
- tehnician tr.l M
- tehnician tr.0 M
- ingrijitor tr. II M

M

M

M

=1

- muncitor tr.]
-  muncitor tr.I1
- muncitor tr.]V

Pl B P e et et et et bt et B} e s
—




Anexa or. S

la Hotararea nr, 42

din_24-07. " 2003

relalil cu inslitutiile de agistents sociala,

Coordonares. colabaras, moniterizare 5i

~

siraleeii. orogrRme

"hH Protectia sociala a familiei,

ORGANIGRAMA
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA SALAJ
TOTAL PERSONAL =38
CONSILIUL <onducere = 6
CONSULTATIV 5 ~ execuble = 82
: FUNCTIONARI FUBLICT =D
-condocers =
= executie «- 0.
DIRECTOR
CONTABIL SEF 1
5
- | L .
s || 3338 iz
5. || 2388 £
w g 2T =
IR E iz
55| 28s% Y
g || i3 23
22E & B
5 3 8
Z 1 7 & Fal &
-— [l ~ -—
A & & 15
Centrul de Integrare pri
Tmpi:ﬂcupltinml:rm T ?‘3
pentrn persome cu o |3
Handicap Badacin & o

T=Total posturi; C=Posturi de conducere; E = Postur] de executie



Anexa nr.F 5
[a Hotararea or. 44

din _29 7. 2003
STAT DE FUNCTII
Cenumirea fﬁncﬁai de:
Nr.cri. Niv elul Numarul de
e studilor - | posturd
Exacutie Conducera
L APARATUL PROPRIU AL DIRECTIE! :
Inspector de specialitate | A Direct or s 1
Inspector de specialitate | A Caontabil sef 5 1
Inspector de specialitate | sef birou S 1
IMedic 5 1
Consilier juridic 1V 5 1
Inspector de specialitata T S 2
rRefemntl 55D 1
Contabil I A M 1
Referent | M 2
Referent It M 2
Secretar dactlograf trl M 1
Muncitor{sofer} tr.lll 1
TOTAL | 15
. jCentrul de integrare prin terapie ocupationala

pentru persoane cu handicap Badacln 73

TOTAL GENERAL {I+I1} 88

PERSONAL CONTRACTUAL = 83
- gonducere
-axecutia

n i
L]

82



Anexa nr, -‘;'a .
la Hotarirea Consiliului Judetean
nr. 41 din 24 -09- 2003

ORGANIGRAMA
DIREBCTIEI JUDETENE PENTRU PROTECTIA PLANTELOR SAL AT
DIRECTOR 1
1
CONTAEIL SEF 1
BIRCL TEHNK PM.P5
CONTABILITATE. FINANCIAR,
PRESTAR] SERVICO
AFROVIZIONARE RESUKSE UMANE ST ADMINISTRATTV
:': 1 : :
£ : E :!:

1
CENTRAL DE PROT. PLANTELOR JIHOU

T &
[N -
E &

|
CENTRUL DE PROT. PLANTELOR SIMLELS

T 5
[y -
E

COORDONARE ST ASISTENTA DE
SPECTALITATE PENTRU ORASE ST COMUNE

I Jibou Napradea Somes O.Mirsid Creaca

2 Zunhor Dragn Almas Cuzaplac. Simuhan Almas,
Hida

3. Cebu Sibvanies, Salng Bencst
Dobrin, Criseni

4. Buciemi. Agrij Romanasi

Traznea

3. llexrda, Letea. Zalha, Rus. Gilgan, Poiana
Blepchi Simisna

f Burdue Faheni Toamna Cristale Balame Chirbon

COORDONARE SIASISTENTADE
SPECIALTTATE PENTRU ORASE 8! COMUNE

[ Simlew Silvaniei. Pericei
Bubuta, Maeriste Carasteles.

1. Cramna, Horaaty Craspei
Virsalt Meseseni

3. Baamor, Cizer. Valcau
Plopis. Sig.

+. Nuzfalaw. Ip. Camar,
Marcn, Hoknapd

3. Zalou, Hereclean, Sarmasag
Bocsa. Samswd Criseni Chiejd.

STRUCTURA PERSONALULUI DIN CADRUL DIRECTIEI

PERSONAL CONTRACTUAL - 19

- CONDUCERE

- EXECUTIE

- 3
- 16




Anexant, &
1a Hotarirea Consiliului Judetean

2003.

STAT DE FUNCTII

DENUMIREA FUNCTIEL de:

Nivelul
studitlor

Nr. de
posturi

FUNCTII PUBLICE (I +11')

~[»17 5

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

II.

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

PERONAL CONTRACTUAL [ + 1I

PERSONAL CONTRACTUAL DE CONDUCERE

- INSP. DE SP. grad prof. IA — DIRECTOR

- INSP.DE SP. Grad.prof. 1A — CONTABIL SEF

oo

- INSP. DE SP. Grad prof. 1 - SEF BIROU

]

11

PERSONAL CONTRACTUAL DE EXECUTIE
- INSP.DE SPECIALITATE grad profesional I A
~ INSP.DE SPECIALITATE grad profesional I

- INSP. DE SPECIALITATE grad profesional I
- REFERENT treapta profesionala [ A

- INSPECTOR treapta profesionala I

- MUNCITOR califtcat (Sofer)  treapta III

- MUNCITOR calificat {mecanic } treapta [11

mmgzmmm

TOTAL A+ B




ORGANIGRAMA

Muzeului Judetean de Istorie si Artd Zaldu

Anexa nr. @
ia Hotdrdrea nr. 42 _din_J9 .05 20073

Consiliol de adininistratie 7
Director 1
Consiliul tiingific 14
Contabil gef 1
Sectia de T: 6 T: & T:5 T: 7 Sectia de T:8 l T4
arheologie sl Sectia de Sectla artd . :
Complexul C:1 restaurare | Gl Tehnic | C: 0 de C:1 einografie C:1 Cl'?ll:::ll::iit:m C: 0
arheﬂ}ugic E: S cODSErvare 5 d E: § istorie E 6 entomologic Resurse omtane | =
Porolissum :7 Administrativ
E: 4
T = Total posturi C = Posturi de conducere

STRUCTURA FERSONALULUI DiN
APARATUL FROPRIU

1. Personal contraciual = 3§
~ conducere u §
- execulie = 32
TOTAL =38

. E = Posturi de exccutie,




Anexa nr. 9é
la Hotirfrca nr. 42 din 9. 6. 2003

Stat de functii
Nr Depumires funciief de: Nive-lul | Numil-
crt exceufhe conducere studiilor | rul de
posturl
1. | Personal contractual (a+ ) ap
Personal de conducere.  Total: &
a) din care: Director - cercet.q. gr. 111 8 1
Contabit gef - insp.sp. gr. 1 A s 1
Sef secfie « cercet gt gr. 111 S 1
Sef sectis - cercet.st. gr. 111 5 i
Sef seclie - cercet.st. gr. 111 5 1
Sef sectie - muzeograf 1 A 3 1
b) | Personal contractul de executie.
"Fuotal: 32
dlo care:

- cereetdtor gingific gr. I
- cercetitor gtiingific ge. 11
- cercedlitor giindific gr. 111

- mazcopral gr. 1 A
- muzeopral gr. 1

- puzeograf debutant
-refercnt gr. I A

- restavprator ir, 1

- canservatoz tr. 1

= conservator i, 11

- consarvator gr. I11
-desenator . [ A

~ desanator 1r. 1

- analist programator gr. 111

= administrator 1. I
- functiopar tr. I

- muacitor cal.gofer tr. 11
- muneitor Inteetinese 1x, 111

- supraveghetor tr, I
= paznic ]

- fotograf tr.1

EEEZZZE“EZZ%ZZmemmmm

5

5

TOTAL:

gb——-h-—p—-—y—n—ln—-n-nuh-l-db#—sn-humn—m




ORGANIGRAMA
BIBL1OTECII JUDETENE

JONITA SCIPIONE BADESCU” SALAJ

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE I 5

Anead nt. %
La Hot. nr. =

Din 4865 <o

CONSILIUL STIINTIFIC | 7

DIRECTOR l 1

ASISTENTA DE
SERVICIUL BIROUL SPECIALITATE PTR.
. .'-'..‘: e o e -'.-l_ L TR I T PERS{}NALUL DIN RETEA T
] Dezvoltare.
Comunicarea colectiilor Evidenta 5i preiucrares
Relatii cu publicul colectilior. Informatizare
Activita{l culturale Informare bibliograficd
§i documentare
T 14 T 8 T I
C_ |1 T 1 T [~
E J 13 E 7 E 1
T= total p osturi STRUCTURA PERSONALULUI
C=posturi de conducere
E=posturi de executie PERSONAL CONTRACTUAL = 31
~conducere =4
-executle =27

TOTAL =31

Contabil yef I

Contabiliiste-linanciar
Resurse umane
Administrativ _
Intretinere. Legatorie

T
& 31
E




BIBLIOTECA JUDETEANA
wIONITA SCIPIONE BADESCU™

= SALAJ-ZALAU=

STAT DE FUNCTII

ANEXA NR. £5
Ia Notarires nr. _42

29 - 65 403

din

Nr.
cri.

Denumirea functici

Executie

Conducere

Nivelul
studiilor

Numiarul
de posturi

Functii publice (o + 1)

Functii publice de conducere

b)

Funetii publice de executie

1L

Persopal coptractual (g +h)

3

a)

Personal de conducers:
- bibliotecar Gr. T A
- econoimist Gr. 1 A
- bibliotecar Gr. II
- analist programater Gr.[

-

- director

- contabil gef
- gef serviciu
- sef birou

WL on

f— ey e

b)

Personal contractual de execujie

- bibliotecar Gr.J A

- hibligtecar Gr.l

- bibliotecar Gr.I1

- bibliotecar Gr.l

- bibliotecar Gr.111

ol

- bibliotecar Tr.l A

- biblictecar Tr.I

- minuitor carte -

« functionar Tr.I

-operator  Tell

- muneitor Tr.Il

- muncitor Tr.11l

-ingrijitor  Tr.d

M—M___H——AHMNE‘}




ORGANIGRAMA

E CON TA AGRI

CONSILIUL JUDETEAN
SALAJ

DIRECTOR. 1

CONSULTANTA
AGRICOLA

e ] ]
'

COORDONAREA ACTIVITATI
CENTRELOR LOCALE DE
CONSULTANTA AGRICOLA

STRUCTURA PERSONALULUI

1. FUNCTIONARI PUBLICI =-
- condocere= .
- muﬁ_g-.
2. PERSOMNAL CONTRACTUAL =5
= conducere=]1
- executie =4
TOTAL (1+2) = 5

Apexa nr. 72
La Hotiriirea or, 42
din £9-05 2003

T = Total posturi; C = Posturi de conducere; E = Posturi de executie



Anexs or, 26_

La Hotirdres nr, 42

din /122003
STAT DE FUNCTI
Nr. Denumires fonctiei de: Nrv. Nr. de
Crt. execuis Conducere Studii | posturi
I | FUNCTI PUBLICE (a+b)
a) | FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE
b)
I1 Personal contractual [
PERSONAL DE CONDUCERE
8) | Jnp.de specialitate gr.1A Director S 1
b) | PERSONAL CONTRACTUAL DE EXECUTIE S 4
= insp.de specialitae prlA s 2
- insp.de specialitate pr.1 s 1
« referent tr.1A M/PL 1
TOTAL (I+H) 5




e = —r— —

t‘;Qﬁq nra
b Aordrdroa nr 42
by 1. 06 . 2ogo

ORGANIGRAMA

CENTRULUI DE CONSERVARE $I VALORIFICARE A
TRADITIEI ST CREATIEI POPULARE SALAJ

DIRECTOR 1

[CONTABIL-SEF |1

Etnologie, folclor, arti ' Financiar, contabilitate,

populard si literaturd administrativ, arhivi,
g, inretinere

T 5 T 2.5

C - C .

E £ 25

ANSAMBLUL FOLCLORIC “MESESUL™
27 — personal cu timp partial de munci *
(1 pers. = 4h/zi, 26 pers. = 3.5h/zi)

STRUCTURA PERSONALULUI
T = total posturi »
C = posturi de conducere " 1. FUNCTIONARI PUBLICI = _
E = posturi de executie - de conducere =’
- de exceutie -

2 PERSONAL CONTRACTUAL = 24,5
- de conducere =0
- de excculie = 19.5

TOTAL (1+2) = 21.5



Anexanr.8b
Ia Hotiirdrea nr. 42 '
din _29 0% 2003

STAT DE FUNCTI!

Nr. Denumirea functiei | Nivelul | Numd-
cré Executie Conducere studiilor | rul de
posuri
I. | Funetti publice {(a+b) -
a) | Functii publice de conducere -
b) | Funcfii publice de executic -
II. | Personal confractual {a+b) 21,5
a) | Personal de conducere
- referent gradul I director S 1
- tehnician-economict II contabil sef SSD 1
b) | Personal contractual de executie 19,5 |
- cercetator stiintific gr.prof.Jil S 1
- referenti de spec. treapta profl M 20
- referenti de spec, treapta prof.Il M 2
- referent treapta prof I M I
- instrumentigti treapta prof.Il M 3]
- solisti vocall treapta prof.I1 M 2
- dansatori treapta prof.Il M 7
- muncitor (sofer) treapta prof.Ill M 1
- ingrijitor treapta prof.II G 3,5
RECAPITULATIE:
A. TOTAL POSTURI =215 B. Repartizarea functiilor publice
de execufie pe grade profesionale |
din care: | Nr. { %
1. Functii publice = - | 1.Grad prof.superior - |20
a) conducere = . | 2.Grad prof.principal - | 40
b) executis = - 3.Grad prof.asistent - 130
2. Personal contractual = 215 4.Grad prof.debutant - |10
a} conducere = 2
b) executie = 19,5 |




Aoexey nr Za
ly HorSrdrag nr 42

ORGANIGRAMA - oh 9 .05, 2005
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T= total posturi
C= posturi de conducere
E=posturi de executie

Contabilitate secretariat,administrativ,
servire generala

T3
c -
E 3

STRUCTURA PERSONALULUI
1. Functionari publici -,

- de conducere —

- de executie - .
2. Personal contractual — 18

- de conducere — 1

- ‘de executie — 14

TOTAL (1+2)= 12
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STAT DE FUNCTII

Nr. Denumirea fancyiei | Nivelul | Numd-
crt. Execufie Conducere studiilor | rul de
: posuri
I. | Functii publice {(a+b) -
a) | Functii publice de conducere -
b) | Functii publice de executie -
II. | Personal contractual (a+b) 12
a) | Personal de conducere
- profesor instrument suflat director S 1
h) | Personal contractual de executie 10
- profesor orgi-acordeon S 1,5
- profesor teorie-ist. muzicii S 1.0
- profesor plan S 1,5
- profesor chitard S 1,5
- prefesor vioard M 1,0
- ansamblul instrumental S 0,5
- profesor picturi M 1.0
- contabil treapta I A M 1,0
- secretar Yo n. M 0,5
- casier M 0,5
- ingrigitor G 1,0
TOTAL 12,00
RECAPITULATIE:
A TOTALPOSTURI . =12 | | B. Repartizarea functiilor publice
de executie pe grade profesionale
din care: Nr. | %
1. Functii publice = - + 1.Grad prof.superior - .
a) conducere = - 2.Grad profprincipal | - -
b) executie = - 3.Grad prof.asistent - -
2. Personal contractual = 12 4.Grad prof.debutant | - | -
a) conducere = 1 '

b) executie ' = 1]




