ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR_/7¥
din 2/ BE =B« 2004
privind aprobarea recrganizarii aparatuiui propriu a! Consiliului Judetean Salaj
prin restructurarea unor compartimente din structura organizatoric a acestuia si
preluarea activitatilor Directiei pentru Administrarea Domeniului Public,

Privat 3i Dezvoltare Rurali de cétre Direcia Tehnic4, infiintatd s1 organizatd in cadrul
aparatului propriu in urma incetérii activitatii acesteia, precum §i aprobarea pe anul 2005
a numarului de posturi, organigramei gi statului de functii pentru aparatul propriu al
Consiliul Judetean Salaj

Consiliv! Judetean Salaj;

Avénd in vedere:

- expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Silaj nr.3455 din
10.12.2004;

- raportul de specialitate al Biroului Organizare, Salarizare, Resurse Umane si
Relatii Publice nr.5456 din 10.12.2004;

- art.] §i art.8 din Ordonania Guvernului nr.71/2002 privind organizarea si
functionarea serviciilor publice de administrare a domeninlui public gi privat de mnteres
local, aprobati cu modificari prin Legea nr.3/2003; :

- art.11, 12 si 13 din Regulamentul - cadru de organizare i funciionare a
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local, aprobat
prin Hotdrarea Guvernului nr. §55/2004,

-art.1 alin.(1)-(2) lit,a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.45/2003 privind
finantele publice locale, aprobaté prin Legea nr.108/2004;

- art] pet3 din Ordonanta Guvernului nr.85/2003 pentru modificarea si
completarea Ordonantei Guvernului nr.80/2001 privind stabilirea unor normative de
cheltuieli pentru autoritatile administratiei publice si institutiilre publice, aprobatd prin
Legea nr.154/2004; '

- art.104 alin(1) lit.b) din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locala;

in temeiul art.109 din Legea nr.215/2001 privind administrafia publica locala, cu
modificarile §i completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1-(1) Se aprobi reorganizarea aparatului propriu al Consiliului Judetean Silay
prin restructurarea unor compartimente din structura organizatorici a acestuia §i
preluarea activititilor Directiel pentru Administrarea Domeniului Public, Privat si
Dezvoltare Rurala de catre Directia Tehnica infiintata si organizati in cadrul aparatului
propriu in urma incetarii activitatii acesteia;
/.



(1} Personalul Directiei pentru Administrarea Domeniului Public, Privat gi
Dezvoltare Rurald Silaj se preia in aparatul propriu al Consiliului Judetean Silaj si se
considera transferat;

(2) Se aprobad numdrul de posturi, organigrama §i statul de functii pe anul 2005
pentru aparatul propriu al Consiliului Judetean Silaj, conform anexelor nr.] si 2, care fac
parte integranti din prezenta hotirire;

Art.2. Cu ducerea la Indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza:

— Directia Juridica si Administratie Locali;

- Biroul Organizare, Salarizare, Resurse Umane i Relatii Publice.
Art.3. Prezenta hotérére se comunici la compartimentele previzute in art.2.
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Anexanr.2
la Hotardrea or. # 4
din J¢ X %ty
STAT DE FUNCTIIL
Functia Nivelul ~Clasa  Gradul profesional/  Treapta de  Numarul de
art. .Execuqie Conducers | studitlor treapta profesionald  salarizare posturi
‘A FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA- TOTAL 3
T Pregedinte S )
2 .Viceprcscdintc - 2
B INALTI FUNCTIONARI PUBLICI | 1
| j - Sccretar general | IS |
1 al judepuiui 1
C APARATUL PROPRIU AL CONSILIULUL (HN) | |

JUDETEAN 137

1 Funetii publice | | | | 101
2 ‘Personal contractual - | | | 36 |
{ TOTAL FUNCTII PUBLICE (II+1II) ' | | | 101
1 Functii publice de conducere | | | | 11 |
2 .Fﬁn;tii publice de executie | | | 90.

II FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+h) | | | 100
a) FUNCTI PUBLICE DE CONDUCERE | | | 10
e _ —
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