ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR._ 4

din 2 Arcernie 2004
privind aprobarea pe anul 2005 a numirului de posturi, organigramelor $i statelor de funciii ale unor
servicii §i institugii publice din subordinea Consiliutui Judetean Silaj

Consiliul Judetean S3laj;

Aviand in vedere:

- expunersa de motive 2 pregedintelud Consiliului Judetean $ilaj nr.5452 din 09.12.2004;

- raportul de specialitate al Biroylui Organizare, Salarizare, Resurse Umane si Relatii Publice
nr.5453 din 09.12.2004;

- art.21, 25 gi 34 — 36 din Legea nr.249/2003 privind organizarea si functionarea asezimintelor
culturale;

- anexa la Legea libhiotecilor nr.334/2002;

-art. 13 lit.c), 14 51 21 alin.(1) ~ (3) din Legea muzeelor si colectiilor publice nr.311/2003;

- art.104 alin.(1} Iitb) din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locald cu
maodificarile gi completarile ultericare;

in temeiul art,109 din Legea nr.215/2601 privind administratia publica locala, cu modificarile si
completirile ultetioare,

HOTARASTE:

Art1 - {1) Se aprobd pe anul 2005 numirul de posturi, organigramele $i statele de functii alé
unor servicii §i institugii publice din subordinea Consiliului Judetean S3laj, pentru:

a) Direcfia Judefeand pentru Protectia Plantelor Salaj, - conform anexclornr,] agi 1 b

b) Centrul Judetean de Consultantd Agricold Silaj, conform anexelor nr.2 a si 2 b;

¢) Muzeul Judetean de Istorie §1 ArtA Zaldu, conform anexelornr.3 asi 3 b;

d) Biblioteca Judeteand “lonith Scipione Badescu™ Silaj, conform anexelor nr.4 a §i 4 b;

&) Centrul de Conservare si Promovare a Culturii Traditionale Salaj, conform anexelor nr.5 a gi

Sh;

f) Scolii Populare de Arte §i Meserii Silaj, conform anexelor nr.6 a3 6 b.

(2) Anexelenrla 1b,2a,2b,3a,3b,4a,4b,54,5b,6asi6b fac parte integrantd din
prezenta hotirdre. :

Art.2, Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdriri se incredinteazd serviciile §i institutiile
publice subordonate Consilinlui Judetean Silaj, prevazute In art.1.

Art.3. Prezenta hotarire se comunica la;

- Directia Juridicd si Administratie Locala;

- Directia Economic;

- Biroul Organizare, Salarizare, Resurse Umane 5i Relatii Publice;

- Serviciile gi mmf_l;-u%{lylfp}ibllﬂci’- previzute In art.1.

S Do

contragemneaza:

Mircea Chisu




Anexa nr. _@

ia Hotarirea Consiliului Judetean
ar. /4 ain 2. 1 2004,

ORGANIGRAMA
DIRECTIE] JUDETENE PENTRU PROTECTIA PLANTELOR SALAJ

DIRECTOR

1

BIROU TEHNIC PM.FS
PRESTAR] SERVICII
APROVIZIONARE

T 3
L. L
E

]
CONTABIL SEF 1

CONTABILITATE, FINANCIAR,
RESURSE UMANE 51 ADMINISTRATIV

T 3

C -
E

]
CENTRUL DE PROT. PLANTELOR NIBOU

T
[
E

B

I
CENTRUL DE PROT. PLANTELOR SIMLEU

T &
C _
E 6

COORDONARE SI ASISTENTA DE
SPECIALITATE PENTRU ORASE 5i COMUNE

COORDONARE SI ASTSTENTA DE
SPECIALITATE PENTRU ORASE $1 COMUNE

1.Cehu Silvanici, Salatig, Dotria, Criseni
3 Mirsid, Lreaca Balan, Hida, Drag

3. Napradea, Somes Odorhei, Jibou, Benesat

4. Buciumi, Agrii,Romanasi , Traznea

& i Lri Lo B
6. Letca, leanda, Rus, Poiana Blenchi, Simisna

7 Timhor (nzanlac Simnihain Almaanlhni

1.8imlen Silvaniei, Pericei
Bobota, Maieriste,Carastelec.

2. Crasna, Horoatu Crasnei
Vrsolt, Meseseni

3. Banisor, Cizer, Valcau
Plopis, Sig.

4. Musfatau, ip, Camar,
Marca, Halmajd

5. Zalan, Hereclean, Sarmasag
Bocsa, Samsud,Chiejd.

STRUCTURA PERSONALULUT DIN CADRUL DIRECTIEI

PERSONAL CONTRACTUAL - 22
- CONDUCERE
- EXECUTIE

- 3
- 19




Anexans. 46
I3 Hatarirea Consilrului Jndetean
o %9 ain B4 1 2004

STAT DE FUNCTII

INR. | DENUMIREA FUNCTIEI de: Nivelu! | Nr. de
Crt. studiilor| posturi
A. | FUNCTII PUBLICE (1+11) -

I | FUNCTI PUBLICE DE CONDUCERE -

I1. § FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE -

-
g

B | PERONAL CONTRACTUAL 1 + I
1| PERSONAL CONTRACTUAL DE CONDUCERE
- INSP. DE SP. grad prof. IA - DIRECTOR S
: - INSP.DE SP. Grad.prof. TA — CONTARIL SEF
- INSP. DE SP. Grad prof. I - SEF BIROU

11 | PERSONAL CONTRACTUAL DE EXECUTIE 1
- INSP.DE SPECIALITATE grad profesional T A
- INSP.DE SPECIALITATE grad profesional 1
- INSP. DE SPECIALITATE grad profesional 11
- REFERENT treapta profesionalal A

- INSPECTOR treapta profesionala I

- MUNCITOR calificat (Sofer)  treapta III

- MUNCITOR calificat (mecanic ) treapta I11

l TOTAL A + B

[N ]

wa

[ 7]

d = LA R o on Tt g | e | -

OOZET ey

e
b2




ﬁllEIﬂ nr. .
1o i’-Fﬂ*"'ﬁﬁ_ 2 Ay 2oty
ORGANIGRAMA CENTRULUI JUDETEAN DE "
CONSULTANTA AGRICOLA SALAJ

DIRECTOR 1
Serviciul de consultanta Serviciul
agricola si de pregatire administrativ, 2
profesionala 3 caserie, T 2
T 3 evidenta C -
C - activitatii E 2
E 3
Centre Locale de Consultanti Agricold
Ip 1
Nusfalau 1
Sarmasag 1
Simleu-Silvaniei ]
Crasna 1
Bocsa 1
Hereclean i
Cehu-Silvaniei 1
Buciumi 1
Criseni 1
Cuzaplac 1
Somes-Odorhet 1
Babeni 1
Romanasi 1
Sanmihaiu-Almasului 1
Surduc 1
Ileanda 1
Total 17
C -
E 17
T= total posturi; C= posturi de conducere; E= posturi de executie
STRUCTURA PERSONALULUI
1. FUNCTH PUBLICE 22
- conducere 1
- executie 21
2. PERSONAL CONTRACTUAL 1
- conducere -
- executie
TOTAL (1+2) 23
.
I DIRECTOR EXECUTIV
&
2 2

a, SALA)
("91’3 ‘1_@?}




CENTRUL JUDETEAN DE CONSULTANTA AGRICOLA #st, 113 /zi oM

Anexa tr. 256 ﬂa,

STAT DE FUNCTII PENTRU ANUIL 2005

Nr.
crt.

Functia de

Nivelul Nivelul

execufie | conducere studillor | de posturi

FUNCTII PUBLICE (a+b)

22

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
- director executiv

S 1

b)

FUNCTIH PUBLICE DE EXECUTIE
- consilier clasa I,
gradul profesional superior
gradul profesiona! principal
gradul profesional asistent
adul profesional debutant

I1

PERSONAL CONTRACTUAL

PERSONAL CONTRACTUAL
DE EXECUTIE
- referent {A

— [ ] ] =]

2 Z|lnmurnnn

TOTAL

23

RECAPITULATIE

A)

TOTAL POSTURI 23

din care:

1. Funciii publice 22

a) Conducere 1

b) Executie . 21

- clasa [, gradul profesional superior 7
gradul profesional principal 7
gradul profesional asistent 7

gradu! profesional debutant
- clasa IT, gradul profesional superior

REFARTIZAREA FUNCTIILOR PUBLICE D

EXECUTIE PE GRADE PROFESIONALE

gradul profesional principal

Nr.

%

gradul profesional asistent
gradul profesional debutant

1. Gradul profesional 7
superior

33

L
1t

- clasa II I, gradul profesicnal superior
gradul profesional principal

2. Gradul profesional 7
principal

33

gradul profesional asistent
gradul profesional debutant

3. Gradul profesional 7
asistent

2. Personal coniractual 1
- conducere -

4. Gradu! profesional
debutant

- executie 1

DIRECTOR EXECUTIV




Anexa e Sz ,
ia Hotdrorea nr A § din_~ { K{f: cm

ORGANIGRAMA
Muzeului Judegean de fstorie 5i Artd - Zaldu

Consilinl de administra[le 7
|_' Director 1
Consiliul stiin[iflc 15
Contabil sef 1
Sectia de T: 7 T:5 T:5 T: & Sectia de T:%
arbeologie i Sectia de Sectia artd C;Ttahll::lu T:7
Complexnl | C:1 restaurare | C: 1 Tehnie | C:0 de Cil|| etnografle C:1 R e P~
;:t:?::f::i E:6 COmErart | g4 E:S$ Istorle [T, g || cotomologle T2 o || Administeatiy |
E:7
nzee T:6 .
ilm““ﬁ i T = Total posturi C = Pasturi de conducere E = Posturi de execuiie
;ﬂmnlﬂ]: le ¢ STRUCTURA PERSONALULLI
uncte muzea DIN APARATLUL PROPRILI
Caze E:5
memoriale I. Parsonal contracieal = 47
- eoniducere =7
- execulis = 40
TOTAL =47




Anexa nr. ab la Hotérdrea Consilului Judetean Salaj

Nr. /G din 11441 o0y
STAT DE FUNCTII

Nr. Denumirea Functiei de: TNivelul | Numarul
Crt. Executie conducere — | Studiilor | de posturi

1 Personal contractual {a+b) 47 _|
a) Personal de conducere, | Director — cercet st gr. II1 | S 1

Total: Contabil sef — inspector [ 5

din care: specialitate gr. [A
Sef sectie- cercet gt. Gr 5 1
111
[ Sef sectie- cercet. St, Gr. [ S 1
|
Sef sectie- cercet. §t. Gr 1] S 1

Sef sectie- muzeograf 1A | S 1
Sef sectie- muzeograf 1A | § 1

b} Personal contractual de
execufie.
Total:
Din care:
 Cercet. §t, gr 11 T
Cercet. st gr 111
Muzeograf 1A
Muzeograf gr, [
Muzeograf debuntant
[Restaurator gril
[Referend Gr. A
e
Conservator gr. |
Conservator gr. 11
Desenator tr. [A

Desenator tr [A

e
o R

Lol Bl Il Bl Il ) [l =0 ) RV, ) Q9

w 2z 2 gl Z| v e ve v

Analist programator gr.
1]
Adminisirator r 1

Functionar tr [

Muncitor cal. Sofer tr 11

Muncitor intrefinere tr
131

ot |t | e | et

Supraveghetor tr
Paznic tr [

Fatograf tr I
Custode zali- dabutant

g g 2=

] LA | =

Parnic tr.I




ORGANIGRAMA
BIBLIOTECII JUDETENE

JONITA SCIPIONE BADESCU™ SALAJ

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE | 5

DIRECTOR 1

v

Anexi or, ..j_“

La Hot nr. '-'f{?
Din M -~ \:J.l'lli . L&’}

CONSILIUL STIINTYFIC | 7

SERVICIUL

Comunicarea ¢colecfiilor
Relatii cu publicul
Activitdti culturale

BIROUL

Dezvoltare,
Evidenti §i prelucrarea
coleetiilor. Informatizare

ASISTENTA METODICA
INFORMARE
BIBLIOGRAFICA 51
POCUMENTARE
MARKETING

17

1

o |y -]

16

[l o]
=

T= total posturi
C=posturi de conducere
E=posturi de executie

STRUCTURA PERSONALULLUL

PERSONAL CONTRACTUAL = 39
~conducere =4
-executie =35

TOTAL =32

Contabil sef 1

Contabilitate-financiar
Resurse umane
Administrativ
Intretinere. Legatorie




ANEXA NR. u

La Fedacarea nr, h"
din Z_L T?

5TAT DE FU NCT]IF

Pe anul 2005

Nr. Drenmmire funegic Mivelol Mol
crh Exccutie B Conducere stucliiler {osturi
[ Frnofii pubiice fi +h)
aL Funetii publice de conduvere
33 Funejii publive de cxceuiic
I, Personal cornmvactal(atih)
———— ..3".]'
a). PFersonal de cotducene:
4
- Dbiblivteear Grd A - dhiregtor 5 |
- ceonomist Gr.b A - canlabil sef 3 |
- bibliatecar Grd A - sefserviciu 5 L '
= aalist prooram, G A A - zel bipu 3 !
b MPersonal contragivul de
cxcenfic - 35
- bibioleear Gr.l A S _ 6
- biblivtecar Gr. | N 5 2
_____ - biblioteear Cir, 11 S o d
- Dibligtecar - debutan ST PR
f - g sistent - a5 |
debuting o ]
T o Gt ST
- hibhietecar Gr. [ I T 11 I
- hiblisdecar 1 1A v 3
- biblbeecur Tr 11 1 hY] 2
= cunlabil Te 1l v i
- numuiorcade el |
- rcferent i LA v I
- uoperator T [ . M I
- operater Tr, 1 %) 2 —
- adminisirater Tr | M |
- muniter Trd M/G yi
- ingrijiter T | MG 2




Anexanr. Ja
La Hotiirérea or. 14
Din T4 A0, 2004

ORGANIGRAMA

CENTRULUI DE CONSERVARE SI PROMOVARE A
CULTURII TRADITIONALE SALAJ

—

DIRECTOR | 1

Y

Etnologie, folclor, and
populari, literaturi,
tipérituri, minoritatl,
animatic culturali,
instructor dans

T 7

C -

E 7

T = total posturi
C = posturi de conducere
E = posturi de executic

| CONTABIL-SEF |1

Financiar, contabilitate,
Administrativ, arhivi,
Intrefinere

T 2.5

C -

E 2.5

STRUCTURA PERSONALULUI

1. FUNCTIONARI PUBLICI
- de conducere
- de executic -
2 PERSONAL CONTRACTUAL =11.5
- de conducere = 2
- de executie = 9.5

TOTAL (1+2)=11.5




Anexs nr. g5
La hotardirea ar. {9
Din 2 Y1, 2004

STATUL DE FONCTTI

Nr. Denumirea functiei Nivelul Numiiml
ert. Executie Conducere Studiilor | de posturi

1. Functii publice {a+b) -
a)} | Fonctii publice de conducere - - -
b) | Functii publice de executie - - -
11. | Personal contractual (a+b) 11.
a) | Personal de conducere 2

1

1

- referent gradul prof.] - director S
- tehnician-ecopomist I1 -contabil sef SsSD

by | Personal contractual de executic g5
- referent de spec. gr.prof Il
- referent de spec. gr. prof. 11T
- referent treapta prof.1A

- referent  treapta prof.l

- referenti treapta prof.Il

- referent treapta prof.l

- referenti treapia prof Il

- muncitor {sofer) tr. prof.IIl

~ingrijitor treapta prof.Il

k| ngt | o |t | e |l [k | it

ZIR|ZEZZ ||

S
tA

RECAPITULATIE:

ATOTAL POSTURI = 11.5
Din care:

1.Functii publice =

a) conducers -

b) de execatie

2.Personal contractual
a) conducere

| b)execugie

11.5

Hilfn
%)

9.5




ANEXANR, 5@

LAHOTARAREANR 47 4
ggTLl-_Lu_m

ORGANIGRAMA
SCOLIT POPULARE DE ARTE SI MESERII - SALAJ

Pe anul scolar 2004-2005

CONSILIUL JUDETEAN SALAJ

$COALA POPULARA DE ARTE SI MESERII - SALAJ [13

DIRECTOR 1
Cadre didactice Contabilitate,secretariat, administrativ,
servire generala
T 9 T3
C - C -
E 9 E 3
STRUCTURA PERSONALULUI
T+ total posturi 1. Functionari publici -
C= postim de conducere - de conducere -
E~=postuni de executie - de executie -

2. Personal ¢ontractual - 13
- de conducere - 1
de executie ~ 12

TOTAL (1+2)= 13




Anexa nr. D&
LaHotarareanr. A¢ S din 21~ ¥If. oo

STAT DE FUNCTII
Nr. Denumirea functiei Nivelul Numirul
Crt. Executie Conducere studiitlor | de posturi
I | Functii publice (at+b) -
a) | Funcjii publice de conducere -
B) | Funcii publice de executie -
II | Personal contractual (a+h) 13
a) | Personal de conducere
- profesor instrument suflat Director S 1
b) | Personal contractual de executie 12
- profesor orgld , acordeon S 1.5
- profesor pian S 1
- profesor chitard S 1,5
- profesor canto 8 1
- profesor teorie- istoria muzicii 8 0.5
- profesor pian M Q.5
- profesor vioara M 1
- profesor picturd M 1
- profesor initiere carald S 0,5
- profesor corepetitie S 0,5
- contabil treapta 1 A M 1
- secretar treapta 1 M 0,5
- casier treapta [ M 0.5
- ingnijitor treapia I G 1
TOTAL 13,00
RECAPITULATIE:
A. TOTAL POSTURI =13 B. Repartizarea funcjiilor publice de
| executie pe grade profesionale
Din care: Nr. 1%
1. Functii pubtice = - 1. Grad prof. superior - -
a) conducere =- 2. Grad prof. principal - -
b) execufie =- 3. Grad prof asistent - -
2. Personal comtractual =13 4. Grad prof debutant
a) conducere =1
b) executie =12




