ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR. s/

din /¢ puevewsthic 2005
privind aprobarea pentru anul 2006 a numérului de posturi, organigramei i statul de funciii ale
aparatnlui propriu de specialitate al Consiliului Judetean Silaj, ca urmare a modificirii §i completanii
numirului de posturi si atributiilor unor compartimente din structura organizatoricd a aparatului
propriu de specialitate al Consiliului Judefean Salaj

Consiliul Judetean S3laj, intrunit in sedinfi extraordinari;

Avind in vedere:

- expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Salaj nr.6083 din 24.10.2005;

- raportul de specialitate al Servictulni Organizare, Salarizare si Resurse Umane nr.6084 din
24.10.2005; '

- avizul Agentiei Nafionale a Funcfionarilor Publici or.1040 din 02.11.2005, inregistrat la
Consiliul Judejean Sélaj cu nr.6538 din 11.11.2005;

- art.90 din Legea nr.188/1999 privind Statutu! functionarilor publici, republicatd, cu
modificérile 51 completiirile ulterioare, §i art.XVI alin.(1) — {2) din NOTA la Legea nr.188/1999,
republicati;

- art,104 alin.(1) lit.b) din Legea nr.215/2001, cu modificirile §i completirile ulterioare.

In temeiul art.109 din Legea nr.215/2001 privind administragia publici local, cu modificarile
i completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba pentru anul 2006, nunirul de posturi, organigrama i statul de functii ale
aparatului propriu de specialitate al Consiliului Judetean Silaj, ¢a urmare a modificarii §i completirii
numarului de posturi 5i atribufiilor unor compartimente din structura organizatorici a aparatului
propriu de specialitate al Consiliului Judetean S&laj, conform anexelor nr.1 si 2, care fac parte
integrantd din prezenta hotéirére.

Art.2, Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotiriri se Incredinjeazi:

- Directia Juridici gi Administratie Local;
- Directia Econotnica;
- Serviciul Organizare, Salarizare si Resurse Umane .
Art.3. Prezenta hotlirhre se comunici ]2 compartimentele previizute )a art.2.

Yo contrasemneazi:

T . / SECRETARUL GENERAL
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Anexa nr. 2

la Hotlirfirea Consilintui Judetean Salaj
or. {51 din |3 /1. 2008

STAT DE FUNCTII
Nr. Funcyia Nivelnl | Clasa | Gradul profesional’ Treapra de Nurdrul
orl studillor treapta profestonalds salarizare de
Executie Condocere posinl
0 1 2 3 4 5 6 7
A. |FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA - TOTAL 3
1 Presedinte s | 1
2. Vicepresedinte S, | 7
TOTAL (B + C) 136
B. |INALTI FUNCTIONARI FUBLIC] 1
; Secretar geoeral 8 ;
1| al judefului : | 1
C. ; APARATUL PROPRIU DE SPECIALITATE AL CONSILIULUL JUDETEAN 125
1. |Functii publice 100
2. |Personal contractual 35
i I. |TOTALFUNCTII PUBLICE (II+1IT) 100
{ 1. |Funcgii publice de conducere 1]
2. |Fungtii publice de executie 8
. |FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+h) 99 |
a) |FUNCTU PUBLICE DE CONDUCERE 0
Consilier, Director sxecutiv| S I Superior 1-3 :
], |comsilier juridic g I Principal : 1.3 4
Consiier, Sef serviciu s I Supsrior 1-3 '
2. | comsilier juridic S 1 Principal 1-3 6
& FUNCTH PUBLICE DE EXECUTIE 89
Consilier, inspector, 8 I Supericr -3 33
consilier juridic :
5 I Principal 1- 3 0o
1. s | I Asistent 1-3 Is
Anditor 5 1 Superior 1-3 1 -
2. s | I Principal 1-3 1
Referent de 8SD | I Superior
specialitate 1-2 2 !
Referent M | m Superior 1-3 12
M | II Principal 1-3 2
It Asistent 1-3 12
1



a ) 2 3 4 5 6 1
Ol | FUNCTII FUBLICE SPECIFICE (ah) ]
ap | FUNCTI PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE- TOTAL 1
Consilier Arhitect gof [ I Supserior 1-3 1
Principal 1-3
b) | FUINCTH PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE- TOTAL
IV. | PERSONAL CONTRACTUAL {at+h+z) 35
al | FUNCTH DE CONDUCERE 2
1. | Econormmst Sef serviciu 3 IA 1
Inspactor de Sef birou 5 IA-D 1
specialitate,
2. | proieciant
b | FUNCTH DE EXECUTIE 15
Comnsilier, Inspector 8 I IA-I 11
1. | de specialitate,
2. | Subinginer, 35D T A-TV 2
3. | Tehnician M IA-D 2
FERSONAL DIN ACTIVITATEA ADMINISTRATIV, GOSPODARIRE, INTRETINERE §I 18
¢t | DESERVIRE
1. | Mapaziner M I-11 .
2. | Ingrijitor G/M I-D 5
Muncitor G/M I- V1 3
{instalator,
3. | electrigian}
4. | Muncitor telefonist GM 111 2
4. | Muncitor {gofer) /M I 1
6. | Mungcitor (gofer) G/M L 5




