ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. [
din 20 g eeudsue 2007 .
privind aprobarca pentru anul 2008. a numarului de posturi. organigramelor §i statelor de
functii ale institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consihiului Judetean Sala)

Consiliul Judetean Salaj. intrunit in gedintd ordinard:
Avand in vedere:

- expunerea de motive a presedintetui Consiliulul judetean nr.8199 din 20.11.2006:

- raportul de specialitate al Biroului organizarc. salarizare g1 resurse umane
nr.8200 din 20.11.2007:

- avizul Agentici Nationale a Functionacilor Publici nr.1074740 din 27.1 1.2006.
pentru Dircctia Generald de Asistentd Sociala i Protectia Copilului Salaj:

- art2l — 22 si art.26 alin(4) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice
locale. cu moditicarile si completdrile ulterioare:

- art.91 alin.(1) lit.a) si alin.(2} lit.c) din Legea nr.21 5/2001. republicatd.

in temeiul art.97 alin{1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala. republicata.

HOTARASTE:

Art.1 - (1) Se aprobi pentru anul 2008, numérul de posturi. organigramele gi statele
de functii ale institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului Judetean Silaj.
dupa cum urmeaza:

a) Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Salaj. conform

anexelornr.l asi | b '

b) Muzeul Judetean de Istorie 51 Arta Zalau. contorm anexclor nr.2 a s 2 b:

¢) Biblioteca Judeteana “lonita Scipione Badescu™ Salaj. contorm anexelor nr.3 a s

3 b:
d) Centrul Judetean pentru Conservarca si Promovarea Culturii Traditionale Salaj.
conform anexelor nr.4 asi 4 h:

) Scoala Populara de Arte i Meseri Salaj. conform anexelor nr.3 asi S b

) Ansamblul Folcloric "Mesesul” Zalau. conform ancxelor nr.6 a $1 6 b:

g) Serviciul Public Comunitar Judetean de Cvidentd a Persoanelor Salaj. conform

anexelor nr.7 asi 7 b:

h) Directia de Paza. Protocol si Administrativ Sila). conform anexelor nr.§ a 1 8 b:

(2) Anexelenr.la. [ h.2a.2b. 3a 3 b.da.db . Sash 6a.6b. 7a7b.8asi8b
fac parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2, Cu ducerca la indeplinire a prezentel hotarar se incredinieazd institutiile s
serviciile publice. prevazute la art.1.

Art.3. Prezenta hotirare se comunicd la:

Directia juridici si administratic locala:

Directia economica:

Biroul organizare. salarizare g1 resurse umanc:

institutiile si serviciile publice. prevazute la art. 1.
oM
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PRESEDI ll:,, e contrasemneaza:

% T o SECRETARUELJVIDETULLUL,
Tiberiu Marq'_ _ %

Stefan Jurciu
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I0TA: T=total, C=conducere, E=executie v Cp
COMISIA FENTRU PROTECTIA ‘ CONSILIUL JUDETEAN SALAY ]’-—\’ COMIS|A DE EXPERTIZA MESICALA A TOTAL FERSONAL QIN CARE J
DREFPTURILOR COPILULUI 4""-__-.-. PERSOANELOR CU HANDICAP ADULTE FE CATEG.DE i
l FUNCTH DE COND. D& EXEC. .
| COLEGILUL DIRECTOR | FUNCT. PUBL n 19 1]
l FUNCT.CONTR. | 778 20 738
| I TOTAL POSTUR) | 887 40 817

1 DIRECTOR EXECUTIY 1 \

!

[ DIRECTOR EXECUTIV ADIUNCT - PROTECTIA GOPILULUI K ] | DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT ECONCMIC I ] I

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNGT - 1
] PERSCANE ADULTE
]
SERVIGIUL DE INGRIGIRE DE TIP > ASISTENTI MATERNALI L SERVICIUL OE INGRIGIRE DE TIP CENTRUL DE SERVICH SOCIALE PT. PERS COMPARTIMENTUL SERVICILIL ECONOMIC, FINANCIAR
FAMILIAL PROFESIONISTI FAMILLAL — ] ADULTE CU HANDIC. EVALUARE,
CENTRUL DE INGRITIRE 51 AS]5T CRASNA - COORDONARE, T [+ E l—
T c £ T c E T ¢ € MONITORIZARE
T c E 8 1 7
12 1 1 152 - 152 g 1 8 T c E
1. 5 39
5 . 5
— COMPLEXUL DE SERVIICII
SERVICIUL PENTRU INGRIGIRE DE COMUNITARE NR.1 ZALAU BIROUL DE INGRIJIRE DE TIP COMPLEXUL DE SERV S0C PT PERS COMPARTIMENT CONTROL
TIP REZIDENTIALFAMILLAL, REZIDENTIAL INTERVENTIE IN REGIM - ADULTE U HANDIC, COMPARTIMENTUL FINANCIAR DE GESTIUNE
MONITORIZAREA $1 PREVENIREA, T c € [~#  OE URGENTA IN SITUATII DE ABUZ, e | CENTRULDE WGRUIRE SIASIST T PERS S STRATEGH,
#  ABANDONULUI, REINTEGRARE, =F— NEGLIJARE, TRAFIC 51 MIGRATIUNE, | _CUHAND HEURQESIHIC CRASHA PROGRAME, PROIECTE T ¢ E L—!
FLASAMENT, INCREDINTARE LA . 27 2 25 TEL VERDE T c E
FAMILIl S| PERSOANE, ADOPTIE T c E 1 0 1
T c E 2 3 28
T c E COMPLEXUL DE SERVIICH 1 - 3
— COMUNITARE NR.2 ZALAU & 1 5
12 1 11 COMPLEXUL DE SERY S0C PT FERS
ADULTE CU HANDIC
T c E ™ | CENTRUL DE INGRIRE PRIN TERAPIE Cmmﬁ'.‘g“ - Tnfsgﬂ%yr%;gmlg:sp?a?cﬁ'm
405 2 305 SECRETARIATUL COMISIEI DE OCUPATIONALA JIBOU %  PREVENIREA MUNCH, ACHIZFTI PUBLICE
COMPARTIMENTUL DE EVALUARE, L EXPERTIZA MEDICALA A MARGINALIZARI
» SUPRAVEGHERE COPIL DELICVENT PERSOANELOR CL HANDIGAP ADULT T c E SOCIALE T c E h—]
COMPLEXUL DE SERVIICIH
T c £ —»1  COMUNITARE CEHU SILVANIEI T c E 44 1 4 T c € " 1 7
2 - 2 T c E 3 - 3 7 - 2
67 2 65
COMPLEXUL DE SERV 50C PT PERS COMPARTIMENTUL
SERVIGIUL DE EVALUARE COMPARTIMENTUL DE EVALUARE ADULTE CU HANDIC. M RESURSE UMANE
COMPLEXA A COPILULU) §| COMPLEXUL DE SERVICH |—» COMPLEXA A PERSCANELOR > CENTRUL DE RECUR 5| REARILIT
SECRETARIATUL GP.C. —  COMUNITARE $IMLEU SILVANIE! ADULTE CU HANDIGAP NEUROFSIHIC HEOU T ¢ E
—
T c E T < E T c E T o] E q - 4
12 1 1 56 2 54 7 - 7 6 3 1
COMPARTIMENTUL COMPARTIMENTUL
. %+ JURIDIC CONTENCIOS »  .RELPUBL MASS-
COMPLEXUL DE SERVIICH CENTRUL DE INTEGRARE PRIN TERAPIE MEDIA §{ SOC. CIVILA
COMPARTIMENTUL DE PLANIFICARE | |—» COMUNITARE JiBOU L ASISTENTI PERSONALI | . | OCUPATIONALA PENTRU PERSCANE CU T ¢ E
> FAMILIALA S EDUCATIE PROFESIONIST! HANDICAP BADACIN T c £
CONTRACEPTIVA T o] E 3 . 3
. T c £ T c E 3 - 3
T ¢ E 365 2 U5 g
1 - 10 84 3 81 COMPARTIMENTUL DE
2 - 2 AUDIT INTERN _—
COMPLEXUL DE SERVIC|) COMPARTIMENTUL
COMUNITARE PT COPH CU CENTRUL DE INGRIJIRE St ASISTENTA T c E > INFORMATICA 5i
- HANDICAP ZALAY CENTRUL MEDICO - SOCLAL - BOGHIS MANAGEMENTUL
ILEANDA 1 - 1 INFORMATIEI
T € E T c E
T c E L T c E
58 2 58 n 3 38
25 3 22 1 - !
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Anexanr. //5
La Hot#rdrea Consiliului Judetean
nr._je% din % (- 2¢¢F

Statul de functii

La Directia Generala de Asistentd Sociala i
Protectiua Copilului Salaj si unitdtile subordonate

Nr,crt. | Total personal Nivelul | Numirul
Aparat propriu studiilor | de posturi
Dircctia Generala
de
Asistentii Sociala si
Protectia Copilului
Silaj
| Functii publice 91
a) FUNCTII 10
PUBLICE DE
CONDUCERE
- Director executiv | S I
- Directorex. adj. | S 3
- gef serviciu S 5
- sef birou S 1

b) FUNCTII - 81

PUBLICE DE

EXECUTIE
- consilier I/ S/ 1 S 1
- consilier/S/3 S 2
- consilier/pr/1 |8 1
- consilier/pr2 |S 1
- consilier I/ A/2 S 1
- consilierjr.l/ A/2 | S 2
- consilier jr. Deb. | S 1
- Auditor 1/8/3 S 1
- inspectorI/S/3 |S 3
- inspector I/ Pr./1 | S 6




inspector I/ Pr/ 2
inspectorl/Pr/3
inspector I/A/1
inspector I/A/2
inspector 1/A/3
inspector D
referent sp.I[/S/1
referent 111/8/1
referent I111/S8/2
referent IT11/Pr/1
referent 111/Pr/3
referent I11/A/1
referent III/A/2
refernt 111/ A/3
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I1

PERSONAL
CONTRACTUAL

179

a)PERSONAL DE
CONDUCERE

inspector spec.l11

w2

b) PERSONAL
EXECUTIE

medic primar ped
medic spec.
medic pr.neuro.
consilier jr.IV
psiholog
inspector 1A
referent [
referent 11
referent 111
sofer

sofer

ingr.curat |
mecanic intr.
Asistenti
maternali
Asistenti
personali

M/G

—_— o B = B e e e R e e e —
»
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III. UNITATILE DIN SUBORDINE

Centrul de servicil Posturi De cond. | De exec
comunitare nr.1 27 2 25
Zalau
Complexul de 40,5 2 38,5
servicii comunitare
nr. 2 Zaldu
Complexui de 58 2 56
(= serv.comunitare
pt.copii cu hand.
Zalau
Complexul de
servicii sociale
pentru persoane
aduite cu handicap
Jibou 33
- Centrul de 36 3 :
recupcrare i
reabilitare
neuropsihiatricd
Jibou 43
- Centrul de 44 1
integrare prin
e terapie
ocupationald
Jibou
Complexul de 36,5 2 34,5
servicii comunitare
Jibou
Complexul de 67 2 65
servicii comunitare
Cehu-Silvaniei
Complexul de 56 2 54 .
servicii comunitare
Simleu-Silvaniei
Centrul de integrare | 84 3 81
prin terapie
ocupationald
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Badacin

Centrul medico-
social Ileanda

25 3

22

Complexul de

servicii sociale

pentru persoane

adulte cu handicap

Crasna

- Centrul de
ingrijire si
asistenta sociala
Crasna

- Centrul de
ingrijire si
asistenta pentru
persoane cu
handicap
neuropsihiatric
Crasna

40 1

32 3

39

29

Centrul de ingrijire
si asistenta Boghis

41 3

38

Total Centre
Total general

587 29
857 40




Anexanr_.2¢?

La Hotdrdrea Conysiliului Judefean Salaj ne 103 /% 4 Y Y

ORGANIGRAMA
Numiir total de posturi 32 v . .
din care: Consiliul de administratie | 7
- conducere 5 :
- execufle 47 . .
Consiliul stiintific
Director 1
Compartiment | |
audit intern  |&! i '
Contabil sef 1
“Cbompartiment £
juridic, reswrse umane ||
Complexul‘arheologic Sectia de Compartiment
Porolissum, Sectia de istorie, _ L{C'l‘? i‘ financiar,
arheologie arta, etnografie restaurare - tehnic,
. .. conservare ) SR
muzee si CO]BCUI administrativ
T| C 1| E T] C| E Ti C | E T| Cc | E
150 1 | 14 ti] 1] 10 9 I 120 - |12




Anexa nr. 206
la Hotdrdrea Consiliului Judetean Sdlaj

nr. g%

din 3¢ 1/ - 20 7

Stat de functii

pentru anul 2008

Nr. Denumirea functiei Nivelul | Numdr
crt. Executie Conducere studiilor | de posturi
1. Personal contractual 52
a) Personal de conducere Total: 5
din care: Direclor — cercetdtor stiintific gradul 11 S 1
Contabil sef — inspector de specialitate gr.lA S I ;
Sef sectie — cercetétor stintific gradul I11 S 1
Scf sectic - cercetétor stiintific gradul | S ]
Sef sectic — muzeograf 1A S 1
b)  : Personal contractual de executie: | Total 47
din care:
Cercetitor stiintific gradul | S 2
Cercetator stiintific gradul 11 S 2
Cercetator stintific gradul I S 4
Muzeograf gradul [A S 6
* Muzcograf debutant S 4
Restaurator debutant S 1 :
Conservator gradul 11 S 1 -
Conservator gradul 1 i M 2 ;
Jurist gradul [A S ! !
Inspector de spec. gradul 1A S ; 1
Analist progr.ajutor gradul il M 1 '
Custode sala treapta 111 M i 4
Custode sala debutant M |' o)
Desenator gradul 1A M { 2 ;
Administrator treapla | M 1
Functionar treapta | M ] f
Reterent gradul 1A S I
Fotograf M ]
Sofer M I
Muncitor de intretinere tr.111 M o
Supraveghclor treapta | M 3 :
] ! Paznic treapta | M I :
[ i Paznic treapta II 2 M 3
* Noti:

2 posturi de muzeogral debutant (arheologi) sunt prevazute pentru perioadd determinata:
urmind sa fie angajat personal doar pentru perioada executarii lucrarilor de sipituri

arheolopice pe autostrada.



ORGANIGRAMA
BIBLIOTECII JUDETENE
.JONITA SCIPIONE BADESCU” SALAJ

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE | 5

Anexs nr ‘i -¢?

La Hotirarea Consiliuhui
Judetean Salaj

Nr./¢04 dinye (2007

CONSILIUL STINTIFIC | 7

Contabil sef 1

Contabilitate-financiar
Resurse umane
Administrativ
Intretinere. Legatorie

DIRECTOR 1
ASISTENTA METODICA
SERVICIUL BIROUL INFORMARE
BIBLICGRAFICA SI
Dezvoltare. DOCUMENTARE
Comunicarea colectiilor Evidenta si prelucrarea MARKETING
Relatii cu publicul colectiilor, Informatizare
Activitati culturale
T 18 T 7 T 4
C 1 C 1 C -
E 17 E 6 E 4

T= total posturi

C=posturi de conducere
E=posturi de executie

STRUCTURA PERSONALULUI

PERSONAL CONTRACTUAL =39
~conducere =4
-execulie =35

TOTAL =39




Anexa nr. ___';L__

la Hotérérea Consiliului Judetcan Silaj
nr. 05 dinge 4 0 R E

STAT DE FUNCTII
pe anul 2008
Nr. Denumirea functiei Nivelul Nr. de E
ert, Executie Conducere studiilor posturi !
;
L Functii publice (a +b) - - E
E
a). Functii publice de conducere - - - §
b). Functii publice de executie - - - E
K
e IL Personal contractual{a+b) 39 'E
a). Personal de conducere: 4 -
- bibliotecar Gr.l A - director S I E
- economist Gr.] A - contabil sef 8 1 :
- bibliotecar Gr.l A - sefserviciu 8 1 E
- analist - sefbirou S 1 ,E,
program.Gr.IA E
b). Personal contractuat de -
executie - 35 s
- bibliotecar Gr.] A S 8 :
- bibliotecar Gr. | S 5 |
- bibliotecar Gr.I S 1 :
- bibliotecar Deb. S 1 g
- inginer sistem Deb. S 1 ::.
- bibliotecar Gr. I SSD 3 :
- bibliotecar Gr. II SSD 1 E
- bibliotecar Tr. [ PL 1 E
. - hbibliotecar Tr. T A M 1 ;
- bibliotecar Tr. 1 M 2 g
- ménuitor carte M/G I E
- referentTr1 A M | -
- operator Tr. | M 2

- operator Tr. I1 M I

- administrater Tr. | M 1 :

- muncitor Tr.I M/G 2 ;
- muncitor Tr.II M/G ! ] ;

- ingrijitor Tr. | M/G 2 |
| :




Anexanr. %2
Ia Hotirarea Consiliului Judetean Salg)
nr. o din 5@ /7. 22007

ORGANIGRAMA

CENTRULUI DE CONSERVARE $1 PROMOVARE A
CULTURII TRADITIONALE SALAJ

i

Etnologie, folclor, arta T
populara, literaturd,
tiparituri, minoritati,
animatie culturala,
instructor dans
T 9

C -

E 9 |

T = total posturi
C = posturi de conducere
E = posturi de executie

[ DIRECTOR [ 1 }—141

[CONTABIL-SEF |1 |

|

Financiar, contabilitate,
Administrativ, arhiva,
intretinere

T3

C -

E 3

STRUCTURA PERSONALULUI

1. FUNCTIONARI PUBLICI -
- de conducere
- de executie
5 PERSONAL CONTRACTUAL = 14
- de conducere = 2
- de exccutie = 12

TOTAL (142} = 14




Anexanr. 4’45
la Hotdrarca Consiltului Judetean Silaj
nr._/cv 4 din 4G, (4. 2007

STATUL DE FUNCTII
Nr. Denumirea functiei Nivelul Numarul
crt. Executie Conducere Studiilor | de posturi
L. Functii publice (a+b) -
a) | Functii publice de conducere - - -
b) | Functii publice de executie - - -
II. | Personal contractual (a+b) 14
a) Personal de conducere 2
- referent gradul prof.] - director S 1
- tehnician-economist 1 -contabil sef SSD 1
b) Personal contractual de executie 12
- referent de spec. gr.prof.Il S 1
- referent de spec. gr. prof. 111 S 2
- redactor gr.prof.Il S 1
- referent trcapta prof.JA M 1
- referent treapta prol.l M 1
- referenti treapta prof.Il M 1
- referenti treapta prof.1l M 2
- referent treapta prof.l M 1
- secretar-dactilograf t.prof 1] M 0,5
- muncitor (sofer) tr, prof 111 M 1
- Ingrijitor treapta prof.lI M 0.5

RECAPITULATIE:

A TOTAL POSTURI = 14

Din care:

Tx

1.Functii publice =

a) conducere -

b) de executie

2.Personal contractual = 14

a) conducere = 2

b) executie = 12




. ANEXANR__ &
LA HOTARAREA CONSILIULUT JUDETEAN

SALAINR_{(o4) DIN2g . /. 20¢ 7~

ORGANIGRAMA ]
SCOLI POPULARE DE ARTE SI MESERII - SALAJ
Pe anul scolar 2007-2008 |

CONSILIUL JUDETEAN SALAJ

SCOALA POPULARA DE ARTE SI MESERII - SALAJ | 16

DIRECTOR ]

Cadre didactice

Contabilitate,secretariat,administrativ,
servire generala

T= total posturi
C= posturi de conducere
E=posturi de executie

T 11 T 4
C - C -
E 11 E 4
STRUCTURA PERSONALULUI

1. Functionari publici -
- de conducere —
- de executie -
2, Personal contractual — 16
- de conducere ~ |
de executie ~ 15
TOTAL (1+2)= 16



L. L

. ' Anexa nr, _
. . La™8tararea Consil; ului Judefean Silaj

Nr._ (64 DingQ,/(, 20D F

Denumirea fun cfiei

+ STAT DE FUNCTII
L Ty 50805 2007 2
X Numi#rul
_ | e |
.- Functii publice {a+b)
Functii publice de conducere
Funetii publice de executie

f -
Petsonal contratua] (z 6] _-_
[ 2] [ Personal de condocere -——
- profesor instrument sgfia -:-m-—-
Personal contractual de execulic
-
- profesor pian
- profesor chitara
- profesor canto
_profesor teorig. istoria muzich "
» profesor initiere corala
- profesor vioara

- profesor pictury

B. Repartizarea fune
executie pe orade

! 3. Grad orof asistent
4. Grad prof debutant

ce de

tiilor pubji
profesionale

! xeeulie
¢+ 2, Personal contriciy

b} exeeugie




Anexanr. &8
la Hotardrea Consiliului Judetean Sala
nr. /5% din _4¢. /1. 2007

ORGANIGRAMA
ANSAMBLULUI FOLCLORIC MESESUL

DIRECTOR 1
Sectia romana Sectia maghiara
DIRIJOR 1 SEF ORCHESTRA 1
INSTRUMENTISTI 12 INSTRUMENTISTI 4
SOLISTI VOCALI 4 SOLISTI VOCALI 2
COREGRAF 1 COREGRAF 1
DANSATORI 10 DANSATORI g
IMPRESAR, SONORIZATOR,
CAMERAMAN ]
PREZENTATOR, MOM.VESELE 2
Total 31 Total 16

CONTABIL % n
SECRETAR, CASIER Y2 n
MAGAZINER, MUNC.INTR.- SOFER I n
INGRUITOR % n
Total 2.5

Structura personalului:

Personal contractual = 50,5
-de conducere = 1
- de executie = 495

K;.dli

I ) i R L N ] 1 717 )



Anexa nr.

&

la Hotérarea Consiliului Judetean Salaj

ar. /C5 din_2¢ . £ 2007
STATUL DE FUNCTII
Nr. Denumirea functiei Nivelul Numirul
crt. Executie Conducere Studiilor | de posturi
I. Functii publice {(a+b) -
a) | Functii publice de conducere - - -
b) Functii publice de executie - - -
II. | Personal contractual (a+b) 50,5
a) Personal de conducere 1
-set ansamblu -director M 1
'b) | Personal contractual de executie 49,5
- dirijor M 1
- coregraf tr.prof.l M 2
| - instrumentist gr.prof Il S 4
- instrumentisti ir.prof.] M 11
- instrumentisti tr.prof.11 M 2
- solisti vocall  treapta prof.l M 4
- solisti vocali treapta prof .1l M 2
- dansatori treapta prof.] M 10
- dansatori treapta prof.Il M 8
- prezentator, momente vesele | M 2
o -imprésal‘, sonorizator, cameraman | M 1
- contabil grad.prot.1l SSD 0,5
L - secretar-casier  reapta prof.ll M 05
- magaziner, muncitor, sofer treapta M 1
prof.Il
- ingrijitor M 0,5




At Lt I L

RECAPITULATIE:

A TOTALPOSTURI = 50,5
Din care:
1.Functii publice =
a) conducere -
b) de executie -
2.Personal contractual = 39,25
a) conducere = 1
b) executie = 38,25




ORGANIGRAMA

Anexanr. Yo

la Hotiirdrea Consiliului Judetean Salaj
nr. /03 din _30-//.

2007

SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR JUDETEAN DE EVIDENTA A PERSOANELOR SALAJ

CONSILIUL JUDETEAN

Director executiv

Compartimentul
Administrativ,
Secretariat,
Asigurare
Tehnico-
Maieriald

]

Biroul Compartimentul Compartimentul Compartimentul
Evidenta Stare Civila Informaticd Financiar,
Persoanelor Analizi. Sinteza si Contabilitate,

Relatii Publice Resurse Umane,
Pregatire
Profesionala
Juridic $1
Contencios
I 6 T 7 T 3 T 3
C i C - C - C -
t 3 k 7 L 3 E 3
Nr.crt] Categorii de personal Total din care:
de conducere | de executie
1 Functii publice 10 1 g
2 Personal contractual 13 1 12
TOTAL 23 2 210

1 NOTA: T- total; C  conducere: E - executie




Anexanr. ¥h
la Hotararea Consiliului Judetean Salaj

Nr.,@.ﬁ din {&. r- 2007
STAT DE FUNCTII
| Famaia ™ __ G-W{M...... . ”uwm__
Nr. ;\w(.*{uf Clasa Prafessional/ de Numirul
crt. Executie Conducere studiitor Treapta salarizare de posturi
profesionaléi :
0 l 2 [ 3 4 [ s 6 [ 7
A TOTAL FUNCTII o 23
L. TOTAL FUNCTII PUBLICE o 10
L Functii publice de conducere o T l
2 Functii publice de executie R o 9
I FUNCTII PUBLICE GENERALE (atb) |10
a) FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE 1
1. Director Executiv | S [ ]Swperior 113 1o
(consilier juridic. !
e consilier) B D R
b FUNCTH PUBLICE DE EXECUTIE o _ _ 19
1. Consilier junidic, iS I Superior -3 12
consilier S I Principal 1-3 2 !
(S L1 | Asistent 1-3 2
S [ [Debutam |- |2
2. | Referent M |1 [Superior  [1-3 |1 '
HI. | PERSONAL CONTRACTUAL (a+b) LA
a) FUNCTII DE CONDUCERE 1
1. Consilier, Sef birou S LOTI- 1A [
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Anexa nr. CP-{L)
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