ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. 73
din 27 0 /ufZ'"f 2007
privind participarea judetului Salaj la infiintarea Societiitii Comerciale ,,Institutul
Regional pentru Educatie, Cercetare §i Transfer Tehnologic” SA

Consiliul Judetean Salaj, intrunit in sedintd ordinara;

Avand in vedere:

- expunerea de motive nr.2662 din 23.04.2007. a presedintelui Consiliului
judetean: /

- raportul de specialitate nr.2663 din 23.04.2007. al Directiei Managementul
Proiectelor, Relatii Externe si Dezvoltare Regionala i al Directiei Economice:

- Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completirile ulterioare;

- Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale. republicatd. cu modificirile si
completirile ulterioare:

- arl.17 gi art.9] alin.(6} lit.a) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala, republicata. .

in temeiul art.97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,

republicata,

HOTARASTE:

Art.l. Aprobd participarea judetului Sila] la infiintarea  Societatii Comerciale
LInstitutul Regional pentru Educatie. Cercetare $1 Transfer Tehnologic™ SA. in vederea
dezvoltarii cadrului institutional pentru cercetare. dezvoltare §1 inovare.

Art.2. Denumirea societdtii comerciale va fi SC .Institutul Regional pentru Educatie,
Cercetare g1 Transfer Tehnologic™ SA. avind sediul in Cluj-Napoca. Str. Nicolae Titulescu
nr.4, ARIES, Roménia.

Art.3. Sc aprobi proiectul Actului constitutiv si al Statutului societitii comerciale.
conform anexelor nr.1 §i 2, care fac parte integrantd din prezenta hotirare.

Art.4. Aportu} in numerar al judetului Sala). la constituirea patrimoniului initial al
societitii, este de 10.000 lei.

Art.5. Se imputerniceste presedintele Consiliului judetean s participe la finalizarea
actelor necesare dobandirii personalititil juridice a societdtil comerciale si si prezinte forma
finala a Actului constitutiv si a Statutului societitii comerciale spre aprobare Consiliului
judetean.

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza presedintele
Consiliului Judetean Silaj.

Art.7. Prezenia hotarare se comunica la:

Directia Juridica si Administratie L.ocala:

Directia Economica:

Directiagsi Managementul Proiecielor. Relatii Externe i Dezvoltare Regionala:
Agentigfipentru Dezvoltare Regionald Nord-Vest.

PhESEDlN ’ g contrasemnegzi:
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ANEXA Nr.11a
Hotardrea Consiliului Judetean Salaj
Nr. 38 din 8% 242007
ACT CONSTITUTIY

AL SOCIETATH COMERCIALE ~ INSTITUTUL REGIONAL PENTRU EDUCATIE.
CERCETARE $1 DEZVOLTARE TEHNOLOGICA™

CONTRACT DE SOCIETATE

Subsemnatii:

A.D.R. Nord - Vest

Consiliul Judetean Clyj d
Consiliul Judetean Maramures

Consiliul Judetean Silaj

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

Universitatea Babeg-Bolyai din Cluj-Napoca

Universitatea de Nord Baia - Mare

Universitatea Oradea

Universitatea de Stiinte Agricole $i Medicina Veterinard din Cluj-Napoca
Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napoca

Universitatea de Medicina si Farmacie din Cluj-Napoca

Asociatia Romana din Industria Electronica de Software Filiala Transilvania

CAPITOLUL !
Denumire. Forma juridica. Sediul social.

Art.1. Denumirea societdtii: “INSTITUTUL REGIONAL PENTRU EDUCATIE, CERCETARE
SI DEZVOLTARE TEHNOLOGICA™

Art.2, Forma juridica a societiitii: societate comerciala pe actiuni. persoand juridicd roméana.

Art.3. Sediul societatii: Romdnia. Cluj-Napoca. Str. Nicolae Titulescu nr. 4, ARIES

CAPITOLUL H
Obiectul de activitate

Art. 4, Obiectul de activitate al societatii. codificat conform codulut CAEN este: 7210 Consultatit
in domeniul echipamentelor de calcul, 7220 Realizarea si furnizarea de programe, 7310 Cercetare
si dezvoltare in stiinte fizice si naturale. 7320 Cercetare si dezvoltare in stiinte sociale si umaniste,
7414 Activititi de consultare pentru afaceri si management, 7210 Consultatii in domeniul
echipamentelor de calcul, 7220 Realizarea si furnizarea de programe. 8042 Alte forme de
invatimant

7210 Consultatii in domeniul echipamentelor de calcul

Consultatiile se refera la tipul si configuratia echipamentului de prelucrare automatd a datelor. cu
sau fdrd aplicatii asociate de software. Consultantii sunt implicati in analiza necesitafilor
utilizatorilor §i prezentarea celor mai eficiente
solutii. '



7220 Realizarea si furnizarea de programe

Servicii in legdtura cu analiza. proiectarea §i programarea sistemelor pregdtite pentru utilizare.
Aceste activitdfi implicé analiza necesitdfilor i problemelor utilizatorilor §i consultarea asupra
solutitlor celor mai economice. precum §i producerea de software pentru realizarea acestor solugii
ca de exemplu: servicii consultative privitoare la sisteme §i inzestrarea cu programe, servicii de
analiza de sistem, servicii de proiectare a sistemelor, servicii de programare, servicii de intretinere
tehnicd a sistemelor.

7310 Activitdile incluse in aceastd clasad cuprind studiile sistematice si eforturile creative
efectuate in cadrul celor trei tipuri de activitali de cercetare-decvoliare, in domeniul stiintelor
fizice §i naturale (matematica, fizica. astronomie, chimie, stiinge 1ehnice, stiinge biologice, stiinge
medicale, stiinfe ale pamantului, agronemie eic.)

7320 Activitdtile din aceastd clasd cuprind studiile sistematice §i eforturile creative fmr?prinse in
cadrul celor trei tipuri de activitdfi de cercetare-dezvoltare, in domeniul stitntelor sociale si
umaniste {economie, psihologie, sociologie, drept, lingvisticd, cultura, arid etc.).

7414 Acordarea de consultatii, indrumare sau asistenta operationald pentru afaceri. Aceste
activitdfi cuprind urmdtoarele relatii publice: construirea imaginii de marca a produselor, 0 mai
bund cunoastere a intreprinderilor producdtoare de cdtre clienti, mass-media etc. prin alte
mijloace decdt cele publicitare, ca de exemplu: sponsorizarile pentru opere de binefacere etc:
activitdtile referitoare la planificarea, orgunizarea, eficientd si controlul informatiei de conducere
ete; consultatii de conducere sau conducere efectiva similare cu cele exercitate de catre ugronomi
§i economisti agricoli asupra exploatarifor agricole; arbitrajul 5i concilierca intre conducere §i
angajayi fdrd reprezentare juridicd.

8042 Alte forme de invitamdnt

Activitdti de pregdtire prin cursuri de calificare §i recalificare (inclusiv pentru someri); activitifi
de perfectionare (exclusiv cursurile postuniversitare i doctoratul); mvammam specific religios;
alte forme de invdtdmdnt, neclasificate in altd parte.

Obiectul principal de activitate in care se desfagoara activitali economice de cercetare stiintificd
gifsau de dezvoltare tehnologicd si/sau tehnologia informatiilor, in vederea valorificarii
potentialului uman si material al zonei.

CAPITOLUL II1
Capitalul social

Art. 5. Capitalul social al societatii, subscris si varsat. este de 100.000 lei (RON) si este divizat in
100 actiuni nominative a 1.000 lei (RON) valoarea nominala.
Art.6. Aportul actionarilor la constituirea capitalului social este urmétorul:

A.D.R. Nord-Vest .....

Universitatea Tehnicd Cluj-Napoca ................

Universitatea Baia-Mare

Universitatea Oradea

Universitatea de Stiinte Agricole Cluj-Napoca

Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca

ARIES Transilavania



CAPITOLUL IV

Conducerea si administrarea societétii

Art.7. Forul suprem de conducere al societiitii este adunarea generala a actionarilor.

Principalele atributii, conditiile pentru validarea deliberfirilor adundrilor generale si modul de
exercitare a dreptului de vot sunt previzute in statutul societatii.

Art.8. Societatea este administratd de Consiliul de administratie desemnat de Adunarea generala a
actionarilor in conditiile si componenta previzuts Tn statut.

CAPITOLUL V

Personalul societatii si controlul gestiunii
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Art. 9. Structura organizatorich a societatii este aprobati de adunarea generala, in baza propunerii
consiliului de administratie.

Art.10. Personalul societétii este angajat de ctre Directorul general al societatii.

Art.11. Comisia de cenzori este alcituitd din trei cenzori desemnati de adunarea generald in
urmatoarea componenta:

R L T R N resss T s ranra

CAPITOLUL V1
Dispozitii finale

Art.12. Durata societatii: nelimitata.
Art.13. Modul de distribuire a beneficiilor,

Beneficiile reale ale societdtii vor fi stabilite si distribuite actionarilor pe baza bilantului
anual, conform prevederilor din statutul anexat. '
Art.14. Dizolvarea si lichidarea societatii se vor realiza in conditiile prevazute de Legea nr.31/1990
republicatd, modificata.

DIVIZIUNI GRUPE ST CLASE
73 Cercetare-dezvoltare :

Cercetarea stiinifica §i dezvoltarea experimentald (cercetare-dezvoltare) cuprinde activitdiile
sistematice §i creatoare inifiate pentru a spori volumul de cunostinge tinclusiv cunogtintele despre
om, culturd §i societate). precum §i utilizarea acestor cunostinge pentru realizarea de noi aplicaii,
Se disting trei Lipuri de activitdii de cercetare-dezvoltare.

a) Cercetarea fundamentald care constd in activitafi experimentale sau teoretice imtreprinse, in
principal, pentru obtinerea de noi cunostinte despre aspectele fundamentale ale fenomenelor yi
Japtelor observabile, fird a se avea in vedere o aplicare sau utilizare particulardg:

b) Cercetarea uplicativd care consta in lucrdri cu caracter oviginal intreprinse in scopul obtinerii
de noi cunogtinfe, fiind dirijate, in principal, spre un obiectiv practic determinat;

¢) Dezvoltarea experimentald este o activitate sistematicd. bazatd pe cunogstinjele existente,
obtinute prin cercetare sau din experientd practicd. fiind orientate spre producerea de noi
materiale, produse sau dispocitive, introducerea de noi tehnologii. sisteme §i servicii spre
perfectionarea celor existente.

Toate aceste tipuri de activitdfi de cercetare-dezvoltare se pot desfisura pe domenii ale stiintei §i
tehnologiel.



Exceptii: Activitdiile desfagurate de organele administrafiei publice privind conducerea i
finangarea activitdfii de cercetare-dezvoltare sunt incluse in clasele corespunzdtoare diviziunii 75
(Administratie publicd): Invatamadntul combinat fasociat) cu cercetarea si dezvoltarea se include in
clasele corespunzdtoare diviziunii 80 (Invagament).

Colectarea si administrarea fondurilor pentru cercetare yi dezvoliare, pentru ocrotirea sAndtalii si
alte activitdyi sociale aferente cerceldrii i dezvolldrii, de cdtre societdyl de bine fucere, se includ in
clasa 8532 (Activitayi de asistenta sociald fard cazare).

731 Cercerare 51 dezvoltare in stiinfe fizice 5i naturale
7310 Cercetare si dezvoltare in stiinge fizice si narurale

Activitdile incluse in aceastd clasd cuprind studiile sistematice si eforturile crearive efectuate in
cadrul celor trei tipuri de activitali de cercetare-dezvoliare. in domeniud stiingelor fizice si naturale
fmatematicd, fizicd, astronomie, chimie. stitnge tehnice, stiinte hiologice, stiinfe medic a.’c stifnge
ale pdmdntului, agronomie efc.).

732 Cercetare i dezvoltare in stiinte sociale si umaniste
7320 Cercetare §i dezvoltare in stiinte sociale si umaniste

Activitatile din aceastd clasa cuprind studitle sistematice i eforturile creative intreprinse in
cadrul celor trei lipuri de activitdti de cercetare-dezvolrare, in domeniul stiintelor sociale i
umaniste (economie, psihologie, sociologie. drept, lingvisticd. cultura. artd eic.).

74 Alte activitaji de servicii prestate in principal intreprinderilor

741 Activitdfi juridice, contabilitate §i revizie contabild, consultatii referitoure la impunere;
activitayi de studii de piatd si de sondaj; consultatii pentru afaceri §i management

7411 Activitdyi furidice

Activitdtile de consultantd in toate domeniile dreptulul, asistenta §i reprezentare juridica in fad
organelor de jurisdictie. de urmdrire penald, apararea cu mifloace juridice specifice a dreptului i
intereselor persoanelor fizice §i juridice in raporturile cu autoritdtile publice. institufiile §i orice
persoand romdnd sau strdind. redactarea de acte
Juridice, inclusiv activitayi referitoare la brevete yi drepturi de autor.

Exceptii: Activitdpile tribunalelor judiciare se includ in clasa 7523 (Activitati de justitie):
activitatea de arbitraj yi conciliere intre conducere si salariaii acesteia, fard reprezentanid
Juridicd, se include la clasa 7414 (Activitdii de consultare pentru afaceri si management).

7412 Activitgyi de contabilitate, revizie comtabild, consultatii in domeniul fiscal

Servicii de inregistrare a operatiunilor comerciale pentru intreprinderi sau altii fcontarea
operatiunilor); examinarea conturilor §i certificarea exactitgyilor: servicii de efectuare a
calculelor si intocmire a bilanturilor. Servicii de revizii contahile yi financiare,

Servicii in domeniul impunerii, servicii de planificare §i pregeitire (stabilivea declaratiilor fiscale)
a impozitului corporativ si individual, servicii de consuliatii in legatira cu impozitul si alte servicii
legate de impunere (altele decdt cele de consultare juridicay.

Exceptit: Activitdtile de prelucrare a datelor pe echipamente de prelucrare auiomata a dutelor se
includ in clasa 7230 (Prelucrarea datelor).

7413 Activitdyi de studiere a pietei si de sondaj

Servicii de cercetare a pietei (investigarea potenticlului piefei. acceptarea §i familiarizarea cu
produsele noi, comportamentul cumpdratorilor faga de produse §i servicii etc). Servicii de sondare
a opiniel publice despre probleme politice. economice si sociale.
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7414 Aervitdyi de consultare pentru afaceri yi management

Acordarea de consultagii, indrumare sau asistenta operationald pentru afaceri. Aceste activitdfi
cuprind urmdtoarele relafii publice: construivea imaginii de marcd a produselor, o mai buni
cunoastere a intreprinderilor producdtoare de cdtre clienti, mass-media etc. prin alte mifloace
decdt cele publicitare, ca de exemplu: sponsorizdrile pentrit opere de hinefacere efc. activitdggile
referitoare la planificarea. organizarea. eficienta si controiul informatiei de conducere elc:
consultatit de conducere sau conducere efectiva similare cu cele exercitate de cdaire agronomi §i
economisti agricoli asupra exploatdrilor agricole: arbitrajul si concilierea intre conducere si
angajati fara reprezeniare juridicd.

Exceptii: Activitdtile referitoare la informaticd se includ in clasele diviziunii 72 (Informaticd i
activitati conexe),

Activitdtile de consultafii §1 reprecentare juridicd sunt incluse in clasa 7411 (Activitai juridice).
Activitdile de servicii '
contabile, revizie contabili si consultatii fiseale se incld in clasa 7412 (Activitagi de contdbilitate.
revizie contabila,

consultaii in domeniul fiscal). Studiile de piaia 51 sondujele de opinie se includ in clasa 7413
(Activitdfi de studiere a

pletei si de sondaj). Activitdtile de consultatii tehnice se includ. dupd caz. in clasele grupei 742
(Activitdti de

proiectare, urbanism, inginerie gi alte servicii tehnice). Activitdtile de reclumd sunt incluse in clasa
7440 (Publicitate).

[]]



ANEXA Nr.2 la
Hotéarirea Consiliului Judetean Silaj

Nr. 38 din 2242007

STATUTUL

SOCIETATII COMERCIALE * INSTITUTUL REGIONAL PENTRU EDUCATIE
CERCETARE $§I DEZVOLTARE TEHNOLOGICA™

CAPITOLUL1
Denumirea. Forma juridicd. Sediul social. .

Art. 1. Denumirea, forma juridica, sediul social sunt cele previzute la art. I, 2 si art.3 din
contractul de societate.

CAPITOLUL 11

Obiectul de activitate

Art. 2. Obiectul de activitate al societatii. codificat conform codului CAEN este: 7210
Consultatii in domeniul echipamentelor de calcul, 7220 Realizarea si furnizarea de programe.
7310 Cercetare si dezvoltare in stiinte fizice si naturale, 7320 Cercetare $i dezvoltare in stiinte
sociale i umaniste, 7414 Activitati de consultare pentru afaceri si management, 7210 Consultatii
in domeniul echipamentelor de calcul, 7220 Realizarea si furnizarea de programe. 8042 Alte
forme de invatamant, prevazut la art. 4 din contract.

El poate fi completat prin hotdrarea adun&rii generale extraordinare a actionarilor.

Societatea administrator prin modul in care va actiona va avea in vedere indeplinirea
urmitoarelor obiective: -

a} transferul tehnologic dinspre mediul universitar catre mediul economic;

b} sporirea volumului investitiilor striine directe;

¢} crearea si dezvoltarea unor industrii de inaltd tehnologie:

d) dezvoltarea de activitati care sa determine angajarea personalului inalt calificat:

e) cresterea capacitatii de satisfacere a pietei interne, de majorare a E\pOl’[Ll'LII si reducere a
importurilor de produse industriale:

) producerea de bunuri si servicii competitive pe pietele interne i internationale:

g) cresterea numdrului locurilor de muncad:

h) desfasurarea de activitdti in concordanta cu obiectivele de dezvoltare regionala.

in realizarea activitatii sale societatea isi propune respectarea urméatoarelor principii:

...........................................................................................................

CAPITOLUL III

Capitalul social. Actiuni.

Art. 3. Capitalul social subscris si varsat este de 25,000 Euro. divizat in ___ actiuni nominative
in valoare de lei.



Art, 4, Modificarea capitalului social.

Capitalul social al societatii poate fi mérit sau redus in baza hotéarérii Consiliului de
Administratie, imputernicit in acest sens de cidtre Adunarea generald extraordinard, in temeiul
prevederilor art. 114 din Legea nr.31/1990. republicata.

Art. 5. Drepturi si obligatii decurgdnd din actiuni. Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari
conferd acestora dreptul la un vot in adunarea generald a actionarilor. dreptul de a alege si de a fi
ales in organele de conducere. dreptul de a participa la distribuirea bencficiilor. conform hotararii
adunarii generale a actionariior. Detinerea a cel putin unei actiuni implica adeziunea de drept a
titularului ei la contractul si statutul societétii. Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

Art, 6. Actiunile emise pentru marirea capitalului social vor fi oferite spre subscriere in primul
rand actionarilor societatii. in proportie cu numarul actiunilor pe care e poseda i cu obligatia ca
acestia sa-si exercite dreptul lor de preferintd in termen de cel mult _ zile de ia adoptarea
hotérarii de majorare a capitalului social de catre adunarea generald. Daca la expirarea, acestui
termen mai existd actiuni care nu au fost subscrise, consiliul de administratie al societatii va
conveca adunarea generala a actionarilor, in termen de cel mult ___ zile. Aceasta va decide, cu
majoritate de voturi. dacd actiunile care au fost subscrise vor fi anulate sau vor fi subscrise public.
Art. 7. Cesiunea de actiuni se va face cu prioritate intre actionarii societatii. [n acest scop.
actionarul cedent va notifica Consiliului de administratie al societatii cu privire la actiunile pe care
doreste s le cesioneze. In termen de 48 de ore de la aceasta notificare. Consiliul de Administratie
va comunica celorlalti actionari oferta de cesiune urmand ca acestia sa-si exercite in termen de 5
zile, dreptu! de preemtiune in cumpirarea actiunilor. Fiecare actionar are dreptul de a dobéndi.
prin exerctitarea dreptului de preemtiune. un numar de actiuni direct proportional cu numarul de .
actiuni pe care le posedd. Numai daca la expirarea pericadei de exercitare a dreptului de
preemtiune actiunile cedate nu au fost swbscrise (niegral de catre actionari. potrivit regulii
proportionalitatii, va fi permisa cedarea lor numai actionarilor interesati. Cesiunea. i in acest
ultim caz. s¢ va face direct proportional cu numirul de actiuni pe care le poseda fiecare actionar
interesat.

Dac3 la expirarea perioadei de exercitare a dreptului de preemtiune actiunile cedate nu au fost
integral subscrise de cétre ceilalti actionari. adunarea generald a actlonarllor cu majoritate
absoltutd de voturi. poate decide vanzarea publica a actiunilor.

Art. 8. Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate care nu recuncaste decét un singur
proprietar pentru fiecare actiune. In cazul in care o actiune revine mai multor persoane in
coproprietate, acestea sunt obligate sa-1 desemneze pe acela care exercitd drepturile si indeplineste
obigatiile legate de acea actiune.

Atdta timp cit o actiune este proprictatea indivizi a mai multor persoane. acestea sunt
raspunzatoare in mod solidar pentru efectuarea varsdmintelor datorate.

CAPITOLUL 1V
Adunarea generala a actionarilor

Art. 9. Adunarea generala este organul cu depline puteri de decizie al societatii.

Ea lucreazi in sedinte ordinare, care se convoacd cel putin o data pe an, in cel mult trei luni de fa

incheierea exercitivlui financiar. si in sedinte extracrdinare. care se convoacd ori de cate ori este

nevoie.

Sedintele adunarii generale se destasoard 1a sediul societdtii sau in alt loc. precizat in convocare.

Convocarea actionarilor se face de catre presedintele Consiliului de Administratie sau de cétre

administratorul desemnat de acesta prin ingtiintare (scrisoare recomandatd, telex. telefax.

telegrama) cu ce! putin 15 zile inainte de data fixata.

Art, 10. Principalele atributii ale adunarii generale ordinare sunt:

a) si urmireasca respectarea principiilor de organizare si functionare a societétii si s3 le puna in
aplicare prin hotararile pe care le ia :

b) sd discute. si aprobe sau si modifice bilantul contabil. dupd ascultarea raportului
administratorilor §i cenzorilor. si sa fixeze dividendul:

T



c) sdaleagd administratorii i cenzorii:

d) sa fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs administratorilor si cenzorilor, daca nu
a fost stabilitd prin actul constitutiv:

¢€) si se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

f) si stabileascd bugetul de venituri si cheituieli si. dupd caz. programul de activitate, pe
exercitiul financiar urmdtor; _

g) sa hotdrascd gajarea. inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitili ale societatii
Adunarea generald ordinard se intruneste cel putin o datd pe an. in cel mult 3 luni de la
incheierea exercitiului financiar. :

Art.11. Adunarea generald extraordinard se intrunestc ori de céte ori este nevoie de a se lua o

hotdrare cu privire la;

a) schimbarea formei juridice a societatii;

b) prelungirea duratei societatii;

¢) fuziunea cu alte societditi sau divizarea societitii: ;

d) dizolvarea anticipata a societétii;

¢) conversiunea actiunilor dintr-o categorie in cealalti:

f) emisiunea de obligatiuni:

g) oricare altd modificare a actului constitutiv sau altad hotirare pentru care este cerutd aprobarea
adundrii generale extraordinare.
in conformitate cu prevederile art, 114 din Legea nr.31/1990, republicata, hotirarile privind

mutarea sediului societdtii, schimbarea obiectului de activitate, majorarea. reducerea sau

reintegrarea capitalului social prin emisiune de noi actiuni sunt delegate consiliului de

administratie care va decide in aceste situatii umand actele modificatoare corespunzitoare sa fie .

realizate in baza hotararii lui.

Art, 12, Organizarea adunarii generale a actionaritor.

Pentru validarea deliberdrilor adunarii ordinare este necesard prezenia actionarilor
reprezentdnd cel putin jumatate din capitalul social. iar hotaririle urmeazi sa fie luate de actionarii
care detin majoritatea absoluta din capitalul social reprezentat in adunare. dacé in actul constitutiv
sau in lege nu se prevede o majoritate mai mare. _

Pentru validarea deliberarilor adunarii generale extraordinare, la prima convocare este
necesard prezenta actionarilor reprezentdnd trei pétrimi din capitalul social. hotararile urmand sa
fie luate cu votul unui numir de actionari care si reprezinte cel putin jumatate dincapitalul social.
Daca aceste conditii nu sunt intrunite. la cea de-a doua convocare estc necesard prezenta
actionarilor reprezentand jumatate din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidatd de presedintele consiliului de administratie
—iar in lipsa — de un alt membru al Consiliului de Administratie.

Procesul verbal al adunarii se va scrie intr-un registru numerotat. sigilat si parafat.
Procesul verbal va fi semnat de presedinte si persoanele care l-au intocmit.

Art. 13 Actionarul care intr-0 anumiti operatie are. fie personal. fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al societatii. va trebui $a se abtind de la deliberare privind acea
operatie. i

Actionarul care contravine acestei dispozitii este rispunzdtor de daunele produse societdtii daca
fira votul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

Art.14. Dreptul de vot nu poate fi cedat. Votul in adunarea generald a actionarilor se exercita
personal sau prin mandatar, cu procurd speciald care va mentiona votul tavorabil sav negativ
pentru fiecare punct de pe ordinea de zi. Orice conventie contrard este nula,

Art. 15. In principiu hotararile adunarilor generale se iau prin vot deschis. Ele pot fi exprimate si
prin telegram3 sau fax, cind sunt in favoarea propunerii in cauza.

Exceptie de la votul deschis se face in cazul elegerii consiliului de administratie si a cenzorilor,
pentru revocarea acestora. pentru juarea masurilor referitoare la rispunderea administratorilor
precum si alte situatii cand adunarea generali apreciazd necesitatea votului secret,

Art.16. Hotardrile luate de adunarca generald in limitele legii, contractului de socictate si
statutului sunt obligatorii si pentru actionarii care au votat impotriva sau nu au luat parte la
adunarea generala.



CAPITOLUL V
Administrarea societatii

Art. 17. Societatea este condusa si administratd de un Consiliu de administratie. care va avea
urmitoarea componenti:
...... (nume. prenume, locul, data nagsterii, domicilinl, cetdtenia, calitatea-presedinte. ...}

Presedintele Consiliului de Administratie indeplineste si functia de director general al
societatii. El are dreptul de a reprezenta societatea in reletiile cu tertii.
Administratorii sunt alesi de adunarea generald ordinard prin vot secret pe o perioadd de 4 ani, cu
posibilitatea de a fi realesi pe aceeasi perioada.
Fiecare administrator ¢ste obligat sd depund o garantie pentru administratia sa egala cu
valoarea a 10 actiuni.
Garantia va fi depusd inainte de intrarea in functiune a administratorului. in caz contrar
acesta se considerd demisionat.
Semnaturile administratorilor vor fi depuse la registrul comertului, odatd cu prezentarea
certificatului eliberat de cenzori. din care rezultd depunerea garantiei.
Art. 18. Atributiile consiliului de administratie.
Consiliul de administratie are urmitoarele obligatii:
a) angajeazd si concediazd personalul societitii i stabileste drepturile si obligatiile acestuia;
by stabileste indatoririle si responsabilitétile personalului societatii pe compartimente:
¢) aproba operatiunile de incasari si plati;
d) aproba operatiunile de cumpdrare si vanzare de bunuri §i mijloace circulante:
¢) aproba incheierea de contracte de inchiriere {luarea sau darea cu chirie):
f} stabileste tactica §i strategia de marketing. cu respectarea principiilor descrise la art.2
g) prezintd spre aprobare adundrii generale a actionarilor in termen de 90 de zile de la incheiera
anului financiar, darea de seama privind activitatea societatii pe baza de bilant, contul de profit
si pierderi pe anul precedent, precum si proiectul de program de activitate $1 proiectul de buget
pe anul in curs;
h} rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea general a actionarilor _
i)  s# asigure sprijin pentru dezvoltarea parleneriatelor interne si internationale. consultanti
pentru afaceri, consultantd tehnologica;
i) s& asigure relatiile de colaborare cu autorititile guvernamentale §i cu autorititile
administratiei publice locale si centrale
k) de a prezenta, la cererea oricarui actionar, documentele pe care acesta le solicita, spre
informare i control

Drepturile. obligatiile si rdaspunderile administratorilor sunt reglementate prin dispozitiile
legale referitoare la mandat si cele prevazute in Legea nr.31/1990. modificatd $i completata.
denumita in continuare L.S.C.

Administratorii sunt solidar raspunzétori fatd de societate obigatiile stabilite in sarcina lor de
L.S.C.

Consiliul de administratie se intruneste o datd pe luni, sau ori de céte ori este nevoie.

Pentru valabilitatea deciziilor Consilivlui de administratie este necesari prezenta a cel putin
jumatate din numérul administratorilor.

Deciziile in Consiliul de administratie se iau cu majoritatea absoluta a membrilor prezenti.

Art.19. Consiliul de administratie poate delega o parte din puterile sale unui comitet de directie,
compus din membti alesi dintre administratori.



Presedintele consiliului de administratie este si directorul general, calitate in care conduce si
comitetul de directie.

Pentru membrii comitetului de directie se aplica prevederile art. 142 alin. ultim din Legea
3171990, republicata.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majoritatea absolutd a voturilormembrilor sai st
se inscriu in registrul de sedinte si deliberari al comitetului.
Art.20. Comisia de cenzori este formaté din urmatoarele persoane:

....(nume, prenume, locul 5i data nafterii, domiciliul cetdtenia. CNP}

Comisia de cenzori formata din 3 membri se alege de citre adunarea generald pentru o perioada
de 3 ani.

Cenzorii pot f1 revocati sau realesi de cétre adunarea generala.

Cenzorii trebuie sa fie actionari. cu exceptia cenzorului contabil.

Indemnizatiile cenzorilor se stabilesc de catre adunarea generala. /

Cenzorit vor depune 1/3 din garantia administratorilor.

Cenzorii sunt obligati sa verifice bilantul si contul de profit si pierderi. daca sunt legal
intocmite §i in concordanta cu registrele, daca evaluarea patrimoniului s-a ficut conform regulilor
stabilite pentru intocmirea bilantului.

Adunarea generald nu va putea aproba bilantul si contul de profit si pierderi dacd nu este
insotit de raportul comisiei de cenzori,
Cenzorii au urmitearele atributii:
- s faca in fiecare lund verificarea casei in mod inopinat:
- s& convoace adunarea generala a actionarilor:
- sl ia parte la sedintele ordinare si extraordinare. putind face propuneri daca considers necesar:
- s asigure respectarea legislatiei in vigoare, a contractului de societate si a statutului:
- sa aduci la cunostinta administratorilor neregulile si incalcarile dispozitiilor legale.
Cenzorii iau parte la sedintele administratorilor fard drept de vot.
Art.21. Exercitiul financiar incepe la | ianuarie si se termina la 31 decembrie a fiecarui an.
Art.22, Calculul si repartizarea beneficiilor.
Profitul brut societatii se stabilesic pe baza bilantului aprobat de adunarea generala a
actionarilor.
Acesta se stabileste ca diferentd intre suma totald a veniturilor incasate si suma cheltuielilor
efectuate pentru realizarea acestor venituri. Din profitul net rezultat in urma impozitarii adunarea
generald a actionarilor va hotard ce sumi va fi alocatd pentru investitii, premii. etc. i ce sumi va
fi alocata pentru plata de dividende.
Dividendele se vor plati asociatilor proportional cu cota de participare la capitalul social vdrsat.
Plata dividendului se face in cel mult 60 de zile de la aprobarea bilantului in adunarea generala.
Art. 23 Societatea tine registrele previizute de lege.
Art, 24 Dizolvarea si lichidarea societitii se vor realiza in cazurile si cu indeplinirea conditiilor
previzute de lege.
Art. 25, Dispozitii finale
Modificarile Actului constitutiv se vor realiza cu avizul prealabil al autoritatii publice care
a emis Hotardrea de infiintare a Institutului.
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la societatile
comerciale.
Redactatin _____ exemplare.

Actionari

Agentia de Dezvoltare Regionald Nord-Vest. din Cluj-Napoca.
reprezentatd prin Director general Claudiu N. Cogsier

Consiliul Judetean Cluj,



reprezentat prin Marius NICOARA, Presedinte

Consiliul Judetean Maramures,

reprezentat prin Marinel Kovacs, Presedinte

Consiliul Judetean Sélaj

reprezentat prin Tiberiu Marc. Presedinte

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

reprezentatd prin Prof. dr. ing. Radu Munteanu, Rector

Universitatea « Babes-Bolyai » din Cluj Napoca .

reprezentata prin Prof. dr. Nicolae Bocsan, Rector

Universitatea de Nord din Baia Mare.

reprezentatd prin Prof. dr, ing Dan Célin Peter. Rector

Universitatea din Oradea,

reprezentatd prin Prof. dr. Teodor Traian Maghiar, Rector

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinari din Cluj-Napoca.,
reprezentata prin Prof. dr. Liviu Alexandru Mérghitas. Rector
Universitatea de Arti st Design din Cluj-Napoca.

reprezentatd prin Prof. dr. loan Sbarciu, Rector

Universitatea de Medicind si Farmacie “Iuliu Hatieganu™ din Cluj-Napoca.
reprezentatd prin Prof.dr. Martus Traian Bojitd. Rector

Asociatia Romana pentru Industria Electronica si Software Filiala Transilvania.

reprezentatd prin Marcel Borodi. Presedinte



