ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR. 77
din 4 sl 2008
pentru modificarea Hotéririi Consiliului Judetean Silaj nr.102 din 30.11.2007
privind aprobarea pentru anul 2008, a numérului de posturi, organigramei si statului
de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sélaj

Consiliul Judetean Salaj, intrunit in sedinta ordinara:

Avéand in vedere:

- expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Salaj nr. 5505 din
07.07.2008;

- raportul de specialitate al Biroului organizare, salarizare $i resurse umane §i
informatica nr. 5506 din 07.07.2008;

- art91 alin.(2) lit.c) din Legea administrattei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,

republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.I. — (1) Anexele nr. 1 si 2 la Hotardrea Consiliului Judetean Salaj nr. 102 din
30.11.2007 privind aprobarea pentru anul 2008, a numirului de posturi, organigramei si
statului de functii ale aparatului de specialitate al Constliului Judetean Salaj, se modificd .
conform anexelor nr.1 §i 2, care fac parte integranta din prezenta hotarére.

ArtIlL — Cu data prezentei hotdrari, anexele nr.1 si 2 la Hotardrea Consiliului Judetean
Silaj nr.102 din 30.11.2007 modificatd prin Hotarararea Consiliului Judetean nr. 16 din
31.01.2008, isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.III. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza:

- presedintele consiliului judetean;
- Directia economici;
- Biroul organizare, salarizare. resurse umane §i informatica.

Art.1V, Prezenta hotérire se comunici la:

- presedintele consiliului judetean;

- Directia juridica si administratie locala;

- Directia economici;

- Biroul organizare, salarizare, resurse umane i informatica
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Anexa nr. 2
Ia Hotéirdirea

nr._AF din (.07 2008
STAT DE FUNCTII
Nr. Functia Nivelul | Clasa | Gradul profesional/ Treapta de Numdrul
CrH. studiilor treapta profesionald salarizare de
Executie Conducere posiuri
] 2 3 4 5 6 7
A. |FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA - TOTAL 3
1. Pregedinte 8 1
2. Vicepresedinte S 2
B. |SECRETAR AL JUDETULUI 1
Secretar al S 1
judetului
C. | ADMINISTRATOR PUBLIC 1
Administrator S 1
public
D. |APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN 136
1. |Functii publice 100
2. | Personal contractual 36
I. |TOTAL FUNCTII PUBLICE (I1+IIT) 100
1. |Functii publice de conducere 12
2. |Funttii publice de executie 88
IL. [FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+b) 99
a) |FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE 10
Consilier, " | Director executiv 8 1 Superior 1-3
consilier juridic -
1. 8 [ Principal 1-3 4
Consilier, Sef serviciu S I Superior 1-3
consilier juridic -
2. S i Principal 1-3 5
Consilier, Sef birou ] | Superior 1-3
consilier juridic -
3. S | Principal (-3 2
b) |FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
ponsilier, S I Superior 1-3 3
inspector,
consilier juridic s I Principal 1-3 12
I Asistent 1-3 23
1. 1 Debutant 4




0 1 2 4 5 6 7
Auditor 5 1 Superior 1-3 i
2. S | Principal 1-3 1
Referent de SSD ] Superior
3. [specialitate 1-3
4. |Referent M I ~ Superior I-3 6
M 111 Principal 1-3 1
M ul Asistent 1-3 6
III. | FUNCTTI PUBLICE SPECIFICE (a+b) 1
a) | FUNCTI PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 1
Consilier Arhitect sef 8 | Superior I- 1
Principal 1-
b) | FUINCTH PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE - TOTAL
IV. | PERSONAL CONTRACTUAL (a+b+c¢) 36
al | FUNCTI DE CONDUCERE 3
Director de 8 T 1
1. cabinet*
2. | Economist Sef serviciu A 1
Inspector de Sef birou S [A 1
3. | specialitate
b) | FUNCTII DE EXECUTIE 16
I. | Consilier* 8 2
2. | Expert* s |
3. { Consultant* S i
Inspector de 8 TA-D 6
4, | specialitate
5. | Subinginer SSb 1A-1V 3
6. | Referent M 1A-D 1
7. | Tehnician M TA-D 2
PERSONAL DIN ACTIVITATEA ADMINISTRATIV, GOSPODARIRE, INTRETINERE SI 17
_¢) | DESERVIRE
1. | Magaziner M - 11 1
2. | Ingrijitor G/M I-D 5
Muncitor G/M - VI 3
(instalator,
3. | electrician, pazi)
4. | Muncitor telefonist G/M 1 2
5. | Sofer G/M 6

* Se utilizeazi in cabinetul pregedintelui consiliului judetean

RU/CN/BFM/2 ex.




