ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA nr. 84
din 29 mai 2009
pentru modificarea Hotararii Consiliului Judetean Salaj nr.178 din 25.11.2008
privind aprobarea pentru anul 2009, a numarului de posturi, organigramelor si statelor de
functii ale institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului Judetean Silaj

Consiliul Judetean Salaj. intrunit in sedinta ordinara;

Avand in vedere:

- expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Salaj nr.4919 din 22.05.2009:

- raportul de specialitate al Biroului organizare. salarizare. resurse umane si informatica
nr.4920 din 22.05.2009:

- art.91 alin.(2) lit.c) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala.

republicata, cu modificarile s1 completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.l. Anexele nr. 1a, 1b, 2a si 2b la Hotdrarea Consiliulur Judetean Salaj Salaj nr.178 din
25.11.2008 privind aprobarea pentru anul 2009, a numarului de posturi, organigramelor si statelor de
functii ale institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului Judetean Salaj, se modifica
conform anexelor nr. 1a. 1b. 2a si 2b la prezenta hotarare.

Art.Il. Cu data prezentei. anexele nr. la. 1b. 2a si 2b la Hotararea Consiliului Judetean Salaj
nr.178 din 25.11.2008 privind aprobarea pentru anul 2009, a numarului de posturi, organigramelor $i
statelor de functii ale institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului Judetean Salaj, isi
inceteaza aplicabilitatea. .

Art.IIl. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza:

- Muzeul Judetean de Istorie $i Arta Zalau:

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Salaj:

- Biroul organizare, salarizare. resurse umane si informatica.
Art.IV. Prezenta hotarare se comunica la:

- Ppresedintele Consiliului Judetean Salaj:

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Salaj;

- Directia juridica si administratie locala;

- Directia economica:

- Muzeul Judetean de Istorie si Arta Zalau:

- Biroul organizare, salarizare, resurse umane i informatica:

PRESEDINTE, —4, ‘Ontrasemneaza:
\ V\&Q\ SECRETARUL JUDETULUI,
Fibe ;

Fiu Marc _ '
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NOTA: T=lotal, C=conducera, E=executie
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Anexa nr. [_[.)

La Hotararea Consiliului Judetean
nr.__ 849 din 29.05, 2609

Stat de functii
Directia Generald de Asistenta Sociald i
Protectia Copilului Salaj

Nr.crt. | Personal Denumirea functiei Nivelul studiilor | Numarul de posturi

. |FUNCTII PUBLICE

1 |FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

director executiv

director ex. adj.

sef serviciu

wimnin|n

sef birou

2 |FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

consilier I S/ 1
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consilier I/ pr /1

consilier I/ pr.2

consilier I/ A/ 2

consilier jr.l/ A/ 2
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Nr. total de posturi 78
din care ;

- conducere 8
- executie 50

- durata determinata 20

N

I . Cansiliul de administratic l

Ancxanr. _z a

La Hotirdrea Consiliului Judetean Selajnr. 89 diine 1905 2009
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20 posturi muncitori pe perioada determinata c.f legii 76/2002
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Anexa nr. 2 é -
La hotdrdrea Consiliului Judetean Sélaj
nr. 94 din 79 05. 1009

STAT DE FUNCTII
pentru anul 2009

Executie Conducere
1. | Personal contractual 78
a) | Personal de conducere: Total 8
din care: Director — cercetitor st.pr. S 1
Contabil sef — economist 1A S 1
| Director adjunct — cercetator st.pr.I1 S 1
Director adjunct — muzeograf 1A S 1
i Sef sectie — cercetator st.pr.] S 1
Sef sectie - cercetator st.pr.II1 S 1
Sef sectie - cercetator st.pr.111 S |
Sef sectie - cercetator st.pr.111 S 1
b) | Personal contractual de executie | Total 70

din care:

Cercetator stiintific gradul [
Cercetitor stiintific gradul II
Cercetator stiintific gradul III
Cercetator stiintific
Muzeograf IA

Muzeograf I1

Muzeograf debutant
Restaurator debutant
Conservator gradul II
Conservator gradul I

Jurist gradul TA

Inspector de specialitate IA
Specialist A

Analist programat.aj.gradul 111
Custode sala treapta II1
Custode sala debutant
Desenator gradul A
Administrator treapta I
Functionar treapta I

Fotograf

Sofer .
Muncitor de intretinere tr.I
Supraveghetor treapta I
Paznic treapta I .
Muncitori pe durata determinata |
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