ROMANIA _
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA nr. 25
. din 23 februarie 2010
privind aprobarea numérului de posturi, organigramei si statului de functii ale
Directici Generale de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Silaj

Consiliul Judetean Salaj. intrunit in sedintd ordinara:

Avand in vedere: _

- expunerea de motive nr.1768 din 15.02.2010. a presedintelui Consiliului
Judetean:

- raportul de specialitate nr.1769 din 15.02.2010 al Biroului organizare,
salarizare. resurse umane si informatica:

- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 418.02.2010:

- art. 2 alin. (3) si art 107 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata. cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 23/2010 privind aprobarea standardelor de cost pentru
serviciile sociale;

- art. 91 alin. (2) hit. ¢) din Legea nr. 215/200] a administratiei publice locale,
republicatd. cu modificdrile si completiarile ulterioare.

in temeiul art. 97 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locald, republicatd. cu modificarile $1 completirile ulterioare.

HOTARASTE:

Art. 1. Aprobd. ca urmare a reorganizarii. numarul de posturi, organigrama si
statul de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Silaj,
conform anexelor nr. 1 - 2. care fac parte integrantii din prezenta hotarare.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteaza:

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Salaj;

- Directia economica;

- Birou! organizare, salarizare, resurse umane si informatica.

Art. 3, Prezenta hotérare se comunici la:

- Directia juridica $i administratie locala:

- Directia economica:

- Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Silaj;

- Biroul organizare. salarizare. resurse umane si informatica.

: *‘ Contrasemneazi:
L JUDETULUI,

—adu Vlaicu .




ORGANIGRAMA DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA S PROTECTIA COPILULUI
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Stat de functii

Anexa nr.2 la Hotararea Consilivivi Judetean Salaj

nr. 25 din 23.02.2010

Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Salaj

Funcha Nivelul Grad_ulIGraduI Treapta de Numdrul de
Nr.cat. Conducere Executie studiiler profesionalitreapt salarizarte posturi
a profesionala
A |TOTAL FUNCTII PUBLICE 91
1 |FUNCTII PUBLICE DE CONBUCERE 10
director S 1 1
executividirector
director executiv s 1 3
adj./director adjunct
sef serviciu S 1 5
sef birgu s 1 1
2 |FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 81
auditor S Superior 1-3 1
consilier S Superior 1-3 3
consilier S Principal 1-3 2
consilier S Asistent 1-3 1
consilier juridic S Asistent 1-3 2
consilier juridic S Debutant 1
inspector S Superior 1-3 3
Inspector ] Principat 1-3 17
inspector S Asistent 1-3 34
inspector S Debutant B
referent specialitate |  SSD Superior 1-3 1
referent M Superior 1-3 9
referent M Asgistent 1-3 1
B |PERSONAL CONTRACTUAL 180
1 |PERSONAL DE CONDUCERE -1
sef serviciu 5 Il 1
2 |PERSONAL EXECUTIE 179
medic primar s 2
medgic spec. S 1
medic S 2
consilier juridic S Il 1
psiholeg S 2
referent M 1l-1A 2
referent spec ] i 3
asistent medical pr. PL 1
sofer | MIG 4
ingrijitor M/G 1
asislenti maternali MG 152
asistenti personali M/IG 8
c UNITATILE DIN TOTAL POSTURI { COND EXECUTIE
1 |Centrul de servicii
comunitare nr.1 32 1 M
l1du
Cenlru de primire in 18 1 17




Centru de zi 1¢ 0 14

Complexul de
sew.cgmumtare 70 1 69
pt.copii cu hand.

Zaldu
Centru de 24 0 24
recuperare
Case de fip familial 46 1 45
Complexlul de
servicii comunitare 40 4 39
ibou

Serwiciul renidentiat 33 1 32
Centru de zi 2 0 2
Case de tip farnilial 5 4] 5
Complexul de
servicii comunitare .

70 1 &
Cehu-Silvaniei . 9
Serviciul rezidential 38 1 37
Cer_:tru de primire i1 17 0 17
regim de urgenta
Case de tip famihal 12,5 0 12,5
Centru maternal 25 0 2,5
Complexul de
servicii cf)mur.ut‘are 61 1 50
Simleu-Silvaniei
Serviciut rezidential - 495 1 48,5
Cenlru de 2i 4 7} 4
Case de tip familial 4.5 0 4.5
Centru de 3 0 3

recuperare

Centrul de ingrijire
si asistenta pentru
perscane aduite cu 62 1 61
handicap Crasna

Centrul de integrare
prin terapie

ocupationala 64 2 62
Bidacin

Centrul medico-

2
social lleanda 5 3 22

Centrul de
recuperare si
reahilitare 70,25 1 69,25
neuropsihiatrica
Jdibou

Centrul de ingrilire
5i asistentd

ptr.perscane adulte 12 1 Y]
cu handicap Boghis

Total unitati din 526,25 13 313,25
Total general 797,25 24 771,25




