ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

< HOTARAREA nr. 82
Din 30 iulie 2010
privind aprobarea numirului de posturi, organigramei gi statului de functii
ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj

Consiliul Judetean Salaj, Intrunit in sedinti ordinaré;

Avand in vedere:

- expunerea de motive nr.8245 din 19.07.2010, a presedintelui Consiliului Judetean Salaj;

- raportul de specialitate nr.8246 din 19.02.2010, al Biroului organizare, salarizare, resurse
umane; _

- avizul Agentiei Nationale a Functignariler Publici nr.488200 din 28.07.2010;

- art.2 alin.(3) i art. 107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificérile si completrile ulterioare;

- art.Ill si VI din O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor méasuri financiare;

- art91 alin.(2) litc) din Legea snr.215/2001 privind administratia publicd locala,

_ republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

In temeiul art.97 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administrajia publicd locala,

republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Artl, Aprobd numirul de posturi, organigrama i statul de functii ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Silaj, conform anexelor nr.1- 2, care fac parte integrantd din
prezenta hotirare. -

Art.2. Cu data prezentei isi inceteaza aplicabilitatea Hotédrarea Consiliului Judetean Sila)
nr.22 din 23.02.2010 privind aprobarea numérului de posturi, organigramei i statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj, cu modificérile ulterioare.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteazi:

- Presedintele Consiliului Judetean Slaj;
- Directia economici;

- Biroul organizare, salarizare, resurse umane.

Art.4, Prezenta hotéirire se comunica la:

- Presedintele, vicepresedintii Consiliului Judefean Salaj, secretarul judetului si

administratorul public al judetului;

- Directia juridics si administratie local3;

- Directia economic,

- Biroul organizare, salarizare, resurse umane.
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Anexa ar. 2
la Hotdrdre Consiliului judetean
nr. 82 din 30.07. 2010

" STAT DE FUNCTII

Nr. Functia Nivelul Gradul/Gradul Treaptu de Numdrul
crt. - studiilor profesionat/ salarizare de
Conducere Executie treapta profesionali posturi
I 2 3 4 ] &
A. |FUNCTII DE DEMNITATE PU_BLICR - TOTAL 3
|. |Presedinte T I s |
2. | Vicepresedinte S 2
B. |SECRETAR AL JUDETULUI [
Secretar al S ]
judetului
C. |ADMINISTRATOR PUBLIC AL JUDETULHW! I
Administrator S 1
public al judetului
D. |APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN 133
1. | Functii publice ' 100
2. |Personal contractual 33
l—
I. | TOTAL FUNCTII PUBLICE (11+111) . - 100
1. |Functii publice de conducere 12
2, | Functii publice de executie 88
IL. |FUNCTH PUBLICE GENERALE (a+b) 99
al |FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE . [
Director executiv/ ) | i 4
1. |Director
2. | Sefserviciu S ! 1 4
3. [Sefbirou s | [ 3
b) | FUNCTH PUBLICE DE EXECUTIE 88
1. Auditor 5 Superior 1-3 ]
S Principal 1-3 : I
2. Consilier, 8 Superior 1-3 32
inspector, consilier .
juridic S Prln(:lpa[ 1-3 10
S Asistent -3 33
) Debutant -




3. Referent de SsSD Superior 1-3 2
specialitate
4, Referent M Superior 1-3 6
M Principal 1-3 3
I11. | FUNCTII PUBLICE SPECIFICE (a+b) ]
a) |FUNCTIH PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL ]
Arhitect gef S I ] I
b) |FUINCTII PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE - TOTAL
Iv. | PERSONAL CONTRACTUAL (a+b+c) 33
@ |FUNCTII DE CONDUCERE 3
I, [Director de cabinet S 1
2. | Sef serviciu S. 11 t
3. [Sefbirou S 1 1
b |FUNCTI DE EXECUTIE 17
L Consilier ) . 2
2. Expert s l
3. Inspector de S TA-D 7
specialitate
4, Subinginer SSD lA-D 2
5. Referent ™ | A -_D 5
¢) | PERSONAL DIN ACTIVITATEA ADMINISTRATIV, GOSPODARIRE, INTRETINERE §1 13
DESERVIRE
1, Magaziner M 1
2. ingrijitor G/M 4
3, Muncitor G/M - VI 2
(instalator,
electrician, pazi)
4. Sofer 1 G/M 6
TOTAL{A+B+C+D) 138




