ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA nr. 34
din 30 martie 2012
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Bibliotecii
Judetene ,,Jonitd Scipione Badescu” Silaj

Consiliul Judetean Silaj, intrunit in sedinti ordinara;

Avand in vedere:

- expunerea de motive nr. 2851 din 23.03.2012 a presedintelui Consiliului
judetean;

- raportul de specialitate nr. 2853 din 23.03.2012 al Directiei juridice si
administrafie locala;

— art. 2 alin. 2 din Legea nr. 334/2002 - Legea bibliotecilor, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 91 alin. (1) lit. a) s1 alin. 2 lit.c) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicaté, cu modificarile s1 completarile ulterioare.

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificdrile s1 completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii
Judetene ,.lonita Scipione Badescu” Silaj, conform anexei care face parte integranti
din prezenta hotarare.

Art.2. Cu data intrarii in vigoare a prezentei hotdrdri isi Inceteazi
aplicabilitatea Hotararea Consiliului Judetean Silaj nr. 48/2003,

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari, se incredinfeaza
Biblioteca Judeteana ,,Jonitd Scipione Bddescu” Silaj.

Art.4. Prezenta hotadrdre se comunica la:

— Directia juridica si administratie local3;

— Biblioteca Judeteand ,.Jonita Scipione Badescu” Salaj.

Contrasemneaza:
SECRETARUYL, JUDETULUI

Cos Radu Vlaicu

AR




Anexa
la Hotdrarea nr. 34 din 30 martie 2012

REGULAMENT
de Organizare §i Functionare

Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 1.  Biblioteca Judeteanid /S Bddescu este o bibliotecd de drept public, de tip
enciclopedic pusi in slujba comunitatii locale si judetene si care permite accesul nelimitat si gratuit la
colectil, baze de date, alte surse proprii de informatii.

Art. 2. Biblioteca Judeteand asigurd egalitatea accesului la informatii si la documentele
necesare informdrii, educatiel permanente, petrecerii timpului liber si dezvoltirii personalititii
utilizatorilor, fard deosebire de statut social ori economic, varstd, sex, apartenentd politica, religie ori
etnie.

Art. 3. Biblioteca Judeteand / 5. Bddescu este bibliotecd de drept public, cu personalitate
jundicd, este finantatd de Consiliul Judetean Salay §1 functioneazd potrivit Regulamentului propriu de
organizare si funcfionare, aprobat de autoritatea finantatoare.

Art. 4. (1) Biblioteca Judeteand Silaj indeplineste st functia de Bibliotecd Municipala
pentru municiptul Zaldu §1 poate fi sustinutd financiar pe baza de programe sau proiecte si de la bugetul
Consiliulul Municipal, aceasta avand o activitate specifica bibliotecii de drept public.

(2) Consiliul local al municiptului Zaldu poate finanta programe culturale, lucriri de
investitiy s1 cheltuieli materiale pentru Biblioteca Judeteana.

(3) Pniméana 51 Consiliul Municipal Zaldu au obligafia de a sustine activitatea Bibliotecii
Judetene 51 a Filialelor acesteia, prin oferirea de spatii necesare functiondrii sectiilor si serviciilor de
interes pentru comunitate.

Art. 5. Biblioteca Judeteand poate fi finantatd si de alte persoane juridice de drept public
sau privat, precum $i de persoane fizice prin donatii, sponsoriziri sau alte surse legale de venituri.

Art. 6. Biblioteca Judeteand ofera utilizatorilor, persoane juridice sau persoane fizice, in
conditille legii s1 cu avizul Consiliulut Judetean Salaj, unele servicil pe bazd de tarife stabilite prin
Regulamentul propriu de organizare §1 funcfionare, constind in principal din: activitati bibliografice si
documentare complexe, tehnoredactare, copiere gi multiplicare de documente, indiferent de tipul de
suport, eliberare permise, servicii de compactorie, imprumut interbibliotecar, livrare cursuri, inchiriere
spatil §.a.

Art. 7. Fondurile extrabugetare constituite din tarifele percepute conform art.5, art.6 si art.
55 (alin. 1-2) din prezentul Regulament precum si contravaloarea materiald a tipizatelor de inscriere
rdimén la dispozifia Bibliotecn Judetene, fiind folosite, dupd caz, pentru amenajarea spatiilor de
bibliotecd, dezvoltarea colectitlor de documente, modernizarea si automatizarea serviciilor de
bibhoteca, atribuirea de premu, 1ar disponibilu] financiar provenit din aceste surse si existent la sfarsitul
anulu se reporteaza in anul urmétor cu aceeasi destinatie.

Art. 8. Activitatea Bibliotecli Judefene se structureazi si se dimensioneazi in raport cu
populafia §i nevoile informationale ale comunitifn judetene.

Art. 9. Biblioteca Judeteand are rol de coordonare metodologicd si sprijind pregatirea
profesionald continud pentru bibliotecile publice de pe raza judetului Silaj, orice modificare in
organizarea activitafu acestora, a promovéril personalului, a problemelor legate de functionare avénd
nevole de Aviz din partea institufiei judetene.



Capitolu] 11
Colectiile Bibliotecii Judetene

A. Structura colectiilor Bibliotecii Judetene

Art. 10. Colectille Bibliotecti Judetene sunt formate din urmitoarele categorii de
documente:

cérti
publicatii seriale
documente cartografice
documente de muzicd tipirite
documente audiovizuale
documente electronice
documente fotografice
documente multiplicate
documente arhivistice
programe de calculator
Art. 11. Biblioteca Judeteand Silaj poate cuprinde in colectiile sale si alte tipuri de
documente nespecifice bibliotecii, istoriceste constituite in colectii sau provenite din donatii.
Art. 12 (1) In functie de vechime, raritate, unicitate, provenienta si valoare culturali
colectiile Bibliotecii Judetene au statut de:
a) bunuri culturale comune care au regim de obiecte de inventar §i nu sunt mijloace fixe;
b) bunuri culturale de patrimoniu care sunt mijloace fixe gi sunt constituite in colectii speciale sau
in regim de depozit legal §i sunt evidenfiate si gestionate in conformitate cu prevederile legale.
¢} documentele aflate in colectiile bibliotecilor, care au statut de bunuri culturale comune sau care au
fost clasate In categoria bunurilor cuiturale care fac parte din patrimoniul cultural national mobil, nu
sunt mijloace fixe i sunt evidentiate, gestionate si inventariate in conditiile legii.
(2) In functie de accesul utilizatorilor la tipul de documente, organizarea colectiilor si circulatia
documentelor, colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune se structureazi astfel:
a) colectii destinate consultdrii pe loc, in regim de sili de lecturi, de informare si documentare;
b) colectti destinate imprumutului la domiciliu.

B. Constituirea, evidenta si cresterea colectiilor

Art. 13. (1) Colectiile Bibliotecii Judefene se constituie §i se dezvoltd prin diverse forme
de achizitie: cumpdrare, transfer, schimb interbibliotecar national si international, donatit, legate,
sponsorizari sau activitifi editoriale proprii si prin depozit legal local.

(2) Colectiile Bibliotecii Judefene trebuie si asigure 1 - 2 exemplare din documentele
specifice pentru fiecare locuitor, prin raportare la populatia comunititii judetene.

Art. 14. Evidenfa documentelor de bibliotecd se face in regim automatizat, utilizind
sistemul Integrat de bibliotecd TInREAD.

Art. 15, Intrarea sau iesirea documentelor din evidengele Bibliotecii Judefene se face
numai pe baza unui act insofitor: facturd §i specificatie, proces-verbal de donatie, chitanti/nota de
comandad pentru abonamente, act de transfer, proces-verbal de casare, act de imputatie, chitanti de
achitare etc.

Art. 16. Pentru documentele primite de biblioteca fiird act insotitor de provenienti este
obligatorie intocmirea unui proces-verbal de intrare, cu borderou in anexi.

Art. 17. Receptia cantitativ-valoricd a documentelor intrate in biblioteca se face, indiferent
de provenientd, in 48 de ore de la data intrdrii. In caz de exemplare hipsa, plusuri, deteriordr, alte
neconcordante cu actele insotitoare, se intocmeste un proces - verbal care se inainteaza impreuni cu




documentele in cauzi.

Art. 18. In cazul publicatiilor seriale, pentru care biblioteca a ficut abonamente si care nu
au fost onorate Bibliotecii Judetene, se inainteaza sesizare scrisi agentului economic, prin care s-au
facut abonamentele, in caz de nerezolvare amiabild, se va intenta proces pentru recuperarea daunelor.

Art. 19. (1) Unitatea de evidenid a colectiilor de documente din categoria publicatii este
volumul de bibliotecd prin care se infelege fiecare exemplar de publicatie carte, indiferent de numirul
de pagini sau publicafie seriald, cu minimum 48 de pagini ce primeste un numir de inventar.

(2) Publicagiile senale, indeosebi cotidienele, se constituie in volume de biblioteca, prin
legarea mai multor numere la un loc, de reguli lunar, trimestrial, semestrial sau anual.

(3) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria non-publicatii inregistrate pe suport
magnetic ori de altd naturd, este constituiti de unitatea-suport: disc, banda magneticd, CD, caseti etc.

Art. 20, Ewvidenta documentelor de bibliotecid se realizeaza In sistem automatizat, cu
respectarea tuturor elementelor de structurd gi identificare prevazute de Registrul de Miscare a
Fondurnilor (RMF), Registrul Inventar (RI) si Procesul verbal de predare — primire.

Art, 21. Toate documentele intrate in patrimoniul Bibliotecii Judetene se marcheaza cu
stampila acesteia care se aplicd: pe verso paginii de titlu, ultima pagina imprimat, la sfarsitul textulu,
precum §1 pe anexele cu hirti, scheme, tabele, ilustratii si reproduceri detasabile. Numarul unic de
inventar al fiecirui document de biblioteca se inscrie in vecinatatea stampilei.

Art, 22, Biblioteca Judefeana isi dezvolta continuu colectiile prin achizitionarea de titluri
din productia editoriala curentd si retrospectivi, asigurind circa 50 documente specifice la 1000 de
locuitori.

C. Clasificarea gi catalogarea documentelor

Art. 23, In vederea asigurdrii accesului utilizatorilor la informatiile continute de
documentele Bibliotecii Judetene prelucrarea curentd §i retrospectivd se realizeaza prin operatiuni
specifice de clasificare, catalogare si indexare in regim automatizat.

Art. 24. Fiecare stoc de documente supus prelucririi trebuie pus la dispozitia utilizatorilor
in aprox. 30 de zile lucritoare de la intrarea acestuia in biblioteci.

Art. 25. Biblioteca Judeteand constituie catalogul electronic care cumuleaza functiile
cataloagelor tradifionale: alfabetic, sistematic, pe subiecte, catalogul presei, al documentelor audio-
vizuale si catalogul local.

Art. 26. Se mentin in sistem traditional catalogul de serviciu si cataloagele-inventar cu
regim de uz intern.

D. Organizarea i gestionarea colectiilor
Art. 27. (1) Colecjiile de documente cu statut de bunuri culturale comune destinate

Imprumutului la domiciliu se pastreazi in sectiile bibliotecii, filiale sau puncte de Tmprumut, fiind
ordonate sistematic - alfabetic. Aprox. 70% din colectii se comunica in sistem de acces liber la raft.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune si destinate in exclusivitate
consultdri in sili de lecturd se pistreazi in incaperi speciale si sunt de asemenea ordonate sistematic -
alfabetic.

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt constituite si
conservate in colectii speciale §i in depozit legal local si sunt péstrate in depozite speciale.

In Biblioteca Judeteana Salaj colectiile speciale cuprind:
carte veche roméneascd péana la 1830;
carte veche strdind péndla 1755;
carte rard, determinatd dupd criteriile: vechime, valori de
interes local, bibliofile §i raritate (carte roméneasci



pana la 1918, edifii lux si bibliofilie, editii ilustrate de
artigh consacrafi, editii omagiale, cirti cu autograf)

fond de bibliofilie contemporand constituit din donatiile
personalitdtilor séldjene;

dictionare, lexicoane, enciclopedii vechi, literaturd de
referinta, bibliografii retrospective;

fotografii vechi §i noi, de interes local;

carfl pogtale ilustrate;

afige, pliante, invitafii si programe cu caracter local;

harti, atlase;

periodice pand la 1918;

graficd micd, ex-libriss-uri;

discurl, diafilme, diapozitive.

Art. 28. Bibliotecarii nu constituie garantii gestionare, dar rdspund material de lipsurile la
inventar beneficiind, in conditiile legii, de un coeficient anual de 0,3 % scadere din totatul fondului
inventariat, reprezentand risc minimal de serviciu pentru colectiile aflate la acces liber.

Art, 29. In cazuri de forti major, incendii, calamitdft naturale, alte situatii care nu implics
raspunderea personald, conducerea bibliotecii dispune scoaterea din evidenti a documentelor distruse.

Art. 30. (1) Documentele din categoria bunurilor culturale comune uzate fizic sau moral,
pot 11 eliminate din colecfia Bibliotecii Judetene in conditiile legii, la minimum 6 luni de la achizitie
dupi verificarea stirii documentelor de citre comisia interni de avizare a propunerilor de casare.

(2) Publicafiile seriale din categoria documentelor bunuri culturale comune se pot elimina
din colectiile bibliotecii dupid minimum 2 ani de la achizitie dacid nu mai servesc intereselor de
informare ale utilizatorilor.

Art. 31. (1) Colectia de documente a Bibliotecii Judetene se supune inventarierii, conform
legii, o datd la 10 ani.

(2)Verificarea integrald a fondului de documente din Biblioteca Judeteani se realizeaza si
prin inventare de predare-primire in conditiile schimbdrii membrilor echipei gestionare.

(3) In conditiile in care schimbarile de personal gestionar sunt partiale, pentru a evita
inchiderea bibliotecii sau a unor compartimente ale acesteia, se poate realiza si integrarea in gestiune,
cu consultarea pdrtilor §i stabilirea perioadelor pentru care se calculeazi rispunderile gestionare ale
fiecdnu bibliotecar.

Art. 32. (1) Documentele bunuri culturale comune, lips3 din gestiune se recupereazi fizic,
prin inlocuirea cu documente identice, sau valoric, prin achitarea valorii de inventar a documentelor,
actualizatd cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la care se adaugi o sumi echivalentd cu de 1-5
ori fata de pretul astfel calculat.

(2) Documentele bunuri culturale de patrimoniu, lipsa din gestiune se recupereazi cu
prioritate fizic, iar daci acest lucru nu este posibil se recupereazi valoric, conform legislatiei in
vigoare.

Capitolul III
Atributii si activitati specifice

Art. 33. Biblioteca Judeteand, ca institujie de culturd, face parte integranti din sistemul
informational national si indeplineste, corespunzitor nivelului de organizare a resurselor alocate Sl
cerintelor comunititii judetene, urmitoarele atributii:

a)colectioneaza toate categoriile de documente necesare organizarii activititii de informare,
documentare §i de lecturd la nivelul comunitdfii judetene si organizeazi Depozitul legal local de



documente, potrivit legii;

bjcoordoneazi activitatea bibliotecilor publice de pe raza judetului in care isi desfisoars
activitatea, prin actiuni specifice de indrumare §i de evaluare, prin proiecte, programe si activitati
culturale, precum g acfiuni de indrumare profesionald; asigurd aplicarea unitardi a normelor
biblioteconomice si a legislatiei in domeniu §i coordonarea aplicarii strategiilor si programelor de
automatizare a activitifilor si serviciilor acestor biblioteci:

¢)elaboreaza si editeaza bibliografia locald curenta, materiale de Indrumare metodologica si
alte publicafii, alcatuieste baze de date si organizeazi centre de informare comunitari, coopereazi cu
autoritatile administratiei publice locale, cu institutiile responsabile, potrivit legii si cu organismele
neguvernamentale in realizarea obiectivelor educatiei permanente;

d) elaboreazad norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din orasele si comunele
Judetului, precum §i pentru organizarea de filiale specializate pentru copii, tineri si adulti, cu
respectarea nommnelor emise de Biblioteca Nationali a Romaniei;

e) achizitioneaza, constituie $i dezvoitd baze de date, organizeaza cataloage si alte instrumente
de comunicare a colectiilor in sistem automatizat si traditional, formeazi si indrumi utilizatorii in
folosirea acestor surse de informare;

f) destagoard sau oferd, la cerere, activitdti/servicii de informare bibliografici si
documentare in sistern automatizat i tradifional. Biblioteca Judeteani elaboreazi, editeazi sau
conservd in baza de date bibliografia locala curenti.

g) faciliteazd accesul utilizatorilor i la alte colectii sau baze de date prin imprumut
Interbibliotecar intern §i international, ori servicii de accesare $i comunicare la distanta;

h) initiaza, organizeazd sau colaboreazi la programe s§i actiuni de modernizare s
automatizare a serviciilor de bibliotecs, de valorificare a colectiilor de documente si a tradititlor
culturale, de animatie culturald si de educatie permanent;

1) efectueazd, in scopul valorificarii colectiilor, studii si cercetiri in domeniul
biblioteconomiei, stiintei informdrii i a sociologiei lecturii, organizeazi reuniuni stiintifice de profil,
redacteaza si editeazi produse culturale necesare membrilor comunititii;

J) intocmeste rapoarte periodice de autoevaluare a activititii.

Art, 34. Pentru indeplinirea atributiilor i competengelor ce ii revin ca institutie de culturs,
in concordanti cu cerinjele utilizatorilor activi gi virtuali, precum gi in baza programelor de dezvoltare
pe termen mediu §1 lung, Biblioteca Judeteani realizeazi urméitoarele activititi:

a) colectioneazd documentele necesare organizirii in conditii optime a activitatii de informare,
documentare §1 lecturd la nivelul comunititii locale, realizind o completare curenti §i retrospectiva a
colectiilor;

b) realizeazi evidenta globala si individuald a documentelor in sistem automatizat cu respectarea
standardelor bibliografice;

c) efectueazi prelucrarea bibliograficd a documentelor in sistem automatizat cu respectarea
normelor standardizate de catalogare, clasificare, indexare;

d) efectucazi operatiuni de imprumut al documentelor pentru studiu, informare si lecturs la
domiciliu sau in sili de lecturd, cu respectarea regimului de circulatie a documentelor si a normelor de
evidenii a activitatii zilnice;

¢} completeazi, organizeazd, prelucreazi si conservd bunurile culturale de patrimoniu constituite
in colectii speciale si depozit legal local;

f) oferd informafii bibliografice si intocmeste, la cerere, liste bibliografice, bibliografii tematice,
indici bibliografici, sinteze bibliografice, bio-bibliografii si ghiduri;

g) asigurd satisfacerea unor interese de studin si informare prin practicarea, la cerere, a
imprumutului interbibliotecar de publicatii interne;

h} efectueazd activitali de igienizare a spatiilor de biblioteca si de asigurare a conditiilor
microclimatice de conservare a colectiilor, precum §i conditiile de protectie si paza a intregului



patrimoniu;
i} intreprinde operatiuni de avizare a restantierilor, de recuperare fizicad a documentelor deteriorate
sau pierdute de utilizatori, in condifiile legu;
j) elimind, periodic, din colectii documentele uzate moral si fizic;

k) organizeazi actiuni de formare §i informare a utilizatorilor prin prezentarea colectulor, a
serviciilor bibliotecii prin realizarea unor actiuni specifice de animatie culturald si de comunicare a
colectiilor;

1) organizeaza actiuni de sondare a intereselor de studiu, lecturd, informare g1 documentare
a utilizatorilor activi si potentiali, alte activititi de marketing sau de promovare a servicilor de
biblioteci:

m) initiazd proiecte, programe si forme de cooperare bibliotecard in vederea dezvoltdmi
serviciilor de biblioteca, formarea continui a personalului si atragerea unor surse de finantare;

n) poate organiza, la solicitare, servicii specializate pentru persoane dezavantajate.

Capitolul 1V
Personalul, conducerea, organizarea si structura organizatorici a

Bibliotecii Judetene

Art. 35. (1) in conformitate cu Legea Bibliotecilor nr. 334/2002, cu modificarile si
completirile ulterioare, a Regulamentului cadru de organizare si functionare a bibliotecilor publice, a
Nomenclatorului functiilor din ANEXA la regulament, personalul Bibliotecii Judetene se compune din:

a) personal de speciahtate;

b) personal administrativ;

¢) personal de intrefinere.

In categnna personalului de specialitate se includ: bibliotecari, bibliografi, documentarigti,
restauratori, ingineri de sistem ( analisti programatori), informaticieni, operatori, analigti, cercetdtor,
metodisti, custozi, manuitori carte, depozitari $i alte functii de profil.

Tipologia personalului de specialitate la Biblioteca Judetean# Silaj se va selecta in functie
de sectiile si serviciile care functioneazi, numdérul de posturi trebuind sd asigure atat destagurarea
normald a servictilor, cdt si operatiunile tehnice de suport, in mod optim.

(2) Criteriile de normare a personalului Bibliotecii Judetene sunt cele prevdzute in ANEXA
la Legea Bibliotecilor nr. 334/2002 (cu modificrile 51 completarile ulterioare).

(3) Personalul din biblioteci care lucreazi in depozite de carte, periodice gt manuscrise,
colectii care includ bunuri ce fac parte din patrimoniul cultural national mobil, laboratoare de restaurare
si conservare a cartii, servicii de prelucrare, servicii de achizitii, servicii de Imprumut la domiciliu, sali
de lecturd, ori in spitale, aziluri de batrdni §i in orfelinate, ateliere de legdtorie i tipografie, se
considerd c¢i isi desfisoard activitatea in conditii vatdmatoare de munca. Intreaga bibliotecd este un
depozit in tranzit.

Art. 36. (1) Angajarea personalului de specialitate in Biblioteca Judeteani se realizeaza
prin concurs organizat de conducerea bibliotecii, potrivit legii. Necesarul personalului de specialitate
se stabileste prin raportare la populatia judetului conformn Legii Bibliotecilor nr.334/2002 cu
modificarile si completérile ulterioare.

(2) Recrutarea personalului din Biblioteca Judeteand se face cu prioritate prin selectia de
specialisti cu studii superioare de specialitate, de scurt3 duratd sau cu studii postliceale de profil.

(3) Pot fi incadrati ca bibliotecari si absolventi ai altor institutii de inv#{dmant superior, de
invitimant de scurtd durata sau liceu, cu conditia absolvirii ulterioare a unor cursuri de specialitate.

Art. 37. Angajarea personalului administrativ i de intretinere stabilit prin organigrama
Bibliotecii Judetene se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in vigoare.



Art. 38. Atribu;iile si competentele personalului Bibliotecii Judetene se stabilesc prin fisa
postului, conform organigramei, programelor de activitate si sarcinilor de serviciu elabﬂrate de catre
manager, pe baza Regulamentulul de Organizare si Functionare al Bibliotecii.

Art. 39. Promovarea, sanctionarea, eliberarea din functil si destituirea personalului din
Biblioteca Judeteana se realizeaz3 in conformrtate cu prevederile legale.

Art. 40. Conducerea Bibliotecii Judetene si ordonatorul principal de credite sunt obligati sa
asigure formarea profesionald initiald §i continua a personalului de specialitate alocind in acest scop
minimum 5 % din totalul cheltuielilor de personal previzute in buget.

Art. 41, Cursunle de formare profesionald inifiald $1 continud cuprind: management i
marketing de bibliotecd, sociologia lecturii, pregatire metodicd, informare stiinfifica de specialitate,
documentare in domeniul legislatiel generale si specifice, activitidti practice si de educatie permanent3,
dezvoltarea noilor servicii de biblioteca, tehnologia informatiei (IT), Advocacy s.a.

Art. 42 (1) Personalul din biblioteci beneficiazi de anumite sporuri, conform legii.

(2) Personalul din Biblioteca Judefeand beneficiazi de distinctii si premii, in
condifiile legii si la recomandarea conducerii institutiei.

Art. 43. Conducerea Bibliotecii Judetene se asigura de catre manager.

(1) Managerul bibiiotecii asigurd conducerca curentd a unitatii, duce la indeplinire
programele anuale §1 proieciele culturale pe termen mediu si lung elaborate de Consiliul de
Admimstratie cu consultarea Consilinlui Stiintific si aprobate de Consiliul Judetean Silaj, precum si
alte servicii previzute de reglementénle In vigoare, in care scop;

- organizeazi, conduce, controleazi si raspunde de intreaga activitate a bibliotecii;

- stabileste sarcinile gsefului de serviciu si a sefului de birou;

- 1a masuri pentru realizarea indicatorilor de performanta;

- dispune de folosirea personalului bibliotecii potrivit nevoilor muncii si indeplinirii
planulu de activitate al unitign;

- dispune de credite aprobate prin planul de cheltuieli al bibliotecii potrivit normelor
in vigoare; |

- stabileste, cu aprobarea Consiliului de Administratie si cu consultarea Constlinlui
Stunfific orarul de func{tonare a bibliotecii;

- 1a masuri pentru realizarea tuturor indicatorilor privind cresterea calitativi in toate
compartimentele, pentru cresterea eficientei activitigii, crearea conditiilor corespunzitoare de munci
pentru intregul personal.;

- aprobi si urméireste incadrarea cheltuielilor in limitele bugetului aprobat;

- coordoneazd activitatea de asistenfd metodicd s1 de functionare a pregitiri
profesionale a personalulut din retea;

- rispunde de aplicarea legislatiei in vigoare privind administrarea, gestionarea si
apararea integritdfil bunurilor din patrimoniul bibliotecii; asigurd recuperarea pagubelor;

- stabileste atribujitle de control i1erarhic operativ curent, conditiile de exercitare a
acestuia g1 raspunderile ce revin fiecdrua in functia sa;

- numeste, prin dispozifie scrisd, comisia de inventariere;

- stabilegte, pe baza structurii organizatorice si a Regulamentului de Organizare si
Functionare, modul de lucru g1 de colaborare dintre compartimentele de muncd din structura
funciionali g1 auxiliari;

- incadreaza g1 elibereaza din functie personalul de executie;

- asigurd controlul Indepliniri sarcinilor §i urmdreste aplicarea méasurilor aprobate;

- controleazd si analizeazd periodic activitatea compariimentelor de munca ale
bibliotecii §i hotirdste ce mésuri se impun pentru imbunititirea muncii;

- asigurd mdsurl corespunzitoare pentru analizarea scrisorilor, sesizarilor si
reclamatiilor;



- urmdreste indeplinirea planulul de investitii, reparatil capitale si curente ale
bibliotecii (cand este cazul).

(2) Managerul este ordonator de credite §1 reprezintd institutia in relatitle cu persoane juridice
sau fizice.

(3) Larealizarea conduceril curente a institutiei mai participa seful de serviciu, seful de birou,
contabilul-gef, dupd cum urmeaza: - geful de serviciu pentru problemele relatiilor cu publicul,
imprumutul la domiciliu, sdh de lecturd, internet, recuperarea publicatitlor, activititi cultural -
educative, reprezintd institutia in legdturd cu aceste probleme; - seful de birou pentru problemele de
catalogare, clasificare, indexare, baze de date, aministrare - intretinere TinREAD, informatizarea regelei
de biblioteci publice din judet si filiale, reprezintd institutia 1n legituri cu aceste probleme; -
contabilul-gef asigurd legalitatea angajérii cheltuielilor materiale, méisurile necesare pentru securitatea,
integritatea patrimoniulul, rdspunde de activitatea financiar-contabild, administrativd si intretinerea
imobilelor, a inventarului, rispunde de activitatea de recondi{ionare a documentelor de bibliotecd; in
absenta managerului este inlocuitorul acestuia pentru problemele unititii legate de angajarea
cheltuielilor, 1ar in colaborare cu gefil de compartimente pentru restul problemelor profesionale.

Art. 44. Numirea, promovarea, sanciionarea §i eliberarea din funciie a managerilor din
bibliotecile publice judejene, se realizeazi, in conditfiile legii, de cétre autoritatea tutelari, cu votul a
doud treimi din numdarul total al membrilor consiliilor judetene si cu avizul Comisiei Nafionale a
Bibliotecilor.

Art. 45. In cadrul Bibliotecii Judefene functioneaza Consiliul de Administratie, cu rol
consultativ.

Art, 46, (1) Consiliul de Administratie al Bibliotecii Judejene este format din 5 membri,
astfel: managerul, contabilul sef, un reprezentant al Consiliului Judetean, sef serviciu, sef birou.

Atributiile Consiliului de Administratie se exercitd in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare:

- elaboreazi 51 aproba programele anuale de activitate cu respectarea nivelurilor orientative si
a normelor de plan cu privire la indicatornn activitifii specifice, incadrarea in nivelul cheltuielilor
bugetare planificate, activitifii de marketing, a altor activitifi ce revin institutiei;

- aprobd planurile anuale de completare a colectiilor in concordantd cu obiectivele generale ale
educatiel permanente a utilizatorilor, cu profilul bibliotecit si colectiilor sale, cu profilul economico-
social curent al comumtitii, cu cerinfele de informare ale beneficiarilor reali s1 potentiali ai bibliotecii;

- dezbate 51 aprobd defaicarea pe sectii a principalilor indicatori: utilizatori, frecvent,
documente difuzate, circulatia documentelor etc.;

- stabileste misurile cu privire la programul de activitate a diferitelor compartimente de
muncd, organizarea turelor pentru servirea publicului, pentru folosirea eficientd a colectiilor, a
serviciilor pe care biblioteca le asiguré utilizatorilor;

- stabileste programul de activitate §i graficele de deplasare pentru indrumarea de specialitate a
bibliotecilor publice din judet;

- aprobd normele de consum la materialele tehnice pentru prelucrarea si organizarea
colectiilor, la atelierul de legétorte, la energie si combustibil, materiale de Intretinere etc.;

- aprobd, potrivit legii, documentatiile tehnico-economice si achizitionarea de utilaje pentru
necesarul institutiei, pentru lucrarile de modernizare, reutilizare, dezvoltare, achizitionare de utilaje si
obiecte de inventar din categoria fondunlor fixe;

- stabileste masuri pentru imbundtijirea organizirii muncii si asigurd acestei activitifi un
caracter continuu §i sistematic;

- hotdraste infiintarea bibliotecilor filiale, precum si a altor forme de extindere a activitatii
bibliotecii;

- aprobd structura organizatorici pe baza normelor unitare de structurd, repartizarea
personalului de specialitate pe compartimente;



- organizeazi recrutarea, selecfionarea §i promovarea personalului; rispunde de organizarea si
buna desfagurare a activitafii de perfectionare a pregitirii profesionale;

- hotaragte, in conditiile legii, incadrarea i eliberarea din functie a sefului de birou si de
Serviciu;

- analizeaza modul cum se gestioneazd bunurile materiale, stabileste m#suri pentru asigurarea
Integritatii patrimoniului §i in limita competentelor legale, masuri pentru recuperarea pagubelor;

- analizeaza periodic modul de realizare a masurilor privind asigurarea conditiilor de igiena
personala g1 colectiva, de combatere a poludrii mediului inconjurator;

- indeplineste orice alte atributii prevazute de legi si acte normative, precum si sarcini stabilite
de catre ordonatorul principal de credite, Consiliul Judetean sau de citre Directia Judeteand pentru
Culturg, Culte gi Patrimoniul Cultural National Salaj.

(2) Consiliul de Administrafie se intruneste trimestrial sau ori de cite ori este necesar, la
propunerea managerulur sau a 2/3 din membrii Consiliului de Administratie;

(3) Consiliul de Administratie adopta hotaréri in prezenta a cel putin doud treimi din numirul
membrilor sai, cu votul majoritatii simple.

Art. 47. (1) In cadrul Bibliotecii Judetene functioneaza Consiliul Stiintific ca organ de
specialitate cu rol consultativ in domeniul activititilor culturale, de cercetare stiintifici si de organizare
sau structurare a serviciilor bibliotecii.

(2) Consiliul Stiintific este alcétuit din 5/7 membri specialisti din toate domeniile de
activitate ale bibliotecii numiti prin decizia managerului bibliotecii.

(3) Consiliul S$tuntific actioneazi pe linia ridicdrii nivelului calitativ al muncii

destasurate in bibliotecd $1 in legdturd cu urméatoarele probleme:

- elaboreaza proiecte de activitate pe linia imbundtatirii muncii profesionale;

- stabilegte tematici pentru concursuri si examene;

- redacteazd materiale de specialitate;

- stabileste etapele de informatizare;

- stabileste tematica revistei de specialitate 1.D.E. 1
( informare. documentare. educatie. implicare) editatd de Biblioteca Judeteans, precum si a altor
publicati, buletine informative, brosuri s.a.;

- atribute responsabilitéfi in legaturd cu elaborarea materialelor de sinteza sau pentru
protectele necesare sponsorizirii;

- stabilegte temele de cercetare ale personalului de specialitate in vederea promovirii
in grade profesionale;

- contribuie la susfinerea unei atmosfere de competitie si interes profesional.

Art. 48. (1} Structura organizatorica si organizarea functionald a bibliotecii se stabileste prin
organigrama s1 regulamente de organizare si functionare, care pot fi actualizate anual si se aprobi de
Consiliul Judefean Salaj.

Ea cuprinde urmaétoarele activitii:

a) completarea, evidenfa gi prelucrarea colectiilor, cercetarea si informarea
bibliografic, colectii speciale, asistentd de specialitate, depozite si legitorie;

b) relatii cu publicul

¢) financiar-contabilitate, administrativ-secretariat

Activitatile de la lit.a se organizeazi la nivelul Biroului Dezvoltare. Evidenia si prelucrarea
colecfiilor. Informatizare. Informare bibliograficad si documentare, iar cele de ia lit. b la nivelul
Serviciuhm denumit Comunicarea colectiilor. Relatii cu publicul. Activitdti culturale.

Activitdfile de legatorie, multiplicare se organizeazi potrivit normelor de structura stiintifice si
volumulu de munci necesar.

Potrivit Legii bibliotecilor, nr. 334/2002 ( cu modif. i compl. ultericare), activitatea
Bibliotecii Judetene se organizeazi in urmatoarele compartimente:



a- Serviciul :Comunicarea colectiilor. Relafii cu publicul. Activitati culturale.
b- Biroul : Dezvoltare. Evidentd. Prelucrarea colectiilor. Informatizare.
¢- Compartimentul Dezvoltare. Documentare, Promovare.
(Asistenti metodicd. Informare bibliograficd si documentare. Marketing).
d- Compartimentul financiar-contabil. Administrativ-intretinere.
Atelier legdtorie,

Serviciul

Comunicarea colectiilor. Relatii cu publicul. Activititi culturale.

Cuprinde: Sectia pentru adulti, Sectia pentru copii si Ludoteca, Sala de lecturs carte, Sala de lectura
periodice, Sectia Media, Sala pentru acces gratuit la Internet, Sala Scriitorilor Sdldjeni, Sala pentru
Activitati Culturale, Centrul de Formare al Bibliotecii Judetene, precum si Filialele: Clubul
Pensionarilor, Spitalul Judetean, Acasd, Centrul Social s1 Silvania.

Are urmitoarele sarcini generale:

- organizarea, dupd metoda accesului liber la raft, a documentelor; propun revizuiri, extinderi,
modificari la nivel CZU;

- urmdéreste eliminarea treptat din circuitul lecturii a publicatiilor care nu mai corespund din
punct de vedere fizic sau moral;

- onentarea utilizatorilor in colectiile bibliotecii si in folosirea mijloacelor de informare
(cataloage, baze de date, fisiere auxiliare, lucriiri de referinti, Internet);

- studierca imtereselor individuale de lecturs ale cititorilor;

- Intocmirea §1 perfectionarea continui a unor instrumente de munci necesare recomandirii $i
orientdrii intereselor de lecturd si studiu;

- indrumarea eficientd a lecturii, recomandarea si difuzarea cAt mai larga a celor mai valoroase
publicatii;

- gasirea celor mai eficiente mijloace de largire a sferei si varietatii lecturii, pentru cresterea
circulafiei cirtii din toate domeniile;

- urméresc restituirea la termen a documentelor imprumutate si intocmesc formele de
recuperare conform legislatiei in vigoare;

- programeazi, in functie de solicitan, organizarea unor cursuri de interes pentru comunitate;

- testeazd, prin diferite mijloace, a intereselor comunititii pentru oferta de activititi culturale;

- efectucaz periodic verificarea colectiilor si propun scoaterea din circulatie a documentelor
uzate fizic sau moral,

Pentru realizarea acestor sarcini, acestul serviciu ii revin urmitoarele:

- inscrie utilizatorni in regim automatizat si ii familiarizeazd cu modul de folosire a
cataloagelor tradifionale §i automatizate, a altor mijloace de informare, intocmeste baza de date a
utilizatorilor, intocmeste statistica PROBIP:;

- foloseste imprumutul interbibliotecar;

- urméreste consolidarea lecturii, printr-o indrumare atenti a fiecrui cititor spre o lectura
intensi, selectiva si variati,

Biroul

Dezvoltare. Evidenti. Prelucrarea colectiilor. Informatizare,

Are urmiétoarele sarcini:

- prefigureaza completarea curent a colectiilor; in acest scop intoceste, tmpreuna cu comisia
de completare $i cu sectiile pentru public, planul de completare pe baza analizei fondului de publicatii
existente in bibliotecd, a cunoagterii cerintelor cititorilor, a nevoilor de lectura g1 studiu, situatiei
demografice a colectivititii servite de bibliotecs, cét $1 a resurselor financiare repartizate pentru
achizitii;

- urmareste completarea ritmica a colectiilor §i selecteazi din productia curentd cele mai




valoroase lucrdri, potrivit cu profilul enciclopedic al bibliotecii, cerintele utilizatorilor, actualitatea
publicatiilor, valoarea lor informativi etc;

- depisteazi lacunele din colectiile bibliotecii §i urmareste achizitionarea prin anticariat,
Rezerva Nationald de Carte, schimburi interbibliotecare s.a.:

- realizeazd Baza de date a bibliotecii prin descrierea ( catalogarea) publicatiilor in regim
automatizat, respectand normele ISBD si a cAmpurilor din programul integrat de biblioteca TinREAD,
atdt pentru carte, cat §i pentru non- carte, prelucrarea stocurilor curente si retrospective;

- Se ocupd de primirea §i pregatirea stocurilor de documente din punct de vedere al evidentei;

- s¢ realizeaza coordonarea intregii activitéti din domeniul IT din cadrul institutiei, precum si a
tuturor bibliotecilor publice din judet;
- se realizeazd machetarea tuturor documentelor de biblioteci:
- se realizeazd administrarea retelei i se multiplica diverse lucriri, se elaboreaza documentele de
gestiune.
Asistentd metodica. Informare bibliografica si documentare. Marketing.
Atributii:

- realizeazi asistenta metodicd de specialitate pentru bibliotecile din judet: orisenesti si
comunale;

- perfectioneazd §i diversificd aparatul informativ si de recomandare, sprijina activitatea de
documentare §i cercetare stiintifici locala privind istoria, viata economico-sociala, politicd, culturala,
traditiile municipiului si judefului;

- valorifics, In folosul utilizatorilor, colectiile noi §i vechi prin cercetare si realizarea de
instrumente bibliografice;

- asigurd bibliografiile la cerere §i bibliografia locala curentd gi retrospectiva prin completarea
permanentd a acestela cu mformafii cuprinse in publicafii roménesti si striine, in documente,
manuscrise etc. referitoare la localitdfile judefului si la persoanele nascute pe teritoriul judetului:

- editeaza lucréri proprii;

- colaboreaza la lucrédri bibliografice de interes national;

- urmdreste 51 realizeazi achizitia de documente de biblioteci;

- promoveaza imaginea bibliotecii printr-o buni colaborare cu mass-media:

- stabilegte interactiuni cu alte institutii de culturd din judet si din tara;

- Organizeaza activitifi culturale.

Compartimentul financiar-contabil. Administrativ- intretinere.

Atelier legiitorie,

Atributii:

- Intocmeste proiectul de buget al institutiei i urmaregte executarea lui conform legii;

- avizeazi din punct de vedere financiar lucrarile ce urmeaza si se realizeze prin evidena
contabiid si statistica, conform legii;

- Intocmeste executia bugetard, dirile de seama contabile;

- verifica actele privind respectarea disciplinei financiare:

- verificd, din punct de vedere financiar, evidenfa primara si individuala a documentelor de
bibliotecd, sesizdnd $i propundnd conducerii remedierea neajunsurilor;

- organizeazi §i supravegheazi manipularea fondurilor si valorilor banesti, a documentelor de

evidenta cu regim special;

- Intocmegste actele de casi si banci;

- efectueazi lucrarile de personal-salarizare:

- conduce 1 asigurd pastrarea dosarelor personale ale salariatilor;

- pastreaza condica de prezen{d, {ine evidenta concediilor, invoirilor si absentelor de la
program;




- efectueazi lucririle de statisticd (centralizare):;

- efectueazi lucrari de secretariat; primeste, inregistreazi si expediaza corespondenta, executa
lucrari de dactilografiere;

- organizeaza §i pastreazi arhiva bibliotecii;

- efectucazi lucrérile de casierie gi gestioneaz3 efectele postale;

- referentul redacteazi lucriri, procese verbale, materiale de publicitate a institutiei (invitatii,
afige etc.) avand i rol de consiliere a personalului institutiei in aceste probleme:;

- {ine §1 gestioneazi magazia de materiale;

- rezolva problemele de intretinere din punct de vedere tehnic a spatiilor institutiei;

- se ingrijeste de asigurarea materialelor necesare reconditiondirii publicatiilor uzate, ficand
propuneri de aprovizionare cu materiale la inceputul fiecéirui an;

- executd lucrér de legitorie si alte lucrari pentru sectiile bibliotecii:

- executa lucran de intrefinere a curdteniei si igiena incaperilor institutiei.

Art. 49. (1) Bugetul bibliotecii se aprobd de Consiliul de Administratie dupi care se supune
spre aprobare Consiliului Judetean Salaj. Dupa aprobare, managerul rispunde de executarea lui.

(2) Angajarea cheltuielilor, incheierea contractelor si celelalte operatiuni financiar-contabile
privind executia bugetard se efectucazi de citre manager si contabilul sef.

Art. 50. (1) Activitatea Bibliotecii Judetene se desfiisoard pe bazi de programe anuale si
proiecte culturale pe termen mediu si lung,

(2) Prorectele programelor anuale de activitate sunt elaborate si aprobate de citre Consiliul
de Administraie, cu consultarea Consiliului $tiintific i sunt supuse spre aprobare Consiliului Judetean
pana cel mal tirziu in luna decembrie a anului in curs pentru anul urmitor. Managerul asigurd
organizarea activitifii pe baza acestor programe si rispunde de executarea lor.

Art, S1. Atributiile §i competentele personalului din Biblioteca Judeteani se stabilesc de catre
manager la propunerea sefilor de serviciu §i de birou, in conformitate cu cerintele rezultate din
prevederile contractului de management, ale programelor de activitate anuale si ale proiectelor pe
termen mediu §1 lung,

Capitolul V
Drepturile si obligatiile utilizatorilor

Art. 52. Accesul utilizatorilor la colectiile si serviciile Bibliotecii Judetene se face in
conformitate cu ROF, elaborat in corelajie cu prevederile Legii Bibliotecilor nr. 334/2002 (cu
modificdrile i completdrile ulterioare), cu prevederile legale referitcare la protectia patrimoniului
cultural national, la drepturile de autor gi alte drepturi conexe.

Art. 53. Biblioteca Judeteand intocmeste si aduce la cunostinta utilizatorilor la inceputul
anului Regulamentul destinat relagiilor cu acestia prin care se comunica:

a) serviciile oferite, tarifele percepute pentru unele servicii (anexi) si orarul de functionare in
relatia directd cu publicul, pentru fiecare compartiment al bibliotecii:

b) conditiile in care se elibereaza si vizeazi permisul de acces in bibliotec:

c) conditiile in care se asigurd accesul la colectiile bibliotecii si la serviciile acestela;

d) responsabilitiile utilizatorilor pentru pastrarea linistii si ordinii in biblioteci, precum si fata
de documentele imprumutate pentru consultare 1n silile de lecturd sau la domiciliu;

e) categoriile $1 numarul maxim de documente ce pot fi imprumutate pentru a fi consultate la
domuciliu, precum gi perioada maxima pentru care pot fi imprumutate;

f) sanctiunile ce se aplicd utilizatorilor In cazul nerespectirii obligatiilor prevazute in
Regulamentul activitatii cu publicul.

Art. 54. (1) Relatiile Bibliotecii Judetene cu utilizatorii fac parte integranti din Regulamentul
intern care trebuie adus la cunostinfa utilizatorilor in momentul inscrierii la biblioteca, precum si prin




alte forme de publicitate in interesul institutiei.

(2} La inscrierea utilizatorilor vor fi solicitate numai acele date referitoare la persoand care
sunt strict necesare, cu péstrarea confidentialititii acestora.

(3) Pentru utilizatorti minori rispunderea morali si materiald revine reprezentantilor legali,
semnatarii contractelor de utilizatori principali.

(4) Contractul de utilizare are rol de titlu executoriu.

(3) Utilizatorii rdspund de prejudiciile generate de utilizarea abuzivi a permisului si de
nereclamarea pierderii lui.

Art. 55.(1) Nerestituirea la termen a documentelor de biblioteca de citre utilizatori se
sanctioneazd cu plata unei sume de 0,1 lei/zi/vol., suspendindu-se si dreptul de imprumut pentru o
perioadi egala cu cea de intarziere.

(2) Distrugerea sau pierderea documentelor, bunuri culturale comune, de catre utilizatori se
sancfioneazi prin recuperarea fizicd a unor documente identice sau prin achitarea valorii de inventar a
documentelor, actualizati cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la care se adaugd o suma
echivalentd cu de pana la 5 ori fatd de pretul astfel calculat.

(3) Fondurile constituite din aplicarea fiecirei sancfiuni nu se impoziteazi sl se
evidenfiazi ca surse extrabugetare ale Bibliotecii Judetene, fiind folosite pentru dezvoltarea colectiilor.

Capitolul VI
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 56. Biblioteca Judeteand dispune de autonomie administrativi si profesionald in raport
cu autornitatea tutelari, constiand in:

a) dreptul de a se conduce 1n afara oricdror ingerinte politice, ideologice sau religioase:

b) ¢laborarea programelor si proiectelor culturale proprii;

¢) stabilirea 5i utilizarea surselor suplimentare de venituri in vederea dezvoltidi serviciilor
oferite de bibliotecd in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) incheierea protocoalelor de colaborare sau cooperare cu alte biblioteci sau institugii
culturale din fard si strdinitate, conform obiectivelor si strategiei generale stabilite de Consiliul
Judetean Silaj;

e) participarea la reuniuni interne si internationale de specialitate.

Art. 57. Biblioteca Judeteani poate fi sustinuti financiar si organizatoric si prin Asociatia
Prietenii Bibliotecii, persoand juridici roménd, neguvernamentals, non profit si apoliticd, cu caracter
nepatrimonial, constituitd in concordanti cu Ordinul Guvernului nr. 26/2000 la data de 3 iulie 2002,

Art. 58. Consiliul Judefean Salaj, ca ordonator principal de credite, are obligatia de a finanta
Biblioteca Judeteand potrivit standardelor de functionare stabilite in conditiile Legii nr. 334/2002 (cu
modificirile §i completdrile ulterioare) §i a Regulamentului cadru de organizare st functionare a
bibliotecilor publice.

Art. 59. Biblioteca Judeteand Silaj se poate asocia cu alte institutii similare sau cu
diferite institutii culturale §i pot crea fumdatii, asociatii sau consortii in vederea sprijinirii
materiale a unor activititi si proiecte de dezvoltare a bibliotecilor sau de participare a
specialigtilor din biblioteci la programe culturale si de formare continui a personalului de
specialitate.

Art, 60. Bibhioteca Judefeana intocmeste anual un raport de evaluare a activitdtil care se
prezintd Consiliului de Administratie si Consiliului Stiintific, precum si autorititii tutelare, care este
Consiliul Judetean Salaj.

Art. 61. Sitatiile statistice anuale se transmit de citre Biblioteca Judeteans, Directiei
Judetene de Statistici, Directiei Judetene pentru Culturi, Culte si Patrimoniul Cultural National,
Asociatiel Nafionale a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romaénia, potrivit prevederilor legale,



Art. 62. Tanfele de expediere a tuturor documentelor de biblioteci destinate schimbului si
Imprumutului intern i international beneficiazi de o reducere de 50%.,

Art. 63. Schimbarea destinatiei spatiilor Bibliotecii Judetene se face numai in cazul asi gurérii
altor spafil cu respectarea standardelor optime de functionare in conditiile Legii nr. 334/2002,
autoritdfile locale §i judetene avénd obligatia de a asigura continuitatea neintreruptd a activititii
bibliotecii.



