ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA nr. 8
din 22 ianuarie 2016

privind aprobarea numarului de posturi, organigramei si statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj si ale institutiilor publice din

subordinca Consiliului Judetean Silaj

Constliul Judetean Salaj, Intrunit in sedinta ordinar;
Avéand in vedere:

expunerea de motive nr. 471 din 15.01.2016 a presedintelui Consiliului Judetean
Salaj;

raportul de specialitate nr. 474 din 15.01.2016 al Directiei juridice si
administratic locala;

art. VI pct. 3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 41/2015 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru reglementarea
unor masuri bugetare;

art. 91 alin. (2) lit. ¢) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile s1 completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. (I) Se aprobd numirul de posturi, organigrama si statul de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean S&laj si ale institutiilor publice din
subordinea Consiliului Judetean Salaj, dupd cum urmeaza:

Consiliul Judetean Salaj, conform anexelor nr. 1a si 1b;
Directia Generalad de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Salaj, conform
anexelor nr. 2a si 2b;
Directia Judeteana de Evidentd a Persoanelor Silaj, conform anexelor nr. 3a si
3b;
Camera Agricola a Judetului Salaj, conform anexelor nr. 4a si 4b;
Muzeul Judetean de Istorie si Arta Zalau, conform anexelor nr. 5a si 5b;
Biblioteca Judeteana “fonitad Scipione Bddescu” Silaj, conform anexelor nr. 6a
si 6b,
Centrul de Cultura si Arta al Judetului Salaj, conform anexelor nr. 7a s1 7b.

(2) Anexele nr. la, 2a, 1b, 2b, 3a, 3b, 4a, 4b, Sa, Sb, 6a, 6b, 7a si 7b, fac

parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. Cu data prezentei isi inceteazd aplicabilitatea Hotédrdrea Consiliului
Judetean Sialaj nr. 12 din 27.02.2015 privind aprobarea numarului de posturi,
organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean



Salaj si ale institutiilor publice din subordinea Constliului Judetean Silaj, cu modificérile
si completérile ulterioare.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza:

- Presedintele Consiliului Judetean Silaj;

- Directia juridica si administratie locala;

- Directia economica;

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Salaj;

- Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Silaj;

- Camera Agricola a Judetului Silaj;

- Muzeul Judetean de Istorie si Artd Zaliu;

- Biblioteca Judeteand “fonitd Scipione Badescu” Salaj;

- Centrul de Cultura si Arta al Judetului Silaj;

Art. 4. Prezenta hotérére se comunica la:

- Presedintele, vicepresedintii Consiliului judetean si secretarul judetului;

- Directia juridica si administratie locala;

- Directia economica;

- institutiile publice previdzute la art. 1.

Contrasemneaza:
SECRETARUL JUDETULUI,




Anexa nr. lala
HOTARAREA nr 8
din 22 januaric 2016

URGANIGRAMA AGENTT ECONOMICI, SERVICIL S INSTITUTI

PUBLICE SUBORDONATE
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Anexanr.1bla
Hotirirea nr, 8 din
22 lanuarie 2016

STAT DE FUNCTII
Nr. Functia Nivelul Gradul/Gradul Numdrul de
crt, studiilor profesional/ posturi
Conducere Exccutie treapta profesionald
0 i 2 3 4 b
A. |FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA - TOTAL 3
1. [Presedinte S 1
2. |Vicepresedinte S 2
B. |SECRETARUL JUDETULUI 1
Secretarul judetului 5 |
C. [ADMINISTRATOR PUBLIC AL JUDETULUI 1
Administrator public S 1
al judetului
D. [APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN 154
. }Functii publice 105
2. |Personal contractual 49
1. | TOTAL FUNCTII PUBLICE (II+IIT) 105
i. |Functii publice de conducere 12
2. |Functii publice de executie 93
I1. |FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+h) 104
a) |FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE 11
1. {Director executiv S I 4
2. | Sef serviciu S Il 6
3. |Sef birou S [ 1
b) |FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 93
1. Auditor 8 Superior 2
Consilier juridic S Superior 2
S Principal !
S Asistent 4
S Debutant 4
2. Counsilier, S Superior 51
inspector,
Principal 14
S Asistent 6




5 Debutant 4
3. Referent de S5D Superior }
specialitate
4. Referent M Superior 3
M Principal ]
[II. |FUNCTII PUBLICE SPECIFICE (ath) 1
a) |FUNCTH PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 1
Arhitect gef S [l i
b) |FUNCTH PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE - TOTAL
1v. |PERSONAL CONTRACTUAL (a+b+c) 49
a) |FUNCTII DE CONDUCERE 3
1. |Director S || 1
2. | Sefserviciu S | ]
3. |Sefbirou S Ii ]
b) |FUNCTIH DE EXECUTIE 32
1. | Director de cabinet 5 1
2. Consilier 5 2
3. Expert S 1
4. Consilier juridic S D I
Inspector de S 1A 7
5. specialitate S l 10
8 I 2
S D 1
5. Subinginer SSD [A-D 2
6. Referent M [A-D 6
¢/ |PERSONAL DIN ACTIVITATEA ADMINISTRATIV, GOSPODARIRE, 14
INTRETINERE SI DESERVIRE
1. ingrijitor G/M 3
2. Muncitor G/M [-VI 5
(instalator,
electrician, paza)
3. Sofer 1 G/M 6
TOTAL (A +B +C + D) 159




ORGANIGRAMA D.G.A.S.P.C. SALAJ
ANEXA 2a
NOTA. T=total, C=conducere, Ezexecutie

}
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Anexanr.2b

la Hotdrarea Consiliului Judetean Salaj nr. 8 din 22 ianuane 2016 privind
aprobarea numarului de pesturi, organigramei si statului de functii ale aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Saia) $ ale institutiilor publice din
subordinea Consiliului Judetean Saia)

Stat de functii
Directia Generala de Asistentd Sociala g1
Protectia Copilului Sélaj

Functa Nivelut | CradulGradul | il de
Nr.crt. ‘ . profesional/treapt .
Conducere Executie studiilor : posturi
a profesionala

A |TOTAL FUNCTII PUBLICE 91
1 |FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 10
director executiv S I 1
director executiv adj. S I 2

ef serviciu S il 6
sef birou S Il 1

2 |FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 81
auditor S superior 1

consilier S superior 4
consilier S principal 1
consilier juridic S superior 1
consilier juridic S principal 1
cansilier juridic S debutant 1

inspector ) superior 25

inspector S principal 19

inspector S asistent 13

inspector S debutant 12
referent M supernor 3

B IPERSONAL CONTRACTUAL 151
1 {PERSONAL DE CONDUCERE 1
sef serviciu | | s ] I 1

2 |PERSONAL EXECUTIE 150
medic primar S 2
medic spec. S 2
medic S 1
kinetoterapeut S principal 1
consilier juridic S 1l 1
psiholog specialist S 2
referent M 1A 3
referent spec S 1l 3
asistent medical pr. PL 1
sofer | M/G 3
ingrijitor M/G 1

asistenti maternali M/ G 130




UNITATILE DIN SUBORDINE

TOTAL POSTURI

COND

EXECUTIE

Centrul Social Multifunctional
Zalau

32

30
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-
a
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~
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referent de specialitate

i

educator(s)

principal

educalor(s)

educator

principal

infirmier

muncit calif bucdét,
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Centrul de primire in regim de
urgenta
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instructor ergoterapie
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Crasna

86

L]

Centrul de ingrijire $i asistenta
nr.1

sef centru

!

asistent social

specialist

logoped

psiholeg

practicant

referent de specialitate

i

referent de
spec(administrator,casier

(O Y [ [y vy vy

i

kinefoterapeut

educator(s)

medic

10

asist. medical

principal

11

asist. medical

12

instructor erqgoterapie

sofer

14

infirmier

15

muncit, calif. spdiladt. lenjerie

I

16

muncit, calif npiretin mee

17

muncit. calif. fochist

Ht

18

muncit. calificat bucat,

v

19

muncit. calificat bucét.

(,.)--A-—\--\-—\a--l--ll\)l\)-k-l-\

i

Centrul de ingrijire gi asistenta
nr.2

W
o

coordonator spec

asistent social

practicant

psihalog

practicant

referent

1A

educator(s)

asist. medical

principal

asist. medical

M IR LN I Y N Y e T Y

instructor ergoterapie

infirmier

R
L]

muncit. calif. spdlat. lenjerie

i)

muncit. calif. intretin electric.

i

Y B R
RIZ 3 |ejm| e o] s |wr |-

muncit. calif fochijst

[y BN

QOSSO0 |0|0|=| = |OID (OISO (DD OO (D] O [OO(C|O]|=] =

i




muncit calificat bucét

i

Complexul de Servicii Sociale
Badacin

92

CRRN

sef centru

referent

1A

referent de specialitate

il

asist medical

principal

asistent social

practicant

psiholog

instructor ergoterapie

instructor educatie

infirmier

administrator

/

sofer

i)

muncit. calificat bucat.

v

muncit. calificat fochist

%

muncit. calif. tract, tampl,

M

muncit. calif. gosp. anexd

v

muncit calificat mec

i

muncit calfficat mec

v

ClABadacin

medic

primar

kinetoterapeut

asistent social

asist. medical

principal

infirmier

muncit calificat bucatar

v

Locuinte Protejate

instructor ergoterapie

CIA Nusfalau

coordonator spec

asgistertt social

practicant

psiholog

practicant

kinetoterapeut

asist. medical

principal

instructor ergoterapie{educator )

instructor ergoterapie

pedagog de recuperare

spalatoreass

sofer

muncit. calificat bucat.

infirmier

Centrul medico- social lleanda

director

inspector de specialit.

{

asistent social

practicant

medic

primar

asist. medical sef

asist. medical

principal

asist, medical

infirmier

administrator

o
o,

muncit. calificat intretinere

[IlalIn]lel Dol BN (oY (el {a] AN o] le]lal [all{e] [w] i) [a]lw] [ ] BN D [a] [~ ] (sl le] e ia) (el la) [~ e la] ja] ia] fa] [a] (o] jal{a] (a] (a]la) o] (o] Lo ] o] Lol b

v

o=
&)

Centrul de recuperare gi
reabilitare neuropsihiatrica Jibou

~J
[ =]

[ ]

N
@«

sef centru

coordonator spec

inspector de specialit.

!

referent

1A

asistent social

LS LS BB Y BN

OO (O]~

practicant

MR DD

CEY



psiholog

practicant

educator(s)

kinetoterapeut

medic

specialist

asist. medical(PL)

principal

asist. medical(PL)

asist. medical(s)

instructor ergoterapie

infirmier

administrator

casier maqgaziner

—

ofer

muncit. calificat bucat.

il

muncit. calificat bucat.

i

muncit_calificat tAmplérie

muncit. calif. lenjer. spalat.

v

muncit_calif. lenjer. spélat.

i

muncit. calificat intrefinere

paznic

w—xm—x—k—&-hq—xqg(nq-km-\-mﬂﬂ

[a]la]w]la][w] o] [o] (o] (o) (o) fe) o] fu] [a) w] ] (s (] (s

m-.xm-*—x—;h—x—&—ag(n-&-—lmq-—n-—\q

10

Centrul de ingrijire §i asistenta
ptr.perscane adulte cu handicap
Boghis

[
N

—

[# )
-

sef centru

referent

1A

referent de specialit.

i

medic

asist. medical

asist. medical

principal

asistent social

principal

psihiolog

debutant

administrator

/

instructor ergoterapie

infirmier

sofer

muncit. calificat bucat.

i

muncit. calificat bucét.

it

muncit_califical intretinere

ingrijitor

muncit. calificat fochist

i

muncit. califical fochist

muncit. calificat lenjerie

i

spéldtoreass

Al wiw]loia|lalalalu]a]alal—|w

SO(O|O|C|C|O|(CT|O[OO|D|Q[O[O |0 DO

pery Py Py G W ERR § LY EXR RN K1) ENY EEY EEY BN FRY EEY BN EEY PN [w)

Total unititi subordonate

580
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561

Total general
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Anexanr. 3a
la Hotararea Consiliului Judetean Sélaj nr. 8 din 22
ianuarie 2016

ORGANIGRAMA 3
DIRECTIA JUDETEANA DE EVIDENTA A PERSOANELOR SALAJ

CONSILIUL JUDETEAN

Director executiv 1
Compartimentul Compartimentul Compartimentul Compartimentul Compartimentul
Evidenta Stare Civila Financiar, Managementul Administrativ,
Persoanelor Resurse Umane, Proiectelor, Secretariat,
Juridic si Comunicare si Asigurare
Contencios Relatii Publice Tehnico-
Materiald
T 4 T 6 T 2 T 1 T 2
C 0 C 0 C 0 C 0 C 0
E 4 E 6 E 2 E 1 E 2
Nr. crty  Categorii de personal Total din care:
de conducere de executie
1 Functii publice 15 1 14
2 Personal contractual 1 0 1
Total 16 1 I5
NOTA: T —total: C — conducere; E - executie




Ancxant. 3b
ka Hotardrea Consiliutw Judetean Sala) nr. 8 din 22 januaric 2016

STAT DE FUNCTII
Directia Judeteani de Evidenta a Persoanelor Silaj

Nr. Functia . . Numirul de
ert. TE o ducere Executic Nivelul studiilor Gradul profesional posturi
0 1 2 3 4 5
NUMARUL TOTAL DE FUNCTII ( A+B)
Functii publice 15
Personal contractual 1
A. | TOTAL FUNCTII PUBLICE ( 1+2)
Functii publice de conducere 1
Functii publice de executie 14
L. FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+b)
aj FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
1 Dlrectgr S 11 i
executiv
b) | FUNCTIH PUBLICE DE EXECUTIE
S superior 5
Consilier S principal 2
1 S asistent 1
e e S superior !
2 Consilier juridic S asistent 3
3 Refe_r ent de SSD superior 1
specialitate
4 Referent M superior , 2
B. | PERSONAL CONTRACTUAL ( a+h)
a) | FUNCTH DE EXECUTIE
| T Soferll | G - 1 1




CAMERA AGRICOLA A JUDETULUI SALAJ 2014

Total posturi: 15,

- functii publice: 15

- functii publice de conducere: 1
- functii contractuale: -

ORGANIGRAMA

Anexanr. Ja
la Hotardrea Consiliului Judefean Sala)
nr. 8 din 22 anuarie 2016

t

COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC
INTERN. COMPARTIMENT
BUGET, FINANTE,
CONTABILITATE, VENITURI
PROPRII SI RESURSE UMANE.
2

SEF SERVICIU
1
COMPARTIMENT COMPARTIMENT
DE INSTRUIRE S§I ELABORARE,
PREGATIRE IMPLEMENTARE $I
PROFESIONALA EVALUARE PROIECTE
1 2
CAMERE AGRICOLE LOCALE

9




Ancxanr. 4 b
la Hotararea Consitiului Judetean Salaj nr. 8
din 22 ianuarie 2016

CAMERA AGRICOLA A JUDETULUI

SALAJ
STAT DE FUNCTII
Nr. FUNCTIA Nivelul Gradul Gradatia
Crt. | de conducere de executie studiilor | profesio- Numa-
nal rul de
posturi
0 1 2 3 4 5 7
A TOTAL FUNCTIL (B + ) 15
1 Functii publice 15
2 Personal contractual -
B FUNCTI PUBLICE TOTAL(1 +1I)
1 FUNCTH PUBLICE GENERALE(a +b) 13
a Functii publice de conducere din care; 1
Sef serviciu S 1
b Functii publice de executie 14
Consilier S Superior 2-5 13
Consilier -
Consilier -
Referent M Superior 2-5 1
Il FUNCTII PUBLICE SPECIFICE
a Functii publice specifice de conducere
b Functii publice specifice de executie
C PERSONAL CONTRACTUAL
a Functii de conducere
b Functii de executie




Numir total de posturi 49
din care:

- conducere
- gxecutie

6
43

ORGANIGRAMA Muzeului Judetean de Istorie si Arta Zalau

incepand cu data de 1 ianuarie 2016

Anexa nr:Sa la
HOTARAREA nr.8 din

22 1anuarie 2016

Consiliul de administratie

Manager 1

Consiliul stiintific

I

T2 ‘ , T

Compartiment restirse umane C_ C-O_m.p.z!mme‘m E—
sl secretariat A achizitii publice  [=

E:2 L:

Sectia de cercetare
stiintifica

0 | T E9

Contabil sef

Sectia de muzeografie,

Sectia de arheologie
muzee locale

preventiva

Muzeul de Arta
“loan Sima”

Compartiment financiar,
administrativ, paza

T8 | C:1]| E7

T:8 | C:i1| E7

C C1 ] ESR T:10 | C:1 | E9

T:9




Anexa nr.5b
la Hotarérea Consiliului Judetean Salaj nr 8 din 22 ianuarie 2016

Stat de functii, pentru anul 2016

Nr Functia Nivelul | Grad/ | Grade- | Numi-
crt Conducere Executie studiilor | S*%pet | da | rulde
Trespia pref posturi
B. Personal contractual 49
a) Functii de conducere Total 6
Manager S I 1
Contabil sef S I ]
Sef sectie S 11 1
Sef sectie S 1 1
Sef sectie S 11 1
Sef sectie ) 11 1
h) Functii de executie Total 43
Cercetdtor stiintific S I 4 1
Cercetdtor stiintific S ] 4 2
Cercetitor stiintific S 111 5 3
Cercetétor stiintific S [l 4 3
Cercetdtor stiintific S I I 2
Muzeograf S 1A 5 1
Muzeograf S 1A 4 1
Muzeograf S 1A 3 1
Muzeograf S 1 2 2
Istoric S I | I
Pedagog muzeal S I 2 1
Restaurator S Il 2 1
Conservator S [A 3 1
Inspector de specialitate/res.umane S IA 5 1
Inspector de specialitate/achi.pub. S A 4 l
Conservator M 1A 5 2
Custode sala M Il 5 2
Garderobier M.G 4 ]
Desenator artistic M IA 5 2
Tehnoredactor M I 5 ]
Administrator M | 2 1
Functionar M | 1 1
Fotograf M;G 1A 5 1
Sofer M I 5 1
Muncitor calificat M;G I 5 |
Gestionar M 5 1
Magaziner M,G 5 I
Supraveghetor muzeu M;G 5 |
Ingrijitor M,G 5 1
Paznic M;G 5 4




ORGANIGRAMA ) .‘“\m‘\a ne 6Ga ‘
BIBLIOTECIH JUDETENE e,
1. S. BADESCU SALAJ 2016

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE 5 CONSILIUL STHINTIFIC |7
MANAGER 1
Contabil sef 1
Asistenta metodici Contabilitate-financiar
SERVICIUL BIROUL Informare Bibliografica Resurse umane
Documentare Administrativ
Comunicarea colectiilor Dezvoltare. Marketing Intretinere
Relatii cu publicul Evidenta si prelucrarea Legétorie
Activitati culturale colectiilor. Informatizare.
T 16 T 5 T 4 T 8
C 1 C 1 C - [
E 15 E 4 E 4 E 8
T= total posturi STRUCTURA PERSONALULUIL
C=posturi de conducere
E=posturi de executie PERSONAL CONTRACTUAL = 35
-conducere = 4
-executie = 3




Anexanr. 6b la
Hotardrea Consiliului Judetean
Silaj nr. 8 din 22 ianuarie 2016

STAT DE FUNCTII
BIBLIOTECA JUDETEANA SALAJ

pe anul 2016

Nr. Denumirea functiei Nivelul Gradul Nr. de
crt. Exccutie Conducere | Studiilor Grgd Treapta ‘ Posturi
profesional de Gradatia | 2016
Treapti salarizare
profesionali
I. | Functii publice {a +b) - -
a). Functii publice de - - -
conducerc
b). Functii publice de - - -
executic
IL Personal contractual 35
{a+b}
a). | Personal de conducerc: 4
- director-manager S i1 1
- contabil sef S 11 1
- sef serviciu S I 1
- sef hirou S 1 |
b). Personal contractual de
execculie - 31
- bibliotecar S IA 2-5 12
- bibliotecar S IA 5 1
documentarist
- bibliotecar — S ! k! 1
metodist
- bibliotecar S | 1-3 2
- bibliotecar- S I !
arhivist
- bibliotecar S Il 1-4 2
- economist ) 1A 5 1
- referent S I 4 1
- bibliotecar SSD I 3 1
L - bibliotecar M 1A 5 1
- manuitor carte M/G - 5 1
- operator. M [ 4 1
- administrator M [ 5 1
- muncitor M/G I 3-5 3
- ingrijitor M/G ! 4-5 2




CENTRUL DE CULTURA SI ARTA AL JUDETULUI SALAJ

Anexa nr 7a la Hotararea
Consihului Judetean Sala)
nr 8 din 22 ianuaric 2016

Categonile de personal Total din care:
2 P
CONSILIUL BE condu- exe-
ADMINISTRATIE cere cutie
| Functionari publici - - -
MANAGER Personal contractual, 76 5 71
din care :
- manager 1 1 -
- personal de specialitate pentru 6 1 5
activitatea de conservare §i promovarea
culturii traditionale
Sectia Sectia Revista Sectia ol Complaréi- Contabil — sef - Revista si Editura ,, Caiete Silvane ™’ 3 - 3
pentru Scoala §i Ansambiu mentul de " - N - - n
conservarca populari de Editura Folcloric marketing 1 pe.rson‘al didactic prgut}lversnar 31 3 ! 10
f arte si .Caiete Mesesul” cultural universitar pentru activitatea
promovarea meserii Silvane” ) educationala din cadrul sectiei
culturii Compartimentul populare de arte si meserii
tradifionale financiar , — -
contabilitate . - personal de specialitate din 44 1 43
salarizare, orchestra populara si formatia de
resurse umane, dansuri populare
secretaniat, - personal pentru activitatea de 1 - 1
administrativ, N
intrefinere- marketing cultural
reparatii §i - personal de specialitate pentru 4 1 3
deservire activititile financiare, contabile,
T 6 T T 3 T 44 T ; T 9 salarizare si resurse L.1man-e _
c 1 c o c - c 1 c - C - personal de specialitate juridicd | - 1
E 5 E 10 E 3 E 43 E i E 9 - personal de alta specialitate 5 - 5
pentru activititile de secretariat-
administrativ, intretinere-reparatii
si deservire
T- Total

C- Conducere
E- Executie



Centrul de Cultura i Arta al Judetului Salaj

Anexanr.7b
la Hotérarea nr. 8 din
22.ian.16

P.C - personal contractual

Functia Categoria [ Nivelul Gradul Numdrul
Conducere Executie de studiilor profesional de
personal Treapta posturi
Nr. profesionali
0 1 2 3 4 5 6
A, CONDUCEREA CENTRULUI 1
1 Manager | | PC. S Il 1
B. SECTIA PENTRU CONSERVAREA $| PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE - 6
PERSONAL DE SPECIALITATE

3 Sef birou P:C S 1 1
4 Referent P.C. S IA-D 2
5 Referent P.C M IA-D 3
C. SECTIA $COALA POPULARA DE ARTE $I| MESERI 11
6 Sef serviciu P.C. S I 1
Prefesor instrument P.C. S 8

7 Profesor pictura P.C. S 1
8 Profesor vioard P.C. M 1
D REVISTA $| EDITURA "CAIETE SILVANE" 3
9 Redactor P.C. S 1A - D 1
10 Referent P.C. M 1A-D 1
11 Corector P.C. S I-D 1
E. SECTIA ANSAMBLUL FOLCLORIC "MESESUL" 44
12 Sef serviciu PC. S Il 1
13 Dirijor P.C. 5 IA-D 1
14 Corepetitor ( coregraf) P.C. M I-D 2
15 Artist Instrumentist F.C. S 1A-D 5
16 Instrumentist M I-D 8
17 Solist vocal P.C. M |-D 4
18 Dansator P.C. M 1-D 22
19 Operator imagine/lumi| P.C. M I-D 1

sunet
F COMPARTIMENTUL DE MARKETING CULTURAL 1
20 [Referent T PC. | S ] A-D 1
G COMPARTIMENTUL FINANCIAR, CONTABILITATE, SALARIZARE, RESURSE UMANE, 10
SECRETARIAT, ADMINISTRATIV, iNTRETlNERE, REPARATII §1 DESERVIRE -
PERSONAL DE SPECIALITATE S| DE ALTA SPECIALITATE
21 Contabil sef P.C. ) I 1
22 Consilier juridic P.C S A -D 1
23 Referent de specialital P.C. S 1-D 4
24 Sofer P.C. 1
25 Muncitor calificat P.C. -Vl 1
26 Ingrijitor P.C. - VI 2.

TJOTAL{A+B+C+D+E+F +G) ~ 76




