ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA nr. 99
din 28 iulie 2017
privind stabilirea salariilor de bazi pentru personalul din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean si din cadrul unor servicii publice din
subordinea Consiliului judetean

Consiliul Judetean Salaj, intrunit in sedinta ordinara;

Avéand in vedere:

- expunerea de motive nr. 8.786 din 21.07.2017 a presedintelui Consiliului
Judetean Sila;j;

- raportul de specialitate nr. 8.787 din 21.07.2017 al Directiei juridice si
administratie locala;

- procesul verbal de consultare nr.8783 din 21.07.2017 incheiat cu Sindicatul
Publicus;

- procesul verbal de consultare nr. 8841 din 21.07.2017 incheiat cu Sindicatul
Socialis Silaj;

- art. I, art. 2 alin. (1) lit. a) si alin. (3), art. 6, art. 7, art. 8 alin. (1), art. 10
alin. (1), art. 11, art. 12 alin. (1), art.38 alin. (2) lit. a) si b) si anexa nr. VIII
cap. 1 lit. A pet. Il si cap. II lit. A pct. IV din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- art. 91 alin.(1) lit.f) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,

_ republicatd, cu modificérile $i completarile ulterioare.

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Incepand cu luna iulie 2017 salariile de bazi pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliul Judetean
Silaj, se stabilesc conform Anexei nr.l, care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 2. incepand cu luna iulie 2017 salariile de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Silaj, se stabilesc conform Anexei nr.2, care face parte integranti
din prezenta hotérare.

Art. 3. incepand cu luna iulie 2017 salariile de bazi pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Directiei Judeteand de Evidentd a Persoanelor
Silaj, se stabilesc conform Anexei nr.3, care face parte integrantd din prezenta
hotérére.



Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteaza:
Presedintele Consiliului Judetean Silaj;

Directia juridica si administratie locala;

Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Silaj;
Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Silaj.

Art.5. Prezenta hotdrdre se comunica la:

- Presedintele Consiliului judetean;

- Directia juridica si administratie localg;

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Silaj;
- Directia Judeteand de Evidenta a Persoanelor Salaj.

Contrasemneazi:
SECRETARY




Anexa nr.l la
Hotirarea Consiliului Judetean Silaj nr. 99 din 28 iulie 2017 privind stabilirea salariilor de bazi
pentru personalul din aparatul de specialitate al Consilinlui Judetean si din cadrul unor servicii
publice din subordinea Consiliului judetean.

Salarizarea functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetcan Silaj

A. Salarizarea functionarilor publici

a) Salarii de baza pentru functiile publice de conducere

Nr | Functia Nivelul | Salariul | Coeficient*
Crt. studiilor | de baza

1 Sceretar al judetului | § 10875 | 7,50

2 Arhitect sef S 8603 5,93

3 Director executiv S 8325 5,74

4 Sef serviciu S 7215 4,98

5 Sef birou S 6938 4,78

NOTA:
L. Salariile de baza pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munca la
nivel maxim.,

b) Salarii de bazé pentru functiile publice generale de executie

Nr | Functia gradul profesional Nivelul | Salariul | Coeficient*
Crt. studiilor | de bazi
1 Auditor, _grad profesional superior | S 4500 3,10
grad profesional principal | S 4130 2,85
grad profesional asistent | S 3810 2,63
2 Consilier, consilier grad profesional superior | S 4454 3,07
juridie, inspector grad profesional principal | S 4124 2,84
grad profesional asistent | S 3807 2,63
grad profesional debutant | S 3525 2,43
3 Referent, grad profesional superior | M 3426 2,36
grad profesional principal | M 3172 2,19
grad profesional asistent | M 2928 2,02
grad profesional debutant | M 2711 1,87

NOTA:

1. Salariile de bazd pentru functiile publice generale de executie sunt pentru gradatia 0.
Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determind de presedintele Consiliului Judetean Silaj prin
dispozitic prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.

2. Salariul de bazd individual al administratorului public se stabileste de catre presedintele
consiliului judetean, in conditiile legii, in functie atribufiile stabilite in fisa postului, intre limite,
astfel: limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului judetului Silaj, iar limita maxima
este indemnizagia vicepresedintelui consiliului judetean.



B. Salarizarea personalului contractual

a) Salarii de bazd pentru functiile de conducere

Nr | Functia Nivelul | Salariul | Coeficient*
Crt. studiilor | de bazi

1 Director S 5678 3,92

2 Sef serviciu | S 4921 3,39

3 Sef birou S 4731 3,26

NOTA:
Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel
maxim.

b) Salarii de bazi pentru functiile de exccutic pe grade si trepte profesionale

Nr | Functia gradul profesional | Nivelul | Salariul | Coeficient*
Crt. studiilor | de bazi
1 Inspector de specialitate gradul JA | S 3037 2,09
gradull | S 2871 1,98
gradul II | S 2676 1,85
debutant | S 2489 1,72
2. | Subinginer gradul IA | SSD 2500 1,72

gradull | SSD 2400 1,66
gradul Il | SSD 2320 1,60
debutant | SSD 2250 1,55

3 Referent, inspector gradul IA | M 2300 1,59
gradull | M 2200 1,52

gradul Il | M 2050 1,41

debutant | M 1950 1,34

4 Muncitor calificat treaptal | M;G 2013 1,39

treapta Il | M;G 1928 1,33
treapta Il | M;G 1896 1,31

5 [ngrijitor ireaptal | M;G 1931 1,33
6 Sofer treapta I | M/G 2148 1,48
NOTA:

1. Salariile de baza pentru functiile publice generale de executie sunt pentru gradatia 0.
Salariile de bazé pentru gradatiile 1 - 5 se determiné de presedintele Consiliului Judetean Silaj prin
dispozitie prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice .

2. Salariile de bazi stabilite pentru functiile previzute la gradul 1A sau treapta IA, potrivit
nivelului studiilor se utilizeazd si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul presedintelui
consiliului judetean.

*coeficientul este raportat la valoarea salariului minim brut garantat in platd pentru anul 2017



Anexanr.2 la
Hotirarea Consiliului Judetean Silaj nr. 99 din 28 iulie 2017 privind stabilirea salariilor de bazi
pentru personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean si din cadrul unor servicii
publice din subordinea Consilinlui judegean.

Salarizarea functionarilor publici §i a personalului contractual din cadrul Directiei Generale
de Asistentii Sociali si Protectia Copilului Silaj
A. Salarizarea functionarilor publici

a) Salarii de baza pentru functiile publice de conducere

Nr | Functia Nivelul | Salariul | Coeficient*

Crt. studiilor | de bazi

1 Director executiv S 8602 5,93

2 Director executiv adjunct | S 7770 5,36

3 Sef serviciu S 6800 4,69

4 Sef birou S 5800 4,00
NOTA:

1. Salariile de bazd pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in
munci la nivel maxim.

b) Salarii de baza pentru functiile publice generale de executie

Nr | Functia gradul profesional Nivelul | Salariul | Coeficient*
Crt. studiilor | de bazi
1 Auditor, grad profesional superior S 3940 2,71
grad profesional principal S 3500 2,41
grad profesional asistent S 3328 2,29
2 Consilier, grad profesional superior S 3934 2,71
inspector, grad profesional principal S 3499 2,41
consilier juridic, | grad profesional asistent S 3225 2,22
grad profesional debutant S 2986 2,06
3 Referent, grad profesional superior M 3144 2,17
grad profesional principal M 2986 2,06
grad profesional asistent M 2866 1,98
grad profesional debutant M 2719 1,88

NOTA:

1. Salariile de bazd pentru functiile publice generale de execufie sunt pentru gradatia 0.
Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determin3 de ordonatorul de credite prin dispozitie prin
majorarea salariilor de bazd pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .



B. Salarizarea personalului contractual

a) Salarii de bazi pentru functiile de conducere

NOTA:

Nr | Functia Nivelul | Salariul | Coeficient*
Crt. studiilor | de bazi
1. | Sefserviciu | S 4921 3,39

Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel

maxim.

b) Salarii de bazi pentru functiile de executie pe grade i trepte profesionale

Nr | Functia gradul profesional Nivelul | Salariul | Coeficient*
Crt. studiilor | de baza
1 Inspector de gradul IA S 3037 2,09
specialitate, referent de | gradul I S 2871 1,98
specialitate, consilier gradul II S 2676 1,85
juridic debutant S 2489 1,72
2 Referent, inspector gradul IA M 2300 1,59
gradul | M 2200 1,52
gradul II M 2050 1,41
debutant M 1950 1,34
3 Sofer treapta | M/G 2148 1,48
NOTA:

1. Salariile de bazd pentru functiile publice generale de execufie sunt pentru gradatia 0.
Salariile de bazi pentru gradatiile 1 - 5 se determind de ordonatorul de credite prin dispozitie prin
majorarea salariilor de bazd pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice .

*coeficientul este raportat la valoarea salariului minim brut garantat in plati pentru anul 2017
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Anexa nr.3 la
Hotéirarca Consilinlui Judetean Silaj nr. 99 din 28 iulie 2017 privind stabilirea salariilor de bazi
pentru personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean si din cadrul unor servicii
publice din subordinea Consiliului judetean.

Salarizarea functionarilor publici i 2 personalului contractual din cadrul Directiei Judetene
pentru Evidenta Persoanelor Silaj

A. Salarizarea functionarilor publici

a) Salarii de bazi pentru functiile publice de conducere

Nr | Functia Nivelul | Salariul | Coeficient*
Crt. studiilor | de bazi
1 Director executiv | S 7050 4,86

NOTA:
1. Salariile de bazi pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in
munca la nivel maxim.

b) Salarii de baza pentru functiile publice generale de executie

Nr | Functia, gradul profesional Nivelul | Salariul | Coeficient*
Crt. studiilor | de baza
1 Consilier, grad profesional superior | S 3773 2,60
consilier juridic, grad profesional principal | S 3494 2,41
grad profesional asistent | S 3225 2,22
grad profesional debutant | S 2986 2,06
2 Referent de _grad profesional superior | SSD 3225 2,22
specialitate grad profesional principal | SSD 3159 2,18

grad profesional asistent | SSD 3014 2,08
grad profesional debutant | SSD 2899 2,00

3 Referent grad profesional superior | M 2902 2,00
grad profesional principal | M 2687 1,85
grad profesional asistent | M 2481 1,71
grad profesional debutant | M 2297 1,58
NOTA:

1. Salariile de bazid pentru functiile publice generale de executie sunt pentru gradatia 0.
Salariile de baza pentru gradagiile 1 - 5 se determini de ordonatorul de credite prin dispozitie prin
majorarea salariilor de bazi pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice .

B. Salarizarea personalului contractual

a) Salarii de baza pentru functiile de executie pe grade si trepte profesionale

Nr | Functia, gradul profesional Nivelul | Salariul | Coeficient*

Crt. studiilor | de baza

1 Sofer treapta I | M/G 2148 1,48
NOTA:

1. Salariile de baz3 pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi pentru
gradatiile 1 - 5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor
art. 10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

*coeficientul este raportat la valoarea salariului minim brut garantat in plati pentru anul 2017

R P P % - T



