ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA nr.43
din 30 martie 2022
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Salaj, actualizat

Consiliul Judetean Salaj intrunit in sedinta ordinara
Avand in vedere:

- referatul de aprobare nr. 4358 din 16.03.2022 al Presedintelui Consiliului Judetean
Salaj;

- raportul de specialitate nr. 6707 din 16.03. 2022 al Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Salaj;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind
organizarea si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului nr. 2298/2012 privind aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a
persoanelor adulte in vederea incadrarii in grad si tip de handicap;

- prevederile art. 173 alin. (2) lit.c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu completarile si modificarile ulterioare;

In temeiul art.196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

completarile si modificarile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Regulamentului de organizare si functionare al comisiei de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap Salaj, actualizat conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. Cu data prezentei, Hotdrarea Consiliului Judetean Salaj nr.115 din 28 septembrie
2012 1s1 inceteaza aplicabilitatea.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Directia Generala
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Salaj.

Art. 4. Prezenta hotarare se comunica la:

- Directia juridica si administratie locala ;

- Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Salaj;

- Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Salaj.

PRESEDINTE, Contrasemneaza:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
Dinu Iancu Salajanu Cosmin-Radu Vlaicu



Anexa
la Hotararea Consiliului Judetean Silaj nr.43 din 30 martie 2022 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Salaj, actualizat

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL COMISIEI DE
EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP SALAJ

- Actualizat -

CAPITOLULI

Dispozitii generale privind organizarea comisiei de evaluare
a persoanelor adulte cu handicap

Art.1. In scopul evaluirii si incadrarii in grad de handicap a persoanelor adulte
care prezinta un handicap, in subordinea Consiliului Judetean Salaj functioneaza comisia
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, ca organ de specialitate cu activitate
decizionala.

Art.2. Comisia este coordonatd din punct de vedere metodologic de comisia
superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap din cadrul Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Dizabilitati.

Art.3. Componenta comisiei de evaluare se stabileste prin hotarare a Consiliului
Judetean Salaj, cu avizul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitdti si are
urmatoarea componenta:

a) un presedinte, medic specialist in expertizd medicald si recuperarea capacitatii
de munca, medicind interna, medicind generala sau medicind de familie,
absolvent de cursuri de management in domeniul sociomedical;

b) un medic specialist In expertizad medicald si recuperarea capacitatii de munca,
medicind generald sau medicind de familie, propus de Directia judeteana de
sanatate publica;

c) un reprezentant desemnat de organizatiile neguvernamentale autorizate, care
desfasoara activitati in beneficiul persoanelor cu handicap;

d) un psiholog;

e) un asistent social.

Artd4. (1) Sedintele comisiei de evaluare se desfasoara in prezenta majoritatii

membrilor.



(2) Comisia de evaluare se intruneste o datd pe sdptamana in sedinte ordinare si
ori de cate ori este nevoie in sedinte extraordinare.

(3) Membrii comisiei de evaluare, inclusiv presedintele, au dreptul la o
indemnizatie de sedintd, echivalenta cu 1% din indemnizatia presedintelui consiliului
judetean. Plata indemnizatiei se suporta din bugetul judetului, din sumele cu aceasta
destinatie.

Art.5. Presedintele comisiei de evaluare, fara a fi functionar public, face parte din
structura de personal contractual a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Silaj si se incadreaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.6. Numirea presedintelui si a membrilor comisiei se face prin hotarare a
consiliului judetean.

Art.7. Comisia are urmatoarele atributii:

a) stabileste Incadrarea 1n grad si tip de handicap si perioada de valabilitate a
certificatului, dupa caz, data ivirii handicapului, orientarea profesionald a adultului cu
handicap, pe baza raportului de evaluare complexa elaborat de serviciul de evaluare
complexa;

b) stabileste masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;

c) revocd sau Inlocuieste masura de protectie stabilita, in conditiile legii, daca
imprejurarile care au determinat stabilirea acesteia s-au modificat;

e) informeaza pe adultul cu handicap sau pe reprezentantul legal al acestuia cu
privire la masurile de protectie stabilite si obligatiile ce le revin;

f) solutioneazd cererile privind eliberarea atestatului de asistent personal
profesionist;

g) promoveazd drepturile persoanelor cu handicap in toate activitatile pe care le
intreprinde.

h) pentru persoanele cu handicap a caror afectiune a generat deficiente functionale
si/sau structural anatomice intr-un stadiu ireversibil si care nu pot urma programe de
recuperare, comisia de evaluare va stabili un termen permanent de valabilitate a
certificatului fara a fi necesara prezentarea acestora la reevaludrile periodice.

1) pentru persoanele cu handicap, pentru care comisia de evaluare a stabilit
anterior incadrarea in gradul de handicap grav, cu exceptia celor prevazute la lit.h,
reevaluarea periodica se poate face la domiciliul persoanei, la cererea acesteia ori a
reprezentantului sau legal. Comisia de evaluare se deplaseaza la domiciliul persoanei
dupa o prealabild programare si informare a acesteia cu privire la data si ora efectuarii
evaluarii periodice

Art. 8. (1) In exercitarea atributiilor previzute la art. 7 lit. b), comisia de evaluare
poate stabili urmatoarele masuri de protectie a persoanelor cu handicap:

a) admiterea 1n centre rezidentiale sau de zi, publice ori public — private;

b) plasarea la asistent personal profesionist;

c) acordarea de servicii sociale la domiciliu.

(2) Exercitarea atributiilor privind informarea adultului cu handicap sau a
reprezentantului legal al acestuia cu privire la masurile de protectie stabilite, potrivit



art.7 lit. e), se realizeaza prin secretariatul comisiei de evaluare. Informatiile privind
modalitatea de Tncadrare in grad de handicap pot fi obtinute de la secretariatul comisiei
de evaluare de orice persoana fizica sau juridica interesata.

Art. 9. (1) Certificatul de incadrare a unei persoane in grad de handicap atesta
gradul de handicap, faptul ca persoana necesitd sau nu necesita protectie speciala si ca
beneficiaza sau nu de drepturile conferite prin lege.

Gradul de handicap ce se atesta motivat prin certificat poate fi:

- usor (fara deficienta functionald);
- mediu;

- accentuat;

- grav;

(2) In situatia in care diagnosticul si evaluarea clinicd nu sustin incadrarea
persoanei intr-unul dintre gradele de handicap ( usor (fara deficienta functionald), mediu,
accentuat sau grav) se va motiva solutia de respingere a cererii.

Art. 10. Pentru persoanele cu handicap grav se va face mentiunea in certificatul
de incadrare daca pot beneficia, in conditiile legii, de un asistent personal.

Art. 11. (1) Comisia de evaluare competentd sa solutioneze cazurile privitoare la
persoanele adulte care solicita incadrarea in grad de handicap sau care necesita o masura
de protectie este cea in a cdrei raza teritoriald se afla domiciliul sau resedinta persoanei
in cauza.

(2) Certificatele de Incadrare 1n grad si tip de handicap si certificatele de orientare
profesionala eliberate de comisia de evaluare si aflate in termen de valabilitate sunt
recunoscute in cazul transferului dosarului persoanei cu handicap dintr-o unitate
administrativ-teritoriala in alta.

Art. 12. Obligatiile persoanelor cu handicap:

a) sa se prezinte din oficiu pentru evaluare/reevaluare la structurile competente in
domeniu;

b) sa se prezinte din oficiu pentru reevaluare la comisiile de evaluare pentru
incadrarea in grad si tip de handicap, cu cel putin 30 de zile inainte de expirarea
termenului de valabilitate al certificatului de incadrare in grad si tip de handicap;

c) sa se prezinte pentru reevaluare, la solicitarea structurilor competente in domeniu,
cu exceptia persoanelor cu handicap a caror afectiune a generat deficiente functionale
si/sau structural-anatomice intr-un stadiu ireversibil, care nu pot urma programe de
recuperare §i pentru care comisia de evaluare a stabilit un termen permanent de
valabilitate a certificatului de incadrare 1n grad si tip de handicap;

d) sa depuna diligentele necesare pentru a beneficia de drepturile prevazute de lege;

e) sa urmeze activitatile si serviciile prevazute in planul individual de servicii al
adultului cu handicap;

f) sa depuna diligente pentru incadrarea in munca, in conditiile legii, in raport cu

eqge v,

in domeniu;



g) sa colaboreze cu asistentii sociali si echipele de specialisti, Tn scopul recuperarii,
reabilitarii, orientdrii profesionale si integrarii sociale;

h) sd aducd la cunostinta directiilor generale de asistentd sociala si protectia
copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de
48 de ore de la luarea la cunostintd, orice modificare cu privire la gradul de handicap,
domiciliu sau resedinta, starea materiald si alte situatii de natura sa modifice acordarea
drepturilor prevazute de lege.

Art.13. Persoanele pentru care comisia de evaluare a stabilit un termen permanent
de valabilitate a certificatului de incadrare n grad si tip de handicap se prezintd pentru
reevaluare in urmatoarele situatii:

a) solicita acest lucru ca urmare a agravarii conditiei lor medico-psihosociale;

b) sunt convocate de catre structurile competente in cazul existentei unor suspiciuni
justificate privind incélcarea prevederilor legale referitoare la incadrarea in grad si tip de
handicap.

CAPITOLULII
FUNCTIONAREA COMISIEI DE EVALUARE A PERSOANELOR
ADULTE CU HANDICAP SALAJ

Art. 15. Se pot prezenta la comisie si au dreptul sa fie examinate in vederea
incadrarii in grad de handicap persoanele care prezintd deficiente fizice, senzoriale,
psihice, mentale, etc., ce le impiedica sau limiteaza accesul cu sanse egale la viata sociala,
potrivit varstei, sexului, factorilor materiali, sociali si culturali proprii, necesitand masuri
de protectie speciald in sprijinul integrarii lor sociale si profesionale.

Art. 16. Cererea-tip de evaluare complexa poate fi obtinutd de la sediul DGASPC
Salaj, serviciul de asistentd sociald in a carei raza teritoriala domiciliaza solicitantul sau
din alte surse.

Art.17. ( 1) Documentele necesare in vederea evaludrii complexe sunt urmatoarele:

a) cerere-tip de evaluare complexa;
b) copie de pe documentele de identitate;
c¢) documente medicale:
1. referat privind situatia medicala prezenta, intocmit de medicul specialist;
2. scrisoare medicald-tip de la medicul de familie, numai in situatia primei
prezentdri la SECPAH;
3. copii de pe biletele de externare, daca este cazul;
4. investigatii paraclinice solicitate de SECPAH;
d) ancheta sociald efectuata de serviciul social specializat din cadrul primariei in a
carel raza are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap;



e) adeverintd din care sd rezulte calitatea de salariat, in cazul salariatilor, copie a
deciziei de pensionare si, respectiv, talon de pensie, in cazul pensionarilor, adeverinta
conform careia persoana nu are niciun venit, in cazul persoanelor fara venituri.

(2) Documentele prevazute se constituie intr-un dosar care va sta la baza evaluarii
persoanei in vederea incadrarii in grad si tip de handicap.

(3) Serviciul de evaluare complexd a persoanelor adulte cu handicap poate solicita
completarea dosarului cu rezultate ale investigatiilor paraclinice necesare intocmirii
raportului de evaluare complexa, atit in faza de analiza a dosarului, cat si in cea de
evaluare propriu-zisa.

Art.18. Cererea — tip de evaluare complexa, insotitd de documentele necesare, se

depune:

a) de catre persoana solicitantd sau reprezentantul legal la registratura primariei din
localitatea de domiciliu/resedintd sau la registratura DGASPC Salaj, ori se
transmite prin postd. Dosarul se transmite serviciului de evaluare complexa,
obligatoriu, in termen de 5 zile lucratoare de la inregistrare, de catre primarie, si
in termen de 24 ore de la inregistrare, de catre DGASPC Salaj

b) cu 30 de zile Tnainte de expirarea termenului de valabilitate al certificatului de
incadrare 1n grad de handicap in cazul persoanelor care solicita reevaluarea.

Art.19. (1) Serviciul de evaluare complexa verifica si analizeaza dosarul persoanei

solicitate, care trebuie sa contind documentele prevazute mai sus si, in termen de 5 zile
lucratoare, comunicd persoanei in cauza data planificatd la care aceasta urmeaza a se
prezenta 1n vederea evaludrii; in cazul unui dosar incomplet, solicitd completarea
dosarului cu documentele necesare.

(2) Evaluarea complexa se realizeazd in maximum 60 de zile de la data inregistrarii

cererii §1 documentelor la serviciul de evaluare complexa.

(3) Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap are

urmatoarele atributii principale:

a) efectueazd evaluarea/reevaluarea complexd a adultului cu handicap, la sediul
propriu, in cazul persoanelor nedeplasabile, evaluarea complexda se va realiza la
domiciliul persoanei, in baza scrisorii medicale si a anchetei sociala la solicitarea
acesteia;

b) intocmeste raportul de evaluare complexd pentru fiecare persoana cu handicap
evaluata;

c) recomandd sau nu incadrarea, respectiv mentinerea in grad de handicap a unei
persoane, precum si programul individual de reabilitare si integrare sociald a acesteia;

d) avizeaza planul individual de servicii al persoanei cu handicap intocmit la nevoie
de managerul de caz.

e) evalueazd indeplinirea conditiilor necesare pentru atestare ca asistent personal
profesionist, intocmeste raportul de evaluare complexa si face recomandari comisiei de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap;

f) recomanda masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;

g) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.



Art. 20. Comisia va examina dosarul si va decide cu votul majoritatii membrilor
gradul de handicap 1n care va fi incadratd persoana, eliberarea certificatului de incadrare
in grad de handicap si, dupa caz, daca poate beneficia de un asistent personal.

Art. 21. Pe baza documentatiei, secretariatul comisiei de evaluare are obligatia
intocmirii certificatului de incadrare in grad de handicap in 3 exemplare: unul se preda
sub semnatura solicitantului sau reprezentantului acesteia; al doilea se trimite directiei
generale de asistenta sociald si protectie a copilului; al treilea se arhiveazd impreuna cu
dosarul depus de solicitant.

Art. 22. In cazul in care persoana programati nu s-a prezentat pentru evaluare,
dosarul se tine in evidenta comisiei de evaluare timp de 90 de zile, timp in care persoana
se poate reprograma pentru evaluare.

Art. 23. (1) La revizuire, conform termenului stabilit anterior si care este Tnscris in
certificat, persoana cu handicap se va prezenta personal sau prin reprezentant legal cu
documentatia medicala solicitata, fara a fi invitat (citat).

(2) In cazul in care aceasta nu se prezinti la revizuire, in luna in care a fost
programat, certificatul isi pierde valabilitatea incepand cu data de Intéi a lunii urmatoare.

Art. 24. (1) Programul individual de integrare si reabilitare sociald este intocmit in
scris de catre comisia de evaluare si va fi Tnmanat persoanei cu handicap sau
reprezentantilor sai legali impreuna cu certificatul.

(2) La intocmirea programului individual de integrare si reabilitare sociala comisia
se va consulta in mod obligatoriu cu persoana cu handicap sau cu reprezentantii legali ai
acesteia si/sau cu reprezentantul organizatiilor neguvernamentale.

(3) Pentru fiecare actiune cuprinsd in programul individual vor fi nominalizate
persoanele fizice, organizatiile sau institutiile implicate in realizarea acesteia.

(4) Monitorizarea respectarii acestor programe se poate face prin specialistii
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sala;.

Art. 25. (1) Incadrarea sau respingerea incadrarii in grad si tip de handicap se atesti
prin certificat emis de catre comisiile de evaluare. Eliberarea certificatului este scutita de
taxa de timbru.

(2) Certificatele emise potrivit prevederilor pot fi contestate de titularii acestora,
in termen de 30 de zile calendaristice de la comunicare, la instanta de contencios
administrativ competentd, potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare, cererile adresate instantei fiind scutite de taxa
judiciara de timbru.

Art.26. (1) Activitatea comisiei de evaluare este coordonatd metodologic de
Autoritatea Nationalad pentru Persoanele cu Dizabilitati.

(2) Instructiunile metodologice elaborate de Comisia superioard, precum si deciziile
acesteia sunt obligatorii pentru comisia de evaluare judeteana.

Art.27. (1) In relatia cu serviciul de evaluare complexa, secretariatul inregistreaza
in registrul propriu de evidentd dosarele persoanelor cu handicap solicitante, dupa
realizarea evaludrii de catre serviciul de evaluare complexa.



(2) Secretariatul indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura transmiterea dosarelor la comisia de evaluare, insotite de raportul de
evaluare complexa cu propunerea de incadrare in grad de handicap, intocmit de
serviciul de evaluare complexa;

b) transmite membrilor comisiei de evaluare ordinea de zi si data de desfasurare ale

sedintelor, in baza convocatorului semnat de presedintele acesteia;

c) tine evidenta desfasurarii sedintelor;

d) intocmeste procesele — verbale privind desfasurarea sedintelor;

e) redacteaza certificatele de incadrare in grad de handicap si certificatele de
orientare profesionald, in termen de cel mult 3 zile lucritoare de la data la care a
avut loc sedinta;

f) gestioneaza registrul de procese verbale;

g) gestioneaza registrul de contestatii;

h) redacteaza alte documente eliberate de comisia de evaluare.

(3) Activitatea de secretariat a comisiei de evaluare este asiguratd de personal care
face parte din structura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sala;j
din subordinea consiliului judetean.

(4) In relatia cu persoanele care solicitd incadrarea in grad de handicap,
secretariatul transmite persoanei cu handicap solicitante documentele aprobate de
comisia de evaluare, adica certificatul de incadrare in grad de handicap, programul
individual de reabilitare si integrare sociald si certificatul de orientare profesionald,
precum si alte documente eliberate de comisia de evaluare, in termen de 5 zile lucratoare
de la data sedintei.

Art.28. (1) Certificatele de incadrare in grad de handicap, certificatele de orientare
profesionald si deciziile adoptate de comisia de evaluare, precum §i modul in care
acestea au fost luate se consemneaza de secretarul comisiei de evaluare in procesul-
verbal al sedintei, care se semneaza de catre presedinte si de membrii prezenti.

(2) Procesele-verbale ale sedintelor se consemneaza in registrul de procese-verbale
ale carui pagini se numeroteazd si trebuie sda poarte stampila comisiei de evaluare,
precum si semndtura secretarului comisiei de evaluare.

(3) Documentele elaborate de comisia de evaluare se semneaza de cétre presedinte si
de membrii acesteia si se contrasemneaza de catre secretarul comisiei de evaluare.

Art.29. (1) In vederea admiterii in centre publice rezidentiale sau de zi, persoana cu
handicap ori reprezentantul legal al acesteia va depune si va inregistra o cerere in acest
sens, la primaria in a carei raza teritoriald isi are domiciliul sau resedinta persoana cu
handicap, primdria urmand sd o transmita, in termen de maximum 5 zile lucratoare, la
registratura DGASPC Salaj, Insotitd de urmatoarele documente:

a) copie de pe actele de identitate;

b) certificatul de nastere, de casatorie sau de deces al apartinatorului;

c) copie de pe documentul care atesta incadrarea in grad de handicap;

d) adeverinta de venit;

e) documente doveditoare a situatiei locative;



f) ultimul talon de pensie, daca este cazul,

g) raportul de ancheta sociala;

h) investigatii paraclinice;

1) dovada eliberata de serviciul specializat al primariei in a carei raza teritoriald isi are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap, prin care se atestd cd acesteia nu 1 s-au
putut asigura protectia si iIngrijirea la domiciliu sau in cadrul altor servicii din
comunitate.

(2) Registratura DGASPC va transmite comisiei de evaluare cererea persoanei
solicitante, impreund cu documentele de solicitant, in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la inregistrare.

(3) Comisia de evaluare verifica cererea si documentele prevazute la alin. (1) si
solutioneaza cererea, in termen de cel mult 15 zile de la data Inregistrarii dosarului.

(4) Decizia comisiei de evaluare se redacteaza de catre secretariatul acesteia in
termen de cel mult 3 zile de la data la care a avut loc sedinta comisiei de evaluare si se
comunicd prin posta, cu confirmare de primire, persoanei solicitante, in termen de cel
mult 5 zile lucratoare de la data redactarii.

CAPITOLUL III
DISPOZITII FINALE

Art.30. (1) Presedintele si membrii comisiei de evaluare raspund in fata consiliului
judetean, pentru neindeplinirea obligatiilor care le revin potrivit legii, precum si pentru
adoptarea unor decizii cu nerespectarea dispozitiilor legale.

(2) Presedintele si membrii comisiei au obligatia, in conditiile legii, la:

- restituirea indemnizatiilor de sedinta incasate;

- excluderea din cadrul comisiilor;

- suportarea 1n solidar a sumelor reprezentand drepturile incasate
necuvenit de catre beneficiari ca urmare a incadrdrii acestora fard
respectarea dispozitiilor legale.

Art.31. Prezentul regulament de organizare si functionare a comisiei de evaluare
a persoanelor cu handicap pentru adulti se completeaza cu dispozitiile actelor normative
in domeniu si ale hotararilor adoptate de Consiliul Judetean Sala;.



