ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea numirului de posturi, organigramei si statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sélaj si ale unor institutiilor publice din

subordinea Consiliului Judetean Silaj

Consiliul Judetean Silaj, intrunit in sedinta ordinara,
Avand in vedere:

expunerea de motive nr. 2.462 din 08.03.2017 a presedintelui Consiliului Judetean
Silaj;

raportul de specialitate nr. 2.463 din 08.03.2017, al Directiei juridice §i administratie
local3;

avizul Agentici Nationale a Functionarilor Publici nr. 15235/2017,

art. 107 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificidrile si completarile ulterioare;

art. [1I dim O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finangele publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare pentru
reducerea cheltuielilor de personal;

art. 5 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea §i
destasurarea activititii de neutralizare a deseurilor de origine animala;

art. 91 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala,
republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare,

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala,
republicatd, cu modificdrile i completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aprobd numarul de posturi, organigrama i statul de functii ale aparatului de
spectalitate al Consiliului Judetean Silaj si ale unor institutiilor publice din subordinea
Consiliului Judetean Salaj, dupd cum urmeaza:

Consiliul Judetean Salaj, conform anexelor nr. la si 1b;

Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Salaj, conform anexelor nr. 2a i 2b;
Muzeul Judetean de Istorie s1 Artd Zalau, conform anexelor nr. 3a si 3b;

Biblioteca Judeteana “/onita Scipione Badescu™ Sala), conform anexelor nr. 4a si 4b;
Centrul de Cultura si Arta al Judetului Silaj, conform anexelor nr. 5a si 5b.

(2) Anexele nr. la, b, 2a, 2b, 3a, 3b, 4a, 4b, 5a 51 5b fac parte integrantd din prezenta

hotérére.

Art.2, Cu data prezentei i1 Inceteazd aplicabilitatea Hotararea Consiliului Judetean
Salay nr. 8 din 22.01.2016 privind aprobarea numarului de posturi, organigramei §i statului de
functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj si ale institutiilor publice din
subordinea Consifiului Judetean Salaj, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza:

- Pregedintele Consiliului Judetean Salaj;

- Directa juridica s1 administratie locala;



- Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Silaj;

- Muzeul Judetean de Istorie §1 Artd Zaldu;

- Biblioteca Judeteand “fonita Scipione Badescu” Silaj;
- Centrul de Cultura si Artd al Judetului Silaj;

Art.4. Prezenta hotarare se comunica la:

- Presedintele, vicepresedintii, administratorul public al Consiliului judetean si
secretarul judetului;

Directia juridica si administratie locala;

Directia Judeteand de Evidentd a Persoanelor Silaj;
Muzeul Judetean de Istorie si Artd Zaldu;

Biblioteca Judeteand “lonita Scipione Badescu” Silaj;
Centrul de Cultura si Arté al Judetului Silaj;

PRESEDINTE,

Tiberiu (o

(i




CONSILIULUI JUDETEAN SI A APARATULUI DE SPECIALITATE

ORGANIGRAMA

AGENTI ECONOMICI, SERVICII $I INSTITUTIL

PUBLICE SUBORDONATE

1. Direclia Generald de Asistentd Sociala gi
Protectia Copilului Silaj;

2. Muzeul Judetean de Istorie gi Artd Zalau;

Anexanr. 1

CONSILIUL 3. Biblioteca Judeteana ,,Jonit Scipione Badescu ”
JUDETEAN 30 Salaj;
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Anexa Lb
La proiectul de hotarére privind aprobarea numiérului de posturi, organigramei si statului de functii ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Silaj §i ale unor institugiilor publice din subordinea Consilinlui Judetean Silaj

Stat de functii - aparatul de specialitate al consiliului judetean

Nr. Functia Nivelul Gradul/Gradul Numdrul de
crt. studiilor profesional/ posturi
Conducere Executie freapta profesionalit
! 2 3 4 5
A. |FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA - TOTAL 3
1. [Presedinte S 1
Vicepregedinte I S 2
B. |SECRETARUL JUDETULUI 1
Secretarul judetului S 1
C. |ADMINISTRATOR PUBLIC AL JUDETULUI 1
Administrator public S 1
al judetului
D. |APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN 155
. |Functii publice 106
2. |Personal contractual 49
1. |[TOTAL FUNCTII PUBLICE (IT+IIT) 106
1. | Functii publice de conducere 12
2. | Functii publice de executie 94
II. |FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+b) 105
a) |FUNCTIH PUBLICE DE CONDUCERE 11
1. |Director executiv S 11 4
2. 1Sef serviciu S 11 6
3. [Sef birou S II 1
by |FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE 94
1. Auditor 8 Superior 2
Consilier juridic S Superior 2
S Principal 1
S Asistent 6
5 Debutant 1
2. _Consilier, S Superior 61
inspector,
S Principal 6
S Asistent 9




5 Debutant 4
3. Referent M Superior 2
II. |FUNCTII PUBLICE SPECIFICE (atb) 1
a) |FUNCTH PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 1
Arhitect gef S II 1
b) |FUNCTI PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE - TOTAL
Iv. |PERSONAL CONTRACTUAL (a+b+¢) 49
a) |FUNCTII DE CONDUCERE 3
1. |Director S II 1
2. |Sef serviciu S I 1
3. 1Sefbirou 8 I 1
h) |FUNCTII DE EXECUTIE 32
1. |Director de cabinet S 1
2. Consilier S 2
3. Expert s 1
4, Consilier juridic S D -
Inspector de S IA 8
5. specialitate S " 2
S I 3
S D 2
5. Subinginer SSD IA-D 1
6. Referent M IA-D 7
¢) |PERSONAL DIN ACTIVITATEA ADMINISTRATIV, GOSPODARIRE, 14
INTRETINERE §1 DESERVIRE
1. Ingrijitor G/M 5
2, Muncitor GM I-VI 3
(instalator,
electrician, pazi)
3. Sofer | GM 6
TOTAL{A+B+C+D) 160




ORGANIGRAMA

Anexa nr. 2a

DIRECTIA JUDETEANA DE EVIDENTA A PERSOANELOR SALAJ

CONSILIUL JUDETEAN

Director executiv

Compartimentul
Administrativ,
Secretariat,
Asigurare
Tehnico-
Materiala

Compartimentul Compartimentul Compartimentul Compartimentul
Evidenta Stare Civila Financiar, Managementul
Persoanelor Resurse Umane, Proiectelor,
Juridic gi Comunicare i
Contencios Relatii Publice
T 4 T 6 T 2 T 1
C 0 C 0 C 0 C 0
E 4 E 6 E 2 E |
Nr. crtf Categorii de personal Total din care:
de conducere de executie
Functii publice 15 1 14
2 Personal contractual 1 0 1
Total 16 1 15

NOTA: T -total; C - conducere; E - executie




STAT DE FUNCTII
Directia Judeteani de Evidenta a Persoanelor Salaj

Anexanr. 2b

Nr. Functia Numiirul de
. " ional .
et Gonducere | Execufie Nivelul studiilor Gradul profesiona posturi
] 1 2 3 4 5
NUMARUL TOTAL DE FUNCTII ( A+B)
Functii publice 15
Personal contractual 1
A. | TOTAL FUNCTII PUBLICE ( 1+2)
Functii publice de conducere ]
Functii publice de executie 14
L. FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+b)
a) FUNCTI PUBLICE DE CONDUCERE
1 Dlrectc_w S I 1
gxecutv
b} | FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
S superior 5
Consilier S principal 2
] S asistent 1
e S superior 1
2 Consilier juridic S asistent 2
3 Refe-r ent de SSD superior 1
specialitate
4 Referent M superior 2
B. | PERSONAL CONTRACTUAL ( a+b)
a) | FUNCTI DE EXECUTIE
I ] Sofer 11 | G - 1




Numar total de posturi 49
din care:

ORGANIGRAMA MUZEULUI JUDETEAN DE ISTORIE $I

ARTA ZALAU

INCEPAND CU DATA DE 1 IANUARIE 2017

Consiliul de administratie

Anexa nr. 3a

- conducere 6
- executie 43
Manager Consiliul stiintific
| ] Contabil sef
, A IT-3 ) T:1
Compartiment juridic, : Compartiment
Tesurse umane C- achizitii publice i
si secretariat IE EA
Sectia de cercetare Sectia de arheologie Seclia de muzeografie, Muzeul de Arta Compartiment financiar,
stiintifica preventiva muzee locale “loan Sima” administrativ, paza
T10 | C:1 | E:9 T:9 C1| ES8 T.10 | C:1 | E9 T:8 C11| E7 1.7 C1] Eb6




STAT DE FUNCTII, pe anul 2017

Anexa nr. 3b

; _.,.,_Funcgi_a e
Conducere | Executie

Personal contractual 50

a) Functii de conducere Total 6

Manager S 11 1

Contabil sef S 11 1

Sef sectie S 11 1

Sef sectie S Il 1

| Sef sectie S 11 1

Sef sectie S 1 1
b) Functii de executie Total 44

Cercetdtor stiintific S I 5 1

Cercetator stiintific S 11 5 1

Cercetdtor stiintific S 11 4 |

Cercetitor stiintific S I1I 5 6

Cercetdtor stiintific S 111 4 1

Cercetdtor stiintific S [11 2 1

Muzeograf S 1A 5 2

Muzeograf S IA 4 |

Muzeograf S I 2 |

Muzeograf S I 3 1

Istoric S [ 1 1

Pegagog muzeal S | 2 1

Restaurator S I1 A 1

Conservator S D 1

Desenator S D 2 1

Contabil S 1

Consilier juridic S 1l 1 1

Insp.sp res. umane S IA 5 1

Insp.sp.achiz.pub. S 11 3 |

Conservator M IA S 2

Custode sala M I1 3 2

Garderobier MG 5 1

Desenator M IA 5 1

Tehnoradactor M I 5 1

Administrator M 11 2 1

Functionar M I 2 1

Fotograf M;G IA > 1

Sofer M I 3 1

Muncitor calificat M:G 1 > 1

Gestionar M:G 5 1

Supraveghetor muzeu <) 1

Ingrijitor M;G 5 1

Paznic M:g 5 4




ORGANIGRAMA
BIBLIOTECI JUDETENE

/- 5 BADESCY SALAT 2017

Anexa nr. 4a

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

CONSILIUL STIINTIFIC

MANAGER !

Asistemi metodica
SERVICIUL BIROUL Informare Bibliografica
Dezvoltare: Documentare
Comunicarea colectiilor Evidenta si prelucrarea Marketing
Relatii P ublicul colectiilor- Informatizare:
Activititi culturale
T 16 T 5 T 4
C 1 C 1 C -
E 15 E 4 E

STRUCTURA PERSONALULUI

PERSONAL CONTRACTUAL =

T = total posturi
C = posturi de conducere
E = posturi de executie

35
-conducere = 4
-executie = 371

TOTAL = 35

Contabil sef 1

Contabilitate-financiar
Resurse umanc

Administrativ

1 fntrqinere

Legitorie




Anexa nr. 4b

STAT DE FUNCTI
BIBLIOTECA JUDETEANA SALAJ

pe anul 2017

Nr. Denumirea functiei Nivelul Gradul Nr. de
crt. : studiilor Grad Treapti Posturi
E Conducere
Xecufie profesional de Gradatia | 2017
Treapti salarizare
profesionali

1. | Functii publice (a +b) - -

a). Funciii publice de - - -
conducere
b). Functii publice de - - -
executie
M. Personal contractual 35
(atb)
a}. | Personal de conducere: 4
- director-manager 8 11 1
contabil gef S 11 1
- sef serviciu S 11 1
- sefbirou S 11 1
b). Personal contractual de
executie - 31
- bibliotecar ) 1A 2-5 12
- bibliotecar S 1A 5 1
documentarist
- bibliotecar - S I 3 1
metodist
- bibliotecar S I 1-3 2
- bibliotecar- S 1 2 1
arhivist
- bibliotecar S I 1-4 2
- economist s 1A 5 1
- referent S i 4 1
- bibliotecar SSD I 3 1
- bibliotecar M 1A 5 1
- manuitor carte M/G - 5 1
= operator. M 1 4 1
- administrator M I 5 1
- muncitor M/G I 3-5 3
- ingrijitor M/G I 4-5 2




Anexa nr.5a

CENTRUL DE CULTURA SI ARTA AL JUDETULUI SALAJ

Categoriile de personal Total din  care:
condu- exe-
CONSILIUL DE cere cutie
ADMINISTRATIE 7 - . —
Funcfionari publici - - -
| Personal contractual, 82 5 77
MANAGER 1 din care :
- manager | 1 -
- personal de specialitate pentru 7 1 6
activitatea de conservare §i
promovarea
culturii traditionale, marketing cultural
Sectia Sectia Revista Sectia Contabil - gef - Revista gi Editura ,, Caiete Silvane ™’ 3 - 3
pentru Scoala H Ansamblul 1 didacti - tar si 11 1 10
conservarea populari de Editura Folcloric 1 - pe‘rson.a 1dactic preypwersa §t
si arte si Caiele Mesesul” universitar pentru activitatea
promovarea meserii Silvane™ : educational3 din cadrul sectici
culturii Compartimentul populare de arte §i meserii
tradifionale, financiar , — - 2
Marketing contabilitate , - personal de specialitate din 50 I 9
cultural salarizare, orchestra populara gi formagia de
resurse umane, dansuri populare
’::;ﬂ:fnf:f;':"“ - personal de specialitate pentru 4 1 3
intcefinere- activitatile financiare, contabile,
reparatii gi salarizare si resurse umane
deservire - personal de specialitate juridici 1 - 1
T 7 T 1 T 3 T 50 T 0 - personalldf: al-té specialitate. 5 - 5
c t c | c - c 1 C pentru activitatile de secretariat-
E 6 E 10 E 3 E 49 E 9 admuinistrativ, intretinere-reparatii
si deservire
T- Total
C- Conducere

E- Executie




STAT DE FUNCTII

Centrui de Culturd si Artd al Judetului Salaj

. Anexa 5b

P.C - personal contractual

Functia Categoria | Nivelul Gradul Numarul
Conducere Executie de studiilor | profesional de
perscnal Treapta posturi
Nr. profesionala
0 1 2 3 4 5 6
A CONDUCEREA CENTRULUI 1
1 Manager | | P.C. S I 1
B. SECTIA PENTRU CONSERVAREA $1 PROMOVAREA CULTURII TRADITIONA 6
PERSONAL DE SPECIALITATE
3 Sef birou P:C S 1 1
4 Referent P.C. S IA-D 2
5 Referent P.C. M IA-D 3
C. [SECTIA SCOALA POPULARA DE ARTESI MESERII 11
6 |Sef serviciu P.C. S [ 1
Profesor instrument P.C. S 8
7 Profesor pictura P.C. S 1
8 Profesor vioara P.C. M 1
D REVISTA S| EDITURA "CAIETE SILVANE" 3
9 Redactor P.C. 8 IA-D 1
10 Tehnoredactor P.C. M A-D 1
11 Corector P.C. S 1-D 1
E. SECTIA ANSAMBLUL FOLCLORIC "MESESUL" 50
12 Sef serviciu P.C. S il 1
13 Dirijor P.C. S IA-D 1
14 Corepetitor ( coregraf)) P.C. M I-D 2
15 Artist Instrumentist P.C. S IA-D 5
16 Instrumentist GM 1-D 8
17 Salist vocal P.C. GM I-D 4
18 Dansator P.C. GM 1-D 28
19 Operator imagineflumi| P.C.. GM 1-D 1
_ sunet
F COMPARTIMENTUL DE MARKETING CULTURAL 1
20 [Referent [ PC_ | S T A-D 1
G COMPARTIMENTUL FINANCIAR, CONTABILITATE, SALARIZARE, RESURS 10
RETARIAT, JURIDIC,ADMINISTRATIV, INTRETINERE, REPARATI $1 DESERY
PERSONAL DE SPECIALITATE SI DE ALTA SPECIALITATE
21 Contabil sef P.C. S | 1
22 Consilier juridic P.C. S A -D 1
23 Referent de specialita P.C. S I-D 4
24 Sofer P.C. 1
25 Muncitor calificat P.C. n-vi 1
26 Ingrijitor P.C. |- VI 2
TOTAL (A+B+C+D+E+F +G) 82




ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Nr. 2.462 din 08.03.2017

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de Hotiirdre privind aprobarea numirului de posturi, organigramei si statului
de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj si ale unor
institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean Salaj

Pentru ducerea la indeplinire a responsabilititilor ce revin ordonatorilor principali de
credite prevazute la art. 21 — 23 si art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificdrile §i completirile ulterioare, precum si pentru ducerea la
indeplinire a principalelor categorii de atributii ce revin Consiliului judetean si presedintelui,
conform prevederilor art. 91 alin. (1) si 104 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001 republicati, cu modificdrile $i completdrile ulterioare, se impune aprobarea
numérului de posturi, organigramelor si statelor de functii ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Silaj si ale unor institutii publice din subordinea Consiliului Judetean
Sélaj.

In conformitate cu prevederile art. 5 alin. (3) din din Ordonanta Guvernului nr. 24/2016
privind organizarea si desfasurarea activitatii de neutralizare a deseurilor de origine animald, la
nivelul judetelor, consiliile judetene organizeazi s§i sunt responsabile pentru desfagurarea
activititii de neutralizare a deseurilor de origine animald provenite din gospodariile
crescatorilor individuali de animale, avidnd astfel, obligatia de a asigura contractual, in
conditiile legii, realizarea acestei activitati.

Conform art. 11 din actul normativ mai sus mentionat, pentru asigurarea personalului
necesar desfasurdrii activitifii de organizare §i desfdsurare a activititii de neutralizare a
deseurilor de origine animald, referitoare la sistemul de colectare, transport si eliminare a
acestora, numirul maxim de posturi stabilit potrivit prevederilor art. III din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, aprobati cu
modificiri si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile §i completirile ulterioare,
pentru aparatele de specialitate ale consiliilor judetene, respectiv aparatul de specialitate al
primarului general, se suplimenteazd cu un post, pentru aplicarea prevederilor prezentei
ordonante.

Resursele financiare necesare realizdrii activitifii de colectare, transport, depozitare si
neutralizare a deseurilor de origine animali de cdtre consiliile judetene, previzute la art. 5 alin.
(3) din Ordonanta Guvernului nr. 24/2016, se asigurd, integral, prin transferuri de la bugetul de
stat citre bugetele locale ale judetelor prin bugetul Ministerului Agriculturii i Dezvoltarii
Rurale.

Avind in vedere cele de mai sus si obiectivele ce trebuie realizate In perioada urmaitoare
propunem infiintarea la Compartimentul mediu, calitate, utilititi si servicii publice, receptii
lucriri din cadrul Structurii arhitectului sef a unei functii publice de executie de consilier, clasa
I, gradul profesional superior, care si asigure organizarea si desfisurarea activitatii de
neutralizare a deseurilor de origine animala la nivelul judetului Silaj.

Prin adresa 389 din 20.04.2017, inregistratd ld Consiliul Judetean Salaj cu nr. 4324 din
20.04.2017, Muzeul Judetean de Istorie si Artd Zaliu solicitd transformarea unei functii
contractuale vacante de magaziner din cadrul Compartimentului financiar, administrativ, paza
in contabil, in cadrul institutiei existind un singur post cu atributii in domeniul financiar —
contabil, situatie care duce la blocaje in derularea optimd a activitdtii institufiei in acest
domeniu.



Luénd in considerare cele prezentate si dispozitiile art.104 alin.(1) lit. a) si alin. (2) lit. a)
din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile i
completdrile ulterioare, supunem spre aprobare Consiliului judetean, prezentul proiect de
hotérére.

PRESEDINTE,




ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
Directia juridici

si administratie locali

Nr. 2.463 din 08.03.2017

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotiirare privind aprobarea numirului de posturi, organigramei si statului de
functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Salaj si ale unor institutiilor publice
din subordinea Consiliului Judetean Silaj

In conformitate cu art. 91 alin. (2) lit. (c) din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001
republicatd, cu modificérile i completirile ulterioare, consiliul judeean aprobi organigrama si statul
de functii ale aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor publice din subordinea sa.

Modificarea numirului de functii publice din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
Judetean supuse aprobdrii prin prezentul proiect de hotérére se face ca urmare a prevederilor art. 5 alin.
(3) si art. 11 din Ordonanta Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea si desfasurarea activitatii de
neutralizare a deseurilor de origine animala, conform céreia, consiliile judetene organizeaza si sunt
responsabile pentru desfdgurarea activitétii de neutralizare a deseurilor de origine animalX provenite din
gospodariile crescétorilor individuali de animale, avdnd astfel, obligatia de a asigura contractual, in
conditiile legii, realizarea acestei activititi, pentru aceasta, numirul maxim de posturi stabilit potrivit
prevederilor art. Il din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, pentru aparatele de specialitate ale consiliilor judetene, se suplimenteaza cu un post.

Potrivit art.107 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare, pentru stabilirea sau modificarea structurii de
functii publice, institutiile publice au obligatia de a solicita Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
avizul privind functiile publice, aviz transmis de ciitre agentie prin adresa nr. 15235/2017.

Precizim c# structura aparatului de specialitate a Consiliului Judetean Silaj i a institutiilor
publice din subordinea Consiliului Judetean Salaj se incadreaza in numarul maxim de personal stabilit
conform prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificérile §i completarile ulterioare. De asemenea mentiondm ci in cazul institutiilor
din subordine, numdrul de posturi estc mentinut la acelagi nivel cu cel aprobat prin hotirarile
anterioare.

La organizarea birourilor, serviciilor si directiilor, s-au avut in vedere numirul de posturi
prevazut de art. XVI, alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice gi in mediul de afaceri, prevenirea
$1 sanctionarea coruptiei, cu modificdrile si completirile ulterioare.

Numarul functiilor publice de conducere s-a stabilit conform prevederilor art. 112 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, modificata prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 18/2014 prin aplicarea procentului de 12% la numirul total de posturi aprobate.

Analizdnd proiectul de hotirdre inifiat de presedintele Consiliului judetean, se constats
oportunitatea si legalitatea acestuia.

DIRECT XECUTTY,

POPLETITIA



