ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea numirului de posturi, organigramei, statului de funcii i stabilirea unor
misuri potrivit Codului administrativ pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Silaj

Consiliul Judetean Salaj, intrunit in sedintd ordinaré;

Aviénd in vedere:

- referatul de aprobare nr. 10.091 din 11.07.2019 al presedintelui Consiliului Judetean Salaj;

- raportul de specialitate nr. 10.092 din 11.07.2019 al Directiei juridice i administratie locala,

- art. 11 din Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile i completdrile ulterioare;

- art. Il si VI din Ordonanta de urgentd a Guvernului ar. 63/2010 pentru modificarea 1
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si stabilirea unor
masuri financiare pentru reducerea cheltuielilor de personal,

- prevederile art.173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢) coroborate cu cele ale art.182 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

In temeiul art.196 alin. (1) lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Aprobarea numarului de posturi, a organigramei si a statului de funciii ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Salaj conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte integrantd din
prezenta hotarére.

Art.2. Modificarea Anexei nr. 1 la Hotardrea Consiliului Judetean Sélaj nr. 4 din 19 ianuarie
2018 privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul din aparatul de specialitate al Consiliului
judetean si din cadru! unor servicii publice din subordinea Consiliului judefean, conform anexei nr. 3 la
prezenta hotirére.

Art.3. Cu data prezentei isi inceteazi aplicabilitatea Hotédrdrea Consiliului Judetean Salaj nr. 20
din 29.03.2019 privind aprobarea numdérului de posturi, organigramei si statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj, cu modificirile si completarile ulterioare.

Artd, In toate actele administrative emise sau adoptate pand la data prezentei hotardri
denumirea ,,secretarul judetului” se inlocuieste cu denumirea ,,secretarul general al judeului”.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdréri se incredinfeaza:

- Presedintele Consiliului Judetean Salaj;

- Directia juridica si administratie locala.

Art.6. Prezenta hotirdre se comunici la:

- Presedintele, vicepresedintii Consiliului judetean, administratorul public si secretarul

general al judefului;

- Directia juridica si administratie locala.

|
PRESEDINTE, izat:
/ AL SECRETARUL JUDETULUIL,
_/'l/ibe iu Marc
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Anexa 2 la
Proiectul de hotirdre privind aprobarea numiirului de posturi, organigramei, statului de functii si stabilirea unor misuri
potrivit Codului administrativ pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Silaj

Stat de functii - aparatul de specialitate al consiliului judefean

Nr. Functia Nivelul Gradul/Gradul Numdrul de
ort. studiilor profesional/ posturi
Conducere Executie {reapta profesionali
! 2 3 4 5
A. |FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA - TOTAL 3
1. [Presedinte s 1
Vicepregedinte § 2
B. |ADMINISTRATOR PUBLIC AL JUDETULUI 1
Administrator public S 1
al judetului

C. |APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN 152
1. | Functii publice 110
2. | Personal contractual 42
1. |TOTAL FUNCTII PUBLICE (11+I1I) 110
1. |Functii publice de conducere 13
2. |Functii publice de executie 97
1. [FUNCTI PUBLICE SPECIFICE (a+h) 2
a) |FUNCTH PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 2
Secretarul general al S ]
judetuiui
Arhitect sef S I 1
b) |FUNCTI PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE - TOTAL
IIl. [FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+b) 108
a) |FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE 11
1. |Director executiv S I 3
Director executiv S Il 1
2. tadjunct
3. | Sef serviciu ) 11 6
4. |[SefDbirou S Il 1
by |FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 97
k. Auditor S Superior 2
Consilier juridic S Superior 2
S Principal 5




5 Asistent 3
2. Consilier, consilier 5 Superior 60
de achizitii,
inspector S Principal 14
S Asistent 9
S Debutant 1
3. Referent M Superior 1
Iv. |PERSONAL CONTRACTUAL (a+b+c) 42
aj |FUNCTII DE CONDUCERE 3
1. {Director S 11 1
2. |Sef serviciu S II 1
3. |Sef birou S II 1
b) |FUNCTI DE EXECUTIE 25
1. Inspector de S TA 7
specialitate S I S
S 1l 4
S D 1
2. Subinginer SSD IA-D 1
3. Referent M lA-D 7
c) |PERSONAL DIN ACTIVITATEA ADMINISTRATIV, GOSPODARIRE, 14
INTRETINERE 5! DESERVIRE
L. Tngrijitor G/M 5
2. Muncitor G/M [-VI 3
(instalator,
electrician, pazi)
3. Sofer | G/M 6
D. |PERSONAL DIN CADRUL CABINETELOR DEMNITARILOR 7
1. |Director de cabinet S 1
2. Consilier S 5
3. Expert S 1
TOTAL (A +B +C+D) 163




Anexa nr.3 la
Proiectul de hotiirire privind aprobarea numirului de posturi, organigramei, statului de functii gi
stabilirea unor masuri potrivit Codului administrativ peatru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Siilaj

Modificiirile anexei nr.1 - Salarizarea functionarilor publici si a personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Consilinlui Judetean Silaj

1. Subpunctul ,,a) Salarii de bazi pentru functiile publice specifice de conducere™ al literei ,,A.
Salarizarea functionarilor publici” se modificd §i va avea urmétorul cuprins:

,,a) Salarii de baza pentru functiile publice generale si specifice de conducere™;

2. randul 2 coloana a doua din tabelul literei ,,A. Salarizarea functionarilor publici” subpunctul
.a) Salarii de bazd pentru functiile publice specifice de conducere” se modifica din
secretarul judetului” in ,,secretarul general al judefului”;

3. randul 2 coloana a treia din tabelul literei ,,A. Salarizarea functionarilor publici” subpunctul
.a) Salarii de bazi pentru functiile publice specifice de conducere” se modifica din ,,13594”
in ,,160007;

4. Subpunctul ,,b) Salarii de baza pentru functiile publice generale de executie™ al literei ,,A.
Salarizarea functionarilor publici” se modifica si va avea urmétorul cuprins:

,,b) Salarii de bazi pentru functiile publice generale i specifice de executie™,

5. randul 2 coloana a doua din tabelul literei ,,A. Salarizarea functionarilor publici” subpunctul
,b) Salarii de bazi pentru funcfiile publice generale de executie” se modificd din ,,Consilier,
consilier juridic, inspector” in ,,Consilier, consilier juridic, inspector, consilier achizitii
publice™;

6. Nota 2 de la subpunctul ,,b) Salarii de baza pentru functiile de executie pe grade si trepte
profesionale™ al literei ,,B. Salarizarea personalului contractual” se modifica i va avea
urmatorul cuprins: ,,2. Salariile de baza stabilite pentru functiile prevdzute la gradul IA sau
treapta IA, potrivit nivelului studiilor se utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la
cabinetul presedintelui si vicepresedintilor consiliului judetean.”.



ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Nr. 10.091 din 11.07.2019

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotiirire privind aprobarea numirului de posturi, organigramei, statului
de functii si stabilirea unor masuri potrivit Codului administrativ pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judefean Salaj

La data de 5 iulie 2019 a intrat in vigoare Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, act normativ care abrogd Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, si totodati aduce o serie de modificiri privind denumirea unor
functii publice din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Salaj.

Astfel, conform art. 5 lit. g) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
aparatul de specialitate al consiliului judetean este format din totalitatea compartimentelor
functionale, fard personalitate juridicd, de la nivelul acestuia precum si secretarul general al
judetului. Pregedintele consiliului judetean, consilierii personali sau personalul din cadrul
cabinetului acestuia, vicepresedintele consiliului judetean si administratorul public nu fac parte
din aparatul de specialitate.

Prin art. 611 din acelasi act normativ, autorititile publice locale au obligatia ca in termen
de maximum 120 de zile de la data intrarii in vigoare, si aprobe structura organizatoricd prin
care se stabileste functia publicd specifica de secretar general al judetului, prin transformarea
functiei publice gencrale de secretar al judetului.

La art. 392 alin. (1), se definesc functiile publice de executie de clasa I, incluzind
functia publicd de executie de consilier achizitii publice. In acest sens, institutiile publice sunt
obligate ca in termen de maximum 120 de zile de la data intrarii in vigoare a ordonantei, sa
stabileasci functiile publice de executie de consilier achizitii publice prin schimbarea denumirii
functiilor publice de executie care au in atributiile postului activitati de achizitie publica mai
mult de 50% sau prin transformarea ori infiintarea unor functii publice de consilier achizitii
publice in situaia in care nu exista functii publice de executie cu atributii aferente activitatii de
achizitii publice mai mult de 50%.

Avind in vedere aceste prevederi legale se impun urmétoarele:

- stabilirea functiei publice specifice de conducere de secretar general al judetului, prin
transformarea funciiei publice generale de secretar al judefului, functie publica
ocupati de domnul Vlaicu Cosmin-Radu;

- stabilirea functiei publice de executie de consilier de achizitii, clasa I, grad
profesional principal in cadrul Serviciului achizitii publice, parteneriat public-privat
si urmirirea contractelor prin transformarea functiei publice de executie de
consilier, clasa I, grad profesional principal ocupati de doamna Prian Claudia-
Daniela;

- stabilirea functiei publice de executie de consilier de achizitii, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Serviciului achizitii publice, parteneriat public-privat si
urmdrirea contractelor prin transformarea functiei publice de executie de consilier,
clasa I, grad profesional superior ocupati de domnul Maier Radu-Cristian;



- stabilirea functiei publice de executie de consilier de achizitii, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Serviciului achizitii publice, parteneriat public-privat si
urmdrirea contractelor prin transformarea functiei publice de executie de consilier,
clasa I, grad profesional superior ocupati de doamna Tioran lonela-Irina;

- stabilirea functiei publice de execufic de consilier de achizifii, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Serviciului achizitii publice, parteneriat public-privat si
urmdrirea contractelor prin transformarea functiei publice de executie de consilier,
clasa I, grad profesional superior ocupatd de domnul Turda Gavril;

- stabilirea functiei publice de execugie de consilier de achizitii, clasa I, grad
profesional principal in cadrul Serviciului achizitii publice, parteneriat public-privat
si urmirirea contractelor prin transformarea functiei publice de executie de
consilier, clasa I, grad profesional principal ocupatd de doamna Dirjan Alina-
Monica;

- stabilirea funcgiel publice de executie de consilier de achizitii, clasa 1, grad
profesional principal in cadrul Serviciului achizitii publice, parteneriat public-privat
si urmdrirca contractelor prin transformarea functiei publice de executie de
consilier, clasa I, grad profesional principal ocupati de doamna Stanciu Mariana-
Crina.

Numirea titularilor functiilor in noile functii se face prin dispozitia presedintelui
Consiliului judetean, conform art. 610 alin. (2) si art.611 alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in termen de 30 de zile de la
transformarea acestora.

Potrivit art. 194, art. 544 alin. (1) lit. g) si lit. i), art. 545 alin. (1) si (3) si art. 546 lit. })
si k) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
presedintele si vicepresedingii consiliului judetean pot infiinta, in limita numirului maxim de
posturi aprobate, cabinetul presedintelui, respectiv al vicepresedintelui consiliului judetean,
coordonate de directorul de cabinet, salarizati conform legii privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice. Acestia pot fi numiti doar pe baza propunerii presedintelui sau
vicepresedintilor consiliului judetean.

Avand in vedere cele de mai sus, propunem infiinfarea cabinetelor vicepresedintilor
Consiliului Judetean Silaj, fiecare din acest cabinet avand la dispozitie un post, care nu face
parte din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Salaj, si care va fi incadrat ca personal
contractual pe perioada determinati, pe durata mandatului vicepresedintelui, salarizat la nivelul
maxim al unui inspector de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Silaj, precum si suplimentarea cu un post a personalului din cadrul Cabinetului
presedintelui.

in data de 20.06.2019, conform prevederilor art. 41 alin. (1)-(3) si alin. (7) din Hotardrea
Guvernului nr. 286/2011 aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice si art. 31 din Legea nr.
15372017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice a avut loc examenul de
promovare a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consilului
Judetean Sala).

In urma promovirii acestui examen de citre doamna Oros Adriana-Paula, propunem
transformarea functiei de inspector de specialitate debutant in inspector de specialitate gradul
II, la Compartimentul administrare post-implementare din cadrul Directiei monitorizare
investi{ii publice.

Pentru ducerea la indeplinire a principalelor categorii de atributii ce revin Consiliului
judetean si presedintelui acestuia propunem modificarea unei functii publice de executie
vacante de consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului mediu,



utilititi si guvernantd corporativi din cadrul Directiei arhitect sef, in consilier, clasa I, gradul
profesional asistent.

Modificirile ficute se regasesc in anexele nr.1 §i nr.2 la proiectul de hotérare.

Precizam ca modificarea structurii aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Salaj
respecti incadrarea in numdrul maxim de personal stabilit conform prevederilor Ordonantet de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare.

Prin art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice a fost reglementat modul de stabilire a salariilor de bazi pentru funcfionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al
consiliilor judetene, primdrii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora,
astfel ci salariile de baza se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a consiliului judetean sau
a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultdrii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

Potrivit legii, nivelul maximal al veniturilor salariale ale personalului din aparatul de
specialitate al Consiliul Judetean Salaj nu poate depdsi nivelul indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consiliului judetean.

Nomenclatoru! functiilor necesare desfisuririi activititilor specifice fiecérei institutii
sau autoritdti a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in
anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. I pentru functionarii publici si cap. IT lit. A pet. IV la Legea-
cadru nr. 153/2017 pentru personalul angajat cu contract individual de munca.

Pentru aplicare prevederilor din Legea nr. 153/2017, prin Hotardrea Consiliului Judetean
nr. 4 din 19 ianuarie 2018, au fost stabilite salariile de baza pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Sélaj si din cadrul unor servicii din subordinea
Consiliului judetean.

Stabilirea salariilor de baza printr-o ierarhizare a posturilor are la bazi urmditoarele
criterii generale:

a) cunostinte $i experientd,

b) complexitate, creativitate si diversitate a activitatilor;
¢) judecata si impactul deciziilor;

d) responsabilitate, coordonare §i supervizare;

e) dialog social §i comunicare;

) conditii de munca;

g) incompatibilitati si regimuri speciale.

Prin Codul administrativ sunt statuate noi atribuiii pentru secretarul general al judefului
ce vizeazi:

- rolul consacrat in asigurarea respectarii principiului legalitatii in activitatea de emitere
si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii aparatului de specialitate al
consiliului judetean, dar si continuitatea conducerii si realizarea legéturilor functionale intre
compartimentele functionale ale consiliului judetean;

- cresterea rolului activ in prevenirea conflictului de interese al alesilor locali;

- atestarea Statutelor Asociatiilor de Dezvoltare Intercomunitard din care unitatea
administrativ-teritoriala face parte,

- rolul determinant in procedura atestirii apartenentei unor bunuri la domeniul public al
unitatilor administrativ-teritoriale precum si inventarierea domeniului public al unitatii
administrativ-teritoriale;

- procedura validarii pe cale judecatoreasca a mandatelor de consilier judetean, incepand
cu anul 2020.

In Legea nr. 153/2017 se enuntd foarte clar principiul importantei sociale a muncii, in
sensul cd salarizarea personalului din sectorul bugetar se realizeazd in raport cu
responsabilitatea, complexitatea, riscurile activititii si nivelul studiilor care trebuie coroborat



cu principiul stimuldrii personalului din sectorul bugetar, in contextul recunoasterii  $i
recompensarii performantelor profesionale obtinute, cat si cu principiul sustenabilitati
financiare in sensul stabilirii nivelului de salarizare pentru personalul bugetar astfel incat sa se
asigure respectarea plafoanelor cheltuielilor de personal ale bugetului aprobat.

Avand in vedere cele de mai sus, precum si prevederile Ordonaniei de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ care stabileste functia publica specifica de
secretar general al judetului, functia publicd de executie de consilier achizitii publice precum si
functiite din cadrul cabinetelor vicepresedintilor Consiliului judeiean, propunem modificarea
Anexei nr. 1 litera A, salarizarea functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Salaj la Hotarirea Consilivlui Judetean Sajaj nr. 4 din 19 ianuarie 2018
privind stabilirea salariilor de bazi pentru personalul din aparatul de specialitate al Consiliului
judetean si din cadrul unor servicii publice din subordinea Consiliului judetean, prin stabilirea
salariilor de baza pentru functiile mai sus mentionate, conform anexei nr. 3 la prezentul proiect
de hotarére.

Luand in considerare cele prezentate si dispozitiile art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit.
¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, supunem
spre aprobare Consiliului judetean, prezentul proiect de hotérare.




ROMANIA

JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
Directia juridici

si administratie locala

Nr. 10.092 din 11.07.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirare privind aprobarea numirului de posturi, organigramei, statului
de functii §i stabilirea unor misuri potrivit Codului administrativ pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Salaj

In conformitate cu art. 173 alin. (2) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, consiliul judetean aproba organigrama si statul de functii
ale aparatului de specialitate, precum si ale instituiilor publice din subordinea sa.

Ca urmare a prevederilor art. 5 lit. g), art. 392 alin. (1), art. 610 si art.611 din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, Consiliul judetean aproba, in termen de 120 de zile de la
intrarea in vigoare a acestuia stabilirea functiei publice specifice de secretar general al judetului
precum si functiile publice specifice de executie de consilier achizifii publice.

De asemenea, potrivit art. 194, art. 544 alin. (1) lit. g) si lit. 1), art. 545 alin. (1) s1 (3),
art 546 lit. j) si k) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 din acelasi act normativ,
presedintele si vicepresedintii consiliului judetean pot infiinta, in limita numarului maxim de
posturi aprobate, cabinetul presedintelui, respectiv al vicepresedintelui consiliului judetean,
coordonate de directorul de cabinet, salarizati conform legii privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, acestia fiind numi{i doar pe baza propunerii presedintelui sau
vicepresedintilor consiliului judetean.

Precizim cd structura aparatului de specialitate a Consiliului Judetean Salaj i a
institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean Salaj se incadreaza in numérul maxim
de personal stabilit conform prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile i completarile ulterioare.

Salarizarea personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean se
stabileste conform art. 11 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, prin hotararca a consiliului judetean, nivelul maximal al veniturilor salariale
ale personalului din aparatul de specialitate al Consiliul Judetean Silaj nu poate depési nivelul

indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean.



Salarizarea personalului din cadrul cabinetelor demnitarilor se face la nivelul salariilor
de baza stabilite pentru gradul 1A sau treapta IA stabilite la Anexa 1. Litera. B — personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Salaj.

Analizind proiectul de hotdrdre initiat de presedintele Consiliului judetean, in
considerarea celor de mai sus, in conformitate cu prevederile Ordonaniei de Urgentd a

Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, propunem adoptarea proiectului in forma

prezentata.
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