ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Spitalului Judetean de Urgenti Zaliu

Consiliul Judetean Silaj, intrunit in sedinta ordinara;
Avand in vedere:

- referatul de aprobare nr. 13992 din 19.09.2019 a presedintelui Consiliului
judetean;

- raportul de specialitate nr.13993 din 19.09.2019 al Compartimentului
Managementul Spitalului Judetean de Urgenta Zalau-Silaj;

- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicatd, cu
modificérile §i completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de
personal, cu modificdrile i completarile ulterioare;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. f) coroborate cu cele ale art. 182 din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ;

In temeiul art.196 alin. (1) lit. a) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd organigrama si statul de functii ale Spitalului Judetean de
Urgentd Zalau, conform anexelor nr. 1 §i 2, care fac parte integrantd din prezenta
hotérare.

Art. 2. Cu data prezentei hotarari, Hotararea Consiliului Judetean Silaj nr. 52
din 31.05.2019, cu modificérile ulterioare, isi inceteazi aplicabilitatea.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteazi
managerul Spitalului Judetean de Urgenta Zalau.

Art. 4. Prezenta hotérare se comunici la:

- Directia juridica si administratie locali;
- Compartimentul Managementul Spitalului Judetean de Urgentd Zaldu-Silaj;
- Spitalul Judetean de Urgentd Zalau.

PRE FDINTE,
Tibegi arc
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Anexa nr.2 la proiectul de hotarare
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Spitalului Judetean de Urgenti Zaliu

STAT DE FUNCTI

CENTRALIZATOR
Functii Gradatia
de conducere corespun
cl zitoare
salarizare ] trangelor
Nivelul |gradul] gradul [suplimenta] de Numar de
Nr.crt.]Functia studiilor l 1l re vechime | posturi
TOTAL POSTURI 1435
Total functii de conducere (A) 65
Total functii de executie {(B+C+D) 1370
A|Functii de conducere 65
Comitet director 4
1|Manager S 1 1-5 1
2| Director medical 5 1 1-5 1
3|Director financiar contabil S 1 1-5 1
4] Director de ingrijiri S 1 1-5 1
5|Director administrativ S 1 1-5 1
Personal medical 42
B|Sef sectie / laborator / serviciu / farmacie S 8 14 1-5 21
7|Asistent gef S-PL 1-5 21
Personal TESA 8
Sef serviciu RUNGS, serviciu aprovizionare,
serviciu administrativ, serviciu financiar-contabil si
serviciu tehnic-investitii-logistica si aparatura
8{medicala S 3 1-5 5
Sef birou informatica, , birou tehnic-administrativ gi
birou achizifji S-SSD 4 1-5 3
9]Alte functii de conducere 1-56 10
10]Sef atelier S 1 1-5 1
Sef serviciu managementul calit. serv.med., sef
birou evaluare-contractare servicii medicale si sef
11{birou raportare servicii medicale S 1 1 1-5 3
12)Sef formatie M 4 1-5 4
13| Sef echipd M 2 1-5 2
B|Functii de executie personal medico-sanitar 1232
1]medic primar S 2-5 67
2|medic specialist S 1-56 85
3]medic rezident S B-5 23
4]medic colaborator S B-5 30
S5|tarmacist primar ) 2-5 3
6|farmacist specialist S 3-5 1
7|farmacist S B-5 2
alt personal cu studii superioare - grad principal
{biologi, chimisti, biochimisti, fizicieni, sociclogi,
kinetoterapeuti, fiziokinetoteraeuti, psihologi,
8las.sociali) S 2-5 28
alt personal cu studii superioare - grad specialist
{biologi, chimisti, biochimisti, fizicieni,
9lfizickinetoteraeuti, psihologi) S 1-5 5
alt personal cu studii superioare (biclogi, chimisti,
biochimisti, fizicieni, sociologi, kinetoterapeuti,
10|fiziokinetoteraeuti, psihologi, as.sociali) ) B-5 10




Functii Gradatia
de conducere corespun
Clase d¢ | zitoare
salarizare | trangelor
Nivelul |gradul]gradul|suplimenta de Numar
Nr.crt.|Functia studiilor I Il re vechime | de posturi
9]asistent medicalltehn radiologie principal S 2-5 131
10]asistent medical /tehn.radiolcgie S B-5 11
11]asistent medical/tehnician radiologie SSD B-5 2
12]asistent medical principal P.L 2-5 319
13|asistent medical P.L B-56 114
14]sord medicala principala M 2-5 1
16]registrator medical principal M 1-5 31
17|registrator medical M B-5 23
18|infirmiera G B-5 196
19]ingrijtoare de cursienie G B-5 73
20]brancardier G B-5 59
21|spalatoreasd G B-5 18
C |Functii de executie TESA + UPU 34
1lEconomist 1A S 2-5 12
2]Economist | ] 2-5 0
3|Economist 1| S 2-5 1
41Consilier juridic 1A S 2-5 3
5]Auditor 1l S 3-5 2
B|Referent de specialitate | S 3-5 6
7|Referent de specialitate ||| S 2-5 1
8lAnalist |1A S 2-5 1
9|Programator | S 2-5 0
10]Inginer IA S 2-5 1
11]Inginer Il S B-5 1
12|Referent |1A M B-5 2
13|Secretar M B-5 2
14]Arhivar M B-5 1
18] Administrator M B-5 1
DiFunctii de executie ingineri/subing./economigti/referenti si muncitori 104
1]Economist |A S 2-5 3
2]Economist | S 2-5 1
3]Economist Il S 2-5 0
4]Referent de specialitate | S 3-5 2
5|Referent de specialitate || S 4-5 3
6]Referent de specialitate IIt S 5-5 0
7|programator S §-5 0
Blinginer |A S 5-5 2
8]Inginer i S B-5 1
10|Referent 1A M B-5 2
11]Tehnician 1A M B-5 3
12|Magaziner M B-5 4
13|Merceclog M B-86 1
14]1Sofer | M B-5 5
15|Sofer |} M B-5 )
16]Bucatar | M B-5 12
17|Bucatar |l M B-5 0
18}Bucétar !ll M B-6 1
191Bucatar IV M B-7 3
20]Telefonist 1} M B-5 5
21]Muncitor calificat | M B-5 48
22|Muncitor calificat Il M B-5 2
23|Muncitor calificat 11l M B-5 2
24|Muncitor calificat IV M B-5 0
25]Muncitor necalificat Ii - | G B-5 6




ROMANIA

JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Nr. 13992 din 19.09.2019

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotdrare privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Spitalului Judetean de Urgent{a Zaldu

Ca urmare a modificérii numirului de paturi in unele sectii si compartimente,
conform Dispozitiei nr. 189 din 28 august 2019 privind aprobarea structurii
organizatorice a Spitalului Judetean de Urgentd Zaliu si potrivit prevederilor
articolului 15 din Hotérarea Guvernului nr. 56/2009, conducerea Spitalului Judetean
de Urgentad Zaldu solicitd modificarea Statului de functii st a organigramei Spitalului
Judetean de Urgenta Zalau, aprobate prin Hotérarea Consiliului Judetean Silaj nr. 52
din 31 mai 2019, stat de functii ce cuprinde un numaér de 1435 de posturi.

Se solicitd astfel, transferuri sau transforméri ale unor posturi de la anumite
sectii din cadrul spitalului la alte sectii, necesare in urma reducerii numérului de
paturi din unele sectii §i mutarea acestora la compartimentele nou infiintate, in scopul
desfasurdrii in conditii optime a activitatii, si a respectarii normativelor de personal,
numarul de posturi din statul de functii rdiménand acelasi.

Pentru aceste considerente, in conformitate cu cele de mai sus si cu prevederile
art. 136 alin. (8) lit. a) coroborate cu prevederile cele ale art. 182 alin. (2) si (4) din
OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, propun adoptarea unei hotérari In acest

sens.




ROMANIA

JUDETUL SALAJ

CONSILIUL JUDETEAN

Compartimentul managementul

Spitalului Judetean de Urgenti Zalau-Silaj
Nr. 13993 din 19.09.2019

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Spitalului Judetean de Urgenti Zaldu

Potrivit structurii organizatorice avizati de Ministerul Sanata{ii si aprobati prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Salaj nr. 189 din 28 august 2019, Spitalul Judetean de Urgenta
Zalau are un numir de 13 sectii cu 15 compartimente in cadrul sectiilor si 10 compartimente de sine
statitoare, laboratoare care deservesc atat spitalul, cit si ambulatoriul de specialitate, UPU —
SMURD, Serviciul judetean de medicind legala, Farmacia cu circuit inchis, Statia centrald de
sterilizare, cabinete de specialitate si aparatul functional cu compartimente si servicii de specialitate.

Prin adresa inregistrata la Consiliul Judetean Salaj cu nr. 13640 din 13.09.2019, conducerea
Spitalului Judetean de Urgentd Zaldu solicitd aprobarea modificarii statului de functii si a
organigrameli, astfel:

- modificarea numirului de paturi in sectia medicind internd de la 70 la 65 de paturi
prin reducerea paturilor in specialitatea endocrinologie, In sectia boli infectioase de la 70 la 62 de
paturi, in sectia neurologie de la 55 la 45 de paturi, in sectia pneumologie de la 85 la 75 de paturi, in
compartimentul urologie de la 10 la 20 de paturi, in compartimentul oftalmologie de la 10 la 15
paturi, in sectia dermatovenerologie de la 25 la 17 paturi, infiinfarea compartimentului
endocrinologie cu 6 paturi si infiinfarea compartimentului de ingrijiri paliative cu 20 de paturi;

- transferarea unui post de asistent medical din sectia medicind internd in
compartimentul endocrinologie, conform normativelor de personal, in urma reducerii numérului de
paturi din aceasti sectie;

- {ransferarea unui post vacant de asistent medical din sectia pneumologie in
compartimentul urologie, conform normativului de personal, in urma reducerii numérului de paturi
din aceasta sectie;

- transferarea unui post vacant de infirmier de la sala de nasteri in blocul operator,
pentru sala de operatii urologie. Blocul operator functioneazi cu 6 sili de operatii, iar volumul de
activitate a crescut foarte mult, fiind asigurati activitatea inclusiv de medici fn specialitéfile
chirurgicale urologie, ortopedie, chirurgie. in cursul anului 2018 s-au efectuat in total un numir de
15961 interventii chirurgicale, iar in primele 4 luni ale anului 2019 s-au efectuat un numir de 5419
interventii chirurgicale;

- transformarea unui post vacant de brancardier din blocul alimentar in post de
infirmier si transferarea lui in sectia psihiatrie pentru asigurarca optima a supravegherii pacientilor
internati;

- transformarea unui post vacant de medic din Serviciul de management al calitéfii
serviciilor medicale in post de referent de specialitate, avand in vedere faptul cd activitatea se
axeazi pe activititi de organizare si functionare a spitalului — structurd si procese; conceptul de
calitate — instrumente specifice, documentele calitatii si planificarea; standardizarea serviciilor de
sinitate §i acreditarea; asigurarea si imbunatafirea calitatii serviciilor spitalicesti; procesul de
evaluare si control al calitafii in spitale; instrumentarea indicatorilor de spital; dezvoltarea
conceptului de sigurantd a pacientului la nivelul spitalului;

. transformarea unui post de asistent medical din Biroul de interndri in post de



registrator medical, pentru realizarea activitatii de inregistrare letrica i electronici in baza de date a
spitalului, a datelor de identificare a pacientilor ce urmeazi si fie internati si de verificare a
statutului de asigurat pentru a putea beneficia de servicii medicale;

- transformarea unui post vacant de brancardier din UPU - SMURD in post de
registrator medical, datoritd volumului foarte mare de activitate, registratorii medicali efectudnd
ture de 12/24 ore, ce au condus la acumularea orelor suplimentare §i neefectuarea recuperrilor;

- transformarea unui post de inginer $i a 2 posturi vacante de asistenti medicali din
Laboratorul de radiologie si imagistici medicala in posturi de tehnicieni radiologie si imagistica
medicali, pentru desfagurarea activitaii la CT si RMN;

- transformarea unui post vacant de brancardier din blocul alimentar in post de
asistent medical, avand in vedere c4 este nevoie de cel putin 4 asistenti medicali dieteticieni.

- transformarea unui post vacant de programator din Serviciul Statistic medicald in
post de referent de specialitate pentru o mai bund desfasurare a activitatii de procesare statistica a
bazelor de date in formatul necesar raportirilor citre diferite institufii sau pentru diverse analize de
catre conducerea institutiei;

- transformarea unui post vacant de referent de specialitate I in post de referent de
specialitate IIT din Birul informatica;

- transformarea a 2 posturi vacante de muncitori din Atelierul de reparafii §i
intretinere, intr-un post de referent de specialitate §i mutarea acestuia in Biroul informatic si intr-un
post de ingrijitor de curdfenie §i mutarea acestuia in Laboratorul de radiologie si imagistici
medicala, pentru buna desfisurare a activitatii in cele doud copartimente.

- transformarea unui post de kinetoterapeut in kinetoterapeut principal, a unui post de
inginer I in inginer IA, a unui post de registrator medical in registrator medical principal, a unui
post de liftier, muncitor II in post de muncitor I, i a unui post de bucitar, muncitor IV In muncitor
111, avind in vedere ci angajatii indeplinind criteriile de studii §i vechime in specialitate impuse de
lege au sustinut §i promovat examenele de promovare in trepte imediat superioare.

Aceste modificiri propuse nu modificd numarul total de posturi aprobate in statul de functii.

Pentru aceste considerente, in conformitate cu cele de mai sus si cu prevederile art.136
alin.(3) lit.a) si alin. (8) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, propun adoptarea
unei hotarari pentru aprobarea statului de functii §i a organigramei Spitalului Judetean de Urgentd
Zalau In forma prezentata.

CONSIV/IER,
DianaAsora

e



