ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea numirului de posturi, organigramei si statului de functii ale

aparatul de specialitate al Consiliului Judefean Silaj

Consiliul Judetean Silaj, intrunit in sedint3 ordinara;
Avind in vedere:

referatul de aprobare nr. 19.244 din 17.12.2019 al presedintelui Consiliului
Judetean Silaj;

raportul de specialitate nr. 19.245 din 17.12.2019 al Directiei juridice st
administratie local3;

art. 11 din Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificarile §i completirile ulterioare;

art. Il si VI din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si stabilirea unor misuri financiare pentru reducerea cheltuielilor de
personal;

prevederile art.173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢) coroborate cu cele ale art.182,
raportate la art.391, 518 si 612 alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare.

fn temeiul art.196 alin. (1) lit.a) din Ordonanta de Urgent a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Aprobarea numirului de posturi, a organigramei si a statului de functii ale
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Salaj conform anexelor nr. 1 §i nr. 2, care
fac parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2. Prezenta hotarére intr3 in vigoare incepand cu luna ianuarie 2020.

Art.3. Cu data prezentei isi inceteaza aplicabilitatea anexele nr.1 si nr.2 la Hotarérea
Consiliului Judetean Salaj nr. 85 din 19.07.2019 privind aprobarea numarului de posturi,
organigramei, statului de functii si stabilirea unor masuri potrivit Codului administrativ
pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Silaj.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteaza:

- Presedintele Consiliului Judetean Silaj;
- Directia juridica si administratie locala.

Art.4. Prezenta hotirire se comunica la:

P

Tiber arc

Presedintele, vicepresedintii Consiliului judetean, administratorul public si
secrctarul general al judetului;
irectia juridica si administratie locala.

TE,

SECRETARUL

Cosny



CONSILIULU] JUDETEAN $I A APARATULUI DE SPECIALITATE

ORGANIGRAMA

AGENTI ECONOMICI, SERVICII $I INSTITUTII

PUBLICE SUBORDONATE

1. Directia Generali de Asistenta Sociald gi
Protectia Copilului Salaj;

2. Muzeul Judetean de Istorie 5i Arta Zalau;
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Anexa nr. 2
la proiectul de hotiirire privind aprobarea organigramei gi statului de functii
ale aparatul de specialitate al Consilivlui Judetean Silaj

Stat de functii - aparatul de specialitate al consiliului judetean

Nr. Functia Nivelul Gradul/Gradul Numdrul de
crt. studiilor profesional/ posturi
Conducere Executie treapia profesionald
¢ I 2 3 4 5
A. |FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA - TOTAL 3
1. |Presedinte 5 1
2. |Vicepresedinte S 2
B. |ADMINISTRATOR PUBLIC AL JUDETULUI 1
Administrator public S 1
al judetului
C. |APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN 152
1. |Functii publice 117
2. |Personal contractual 35
I. [TOTAL FUNCTII PUBLICE (I1+11I) 117
1. |Functii publice de conducere 15
2. |Functii publice de executie 102
II. [FUNCTII PUBLICE SPECIFICE (a+b) 2
a) |FUNCTH PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 2
Secretarul general al S 1
judetului
Arhitect gef S I 1
b) |FUNCTI PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE - TOTAL
III. |FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+b) 115
a) |FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE 13
1. |Director executiv ] I 4
Director executiv S 11 1
2. ladjunct
3. | Sefserviciu S I 6
4. 1Sef birou S It 2
by |FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 102
1. Auditor S Superior 2
Consilier juridic S Superior 3
5 Principal 4




S Asistent 3
2. Consilier, consilier s Superior 61
de achizitii,
inspector S Principal i4
S Asistent 12
S Debutant 1
3. Referent M Superior 2
IV. |PERSONAL CONTRACTUAL (a+b+c) 35
a} |FUNCTII DE CONDUCERE 2
1. |Director s I 1
2. |Sef serviciu S I 1
b) |FUNCTII DE EXECUTIE 19
1. lnsp?ctpr de S 1A 5
specialitate S I 2
] I 3
S D 1
2. Referent M 1A-D 5
¢) |PERSONAL DIN ACTIVITATEA ADMINISTRATIV, GOSPODARIRE, i4
INTRETINERE $1 DESERVIRE
1. ingrijitor G/M 5
2. Muncitor GM [-VI 3
(instalator,
electrician, paz3)
3. Sofer 1 G/M 7
D. |PERSONAL DIN CADRUL CABINETELOR DEMNITARILOR 7
1. |Director de cabinet S 1
2. Consilier S 5
3. Expert S 1
TOTAL (A + B + C+D) 163




ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE
Nr. 19.244 din 17.12.2019
REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirare privind aprobarea numirului de posturi, organigramei si statului
de functii ale aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Silaj

Prin Hotirdrea Consiliului Judetean Silaj nr. 85 din 19 iulie 2019 au fost aprobate
Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Silaj.

In urma studierii activititilor desfisurate si a rezultatelor obtinute de cétre structurile din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj, s-au constatat urmitoarele:

- necesitatea imbunititirii si eficientizarii activitatilor privind functionarea aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Salaj;

- necesitatea stabilirii i coordonarii in mod unitar a atributiilor aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Salaj;

- necesitatea imbunititirii si eficientizarii activitatilor privind functionarea aparatului de
specialitate al consiliului judetean, prin crearea unor structuri cu atribufii unitare si
complementare;

- necesitatea cresterii calitdfii actului administrativ §i imbunatitirea modalitatilor de
prestare a serviciilor publice in relatia cu beneficiarii,

- necesitatea administrarii si gestiondrii in cele mai bune conditii a patrimoniului
judesului.

Potrivit articolului 464 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu completirile ulterioare, calitatea de functionar public se dobindeste
prin concurs, la care poate participa orice persoana care indeplineste condifiile prevazute de
lege. Prin exceptie de la aceste prevederi, conform art. 612 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile ulterioare, pénd la data de
1 ianuarie 2020, calitatea de functionar public se poate dobéandi si prin transformarea posturilor
de naturd contractuald in posturi aferente functiilor publice, in condifiile in care acestea
presupun desfisurarea unor activita{i care implica exercitarea prerogativelor de putere publicd
cu caracter general.

Din analiza activititilor desfisurate de persoanele care ocupd functii de naturd
contractuald din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judefean Silaj au fost
identificate un numar de trei functii ocupate cu contract individual de muncd, din cadrul
Biroului Proiectare care desfisard activitati care implicd exercitarea prerogativelor de putere
publica: o functie de sef birou, o functie de inspector de specialitate gradul IA si o functie de
referent treapta I, acesta urmand sa fie transformate in functii publice.

Titularii acestor posturi vor fi numiti in functii publice de execufie, pentru care
indeplinesc conditiile prevazute la art. 465 din Ordonanta de Urgenia a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completdrile ulterioare, si conditiile de vechime in specialitatea
studiilor corespunzitoare clasei §i gradului profesional ale functici publice astfel:

- Titularul postului de sef birou — Biroul proiectare va fi numit in funcfia publica de

consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- Titularul postului de inspector de specialitate gradul IA va fi numit in functia publica

de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- Titularul postului de referenr, treapta I va fi numit in functia publicd de referent,

clasa a I1l-a, gradul profesional superior.

Avand in vedere cele de mai sus, tindnd cont de obiectivele ce trebuie realizate in



completarile si modificarile ulterioare, fira modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor
aferente functiilor publice.

Ca urmare a acestor modificari, Directia investitii §i programe publice va avea
urmitoarea structurd:

- Serviciul proiecte §i programe, avind in componenti o functie publici de conducere

si 7 functii publice de execulie;

- Compartimentul investitii §i lucréri publice, avind in componentd 9 functii publice
de executie;

- Unitatea de monitorizare si dezvoltare SMID (Sistemul de Management Integrat al

_ Deseurilor), avand componenta in 6 functii publice de executie;

Infiintarea Directiei patrimoniu, care va avea urmétoarea structurd:

- Director executiv, funcie publici de conducere obtinutd prin transformarea unei
functii publice de executie de de consilier, clasa I, gradul profesional superior din
cadrul Serviciul administrarea domeniului public §i privat al judetului;

- Director executiv adjunct;

- Serviciul administrarea domeniului public si privat al judetului prin trecerea acestuia
de la Directia juridici si administratie locald, avand in componentd o functie publica
de conducere si 7 functii publice de executie;

- Serviciul administrativ, avind in componentd 13 posturi ocupate cu contract
individual de munci de executie si un post ocupat cu contract individual de munci de
conducere;

- Compartimentul drumuri, obtinut din redenumirea Biroului proiectare, format din
posturile ocupate din cadrul acestuia §i transformate in functii publice de executie, cu
un numir de 3 functii publice de executie.

Reorganizarea Directiei arhitect sef, astfel:

- Reorganizarea Compartimentului autorizatii de construire si disciplina in constructii
la nivel de birou, prin mutarea a doua posturi vacante de executic de naturd
contractuali din cadrul Biroului proiectare §i transformarea unuia in functie publica
de conducere vacanti de sef birou si a uneia in functie publici de executie vacanta de
consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

- Schimbarea denumirii Compartimentului mediu, utilitd{i publice si guvernanid
corporativd in Compartimentul mediu si utilititi publice;

- infiintarea compartimentului GIS (Geographic Information System) prin mutarea
unui post contractual vacant din cadrul Biroului proiectare si transformarea nn
functia publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent si din
reorganizarea unei functii publice de executie vacante de consilier, gradul profesional
superior din cadrul Compartimentului urmirirea si executia creantelor si
transformarea acesteia in consilier, clasa I, gradul profesional principal.

Functionarii publici de executie vor fi numiti in noile functii cu respectarea art. 518
din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completirile ulterioare, fird modificarea in proportie de peste 50% a atribuiilor aferente
functiilor publice.

In urma reorganizarii Directia arhitect gef va avea urmdtoarea structuri:

- Compartimentul amenajarea teritoriului §i urbanism, avénd in componenta 5 functii

publice de executie;

- Biroul autorizatii de construire, si disciplina in constructii, avnd in componentd o
functie publica de conducere si 5 functii publice de exccutie;

- Compartimentul GIS, avind in componenta 2 functii publice de executie;

Reorganizarea Compartimentului turism, traditii locale, patrimoniu cultural imaterial si
dezvoltare locald, prin transformarea unui post contractual vacant in consilier, clasa I, gradul
profesional asistent — functie publici de executie vacantd, compartimentul urmand si aiba ca



perioada urmitoare, pentru desfisurarea activitatii in bune condifii propunem reorganizarea
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj prin reorganizarea unor structuri
existente si infiintarea unor structuri noi, dupd cum:

Reorganizarea Directiei juridice i administratie locald astfel:

- schimbarea denumirii Serviciului juridic, contencios pregitirea sedintelor si relatii
publice in Serviciul juridic, contencios, pregitirea sedintelor si proceduri
administrative ca urmare a preludrii de catre acesta a activitivitdtilor prevazute in
Anexa 1 — Procedura de organizare si publicare a monitoarelor oficiale ale
unititilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, in format electronic la Ordonania
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- schimbarea denumirii Compartimentului monitorul oficial al judetului, registratura si
arhivid in Compartimentul registraturd si arhiva.

- schimbarea denumirii Compartimentului contractiri servicii sociale in
Compartimentul contractari servicii sociale si guvernanti corporativa.

Functionarii publici de executie vor fi numiti in noile functii cu respectarea art. 518
din Ordonanta de Urgen{i a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completirile ulterioare, fird modificarea in proportic de peste 50% a atributiilor aferente
functiilor publice.

Ca urmare a acestor modificari, Directia juridicd si administraie locald va avea
urmatoarea structura:

- Serviciul juridic, contencios, pregitirea sedintelor si proceduri administrative, avénd

in componenti o functie publicd de conducere si 8 functii publice de executie;

- Serviciul resurse umane, salarizare §i organizare, avdnd in componen{i o functie
publici de conducere si 7 functii publice de executie;

- Compartimentul registraturd si arhivi, avind in componentd 4 functii publice de
executie;

- Compartimentul contractiri servicii sociale $i guvernanti corporativd avand in
componenti o functie publicd de executie;

- Compartimentul transport avnd in componenta 2 functii publice de executie.

Reorganizarea Directiei economice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Silaj prin comasarea Compartimentului buget, finante, impozite si taxe §i a
Compartimentului urmirirea i executia creantelor, acesta urménd s3 aibd denumirea
Compartimentul buget, finante §i urmdrirea creantelor.

Functionarii publici de executie vor fi numiti in noile functii cu respectarea art. 518
din Ordonanta de Urgentdi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completirile ulterioare, fird modificarea in proportie de peste 50% a atributiilor aferente
functiilor publice.

Ca urmare a acestor modificiri, Directia economici va avea urmatoarea structura:

- Serviciul financiar contabilitate si control financiar preventiv propriu §i de gestiune,

avand n componenti o functie publica de conducere i 7 functii publice de executie;

- Biroul tehnologia informatiei si programe guvernamentale, avind in componenta o
functic publicd de conducere §i 6 functii publice de executie;

- Compartimentul buget, finante §i urmaérirea creantelor, avand in componentd 5
functii publice de executie;

Reorganizarea Directiei dezvoltare si investitii astiel:

- Schimbarea denumirii acesteia in Directia investitii si programe publice;

- Schimbarea denumirii compartimentului Unitatea de implementare a serviciului de
management integrat al deseurilor in Unitatea de monitorizare si dezvoltare SMID
(Sistemul de Management Integrat al Deseurilor).

Functionarii publici de executie vor fi numiti in noile functii cu respectarea art. 518

din Ordonanta de Urgentdi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu



urmare a reorganizirii in componenta doud functii publice de executie vacante.

Transformarea a duii functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior de la Serviciul achizitii publice in consilier achizitii, clasa I, gradul profesional
superior, conform art. 392 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu completérile ulterioare.

Modificarile ficute se regisesc in anexele nr. 1 §i nr. 2 la proiectul de hotérére.

Precizim ci modificarea structurii aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Silaj
respectd incadrarea in numéarul maxim de personal stabilit conform prevederilor Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea $i completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor méasuri financiare.

Stabilirea structurii organizatorice respecta prevederile art. 391 din Codul administrativ
care prevede ci:

,.Stabilirea numarului total de functii publice de conducere in cadrul fiecdrei autoritai
sau institutii publice

(1)Numirul total al functiilor publice de conducere din cadrul fiecirei autoritati sau
institutii publice, cu exceptia functiilor publice de secretar general al unititii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, precum si a functiilor publice de conducere a caror ocupare se face
prin detagare cu personal din cadrul institutiilor din sectorul de apdrare, ordine publicd si
siguranti nationald, conform statelor de organizare aprobate, in conditiile legii, este de
maximum 12% din numérul total al posturilor aprobate.

(2)Pentru determinarea numirului total al functiilor de conducere prin aplicarea cotei de
12% previzuti la alin. (1), se procedeazi dupd cum urmeaza:

a)in cazul in care numirul rezultat este mai mic de unu, acesta se rotunjeste la intreg;

b)in cazul in care numairul rezultat este mai mare de unu, acesta se rotunjeste la numirul
intreg imediat superior acestuia, daca fractiunea este mai mare de 0,50.

(3)Structura organizatoricid a autoritdtilor §i institutiilor publice trebuie sd respecte
urmétoarele cerinie:

a)pentru constituirea unui birou este necesar un numir de minimum 5 posturi de
executie;

b)pentru constituirea unui serviciu este necesar un numir de minimum 7 posturi de
executic;

c)pentru constituirea unei directii este necesar un numir de minimum 15 posturi de
executie;

d)pentru constituirea unei directii generale este necesar un numir de minimum 235 de
posturi de executie.”

Luand in considerare cele prezentate gi dispozitiile art. 136 alin. (8) lit. a) coroborate cu
prevederile cele ale art. 182 alin. (2) si (4) din OUG. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu completdrile ulterioare, propun adoptarea hotérdrii in forma prezentata.

P INTE,
\_/
bériu Marc



ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN
Directia juridica

si administratie locala

Nr. 19.245 din 17.12.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

Ja proiectul de hotiirire privind aprobarea numiirului de posturi, organigramei si statului
de functii ale aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Silaj

in conformitate cu art. 173 alin. (2) lit. ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul judetean aproba organigrama si statul de functii
ale aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor publice din subordinea sa.

Potrivit articolului 464 din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, calitatea de functionar public se dobdndeste prin concurs, la care poate
participa orice persoani care indeplineste conditiile prevazute de lege. Prin exceptic de la
aceste prevederi, conform art, 612 alin. (1) din Codul administrativ, pani la data de 1 ianuarie
2020, calitatea de functionar public se poate dobandi si prin transformarea posturilor de natura
contractuald in posturi aferente functiilor publice, in conditiile in care acestea presupun
desfasurarea unor activititi care implici exercitarea prerogativelor de putere publica cu caracter
general.

Conform art. 618 alin. (1), (2) si (6) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
in cazul reorganizarii activitafii autoritafii sau institutiei publice, functionarii publici vor fi
numiti in noile functii publice sau, dupd caz, in compartimentele rezultate in cazul in care se
modifici atributiile aferente unei functii publice mai putin de 50%, sunt reduse atributiile unui
compartiment, este schimbatd denumirea functiei publice fard modificarea in proportie de peste
50% a atributiilor aferente functiei publice sau intervin modificdri in structura
compartimentului, cu respectare categoriei, clasei §i, dupd caz, a gradului profesional ale
functionarului public, cel mult o data intr- un interval de sase luni consecutive, cu exceptia
situatiei in care intervin modificéri legislative care determind necesitatea reorganizirii acestora.

Precizdm c¢3 structura aparatului de specialitate a Consiliului Judetean Silaj si a
institutiilor publice din subordinea Consiliului Judefean Salaj se incadreazi in numarul maxim
de personal stabilit conform prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor misuri financiare, cu modificirile gi completdrile ulterioare iar
structura organizatorici respectd prevederile art. 391 din Codul administrativ care stabilegte

componenia $i numarul minim de posturi de executie §i de conducere necesare in cadrul



birourilor, serviciilor si directiilor.

Modificérile intervenite in structura functiilor publice prin act administrativ se comunici
in termen de 10 zile lucritoare de la adoptare Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Salarizarea personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judefean se
stabileste conform art. 11 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, prin hotararea a Consiliului judetean, nivelul maximal al veniturilor salariale
ale personalului din aparatul de specialitate al Consiliul Judetean Sélaj nu poate depisi nivelul
indemnizatiei lunare a vicepresedintelui Consiliului judetean.

Analizdnd proiectul de hotirdre inifiat de presedintele Consiliului judetean, in
considerarea celor de mai sus, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit.a) si alin. (8)
lit. b) coroborate cu prevederile art.182 din OUG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

completirile ulterioare, propun adoptarea proiectului de hotirare in forma prezentata.

DIRECTOR/EXECUTIV,

Popf Letitia



